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ဥပေဒ ၁ - ကစာဵကွင်ဵ ၉။ ဂိုဵမျာဵ 

   နှစ်ဘက်ဂိုဵတိုင်မျာဵ၏ ဂိုဵတိုင်၊ ဂိုဵဘာဵတန်ဵမျာဵ 

သည် တူညီေသာပုဳသဏ္ဍာန်ရှိရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ၎င်ဵတို္ဓအာဵေလဵ 

ေထာငဴ်ပုဳ၊ ေထာငဴ်မှန်စတုဂဳပုဳ၊ လုဳဵ ဝန်ဵေသာပုဳ၊ ဘဲဥပုဳ သုိ္ဓမ 

ဟုတ် ၎င်ဵတို္ဓအာဵ ေပါင်ဵ စပ်ဖွဲ့စည်ဵ ဖပုလုပ်ထာဵသည်ဴ ဂိုဵတိုင်၊ 

ဂိုဵဘာဵတန်ဵမျာဵအာဵ အသဳုဵဖပုနိုင်သည်။ 

 

၁၀။ ဂိုဵေရွေ့လျာဵခြင်ဵ  

 အကယ်၍ ခုခဳကစာဵသညဴ်အသင်ဵ မှကစာဵသမာဵ 

တစ်ဦဵသည်  မိမိ၏ဂိုဵအာဵတမင်တကာေရွေ့လျာဵ ေအာင်ဖပု 

လုပ်ခဲဴပပီဵ သုိ္ဓမဟုတ် ေမှာက်သွာဵေစခဲဴပပီဵ ဂိုဵ နှငဴေ်ဘာလုဳဵ 

ထိေတွ့မိပါက၊ ပပိုငဘ်က်အသင်ဵ အာဵ ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ  

ခွငဴ်ေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ၎င်ဵကစာဵသမာဵအာဵ အဝါကတ် 

ဖပသရမည်။ အကယ်၍ ယင်ဵ ဖပစ်မှုသည်ပပိုငဘ်က်အသင်ဵ ၏ 

ဂိုဵရနိုင်မှုအာဵ ပျက်စီဵေစဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ 

၏ေသချာေပါက် ဂိုဵရရိှနိုင်မှုအခွင်ဴအေရဵအာဵ ပျက်ဖပယ် 

ေအာင် ဖပုလုပ်ခဲဴလျှင ် ၎င်ဵ ကစာဵ သမာဵအာဵ အနီကတ်ဖပသ 

ထုတ်ပယ်ရမည်။ 

 

အကယ်၍ တိုက်စစ်ဆင်သည်ဴ အသင်ဵကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵ 

မေတာ်တဆ သို္ဓမဟုတ် တမင်တကာ ရည်ရွေယ်ချက်ဖဖငဴ် 

၂၀၂၁/၂၀၂၂ ဖူဆယဥ်ပေဒမျာဵတွင်အဓိကခပင်ဆင်ြျက်မျာဵ 
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ပပိုင်ဘက် အသင်ဵ၏ဂိုဵအာဵ ေရွေ့လျာဵေစခဲဴလျှင် သုိ္ဓမဟုတ် 

ေမှာက်ေစခဲဴလျှင် ဂိုဵအဖဖစ်ခွင်ဴဖပုမည်မဟုတ်- - - 

 အကယ်၍ မေတာ်တဆဖဖစ်ခဲဴလျှင ် ပပိုင်ပွဲအာဵ ေဖမချ 

ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်လည်စတင ်ကစာဵေစရမည်။ 

 အကယ်၍ တမင်တကာ ရည်ရွေယ်ချက်ဖဖငဴ် ဖပုလုပ် ခဲဴပပီဵ 

ဂိုဵနှင်ဴေဘာလုဳဵထိေတွ့မိပါက ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ အာဵ 

တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴဖပန်လည် ကစာဵ 

ေစပပီဵ ကစာဵသမာဵအာဵ အဝါကတ် ဖပသရမည်။ 

 အကယ်၍  တမင်တကာရည်ရွေယ်ချက်ဖဖင်ဴ ဖပုလုပ် ခဲဴပပီဵ 

ဂိုဵနှင်ဴေဘာလုဳဵ မထေိတွ့မိပါက ပပိုင်ဘက်အ သင်ဵ အာဵ 

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်လည်စတင ် က 

စာဵေစရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ၎င်ဵ ကစာဵသမာဵအာဵ အဝါကတ် 

ဖပသရမည်။ 

 

ဥပေဒ ၄ - 

ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ 

အသုဳဵအေဆာငမ်ျာဵ 

၄။ အခြာဵအသုဳဵအေဆာင် 

 

 ဒူဵနှငဴ် တဳေတာငက်ာမျာဵ 

 ဒူဵနှင်ဴ တဳေတာငက်ာမျာဵ ဝတ်ဆငက်စာဵလျှင် ၎င်ဵတို္ဓ၏ 

အေရာငမ်ျာဵသည် အကကျလက်၏ အဓကိအေရာငန်ှငဴ် ဆငတ်ူ 

ရမည် (တဳေတာငက်ာမျာဵ) သုိ္ဓမဟုတ် ေဘာင်ဵဘီတို/ေဘာင်ဵ 

ဘီရှည် (ဒူဵကာမျာဵ) ၏ အဓိကအေရာင်နှငဴ် ဆင်တူရမည်။ 

အလွန်အကျူဵ ေငါထွက်ေနဖခင်ဵ  မဖဖစ်ရ။ 

 

 ၎င်ဵအေရာင်မျာဵနှငဴ် လိကု်ဖက်ညီရန် မဖဖစ်နိုငေ်သာအခါ 

အနက်ေရာင ် သုိ္ဓမဟုတ် အဖဖူေရာင် အကာအကွယ်မျာဵကိ ု

အကကျလက်/ ေဘာင်ဵ ဘီတို (သုိ္ဓမဟုတ် ေဘာင်ဵဘီရှည်)၊ မည် 
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သည်ဴအေရာင်မျာဵနှငဴ်မဆိုအသဳုဵဖပုနိုငသ်ည်။ အကကျလက်ေမာင်ဵ ၊ 

ေဘာင်ဵ ဘီတို(သုိ္ဓမဟုတ် ေဘာင်ဵ ဘီရှည်)နှငဴ် အေရာင် 

မတူေသာအကာအကွယ်မျာဵဝတ်ဆင်ကစာဵမည်ဆိုလျှင်၊၎င်ဵအ 

ကာအကွယ်မျာဵသည် တူေသာအေရာငဖ်ဖစ်ရမည်။ (အနက် 

သုိ္ဓမဟုတ် အခဖူ) 

 

ဥပေဒ ၅ - ဒိုင်လကူကီဵမျာဵ ၂။ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ ဆုဳဵခဖတ်ြျက်မျာဵ 

 အကယ်၍ဖပန်လည်စတငက်စာဵပပီလျှင်လည်ဵ 

ေကာင်ဵ၊ အချနိ်မှတ်ဒိငု်လူကကီဵမှ အသဳဖဖင်ဴ အချက်ဖပသပပီဵ 

ေနာက် ဒိုင်လကူကီဵမျာဵသည် ကစာဵချနိ် ပထမပိုင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

ဒုတိယပိုင်ဵ (အချနိ်ပိုအပါအဝင်) ပပီဵဆုဳဵေ ကာင်ဵ 

အတညဖ်ပုရန် အချက်ဖပပပီဵ ကွင်ဵ အတွင်ဵနှင်ဴ ၎င်ဵ၏အ 

နီဵတဝိုက်မှ ထွက်ခွာသွာဵခဲဴလျှင ် သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုင်ပဲွကို 

ဖျက်သိမ်ဵလိုက်ပါက ေဖာ်ဖပပါ ဖပန်လည်စတငဖ်ခင်ဵ  ဆုဳဵ 

ဖဖတ်ချက် မှာဵယွင်ဵေ ကာင်ဵ  ဖပန်လည်သတိရခဲဴလျှင ်  သို္ဓ 

မဟုတ် အဖခာဵပပိုငပ်ွဲတာဝန်ရှိသူမျာဵ၏ အကကဳဖပု မှုမျာဵ 

ေ ကာငဴ် ဖပန်လည်စတငဖ်ခင်ဵ ဆုဳဵဖဖတ်ချက်အာဵ ဒိုင်လူကကီဵ 

အေနဖဖင်ဴ ေဖပာင်ဵ ပိုငခ်ွငဴ် မရိှပါ။ 

 

၃။ လုပ်ပိုင်ြွငဴ်နှငဴ် တာဝန် ဝတ္တရာဵမျာဵ 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် : (....) 

 ကစာဵပွဲအာဵ ရပ်ဆိုင်ဵ ရမည်။ (အကယ်၍...) 

o ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵခွင်ဴ သတ်မှတ်ေပဵပပီဵေနာက် 

ဂိုဵသမာဵ ဒဏ်ရာရရှိခဲဴလျှင် 

ဥပေဒ ၆ - 

အခြာဵပပိုငပ်ွဲတာဝန်ရှိသူ

၂။ လုပ်ပိုင်ြွငဴ်နှငဴ် တာဝန်ဝတ္တရာဵမျာဵ 

 အြျနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵ 
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မျာဵ  ပပိုင်ပဲွ၏ ကာချနိ်သည် ဥပေဒ (၇) ပါ ဖပဋ္ဌာန်ဵ ချက် မျာဵ နှငဴ် 

ကိုက်ညီေသချာေစရမည်။ 

 ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ၊ဂိုဵမဖှပန်လည်စတင်ကစာဵဖခင်ဵ ၊ ေထာငဴ်ကန် 

ေဘာ၊ကွင်ဵ လယ်အမှတ်အသာဵမှကစာဵဖခင်ဵ ၊ အလွတ်တည် 

ကန်ေဘာ၊ပင်နယ်တီကန်သငွ်ဵဖခင်ဵ ၊သုိ္ဓမဟုတ် ေဖမချေဘာ 

ဖဖငဴဖ်ပန်လည်စတငက်စာဵဖခင်ဵမျာဵအာဵ မှန်ကန်စွာဖပန် 

လည်စတငက်စာဵပပီဵေနာက် အချနိ်မှတ်နာရီအာဵ ဖပန်လည် 

စတငဖ်ခင်ဵ ။ 

 ဂိုဵသွင်ဵယူပပီဵေနာက်၊ ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵခွင်ဴ သုိ္ဓမဟုတ် 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာသတ်မှတ်ေပဵပပီဵ ေနာက် သုိ္ဓမဟုတ် 

ကစာဵသမာဵ ဒဏရ်ာရရိှပပီဵေနာက် အချနိ်မှတ်နာရီအာဵ 

ရပ်တန့်ဖခင်ဵ ။ 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ အချနိ်မှတ်ဒိုငလ်ူကကီဵအာဵ အချက် 

ဖပသသညဴ် အခါတိုင်ဵ  အချနိ်မှတ်နာရီအာဵ ရပ်တန့် ရမည်။ 

 

ဥပေဒ ၇ - ကစာဵြျနိ် ၂။ ကစာဵြျနိ်ကို ကုန်ဆုဳဵေစသည် 

 ကန်ချက်တစ်ခုခုကို ပပီဵေဖမာက်ေအာင် စဉ်ဵစာဵ သည်(…)  

 

 ကန်ခွင်ဴရထာဵဖခင်ဵ  မပပီဵေဖမာက်မီ တစ်ဖက်ခဳစစ် ကစာဵ 

သမာဵ တစ်ဦဵ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် 

ဖပန်ကန်ရန် အမိန့်ေပဵဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ်  ေနာက်ထပ် 

ေဖခာက်ကကိမ်ေဖမာက်စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏတ်ိုက်ရိုက်အလွတ် 

တည်ကန်ေစဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ  

ေစဖခင်ဵ အာဵ ဖူဆယ်ဥပေဒမျာဵ နှငဴ ် အညီသငဴ်ေတာ်သလို 

ဆက်လက်ကစာဵခွငဴ်ေပဵရမည်။  
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ဥပေဒ ၈ - 

စတငက်စာဵခြင်ဵ နှင်ဴ 

ခပန်လည်စတင ်

ကစာဵခြင်ဵ 

၂။ ေခမြျေဘာ 

 

 လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵ 

 ကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵသည်ဴအချနိ်ေဘာလုဳဵရိှသညဴ်ေနရာမှ 

သုိ္ဓမဟုတ် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ၊ ဖပငပ်ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် ဒိုငလ်ူကကီဵတစ်ဦဵ ေနာက်ဆုဳဵ ေဘာလုဳဵ 

ထိမိခဲဴသည်ဴ ေနရာမှေန၍၊ ၎င်ဵသည်ခဳစစ်အသင်ဵ ၏ 

ပင်နယ်တီဧရိယာ အတွင်ဵ၌ဖဖစ်ခဲဴပပီဵ ေဘာလုဳဵ 

အာဵေနာက်ဆုဳဵထိကန်ကစာဵခဲဴေသာအသင်ဵ မှာတိုက်စစ်

ဆင်သညဴ်အသင်ဵ ဖဖစ်သည်မှလွ၍ဲ ေဘာလုဳဵ  အာဵ ေနာက် 

ဆုဳဵထိ ကန်ကစာဵခဲဴသည်ဴ အသင်ဵ မှကစာဵသမာဵ 

တစ်ဦဵအာဵ ေဖမချေဘာ ဖပုလုပ်ေပဵရမည်။ 

၎င်ဵအေဖခအေနတွင်တိုက်စစ်ဆင်သည်ဴအသင်ဵမှ က 

စာဵသမာဵတစ်ဦဵအာဵ ကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ ၊ ဖပငပ်ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူတစ်ဦဵ ေနာက်ဆုဳဵ ေဘာလုဳဵ 

ထိမိခဲဴသည်ဴ ေနရာနှငဴ ် အနီဵဆုဳဵေဘဵစည်ဵ 

နှငဴစ်ိတ်ကူဵအရ မျဉ်ဵပပိုငဆ်ွဲရာတွငဆ်ုဳမိသည်ဴ ပင် 

နယ်တီဧရိယာစည်ဵ ေပ္ဒမှ ေန၍ေဖမချေဘာဖဖငဴ် ဖပန် 

လည်စတင ်ကစာဵေစရမည်။ 

 (ေအာက်ပုဳတွင ်ေဖာ်ဖပထာဵသည်ဴအတိုင်ဵ) 
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 ကစာဵကွင်ဵ ကကမ်ဵခပင်အာဵ ေဘာလုဳဵထိသည်နှငဴ် ကစာဵမှု 

ထေခမာက်သညဴ်အတွက်မည်သည်ဴ ကစာဵသမာဵ (မည် သည်ဴ 

အသင်ဵမှ မဆို) ေဘာလုဳဵကစာဵနုိင်သည်။ 

 

 

 

 

 

 

ဥပေဒ ၁၀ - 

ဂိုဵဝငခ်ြင်ဵနှငဴ် 

ပတ်သတ်၍ 

ဆုဳဵခဖတ်ြျက်မျာဵ 

၃။ ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵမှ ကန်သွင်ဵခြင်ဵ 

 ကစာဵေနစဉ်အတွင်ဵ ထုတ်ပယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ 

သည်ပင်နယ်တီအမှတ်အသာဵမှ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵတွင် ပါဝငခ်ွငဴ် 

ရရိှမည်မဟုတ်ေပ။ကစာဵေနစဉ်အတွင်ဵ နှုတ်ဖဖင်ဴသတိေပဵခဳရ 

ဖခင်ဵ အဝါကတ် ဖပသခဳရဖခင်ဵဖပစ်ဒဏ်မျာဵအာဵ ပင်နယ်တီအမှတ် 

အသာဵမှကန်သွင်ဵဖခင်ဵ သို္ဓ ဆက်လက်အေရဵယူရန် သယ်ေဆာင် 

သွာဵမည် မဟုတ်ေပ။ 

 

ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵမှ ကန်သွင်ဵ ေနစဉ်အတွင်ဵ  

 အကယ်၍ဂိုဵသမာဵမှ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်၍ ရလဒ်အရ ပင် 

နယ်တီဖပန်ကန်ရလျှင် ပထမအကကိမ်ဖပစ်မှု အတွက် 
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ဂိုဵသမာဵအာဵနှုတ်ဖဖငဴ် သတိေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ေနာက် 

ဆက်တွဲ ကျူဵလွန်မှုမျာဵအတွက် အဝါကတ်ဖပသ 

သတိေပဵ ရမည်။ 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ကန်သွင်ဵရန် အချက်ဖပသပပီဵေနာက် 

ကျူဵလွန်ခဲဴေသာ ဖပစ်မှုတစ်ခုအတွက် ကန်သွင်ဵ သူ သည် 

ဖပစ်ဒဏ်ေပဵခဳရပါက ကန်သငွ်ဵမှုလွဲေချာ်သည်ဟု သတ် 

မှတ်ပပီဵ ကန်သွင်ဵသူအာဵ အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵ ရ 

မည်။ 

 အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵနှင်ဴ ကန်သွင်ဵ သူ နှစ်ဦဵစလုဳဵ သည် 

တစ်ချနိ်တည်ဵတွင် ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ပါက ကန်သွင်ဵ မှုအာဵ 

လွေဲချာ်သည်ဟု သတ်မှတ်ပပီဵ      ယင်ဵကန်သွင်ဵသူအာဵ 

အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်။ 

 

ဥပေဒ ၁၂ - ခပစ်မှုမျာဵနှငဴ် 

မလိုလာဵအပ်ေသာ 

ကိုယ်နှုတ် အမူအရာမျာဵ 

၁။ တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

 ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵသည်ေအာက်ေဖာ်ဖပပါဖပစ်မှု တစ်ခုခု ကိ ု

ကျူဵလွန်ပါကလည်ဵ တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာေပဵရ 

မည်။ 

 အသင်ဵလူစာရင်ဵပါဝင်သူတစ်ဦဵဦဵ သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုင်ပဲွ 

တာဝန်ရိှသူတစ်ဦဵအာဵ ကိုက်ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် တဳေတွဵဖဖငဴ် 

ေထွဵဖခင်ဵ 

 ေဘာလုဳဵ၊ ပပိုင်ဘက်ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုင်ပဲွတာ 

ဝန်ရှိသူတစ်ဦဵအာဵ အရာဝတ္ထု တစ်ခုဖဖင်ဴပစ်ဖခင်ဵ ၊ ကန်ဖခင်ဵ ၊ 

ေဘာလုဳဵအာဵ လက်ထဲတွင်ဆုပ်ကိုင်ထာဵေသာ အရာဝတ္ထု 

တစ်ခုဖဖင်ဴ ထိေတွ့ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ဂိုဵကို တမင်တကာ 

ရည်ရွေယ်ချက်ဖဖင်ဴ ေရွေ့လျာဵေစပပီဵ ဂိုဵနှင်ဴ ေဘာလုဳဵ ထိမိဖခင်ဵ 
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ေဘာလုဳဵကိုထိကိုင်ခြင်ဵ  

 လက်ထိေဘာဖပစ်မှုမျာဵဆုဳဵဖဖတ်ရန်အတွက် လက်ေမာင်ဵ  

၏အေပ္ဒပုိင်ဵ နယ်နမိတ်သည် ချ ို င်ဵ ကာဵ ေအာက်ေဖခနှငဴ် ညီမျှ 

သည်။ 

 ေဘာလုဳဵနှငဴ် ကစာဵသမာဵ၏ လက်/ လက်ေမာင်ဵ ထိေတွ့မှု 

တိုင်ဵသည် လက်ထေိဘာဖပစ်မှု မဟုတ်ပါ။ 

 လက်ထိေဘာဖပစ်မှုေဖမာက်သည် အကယ်၍ကစာဵသမာဵ 

သည်- - - 

 ၎င်ဵတို္ဓ၏ လက်/ လက်ေမာင်ဵဖဖငဴ် ေဘာလုဳဵအာဵတမင် 

တကာ ထိကိုင်ခဲဴလျှင် ဥပမာ- လက်/လက်ေမာင်ဵ ကို 

ေဘာလုဳဵဆီသုိ္ဓ ေရွေ့လျာဵသွာဵလျှင် 

 ၎င်ဵတို္ဓ၏ခန္ဓာကိုယ်အာဵ သဘာဝမကျကကီဵမာဵ ေအာင်ဖပု 

လုပ်ပပီဵ  ၎င်ဵတို္ဓ၏လက်/ လက်ေမာင်ဵ ဖဖငဴ် ေဘာလုဳဵအာဵ 

ထိဖခင်ဵ။ ၎င်ဵတို္ဓ၏ လက်/ လက်ေမာင်ဵ  အေနအထာဵ သည် 

ထိအုေဖခအေနအတွက် ကစာဵသမာဵ၏ခန္ဓာကိုယ် လှုပ်ရှာဵမှု 

ေ ကာငဴ် သုိ္ဓမဟုတ် တရာဵမျှတမှု၏ အကျ ို ဵဆက် 

မဟုတ်ပါက ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည်ခန္ဓာကိုယ် သဘာဝ 

မကျကကီဵမာဵေအာင်ဖပုလုပ်သည်ဟု ယူဆပါသည်။ ယင်ဵ အ 

ေနအထာဵတွင၎်င်ဵတို္ဓ၏ လက်/ လက်ေမာင်ဵ ကိုထာဵရှိ 

ဖခင်ဵ ဖဖင်ဴ ကစာဵသမာဵသည်၎င်ဵတို္ဓ၏ လက်/လက်ေမာင်ဵ  

မျာဵကို ေဘာလုဳဵထိမနှ်ခဲဴလျှင ်ဖပစ်ဒဏေ်ပဵဖခင်ဵ ခဳရမည်။ 

 ပပိုင်ဘက်အသင်ဵသုိ္ဓ ဂိုဵသွင်ဵယူလျှင်- - - 

o ဂိုဵသမာဵအပါအဝင် ၎င်ဵ တို္ဓ၏ လက်/လက်ေမာင်ဵဖဖငဴ် 

တိုက်ရိုက် ဂိုဵသွင်ဵ ယူခဲဴလျှင ် (မေတာ်တဆ ဆိုလျှင် 

ေတာင)် 

o ေဘာလုဳဵအာဵ၎င်ဵတို္ဓ၏ လက်/လက်ေမာင်ဵ  အစိတ် 
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အပုိင်ဵ ဖဖင်ဴ ထိမိပပီဵေနာက် ရုတ်တရက်ချက်ချင်ဵ 

ဂိုဵသွင်ဵယူခဲဴလျှင ်၊မေတာ်တဆ ဆိုလျှငေ်တာင် 

 အကယ်၍ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည်၎င်ဵ တို္ဓ၏ လက်/ 

လက်ေမာင်ဵ ကို မေတာ်တဆ ေဘာလုဳဵထိမပိပီဵေနာက် ရုတ်တရက် 

ချက်ချင်ဵ ဂိုဵမသွင်ဵပါက လက်/လက်ေမာင်ဵ သည် ကစာဵသမာဵ၏ 

ခန္ဓာကိုယ်ကို သဘာဝမကျကကီဵမာဵေအာင် ဖပုလုပ်ထာဵဖခင်ဵ မရိှလျှင် 

ဆက်လက်ကစာဵသငဴ်သည်။ 

 

၂။ တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ခြင်ဵ  

 တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာေပဵရမည်။  

 အကယ်၍ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည်- 

 ဥပေဒအေဖခအေနအရ ေဘာလုဳဵကို ဦဵေခါင်ဵ၊ ရင် 

ဘတ်၊ ဒူေခါင်ဵ စသည်တို္ဓဖဖငဴ် ဂိုဵသမာဵထဳသို္ဓ 

တမင်တကာ ရည်ရွေယ်ချက်ဖဖငဴ် လှည်ဴစာဵ ေပဵပို္ဓခဲဴပပီဵ 

(အလွတ်တည်ကန်ေဘာအပါအဝင်) ထိုေဘာလုဳဵ  

အာဵဂိုဵသမာဵမှ ၎င်ဵ၏လက်ဖဖငဴ် ထိသည်ဖဖစ်ေစ၊ 

မထိသည်ဖဖစ်ေစ ဂိုဵသမာဵသည် တမင်တကာလှညဴ် 

ကွက်ကိုအစဖပုေဆာငရ်ွေက်သည်ဴအတွက် တာဝန် 

ရိှလျှင် အဖပစ်ေပဵခဳ ရမည်။ 

 ဂိုဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ေအာက်ပါဖပစ်မှု တစ်ခုခုကို ကျူဵ 

လွန်ပါကလည်ဵ တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာေပဵရမည်။ 

 မိမအိသင်ဵ ေဖာ်မှ တမငတ်ကာ ရည်ရွေယ်ချက်ဖဖငဴ် ကန် 

လိကု်ေသာေဘာလုဳဵ အာဵ ဂုိဵသမာဵမှ မိမပိိုင် ပင်နယ်တီ 

ဧရယိာအတွင်ဵ  လက် သုိ္ဓမဟုတ် လက်ေမာင်ဵဖဖင်ဴ ထိကိုင် 

ဖခင်ဵ ( ကန်သွင်ဵဖခင်ဵ အပါအဝင်) 
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၃။ စည်ဵ ကမ်ဵပုိင်ဵ ဆိုင်ရာ အေရဵယူခြင်ဵ  

ကစာဵသမာဵမျာဵနှင်ဴ အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ 

 

 ကစာဵမှုခပန်လည်စတင် ကစာဵရာတွင် ေနှာငဴ်ေနှဵကကန့် ကကာ 

ေအာင ်ခပုလုပ်ခြင်ဵအတွက် ကတ်ခပသခြင်ဵ  

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှအဝါ၊အနီဖပသရန်ဆုဳဵဖဖတ်ပပီဵလျှင်ကစာဵမှုအာဵဖ

ြစ်ဒဏ်ကျူဵလွန်ခဳရေသာအသင်ဵ မှ အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

အာဵ အဖမန်ဖပန်လည်စတင်ကစာဵဖခင်ဵ မှု မဖပုလုပဖ်ခင်ဵ ၊ 

ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵ လင်ဵ ဂိုဵသွင်ဵယူနိုင်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵမရိှဖခင်ဵ၊ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ စည်ဵ ကမ်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာအေရဵယူဖခင်ဵ  လုပ်ထုဳဵ 

လုပ်နည်ဵမျာဵမစတငရ်ေသဵဖခင်ဵမျာဵမှလွဲ၍ စီမဳေဆာင်ရွေက်မှု 

မျာဵ မပပီဵဆုဳဵမီအထိဖပန်လည်စတငဖ်ခင်ဵ မဖပုရပါ။ အေရဵ 

ယူဖခင်ဵ အာဵ ေနာက်တစ်ကကိမ်ကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵသွာဵချနိ် 

တွင်ဖပုလုပ်ရမည်။အကယ်၍ ရှင်ဵ လင်ဵေသချာစွာဂိုဵရရိှနိုင် 

ေသာအခွငဴ်အေရဵအာဵ ပျက်ဖပယ်ေစေသာဖပစ်မှု ဖဖစ်ပါက 

အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ အကယ်၍ တိုက်စစ် 

အခွငဴ်အေရဵေကာင်ဵ ကို ေနှာက်ယှက်ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

ပျကဖ်ပယ်ေစဖခင်ဵ ဖပစ်မှုဖဖစ်ပါက အဝါကတ် ဖပသသတိေပဵ 

ရန်မလိုပါ။ 

 

အြွငဴ်သာမှု ေပဵခြင်ဵ  

 အကယ်၍ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ(----) ေနာက်တစ်ကကိမ် ကစာဵမှု 

ရပ်ဆိုင်ဵ လျှင်။သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ အကယ်၍ ဖပစ်မှုသည်ပပိုငဘ်က် 

အသင်ဵ၏ ရှင်ဵလင်ဵ ေသချာစွာ ဂိုဵရရိှနိုင်သည်ဴ အခွငဴ် အေရဵအာဵ 

ပျက်ဖပယ်ေစသည်ဴ ဖပစ်မှုဖဖစ်လျှင ် ၎င်ဵကစာဵသမာဵအာဵ 

ကစာဵသမာဵေကာင်ဵမပီသေသာအဖပုအမူအတွက် 
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အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ အကယ်၍တိုက်စစ် 

အခွငဴ်အေရဵေကာင်ဵ ကိုေနှာငဴ်ယှက်ဖခင်ဵသို္ဓမဟုတ်ပျက်ဖပယ်ေစဖ

ြင်ဵ  ဖပစ်မှုဖဖစ်ပါက အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရန်မလိုပါ။ 

 

 အဝါကတ်ခပသရမည်ဴ ခပစ်မှုမျာဵ 

 မတူတာေတွရိှပါတယ်(---) 

 ဂိုဵသမာဵမှ ဂိုဵေပါက်အာဵ ကာကွယ်ေနချနိ်တွင ် ဂိုဵေပါက် 

ထဲသို္ဓ သွာဵေနေသာ ေဘာလုဳဵအာဵလက်ဖဖငဴ် တာဵဆီဵ၍ 

ဖပစ်မှု ကျူဵလွန်ခဲဴလျှင်(---) 

 ေဘာလုဳဵကို ဦဵေခါင်ဵ၊ ရငဘ်တ်၊ ဒူဵေခါင်ဵ စသည်တို္ဓဖဖငဴ် 

ဂိုဵသမာဵထဳသို္ဓတမင်တကာ ရည်ရွေယ်ချက်ဖဖငဴ် လှညဴ်စာဵ 

ေပဵပို္ဓခဲဴပပီဵ (အလွတ်တည်ကန်ေဘာ အပါအဝင)် ထိေုဘာ 

လုဳဵ အာဵ ဂိုဵသမာဵမှ၎င်ဵ၏ လက်ဖဖငဴ်ထိသည်ဖဖစ်ေစ၊ မထိ 

သည်ဖဖစ်ေစ ဂိုဵသမာဵသည် တမင်တကာ လှညဴ်ကွက်ကို 

အစဖပုရန် တာဝန်ရိှလျှင် အဝါကတ်ဖပသခရဳမည်။ 

 

ရှင်ဵလင်ဵေသြျာစွာ ဂိုဵရရှနုိိငေ်သာ အြွငဴ်အေရဵအာဵ ပျက်ခပယ် 

ေစခြင်ဵ 

အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵသည် ပင်နယ်တီဧရိယာ အဖပင်ဘက်၌ 

တစ်ဖက်အသင်ဵ၏ရှင်ဵလင်ဵေသချာစွာဂိုဵရိှနိုင်ေသာ အခွငဴ် အေရဵ 

အာဵပျက်ဖပယ်ေစရန်အတွက် ေဘာလုဳဵအာဵ လက်ဖဖင်ဴထိကိုင် 

ကစာဵခဲဴပပီဵ ထိုအချနိ် တွင်၎င်ဵတို္ဓ၏ ဂိုဵေပါက်မှာ ကာကွယ်သူ 

မရိှခဲဴလျှင ် သုိ္ဓမဟုတ် ခုခဳကစာဵသညဴ်အသင်ဵ မှ ကစာဵသမာဵ 

တစ်ဦဵတည်ဵမှ ဂိုဵသမာဵေနာက်တွင် ဂိုဵအာဵကာကွယ်ေနခဲဴလျှင် 

ဂိုဵသမာဵအာဵထုတ်ပယ်ရမညဴ်ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ဖခင်ဵ ဟု သတ် 

မှတ်ရမည်။ 
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ဂိုဵေပါက်အာဵ ဂိုဵသမာဵမှ ကာကွယ်ထာဵဖခင်ဵ မရိှဘဲ ရှင်ဵ လင်ဵ  

ေသချာစွာ ဂိုဵရရိှနိုငေ်သာ သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ အချက်အလက် 

မျာဵနှငဴ ် ကိုက်ညီေနခဲဴပပီဵ အကယ်၍ တိုက်စစ်ကစာဵသမာဵ 

အေရအတွက်သည် ခဳစစ်ကစာဵသမာဵ (ဂိုဵသမာဵမှလွ၍ဲ) အ 

ေရအတွက်နှငဴ် တူညီေနခဲဴလျှင် သို္ဓမဟုတ် ပိုမျာဵေနခဲဴလျှင် ၎င်ဵ 

ဖပစ်မှုအာဵ ရှင်ဵလင်ဵေသချာစွာဂိုဵရရှိနိုင်ေသာ အေဖခအေနဟု 

သတ်မှတ်ရမည်။ 

 

၄။ ခပစ်မှုနှငဴ်မလိုလာဵအပ်ေသာကိုယ်နှုတ်အမူအရာမျာဵ ကျူဵ 

လွန်ပပီဵေနာက် ခပန်လည်စတငက်စာဵခြင်ဵ  

 အကယ်၍ အရဳကစာဵသမာဵ၊ ထုတ်ပယ်ခဳထာဵရေသာ က 

စာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အသင်ဵတာဝန်ရိှသူ တစ်ဦဵဦဵမှ တိုက်ရိုက် 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ေပဵရမည်ဴဖပစ်မှုအာဵ ကျူဵလွန်ခဲဴလျှင် လည်ဵ 

သူတို္ဓ၏အသင်ဵအေပ္ဒ စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မျာဵအဖဖစ် ေရတွက် 

သတ်မှတ်ပါမည်။(----) 

 ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် 

ကွင်ဵ ဖပင်ပတွင် ဖပင်ပပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵအာဵ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဲဴ၍ ဒိုင် 

လူကကီဵမှ ကစာဵပွဲအာဵရပ်တန့်ခဲဴလျှင ် ဒိုင်လကူကီဵ၏ ခွငဴ်ဖပုချက် 

မရရှိဘဲ ကွင်ဵ အတွင်ဵ မှ ထွက်ခွာသွာဵဖခင်ဵ အတွက် အလွတ် 

တည်ကန်ေဘာ သတ်မှတ်ေပဵဖခင်ဵ မှ လွဲ၍ ေဖမချေဘာဖဖင်ဴဖပန် 

လည်စတငက်စာဵရမည်။ 
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ဥပေဒ ၁၃ - 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

မျာဵ 

၅။ ကစာဵြျနိ် တစ်ပိုင်ဵ စီတွင ် အသင်ဵတစ်သင်ဵစီ၏ ေခြာက် 

ကကိမေ်ခမာက်စုေပါင်ဵ ခပစ်ဒဏ်ခဖငဴ်စတငေ်သာ တိုက်ရိုက်အလွတ် 

တည်ကန် ခြင်ဵ  (DFKSAF)  

 

 လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵ 

 *ဖပန်လည်စတင်ကစာဵသည်ဴအချနိ်တွင် ကစာဵသမာဵ 

တစ်ဦဵ၏ အေနအထာဵအာဵ ကစာဵကွင်ဵ  ကမ်ဵဖပင်နှငဴ် 

ထိေနသည်ဴ ေဖခေထာက် သုိ္ဓမဟုတ် ခန္ဓာ ကိုယ်၏ 

မည်သည်ဴအစိတ်အပိုင်ဵကိုမဆိုဆုဳဵဖဖတ်မည်။(ဖူဆယ်အသုဳဵ 

အနှုန်ဵမျာဵတွင ် ကညဴ်ပါ) 

 

ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ အေရဵယူမှုမျာဵ 

 အကယ်၍ကစာဵမှု မေဖမာက်မီတွင် 

o ခုခဳကစာဵသည်ဴဂိုဵသမာဵမှ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်လျှင်- 

- အကယ်၍ ဂိုဵဝင်ခဲဴလျှင၊် ဂိုဵသတ်မှတ်ေပဵရ 

မည်  

- အကယ်၍ ဂိုဵမဝင်ဘဲ လွေဲချာ်ခဲဴလျှင် 

သုိ္ဓမဟုတ် ဂိုဵဘာဵတန်ဵ၊ ဂုိဵတိုင်မျာဵအာဵ ထိ 

ပပီဵဖပန်ကန်ထွက်လာခဲဴပပီဵ အကယ်၍ ဂိုဵ 

သမာဵ၏ဖပစ်မှုကျူဵလွန်မှုသည်ကန်သွင်ဵ သူ အ 

ေပ္ဒသိသာထင်ရှာဵစွာအကျ ို ဵသက်ေရာက်မှု ရှ ိ

ခဲဴမှသာလျှင ်ဖပန်ကန်ေစရမည်။ 

- အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵမှ ဂိုဵမဝင်ေအာင ် ကာ 

ကွယ်ခဲဴလျှငဖ်ပန်ကန်ေစရမည်။ 

 ဂိုဵသမာဵ၏ဖပစ်မှုကျူဵလွန်မှုအရ ဖပန်ကန်ေစရလျှင် 

ဂိုဵသမာဵအာဵ ပထမအကကိမ ် ကျူဵလွန်မှုအတွက် နှုတ်ဖဖငဴ် 
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သတိေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ေနာက်ဆက်တွဲကျူဵလွန်မှုမျာဵအ 

တွက် အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်။ 

 

 ခုခဳကစာဵသည်ဴဂိုဵသမာဵ၏အသင်ဵ ေဖာ်မှ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဲဴ 

လျှင်- 

o အကယ်၍ ဂိုဵဝငခ်ဲဴလျှင ် ဂိုဵအဖဖစ်သတ်မှတ်ေပဵ 

ရမည်။ 

 

o ဂိုဵမဝင်ခဲဴလျှင ် ဖပန်ကန်ေစပပီဵ ဖပစ်မှုကျူဵ 

လွန်သူအာဵ ပထမအကကိမ်အတွက် နှုတ်ဖဖငဴ် 

သတိေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ေနာက်ဆက်တွဲ ကျူဵ 

လွန်မှုမျာဵအတွက် အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵ 

ရမည်။ 

 

 နှစ်ဖက်အသင်ဵ မှ ကစာဵသမာဵမျာဵဖပစ်မှု ကျူဵလွန်ခဲဴ လျှင် 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵမှ ပိုမုိဖပင်ဵ ထန်ေသာ ဖပစ်မှုကျူဵလွန် 

(ဥပမာ-တရာဵမဝင် လှည်ဴစာဵဖခင်ဵ) ဖခင်ဵ မှလွဲ၍ 

ဖပန်ကန်ေစပပီဵ ဖပစ်မှုကျူဵလွန် သူမျာဵအာဵ ပထမ 

အကကိမ်အတွက် နှုတ်ဖဖင်ဴသတိေပဵရမည်ဖဖစ်ပီဵ ေနာက် 

ဆက်တွဲ ကျူဵလွန်မှုမျာဵအတွက် အဝါကတ်ဖပသ သတိ 

ေပဵရမည်။ 

 တစ်ချနိ်တည်ဵတွင်ကန်သွင်ဵသူနှငဴ် ခုခဳကစာဵသည်ဴဂိုဵ 

သမာဵ နှစ်ဦဵစလုဳဵ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဲဴလျှင် ကန်သွင်ဵသူအာဵ 

အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ခုခဳကစာဵသည်ဴ 

အသင်ဵအာဵတဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည် 

စတငက်စာဵေစရမည်။  
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ဥပေဒ ၁၄ - ပင်နယ်တီ ၂။ ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ အေရဵယူမှုမျာဵ 

 အကယ်၍ ကစာဵမှု မေခမာက်မီတွင.်... 

 

 ခုခဳကစာဵသည်ဴ ဂိုဵသမာဵမှ ဖပစ်မှု ကျူဵလွန်ခဲဴလျှင် 

- အကယ်၍ ဂိုဵဝငခ်ဲဴလျှင် ဂိုဵအဖဖစ်သတ်မှတ် ေပဵရ 

မည် 

- အကယ်၍ ဂိုဵမဝင်ဘဲ လွေဲချာ်ခဲဴလျှင ် သုိ္ဓမဟုတ် 

ဂိုဵဘာဵတန်ဵ၊ ဂုိဵတိုင်မျာဵအာဵထိပပီဵ  ဖပန်ကန် 

ထွက်လာခဲဴပပီဵ အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵ၏ဖပစ်မှုကျူဵ 

လွန်မှုသည် ကန်သွင်ဵ သူ အေပ္ဒသိသာ ထင်ရှာဵစွာ 

အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှုရိှခဲဴမှသာလျှင ် ဖပန်ကန်ေစ 

ရမည်။ 

- အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵမှ ဂိုဵမဝင်ေအာင် ကာကွယ် 

ခဲဴလျှင် ဖပန်ကန်ေစရမည် 

အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵ၏ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်မှုအရ ဖပန် 

ကန်ေစရလျှင် ဂိုဵသမာဵအာဵ ပထမအကကိမ်ကျူဵ လွန်မှု 

အတွက် နှုတ်ဖဖင်ဴသတိေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ၊ ေနာက်ဆက် 

တွကဲျူဵလွန်မှုမျာဵအတွက် အဝါကတ်ဖပသ  

သတိေပဵရမည်။ 
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 ခုခဳကစာဵသည်ဴဂိုဵသမာဵ၏ အသင်ဵ ေဖာ်မှ ဖပစ်မှုကျူဵ 

လွန်ခဲဴလျှင်-- 

o အကယ်၍ ဂိုဵဝငခ်ဲဴလျှင ် ဂိုဵအဖဖစ်သတ်မှတ် 

ေပဵရမည်။ 

o အကယ်၍ ဂိုဵမဝင်ခဲဴလျှင် ဖပန်ကန်ေစရမည်။ 

 

 တစ်ချနိ်တည်ဵတွင်ကန်သွင်ဵသူနှငဴ်ခုခဳကစာဵသည်ဴ ဂိုဵသ 

မာဵနှစ်ဦဵစလုဳဵ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဲဴလျှင ် ကန်သွင်ဵသူအာဵ 

အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ခုခဳကစာဵသည်ဴ 

အသင်ဵအာဵ တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန် 

လည်စတင ်ကစာဵေစရမည်။ 

 

ဥပေဒ ၁၅ - 

ကန်သွင်ဵ ခြင်ဵ  

၁။ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵ 

 ေဘာလုဳဵေပဵပို္ဓသည်ဴ အချနိ်တွင်- 

 ကန်သွင်ဵ မည်ဴသူ တစ်ဦဵသာလျှင် ကစာဵကွင်ဵ ဖပငပ် 

တွင်ရိှရမည်။(ဖူဆယ်ဥပေဒမျာဵတွင် အဖခာဵနည်ဵဖဖငဴ် 

ေဖာ်ဖပထာဵသည်မှလွ၍ဲ ဖူဆယ်ဒိုင်လကူကီဵမျာဵနှငဴ် အဖခာဵ 

ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိ သူမျာဵအတွက်လက်ေတွ့လမ်ဵ 

ညွှနခ်ျက်မျာဵ၏ တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵနှငဴ်အနက် 

အဓပိ္ပာယ်ဖွင်ဴဆိုချက် အကကဳဖပုချက်မျာဵမှ ကွင်ဵ အ 

တွင်ဵ မှ တရာဵဝငထ်ွက်ခွာခွင်ဴဖပုထာဵသညဴ်အပိုင်ဵကို 

 ကညဴ်ပါ။) 

 

 အကယ်၍ ကန်သွင်ဵပပီဵ ကစာဵမှု ေဖမာက်ပပီဵေနာက်ေဘာ 

လုဳဵ သည် အဖခာဵ ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵကိုမ ှ မထိပဲ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ 
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ဖပုခဲဴသည်ဴ တူညီေသာ ေဘဵစည်ဵေပ္ဒမှေန၍ကစာဵကွင်ဵအဖပင် 

ထွက်သွာဵပါက ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ အာဵ ကွင်ဵ အတွင်ဵမှ ထွက်သွာဵ၍ 

မူလကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ ဖပုသည်ဴေနရာမှ ကန်သွင်ဵခွင်ဴေပဵရမည်။ 

 

၂။ ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ အေရဵယူမှုမျာဵ 

 ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵအာဵ ေလဵစက္ကန့်အတွင်ဵ ကန်သွင်ဵဖခင်ဵမဖပု 

သည်ဴဖပစ်မှုအပါအဝင ် အဖခာဵဖပစ်မှုတစ်ခုခုအတွက်  ပပိုင်ဘက် 

အသင်ဵအာဵကန်သွင်ဵခွငဴ်ေပဵရမည်။ 

 

ဥပေဒ- ၁၆ 

ဂိုဵမှစတငက်စာဵခြင်ဵ 

၂။ ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ အေရဵယူမှုမျာဵ 

 အကယ်၍ ဂိုဵမှစတင်ကစာဵဖခင်ဵ အာဵ ေလဵစက္ကန့်အတွင်ဵ 

မကစာဵခဲဴပါက ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ အာဵ တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန် 

ေဘာ ေပဵရမည်။ 

 

ဥပေဒ- ၁၇ 

ေထာငဴ်ကန်ေဘာ 

၁။ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵ 

 ေဘာလုဳဵကစာဵေနချနိ်တွင်ကန်မည်ဴသူတစ်ဦဵသာ ကစာဵ 

ကွင်ဵ ဖပင်ပတွင်ရိှရမည်။(ဖူဆယ်ဥပေဒမျာဵတွင် အဖခာဵနည်ဵ  

ဖဖငဴ်ေဖာ်ဖပထာဵသည်မှလွဲ၍ ဖူဆယ်ဒိုင်လူကကီဵမျာဵနှငဴအ်ဖခာဵ 

ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူမျာဵအတွက် လက်ေတွ့လမ်ဵညွှန်ချက် 

မျာဵ၏ တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵ နှင်ဴ အနက်အဓပိ္ပာယ်ဖွငဴ်ဆိုချက် 

အကကဳဖပုချက်မျာဵနှငဴ် ကွင်ဵ အတွင်ဵ မှ တရာဵဝငထ်ွက်ခွာ 

ခွငဴ်ဖပုထာဵသည်ဴ အပုိင်ဵကို ကညဴ်ပါ။) 

 

၂။ ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ အေရဵယူမှုမျာဵ 

 အကယ်၍ေထာငဴ်ကန်ဧရိယာမှေလဵစက္ကန့်အတွင်ဵ  ကန်က 

စာဵဖခင်ဵ  မဖပုသည်ဴဖပစ်မှုအပါအဝင်ပါ အဖခာဵဖပစ်မှု တစ်ခုခုအတွက် 
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ပပိုငဘ်က်အသင်ဵအာဵ ဂိုဵမှစတငက်စာဵေစရမည်။ 

 

ဥပေဒတစ်ြုထက်ပိေုသာ 

အေခပာင်ဵ အလဲမျာဵ 

ဥပေဒ ၄၊ ၅ နှငဴ် ၁၂ အဓပိ္ပာယ်ဖွင်ဴဆိုချက်နှငဴ် အကကဳဖပုချက်မျာဵ 

ဖူဆယ်အသဳုဵအနှုန်ဵမျာဵ 

 

အကကမ်ဵမဖက်ေသာ မသငဴ်ေလျာ်ေသာ အခပုအမူမျာဵ 

အချ ို ့ေသာအ ကမ်ဵမဖက် မသငဴ်ေလျာ်ေသာ အဖပုအမူမျာဵကို 

ပုတ်ခတ်ေစာ်ကာဵဖခင်ဵ  (သုိ္ဓ) ရိုင်ဵ စိုင်ဵဖခင်ဵ အဖဖစ် သတ်မှတ် ခွငဴ် 

ဖပုပပီဵ ထုတ်ပယ်ဖခင်ဵ ဖပုရန်နှငဴ် သက်ဆိုင်ရာ ေဖာ်ဖပချက်တွင် 

အမူအရာ(မျာဵ)/ အမူအရာအစာဵ လုပ်ေဆာငခ်ျက်(မျာဵ) လုပ် 

ေဆာငဖ်ခင်ဵ အာဵ အစာဵထိုဵ ရန် 
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ဥပေဒ - ၁ - ကစာဵကွင်ဵ 

(၁)  ကစာဵကွင်ဵ မျက်နှာခပင် 

(၂) ကစာဵကွင်ဵ  အမှတ်အသာဵမျာဵ 

(၃) ကစာဵကွင်ဵ အတိုင်ဵ အတာမျာဵ 

(၄) ပင်နယ်တီ ဧရိယာ 

(၅) (၁၀)မီတာ အမှတ်အသာဵ 

(၆) လူစာဵလဇဲုန် 

(၇)  ေထာငဴ်ကန်ေဘာ ဧရိယာ 

(၈) နည်ဵ စနစ်ဧရိယာ 

(၉) ဂိုဵမျာဵ 

(၁၀) ဂိုဵေရွေ့လျာဵမှု 

(၁၁) ကစာဵကွင်ဵ  ေပ္ဒေကကာ်ခငာခြင်ဵ  

(၁၂) ဂိုဵပိုကေ်ပ္ဒတွင် ေကကာ်ခငာခြင်ဵ  

(၁၃) နည်ဵ စနစ်ဧရိယာတွင် ေကကာ်ခငာခြင်ဵ  

(၁၄) ကွင်ဵ ပတ်လည်တွင် ေကကာခ်ငာခြင်ဵ  

 

ဥပေဒ - ၂ - ေဘာလုဳဵ 

(၁) အရည်အေသွဵမျာဵနှငဴ် တိုင်ဵတာမှုမျာဵ 

(၂) ေဘာလုဳဵေပ္ဒတွင် ေကကခငာခြင်ဵ  

(၃) ေပါက်ကွဲ/ြျ ို ့ယွင်ဵသွာဵေသာ ေဘာလုဳဵအာဵ အစာဵထိုဵလဲလှယ်ခြင်ဵ 

(၄) အရဳေဘာလုဳဵမျာဵ 

(၅) ကစာဵကွင်ဵ  အတွင်ဵ မှ အပုိေဘာလုဳဵမျာဵ 

(၆) ေပါက်ကွဲ၊ ြျ ို ့ယွင်ဵ ေနေသာ ေဘာလုဳဵ ဂိုဵဝင်သွာဵခြင်ဵ  

 

ဥပ  ေဒ - ၃ - ကစာဵသမာဵမျာဵ 

(၁) ကစာဵသမာဵအေရအတွက် 
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(၂) လူစာဵလဲလှယ်မှု အေရအတွက်နှင်ဴ အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ 

(၃) ကစာဵသမာဵမျာဵနှင်ဴ အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ အမည်စာရင်ဵတင်သွင်ဵခြင်ဵ  

(၄) လူစာဵလဲလှယ်မှု လုပ်ထုဳဵလပု်နည်ဵ 

(၅)  ေသွဵပူေလဴကျငဴ်ခြင်ဵ  

(၆) ဂိုဵသမာဵေခပာင်ဵလဲခြင်ဵ  

(၇) ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ အခပစ်ေပဵအေရဵယူမှုမျာဵ 

(၈)     ကစာဵသမာဵမျာဵနှင်ဴ အရဳကစာဵသမာဵမျာဵအာဵ ထုတ်ပယ်ခြင်ဵ  

(၉) ကွင်ဵ အတွင်ဵရှ ိအပိုလူမျာဵ 

(၁၀) ကွင်ဵ ထဲရိှ အပိုလူတစ်ဦဵမှ သငွ်ဵယူေသာ ဂိုဵ 

(၁၁) ကစာဵသမာဵမှ ကွင်ဵ အတွင်ဵသုိ္ဓ မမှန်မကန်ခပန်ဝငခ်ြင်ဵ  

(၁၂) အသင်ဵေြါင်ဵ ေဆာင် 

 

ဥပေဒ - ၄ - ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ အသုဳဵ အေဆာင် 

(၁) ေဘဵအန္တရာယ်ကင်ဵရှင်ဵမှု 

(၂) မရှိမခဖစ်လိုအပ်ေသာ အသဳုဵအေဆာင်မျာဵ 

(၃) အေရာငမ်ျာဵ 

(၄) အခြာဵအသုဳဵအေဆာင် 

(၅) ေဆာင်ပုဒ်မျာဵ၊ ထုတ်ခပန်ြျက်မျာဵ၊ ရုပ်ပုဳမျာဵနှငဴ် ေကကာ်ခငာမျာဵ 

(၆) ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ အေရဵယူမှုမျာဵ 

(၇)     ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ နဳပါတ်ေပဵခြင်ဵ 

 

ဥပေဒ - ၅ - ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ 

(၁) ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ အြွငဴ် အာဏာမျာဵ 

(၂) ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ ဆုဳဵခဖတ်ြျက်မျာဵ 

(၃) လုပ်ပိုင်ြွငဴ်နှငဴ် တာဝန် ဝတ္တရာဵမျာဵ 

(၄)     ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူမျာဵ၏တာဝန် 
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(၅) အခပည်ခပည်ဆိုငရ်ာပပိုင်ပွဲမျာဵ 

(၆) ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ အသဳုဵအေဆာငမ်ျာဵ 

 

ဥပေဒ - ၆ - အခြာဵပပိုင်ပဲွတာဝန်ရိှသူမျာဵ 

(၁) အကူဒုိင်လူကကီဵမျာဵ 

(၂) လုပ်ပိုင်ြွငဴ်နှငဴ် တာဝန်မျာဵ 

(၃) နုိင်ငတဳကာ ပပိုင်ပွဲမျာဵ 

(၄) အရဳအကူဒုိငလ်ူကကီဵ(RAR) 

 

ဥပ  ေဒ -  ၇ - ကစာဵြျနိ် 

(၁) ကစာဵြျနိ်မျာဵ 

(၂) ကစာဵြျနိ်အပုိင်ဵ မျာဵ ပပီဵဆုဳဵခြင်ဵ 

(၃)   ေြတ္တပွရဲပန်ာဵြျနိ်  

(၄) ပထမပိုင်ဵပပီဵ၍ ရပန်ာဵြျနိ် 

(၅) ရုပ်သိမ်ဵလိုက်ေသာ ကစာဵပွဲ 

 

ဥပေဒ - ၈ - စတင်ကစာဵခြင်ဵနင်ဴှ ခပန်လည်စတငက်စာဵခြင်ဵ 

(၁) စတငက်စာဵခြင်ဵ  

(၂)  ေခမြျေဘာ 

 

ဥပ  ေဒ - ၉ - ေဘာလုဳဵကစာဵခြင်ဵနှင်ဴ ကစာဵမှု ရပဆ်ိုင်ဵခြင်ဵ 

(၁) ေဘာလုဳဵကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵ သွာဵခြင်ဵ  

(၂) ေဘာလုဳဵကစာဵေနခြင်ဵ  

(၃)  မိုဵလုဳေလလုကဳွင်ဵ  

 

ဥပေဒ - ၁၀ - ပပိုင်ပဲွ သွင်ဵဂိုဵ  ရလဒ်ကို အဆုဳဵအခဖတ်ေပဵခြင်ဵ 
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(၁)      ဂိုဵဝငခ်ြင်ဵ  

(၂)      အနုိငရ်ေသာ အသင် 

(၃)  ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵမှ ကန်သွင်ဵခြင်ဵ 

(၄) အ ေဝဵဂိုဵ 

 

ဥပေဒ - ၁၁ - လူကျွ ဳ

 

ဥပေဒ - ၁၂ - ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ မလိုလာဵအပ်ေသာ ကိုယ်နှုတ်အမူအယာမျာဵ 

(၁) တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

(၂)  တဆငဴ ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

(၃)     စည်ဵ ကမ်ဵပိုင်ဵဆိုငရ်ာ အေရဵယူခြင်ဵ 

(၄)   ခပစ်မှုမျာဵနှငဴ်မလိုလာဵအပ်ေသာ ခပစ်မှုမျာဵ ကျူဵလနွ်ပပီဵေနာက် ခပန်လည်စတင ်ကစာဵခြင်ဵ  

 

ဥပေဒ - ၁၃ - အလွတ်တည်ကန်ခြင်ဵ 

(၁) အလွတ်တည်ကန်ခြင်ဵ  အမျ ို ဵအစာဵ 

(၂) လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵ 

(၃) ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ အခပစ်ေပဵ အေရဵယူမှုမျာဵ 

(၄)  စုေပါင်ဵ ခပစ်ဒဏ်မျာဵ 

(၅) ကစာဵြျနိ်တစ်ပိုင်ဵစီတွင် (၆)ကကိမ်ေခမာက် စုေပါင်ဵ ခပစ်မှုမ ှ စတင်သည်ဴ အလွတ်တည်      

ကန်ေဘာ 

 

ဥပ ေဒ - ၁၄ - ပငန်ယတ်ီ ကနခ်ြင်ဵ  

(၁) လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵ 

(၂) ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ အခပစ်ေပဵအေရဵယူမှုမျာဵ 

(၃)  အနှစ်ြျုပ်ဇယာဵ 
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ဥပေဒ- ၁၅ - ကန်သွင်ဵခြင်ဵ  

(၁)      လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵ 

(၂)      ခပစ်မှုမျာဵနှငဴ် အေရဵယူမှုမျာဵ 

 

ဥပေဒ - ၁၆- ဂိုဵ မှခပန်လညစ်တင်ကစာဵခြင်ဵ 

(၁) လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵ 

(၂) ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ အေရဵယူမှုမျာဵ 

 

ဥပေဒ - ၁၇ - ေထာင်ဴကန်ေဘာ 

(၁) လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵ 

(၂)      ခပစ်မှုမျာဵနှငဴ် လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵ 

ဖူဆယ်ဒုိင်လူကကီဵမျာဵနှငဴ်အခြာဵပပိုင်ပွဲတာဝန်ရိှသူမျာဵအတွက်လက်ေတွ့လမ်ဵညွှန် 

ြျက်မျာဵ 

 

ေနရာယူမှု 

 

အဓပိ္ပါယ်ဖွင်ဴဆုိြျက် နှငဴ် အကကဳခပုြျက်မျာဵ 

 

ဖူဆယ်အသဳုဵအနှုန်ဵမျာဵ 

 

ဒိုင်လူကကီဵအသဳုဵအနှုန်ဵမျာဵ 
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*မျဉ်ဵတာဵထာဵေသာ စာေကကာင်ဵမျာဵသည် ၂၀၂၁ - ၂၀၂၂ ေဘာလဳုဵရာသီအတွက် 

အဓကိ ခပင်ဆင်ေခပာင်ဵလဲထာဵေသာ ဥပေဒမျာဵခဖစ်သည်။ 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ဖူဆယ်ေဘာလုဳဵဥပေဒမျာဵ (၂၀၂၁ - ၂၀၂၂) 
 

ဥပေဒ- ၁- ကစာဵကွင်ဵ 
 

(၁)  ကစာဵကင်ွဵမျက်နှာခပင် 

ကစာဵကွင်ဵ ၏ မျက်နှာဖပငသ်ည် ညီညာေချာေမွ့ရမည် ဖဖစ်ပပီဵ ပိုေကာင်ဵ သည်မှာ သစ် 

သာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အစစ်ကဲဴသုိ္ဓတုပဖပုလုပ်ထာဵေသာပစ္စည်ဵမျက်နှာဖပငမ်ျာဵဖဖစ်ပပီဵ ပပိုင်ပဲွ 

စည်ဵ မျဉ်ဵ မျာဵအတိုင်ဵ ေဖမဖပင်ညီဖဖစ်ရပါမည်။ ကစာဵသမာဵမျာဵ၊ အသင်ဵတာဝန်ရှိသူမျာဵ 

နှငဴ ်ပပိုင်ပွဲ တာဝန်ရှိသူမျာဵ အတွက် အန္တရာယ်ရိှေစနိုင်ေသာ မျက်နှာဖပင်မျာဵကို ခွငဴ်မဖပု 

ပါ။ 
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ကမ္ဘာဴေဘာလုဳဵ အဖွဲ့ချုပ်နှငဴ ်သက်ဆိုင်သည်ဴ နိုငင်ဳအသင်ဵမျာဵ၏ ကိုယ်စာဵဖပုအသင်ဵ မျာဵ 

အ ကာဵ ယှဉ်ပပိုင်သညဴ် ပွဲမျာဵ သုိ္ဓမဟုတ် နိုင်ငတဳကာကလပ်ပပိုင်ပွဲမျာဵတွင ်

ဖူဆယ်ကစာဵ ကွင်ဵ   ကမ်ဵဖပင် ကို ကမ္ဘာဴေဘာလုဳဵအဖွဲ့ချုပ် အရည်အေသွဵ 

ပရိုဂရမေ်အာက်ရိှ ဖူဆယ် က စာဵ ကွင်ဵ  မျက်နှာဖပင်မျာဵ အတွက် တရာဵဝင်လိုငစ်င်ရ 

ကုမ္ပဏီမှ ထုတ်လုပ်ပပီဵ ေအာက် တွင် ေဖာ်ဖပထာဵေသာ အရည် အေသွဵ တဳဆိပ်မျာဵကို 

ေဆာငထ်ာဵရန် အကကဳဖပုပါသည်။ 

 

              
 

သီဵသန့်ဖမက်ခင်ဵတုကွင်ဵမျာဵကုိ ဖပည်တွင်ဵပပိုင်ပွဲမျာဵအတွက်သာ ခွင်ဴဖပုထာဵသည။် 

 

(၂) ကစာဵကင်ွဵ အမှတအ်သာဵမျာဵ 

ကစာဵကွင်ဵ သည် ေထာငဴ်မှန်စတုဂဳပုဳ ဖဖစ်ပပီဵ အဆက်မဖပတ်မျဉ်ေ ကာင်ဵ မျာဵဖဖင်ဴ အမှတ် 

အသာဵ ဖပုထာဵရမည်။ (ပျက်/ဖပတ် ေနေသာ မျဉ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵကို ခွငဴ်မဖပု)။ အန္တရာယ် 

မဖဖစ်ေစရ (ေချာ်ထွက်ေနဖခင်ဵ  မဖဖစ်ေစရပါ။) ဤမျဉ်ဵသည် နယ်နမိတ်မျာဵ ဖဖစ်သည်ဴ 

နယ်ပယ်မျာဵနှင်ဴ သက်ဆိုငပ်ပီဵ မျဉ်ဵမျာဵ၏ အေရာငသ်ည် ကစာဵကွင်ဵ မျက်နှာဖပင် အ  

ေရာင်နှငဴ် ရှင်ဵ ရှင်ဵ လင်ဵ လင်ဵ ခွဲဖခာဵနိုင်ရမည်။ 

 

ဥပေဒ(၁)တွင် ေဖာ်ဖပထာဵေသာ မျဉ်ဵမျာဵကိုသာ ကွင်ဵ အတွင်ဵ တွင် မှတ်သာဵထာဵရမည်။ 
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ဘက်စုဳသုဳဵ အာဵကစာဵခန်ဵမကို အသဳုဵဖပုသညဴ် အခါ အဖခာဵမျဉ်ဵမျာဵသည် 

အေရာငက်ွဲဖပာဵ ပပီဵ ဖူဆယ်မျဉ်ဵလိုင်ဵ မျာဵနှင်ဴ ဖပတ်ဖပတ်သာဵသာဵ ခွဲဖခာဵနိုင်လျှင် 

ခွငဴ်ဖပုထာဵသည်။ 

 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵဦဵသည် ကွင်ဵအတွင်ဵ ခွငဴ်ဖပုချက်မရိှဘဲ အမှတ်အသာဵ ဖပုလုပ်ပါက 

အာဵကစာဵသမာဵေကာင်ဵ မပီသသညဴ် အဖပုအမူအတွက် သတိေပဵ (အဝါကတ်)ဖပသခဳရ 

မည်။ ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵသည် ပွဲအတွင်ဵ ယင်ဵ ဖဖစ်စဉ်ကို သတိဖပုမိပါက အကယ်၍ အခွငဴ်သာ 

မှုကိ ုအသဳုဵ မချနိုငပ်ါက ကစာဵဖခင်ဵ ကို ရပတ်န့်ရမည် ဖဖစ်ပပီဵ ထိုကစာဵသမာဵကို အာဵက 

စာဵသမာဵေကာင်ဵ  မပီသေသာ အဖပုအမူအတွက် သတိေပဵ (အဝါကတ်) ဖပသရမည်။ 

ကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵလိုက်သည်ဴ အချနိ်တွင ်ေဘာလုဳဵ သည် ပငန်ယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ ရိှေန 

သည်မှလွ၍ဲ ကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵချနိ် ေဘာလုဳဵရှိသည်ဴေနရမှ ပပိုငဘ်က် အသင်ဵ အာဵ တဆငဴ် 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည် စတင်ကစာဵေစရမည်။ (ဥပေဒ - ၁၃ 

တွင် ကည်ဴပါ) 

 

ပိုရှည်သည်ဴ နယ်နမိတ်စည်ဵမျာဵသည် ေဘဵစည်ဵ မျာဵဖဖစ်ပပီဵ တိုေသာ မျဉ်ဵနှစ်ေ ကာင်ဵမှာ 

ဂိုဵစည်ဵမျာဵ ဖဖစ်သည်။ 

 

ကစာဵကွင်ဵ ကို ကွင်ဵ လယ်စည်ဵဖဖငဴ် နှစ်ပိုင်ဵခွဲထာဵပပီဵ ေဘဵစည်ဵနှစ်ေ ကာင်ဵ ၏ အလယ်မှ 

ချတိ်ဆက်ထာဵသည်။ 

 

အချင်ဵ ဝက် (၆) စင်တီမီတာရိှေသာ ဗဟိုအမှတ်အသာဵကို ကွင်ဵလယ်စည်ဵ၏ အလယ် 

ဗဟိုတွင် ညွှန်ဖပထာဵသည်။ အချင်ဵ ဝက် (၃) မီတာ ရိှေသာ စက်ဝိုင်ဵ တစ်ခုကို ၎င်ဵ ၏ 

ပတ်လည်တွင် အမှတ်အသာဵဖပုထာဵသည်။  

 

ေထာငဴ်ကန်ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်လည်စတင်သည်ဴ အခါတွင် ခဳစစ်ကစာဵသည် 

ေထာငဴ်ကန်စက်ဝိုင်ဵ စိတ် တစ်ခုစီမှ (၅) မီတာ အကွာတွင် ရှိေနေစရန်အတွက် ကွင်ဵအဖပ 
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ငဘ်က်တွင် ေထာငဴ်ကန် စက်ဝိုင်ဵ  စိတ်တစ်ခုစီမှ (၅) မီတာ အကွာ ဂိုဵစည်ဵနှငဴ ်ေထာငဴ်မှန် 

ကျပပီဵ ဂိုဵစည်ဵ၏ (၅) စငတ်ီမီတာ အကွာတွင် အမှတ်အသာဵတစ်ခု ဖပုလုပ်ထာဵရမည်။ 

ဤအမှတ်အသာဵသည် အကျယ် (၈) စင်တီမီတာ အရှည် (၄၀) စင်တီမီတာ ရိှရမည်။  

 

 
 

(၃) ကစာဵကင်ွဵအတုိင်ဵအတာမျာဵ 

  ေဘဵစည်ဵ၏ အလျာဵသည် ဂိုဵစည်ဵ၏ အလျာဵထက် ပိုရှည်ရမည်။ 

 

 စည်ဵ / မျဉ်ဵ အာဵလုဳဵ သည် (၈) စင်တီမီတာ ကျယ်ရမည်။ 

 

နိုငင်တဳကာ မဟုတ်ေသာ ပပိုင်ပဲွမျာဵအတွက် အတိုင်ဵအတာမှာ ေအာက်ပါ  

အတိုင်ဵ ဖဖစ်သည်။ 

  

အရှည် (ေဘဵစည်ဵ) အနည်ဵဆုဳဵ ၂၅ မီတာ 
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အမျာဵဆုဳဵ ၄၂ မီတာ 

အကျယ် (ဂိုဵစည်ဵ) အနည်ဵဆုဳဵ 

အမျာဵဆုဳဵ 

၁၆ မီတာ 

၂၅ မီတာ 

  

 အခပည်ခပည်ဆိုငရ်ာ ပပိုင်ပွဲမျာဵအတွက် အတိုင်ဵအတာမှာ ေအာက်ပါ အတိုင်ဵ ခဖစ်သည်။ 

 

အရှည် (ေဘဵစည်ဵ) အနည်ဵဆုဳဵ 

အမျာဵဆုဳဵ 

၃၈ မီတာ 

၄၂ မီတာ 

အကျယ် (ဂိုဵစည်ဵ) အနည်ဵဆုဳဵ 

အမျာဵဆုဳဵ 

၂၀ မီတာ 

၂၅ မီတာ 

 

ပပိုင်ပဲွစည်ဵမျဉ်ဵမျာဵသည် အထက်ေဖာ်ဖပပါ သတ်မှတ်ချက်မျာဵအတွင်ဵ ဂိုဵစည်ဵ အရှည်နှငဴ် 

ေဘဵစည်ဵ အရှည်ကို ဆုဳဵဖဖတ်ေပဵနိုငပ်ါသည်။ 
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တိုင်ဵတာချက်မျာဵသည် မျဉ်ဵေ ကာင်ဵ မျာဵ၏ အဖပင်ဘက်မှ ၎င်ဵတို္ဓကာ ရဳထာဵေသာ 

ဧရယိာ၏အစိတ်အပုိင်ဵ ဖဖစ်သည်။ 

 

ပင်နယ်တီအမှတ်အသာဵကို အမှတ်အသာဵ၏ဗဟိုမှ ဂိုဵစည်ဵေနာက် ဘက်အစွန်ဵအထိ 

တိုင်ဵတာသည်။ 

 

(၁၀)မီတာအမှတ်အသာဵကို အမှတ်အသာဵ၏ဗဟိုမှ ဂိုဵစည်ဵေနာက် ဘက်အစွန်ဵအထိ 

တိုင်ဵတာသည်။ 

 

ပင်နယ်တီဧရိယာရိှ (၅)မီတာအမှတ်အသာဵသည် ဂိုဵသမာဵမှသတိဖပုရမည်ဴအကွာ 

အေဝဵကို အမှတ်အသာဵဖပုကာ၊ (၆)ကကိမ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ် မျာဵမှစတငေ်သာ 

တိုက်ရိုက် အလွတ် တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴစတင်သည်ဴအကွာအေဝဵကိုအမှတ်အသာဵဖပုကာ၊ 

(၁၀)မတီာအမှတ် အသာဵ ၏အလယ်မှ (၅)မီတာအမှတ်အသာဵ၏ ေနာက်ေကျာ 

ဘက်အစွန်ဵအထိ တိုင်ဵတာ သည်။ (အစွန်ဵကဂိုဵစည်ဵနှင်ဴပိုနီဵသည်) 

 

(၄) ပင်နယ်တီ ဧရိယာ 
ဂိုဵတိုင်တစ်ခုစီ၏ အဖပင်ဘက်မှ အရှည် (၆) မီတာရိှေသာ 

စိတ်ကူဵယဉ်မျဉ်ဵနှစ်ေ ကာင်ဵ ကို ဂိုဵတိုင် တစ်ခုစီ၏ အဖပင်ဘက်မှ ဂိုဵစည်ဵေပ္ဒသို္ဓ 

ဆွဲထတု်ရမည်။ ဤမျဉ်ဵအဆုဳဵ တွင် ေလဵ ပုဳတစ်ပုဳစက် ဝိုင်ဵ (စက်ဝိုင်ဵဖခမ်ဵ) ကို 

ဂိုဵတိုင်အဖပငဘ်က်မှ အချင်ဵဝက် (၆) မီတာ ရိှေသာ အနီဵဆုဳဵ ေဘဵစည်ဵ ၏ 

ဦဵတည်ချက်ဖဖငဴ် ေရဵဆွဲထာဵသည် စက်ဝိုင်ဵဖခမ်ဵတစ်ခုစီ၏ အေပ္ဒ ပိုင်ဵကို အလျာဵ 

(၃.၁၆) မီတာ ရိှပပီဵ ဂိုဵတိုင်ဵ နှစ်တိုင်ဵ ကာဵ ဂိုဵစည်ဵနှင်ဴ မျဉ်ဵပပိုင်ဖဖစ်ေန သည်ဴ 

မျဉ်ဵတစ်ေ ကာင်ဵနှငဴ် ချတိ် ဆက်ထာဵရမည်။ဤမျဉ်ဵေ ကာင်ဵ မျာဵနှငဴ်  ဂုိဵစည်ဵဖဖငဴ် 

ေဘာငခ်တ် ထာဵေသာ ဧရိယာသည် ပင်နယ်တီ ဧရယိာ ဖဖစ်သည်။ 
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ပင်နယ်တီ ဧရိယာ တစ်ခုစီတွင် ဂိုဵတိုင် ကာဵ တူညီေသာ အကွာအေဝဵ အလယ်မှ (၆ 

မီတာ) အကွာတွင်ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵကို သတ်မှတ်ထာဵရမည် ၎င်ဵသည် (၆) စင် 

တီမီတာရိှေသာ စက်ဝိုင်ဵပုဳ အမတှ်အသာဵရှိရမည်။ 

 

(၆) ကကိမ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ်မှု (DFKSAF) ကန်သငွ်ဵ သည်ဴ အချနိ်တွင် ခုခဳသည်ဴ ဂိုဵသမာဵ 

သည် (၁၀) မီတာ အမှတ်အသာဵမှ (၅) မီတာ အကွာတွင ်ရိှေနေစရန် ပင်နယ်တီ ဧရိယာ 

အတွင်ဵတွင် ေနာက်ထပ် အမှတ်အသာဵ (လိငု်ဵ) တစ်ခုဖပုလုပ်ရမည်။ ဤအမှတ်အသာဵ 

သည် (၈) စင်တီမီတာ အကျယ်နှငဴ် အရှည် (၄၀) စင်တီမီတာ ရိှရမည်။ 

 

 

(၅) (၁၀)မီတာ အမှတ်အသာဵ 

ဒုတိယ အမှတ်အသာဵသည် ဂိုဵတိုင်နှစ်ခု ကာဵ တူညီေသာ အကွာအေဝဵအလယ်မှ (၁၀) 

မီတာ အကွာတွင ်ရိှရမည်။ ၎င်ဵသည် အချင်ဵဝက် (၆) စငတ်ီမီတာ ရိှေသာ စက်ဝိုင်ဵ ပုဳ အ 

မှတ်အသာဵ ဖဖစ်သည်။ 
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(၁၀) မီတာ အမှတ်အသာဵမှ ကန်သွင်ဵ ချနိ်တွင် ကစာဵသမာဵမျာဵ အနိမဴ်ဆုဳဵ အကွာအေဝဵ 

ကို ညွှန်ဖပရန်အတွက် (၁၀) မီတာ အမှတ်အသာဵ၏ ဘယ်ဘက်နှငဴ် ညာဘက် (၅) မီတာ 

အကွာ အေဝဵတွင် ေနာက်ထပ် အမှတ်အသာဵ နှစ်ခု ဖပုလုပ်ထာဵရမည်။ ၎င်ဵအမှတ် 

အသာဵသည် အချင်ဵ ဝက် (၄) စင်တီမီတာရှိေသာ စက်ဝိုင်ပုဳဵမျာဵ ဖဖစ်သည်။ 

 

ဤအမှတ်အသာဵမျာဵကို ဖဖတ်၍ ဂိုဵစည်ဵနှင်ဴ မျဉ်ဵပပိုင ်(၁၀) မီတာအကွာ စိတ်ကူဵယဉ် 

မျဉ်ဵဆွဲ၍ ဖဖစ်ေပ္ဒလာမည်ဴ ဧရိယာအတွင်ဵ ဖဖစ်ေပ္ဒလာမညဴ် 

(၆)ကကိမ်ေဖမာက်စုေပါင်ဵဖပစ်မှု မျာဵကို ကျူဵလွန်ခဲဴပါက ကန်သွင်ဵယူရမညဴ် အသင်ဵ မှ (၁၀) 

မီတာ အမှတ်အသာဵ သုိ္ဓမ ဟုတ် ဖပစ်မှုကျူဵ လွန်ခဲဴသည်ဴ ေနရာတို္ဓမှ ကကိုက်နှစ်သက်ရာ 

ေနရာကို ေရွေဵချယ်နိုင်သည်။ 

 

(၆) လူစာဵလဲဇုန် 

 လူစာဵလဲ ဇုန်မျာဵသည် အသင်ဵခုဳတန်ဵေရှ့ရှိ ေဘဵစည်ဵ ေပ္ဒတွင် ရှိသည်။ 

 ၎င်ဵတို္ဓသည် နည်ဵစနစ်ဧရိယာေရှ့ ကွင်ဵ လည်စည်ဵမှ (၅) မီတာ အကွာနှငဴ် 

အလျာဵ(၅) မီတာရှိသည်။ ၎င်ဵတို္ဓကို အလျာဵ (၈၀) စင်တီမီတာ၊ ကွင်ဵအတွင်ဵ 

(၄၀) စင်တီမီတာ၊ ကွင်ဵ အဖပင် (၄၀) စင်တီမီတာရိှပပီဵ အကျယ် (၈) စင်တီမီတာ 

ဖဖငဴ် အဆုဳဵတစ်ခုစီတွင် အမှတ်အသာဵဖပုလုပ်ထာဵရမည်။ 

 အသင်ဵ၏ လူစာဵလဲဇုန်သည် ထိုအသင်ဵ၏ ခုခဳ ကစာဵသည်ဴ ကွင်ဵဘက်ဖခမ်ဵတွင ်

တည်ရှိသည်။ အသင်ဵ တစ်သင်ဵစီ၏ လူစာဵလဲ ဇုန်သည် ဒုတိယပိုင်ဵ အစတွင ်

ေဖပာင်ဵလဲရမည် ဖဖစ်ပပီဵ လိအုပ်သည်ဴ အချနိ်ပို အချနိ်မျာဵတွင်ဵလည်ဵ ေဖပာင်ဵလဲ 

ရမည် ဖဖစ်သည်။ 

လူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵ နှငဴ် သက်ဆိုင်ရာ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵ အေသဵစိတ်ကို ဥပေဒ - (၃)တွင် 

ေဖာ်ဖပထာဵသည်။ 
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(၇)  ေထာင်ဴကနေ်ဘာ ဧရိယာ 

ေထာငဴ်တစ်ခုစီမှ အချင်ဵ ဝက် (၂၅)စင်တီမီတာရိှေသာ ေထာငဴ်ကန်စက်ဝိုင်ဵ စိတ်မျာဵကို 

ေရဵဆွဲထာဵသည်။ ေထာငဴ်ကန်စက်ဝိုင်ဵစိတ် စည်ဵဗျက်အကျယ်သည် (၈) စင်တီမီတာ 

ရိှသည်။ 

 

(၈) နည်ဵစနစဧ်ရိယာ 

နည်ဵ စနစ်ဧရိယာသည် အသင်ဵတာဝန်ရိှသူမျာဵနှငဴ် အရဳကစာဵသမာဵမျာဵအတွက် 

သတ်မှတ် ထာဵေသာ ေနရာထိုငခ်င်ဵတစ်ခု ပါရိှရမည်။ နည်ဵ စနစ်ဧရိယာ၏ အရွေယ် 

အစာဵနှင်ဴ တည်ေနရာ သည် အေဆာက်အဦမျာဵ ကာဵတွင် ကွဲဖပာဵနိုငေ်သာ်လည်ဵ 

ေအာက်ပါလမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵကို လိုက်နာရမည်။ 

 နည်ဵ စနစ်ဧရိယာသည် သတ်မှတ်ထာဵေသာ ထိုငခ်ုဳေနရာ၏ တစ်ဖက်တစ်ချက်စီ 

တွင် (၁) မီတာသာကျယ်ပပီဵ ေဘဵစည်ဵမှ (၇၅) စင်တီမီတာအကွာအထိ ေရှ့သို္ဓ 

တိုဵနိုင်သည်။  

 ဧရယိာ သတ်မှတ်ရန် အမှတ်အသာဵမျာဵကို အသဳုဵဖပုသငဴ်သည်။ 

 နည်ဵ စနစ်ဧရိယာအတွင်ဵ  ခွငဴ်ဖပုထာဵေသာ အေရအတွက်ကို ပပိုငပ်ွဲစည်ဵမျဉ်ဵ 

စည်ဵ ကမ်ဵ မျာဵတွင ်ေဖာ်ဖပထာဵရမည်။ 

 နည်ဵ စနစ်ဧရိယာအတွင်ဵ  ရိှသူမျာဵ - 

 နည်ဵ စနစ် ဧရိယာ အတွင်ဵ ရှိသူမျာဵကို ပပိုင်ပွဲမစတငမ်ီ    ပပိုင်ပဲွစည်ဵမျဉ်ဵ 

စည်ဵ ကမ်ဵမျာဵနှင်ဴ အညီ ခွဲဖခာဵသတ်မှတ်ထာဵသည်။ 

 တာဝန်သိစိတ်ဖဖင်ဴ ဖပုမူရမည်။ 

 အထူဵအေဖခအေနမျာဵတွင်မှ လွဲ၍ ၎င်ဵ ၏ ကန့်သတ်ချက်မျာဵအတွင်ဵ ရိှရ 

မည်။ ဥပမာ - ဒဏရ်ာရ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵကိုကုသေပဵနိုငရ်န်အတွက် 

ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵ၏ ခွငဴ်ဖပုချက် ဖဖင်ဴ အာဵကစာဵ ေဆဵပညာရှင်/ ဆရာ 

ဝန်က ဝငေ်ရာက်စစ်ေဆဵဖခင်ဵ။ 
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 တစ်ကကိမ်တွင် တစ်ဦဵသာ မတ်တပ်ရပ်ပပီဵ နည်ဵ ဗျူဟာပိုင်ဵ ကို ညွှန် ကာဵခွငဴ် 

ရိှသည်။ 

 အရဳကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ် ကကဳဴခိုင်ေရဵနည်ဵဖပမျာဵသည် နည်ဵစနစ်ဧရိယာ အေနာက် 

ဘက် တွင် သတ်မှတ်ေပဵထာဵေသာ ေသွဵပူေလဴကျငဴ်ခန်ဵဖပုလုပ်ရမည်ဴ ေနရာတွင် 

ပပိုင်ပဲွကစာဵ ေနစဉ်အတွင်ဵ  ေသွဵပူေလဴကျငဴ်ခန်ဵဖပုလုပန်ိုငသ်ည်။ ထိုကဲဴသုိ္ဓ ေသွဵပူ 

ေလဴကျငဴ်ခန်ဵဖပုလုပ် နိုင်ေသာ သတ်မှတ်ေပဵထာဵေသာ ေနရာ မရိှခဲဴပါက ကစာဵ 

သမာဵမျာဵနှင်ဴ ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵ ၏ လှုပ်ရှာဵမှုကိ ုအဟန့်အတာဵမဖဖစ်ေစဘဲ တာဝန ်

သိစွာ ဖပုမူေနသေရွေ့ ေဘဵစည်ဵအနီဵ တွင် ေသွဵပူေလဴကျငဴ်ခန်ဵ ဖပုလုပ်နိုင်သည်။ 

 

 
 

ေဘဵကင်ဵလုခဳြုဳေရဵ 

ပပိုင်ပဲွကျင်ဵပေရဵ စည်ဵ မျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵတွင ်ကွင်ဵ ၏ နယ်နမိတ်မျဉ်ဵမျာဵ (ေဘဵစည်ဵ 

နှငဴ ်ဂိုဵစည်ဵ)နှငဴ ်ပရိသတ်မျာဵကို ပိုင်ဵ ဖခာဵထာဵသည်ဴ အတာဵအဆီဵမျာဵ (ေ ကာ်ဖငာ 

အတာဵ အဆီဵမျာဵ စသည်ဖဖငဴ်) အ ကာဵ အနည်ဵဆုဳဵအကွာ အေဝဵကို အပမဲေဖာ်ဖပရမည် 

ဖဖစ်ပပီဵ ပါဝင်သူမျာဵ၏ ေဘဵကင်ဵလုခဳခုဳေရဵ အတွက် ဖဖစ်သည်။ 
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(၉) ဂိုဵမျာဵ 

 ဂိုဵတစ်ခုအာဵ ဂိုဵစည်ဵ၏ အလယ်ဗဟိုတွင် ထာဵရှိရမည်။ 

 

ဂိုဵတစ်ခုတွင် ကွင်ဵေထာငဴ်မှ တူညီေသာ အကွာအေဝဵတွင် တည်ဴမတ်ေသာ တိုင်ဵနှစ်တိုင် 

ပါဝင်ပပီဵ ထိပ်တွင် အလျာဵလိုက် ဘာဵတန်ဵဖဖငဴ် ချတိ်ဆက်ထာဵသည်။ ဂိုဵတိုင်မျာဵနှငဴ် 

ဂိုဵဘာဵတန်ဵမျာဵကို လုဳေလာက်သည်ဴ ပစ္စည်ဵမျာဵဖဖင်ဴ ဖပုလုပ်ထာဵရပါမည်ဖဖစ်ပပီဵ ကစာဵ 

သမာဵမျာဵအတွက် အန္တရာယ် မဖဖစ်ေစရပါ။ 

နှစ်ဘက်ဂိုဵတိုင်မျာဵ၏ ဂိုဵတိုင်၊ ဂိုဵဘာဵတန်ဵမျာဵသည် တူညီေသာပုဳသဏ္ဍာန်ရှိရမည် 

ခဖစ်ပပီဵ ၎င်ဵတို္ဓအာဵ ေလဵေထာငဴ်ပု၊ဳ ေထာငဴ်မှန်စတုဂဳပုဳ၊ လုဳဵဝန်ဵေသာပုဳ၊ ဘဲဥပုဳ သုိ္ဓမဟုတ် 

၎င်ဵတို္ဓအာဵ ေပါင်ဵ စပ်ဖွဲ့စည်ဵခပုလုပ်ထာဵသည်ဴ ဂိုဵတိုင်၊ ဂိုဵဘာဵတန်ဵ မျာဵအာဵ အသုဳဵ 

ခပုနိငု်သည်။ 

 

ဂိုဵတိုင်မျာဵ ကာဵ (အတွင်ဵပိုင်ဵ တိုင်ဵတာမှု) အကွာအေဝဵသည် (၃) မီတာဖဖစ်ပပီဵ ဂိုဵဘာဵ 

တန်ဵ ေအာက်ေဖခမှ ကစာဵကွင်ဵ ကမ်ဵဖပငအ်ထိ အကွာအေဝဵသည် (၂) မီတာ ဖဖစ်သည်။ 

 

နှစ်ဖက်စလုဳဵရှ ိဂိုဵတိုင်မျာဵနှင်ဴ ဂိုဵဘာဵတန်ဵမျာဵသည် ဂိုဵစည်ဵမျာဵကဲဴသုိ္ဓ အကျယ်နှငဴ် 

အနက်တူညီ ပပီဵ (၈)စင်တီမီတာရိှရမည်။ ဂိုဵပိုက်မျာကိ ုလုဳေလာက်ေသာ ပစ္စည်ဵမျာဵဖဖင်ဴ 

ဖပုလုပ်ထာဵရမည် ဖဖစ်ပပီဵ ဂိုဵတိုင်၏ အေနာက်ဘက်နှငဴ ်ဂိုဵဘာဵတန်ဵတို္ဓကို သငဴ်ေလျာ် 

ေသာ ပဳဴပိုဵမှုဖဖငဴ် တွဲဆက်ထာဵ ရမည်။ ၎င်ဵတို္ဓအာဵ မှန်ကန်စွာ ပဳဴပိုဵရမည် ဖဖစ်ပပီဵ 

ဂိုဵသမာဵ အာဵ အ ေနှာင်ဴ အယှက် မဖဖစ်ေစရပါ။ 

 

အကယ်၍ ဂိုဵဘာဵတန်ဵေနရာေဖပာင်ဵ ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ကျ ို ဵသွာဵပါက 

ဖပုဖပင်ဖခင်ဵသုိ္ဓမဟုတ် အစာဵ ထိုဵ ဖခင်ဵ မပပီဵမဖခင်ဵ  ကစာဵဖခင်ဵ ကို ရပ်ဆိုင်ဵထာဵရမည်။ 

အကယ်၍ ဂိုဵဘာဵတန်ဵကို ဖပုဖပင်ရန် သို္ဓမဟုတ် အစာဵထိုဵရန် မဖဖစ်နိုငပ်ါက ကစာဵပွဲကို 

ဖျက်သိမ်ဵရမည်။ ဂိုဵဘာဵတန်ဵကို အစာဵထိုဵ  ရန်ကကိုဵ အသဳုဵဖပုဖခင်ဵကို ခွင်ဴမဖပုပါ။ 

ဂိုဵဘာဵတန်ဵကိ ုဖပန်လည် ဖပုဖပင်နိုင်ခဲဴပါက ၎င်ဵသည် ပင်နယ်တီဧရိယာ 
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အတွင်ဵ၌ေနာက်ဆုဳဵထိခဲဴသည်ဴအသင်ဵ  သည်တိုက်စစ်ဆင်သညဴ်အသင်ဵ မဟုတ်ခဲဴလျှင်  

ကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵလိကု်သည်ဴ အချနိ် ေဘာလုဳဵ ရှိေနသည်ဴ ေနရာမှ ေဖမချေဘာဖဖငဴ် 

ဖပန်လည်စတငက်စာဵရမည်။ (ဥပေဒ - ၈ တွင်  ကည်ဴပါ) 

 

ဂိုဵတိုင်နှငဴ် ဂိုဵဘာဵတန်ဵမျာဵ၏ အေရာင်သည် ကစာဵကွင်ဵ မျက်နှာဖပင်အေရာငန်ှငဴ် 

ကွဲဖပာဵ ဖခာဵနာဵရမည်။  

 
 

ဂိုဵတိုင်မျာဵ ေမှာက်မသွာဵေစရန် တာဵဆီဵသည်ဴ တည်ပငိမ်မှု စနစ်ရှိရမည်။ 

ပပိုင်ပဲွဝငမ်ျာဵ၏ ေဘဵကင်ဵ မှုကို မထိခိုက်ေစဘဲ ဂိုဵတိုင်မျာဵကို ကျ ို ဵေ ကာင်ဵ ဆီေလျာ်စွာ 

ေရွေ့လျာဵ နိုငေ်စ ရန် အတွက်  ကမ်ဵဖပင်တွင ်မတပ်ဆင်ဘဲ ေနာက်ေကျာဘက်တွင် 

လုေဳလာက်ေသာ အေလဵချနိ်ထာဵရှိ ရမည်။ 
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ဤလိုအပ်ချက်ကို ဖဖည်ဴဆည်ဵေပဵမှသာလျှင ်ေရွေ့လျာဵနိုင်ေသာ ဂိုဵမျာဵကို 

အသုဳဵဖပုနိုင်သည်။ 

 

(၁၀) ဂိုဵေရွေ့လျာဵမှု 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ဂိုဵစည်ဵမျဉ်ဵတစ်ေလျာက်ရိှ ဂိုဵမျာဵကို ေနရာချထာဵဖခင်ဵ နှင်ဴ ဂိုဵသွင်ဵ 

ယူဖခင်ဵ  ဆိုငရ်ာ ေအာက်ေဖာ်ဖပပါ လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵကို အသဳုဵဖပုရန် လိုအပ်သည်။ 
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A = ဂိုဵဝင်သည်။ 

 

B= ဂိုဵတိုင်နှစ်ခုစလုဳဵ သည် ဂိုဵစည်ဵကို ထိေနပါက ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵစည်ဵကို လုဳဵဝ 

ဖဖတ်ကျာ်သွာဵ ခဲဴလျှင် ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵက ဂိုဵအဖဖစ် ခွငဴ်ဖပုေပဵနိုင်သည်။ 

 

C= အနည်ဵဆုဳဵ ဂိုဵတိုင်ဵမျာဵထဲမ ှတစ်ခုသည် ဂိုဵစည်ဵကို ထိမေနပါက ဂိုဵတိုင်ေရွဵေ လျာဵ 

သည်ဟု ယူဆပါသည်။ 

 

ခဳစစ်ကစာဵသမာဵ(ဂိုဵသမာဵအပါအဝင်) ဂိုဵစည်ဵကိုေဘာလုဳဵမဖဖတ်မီ  

တမင်တကာဖဖစ်ေစ၊ မေတာ်တဆဖဖစ်ေစ၊ ဂိုဵတိုင်ေရွေဵလျာဵသွာဵခဲဴလျှင ်သုိ္ဓမဟုတ် 

ေမှာက်သွာဵခဲဴပပီဵ အကယ်၍ ေဘာလုဳဵသည် ပုဳမှန် အချနိ်တွင် ရှိေနသည်ဴ ဂိုဵတိုင် 

နှစ်တိုင် ကာဵမှ ဂိုဵဝင်သွာဵခဲဴလျှင် ဒိုငလ်ူ ကကီဵမျာဵမှ ဂိုဵအဖဖစ် သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 
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အကယ်၍ ြုြဳကစာဵသည်ဴ  ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵသည်  မိမိ၏ဂိုဵအာဵ တမငတ်ကာ 

ေရွေ့လျာဵေအာင်ခပုလုပ်ြဲဴပပီဵ သို္ဓမဟုတ် ေမှာက်သွာဵေစြဲဴပပီဵ 

ဂိုဵနှငဴ်ေဘာလုဳဵ ထိေတွ့မိပါက ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ အာဵ 

ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵြွငဴ်ေပဵရမည်ခဖစ်ပပီဵ ၎င်ဵကစာဵသမာဵအာဵ အဝါကတ်ခပသရမည်။ 

အကယ်၍ ယင်ဵ ခပစ်မှုသည် ပပိုငဘ်က်အသင်ဵ၏ ဂိုဵရ နုိင် မှုအာဵ ပျက်စီဵေစခြင်ဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ ၏ ေသြျာေပါက် ဂိုဵရရှိနုိင်မှု အြွငဴ်အေရဵ အာဵ 

ပျက်ခပယ်ေအာင ်ခပုလုပ်ြဲဴလျှင် ၎င်ဵ ကစာဵသမာဵအာဵ အနီကတ်ခပသ ထုတ်ပယ်ရ မည်။ 

 

အကယ်၍ တိုက်စစ်ဆင်သည်ဴ အသင်ဵ ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵ မေတာ်တဆ သုိ္ဓမဟုတ် 

တမင်တကာ ရည်ရွေယ်ြျက်ခဖငဴ် ပပိုင်ဘက် အသင်ဵ၏ဂိုဵအာဵ ေရွေ့လျာဵ ေစြဲဴလျှင် 

သုိ္ဓမဟုတ် ေမှာက်ေစြဲဴလျှင ်ဂိုဵအခဖစ်ြွငဴ်ခပုမည်မဟုတ်။ 

 အကယ်၍ မေတာ်တဆ ခဖစ်ြဲဴလျှင ်ပပိုင်ပွဲအာဵ ေခမြျေဘာခဖငဴ် ခပန်လည်စတင ်

ကစာဵေစရမည်။ 

 အကယ်၍ တမင်တကာ ရည်ရွေယ်ြျက်ခဖငဴ် ခပုလုပ်ြဲဴပပီဵ ဂိုဵနှင်ဴေဘာလုဳဵ ထိေတွ့မိပါက 

ပပိုင်ဘက်အသင်ဵအာဵ တိုက်ရိုက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာခဖငဴ်ခပန်လည်ကစာဵ ေစပပီဵ 

ကစာဵသမာဵအာဵ အဝါကတ် ခပသရမည်။ 

 အကယ်၍  တမင်တကာရည်ရွေယ်ြျက်ခဖငဴ် ခပုလုပ်ြဲဴပပီဵ ဂိုဵနှင်ဴေဘာလုဳဵ မထိေတွ့မိ 

ပါက ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ အာဵ တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာခဖငဴ် ခပန်လည်စတင ်

ကစာဵေစ ရမည် ခဖစ်ပပီဵ ၎င်ဵကစာဵသမာဵအာဵ အဝါကတ် ခပသရမည်။ 
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မှန်ကန်ေသာအေနအထာဵသို္ဓဖပန်ေရာက်ေ ကာင်ဵ  ေသချာေစရန် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ 

အာဵကူညီရန်အတွက် ဂိုဵတိုင်ေအာက်တွင် ထပေ်ဆာင်ဵ အမှတ်အသာဵ မျာဵကိ ု

ဖပုလုပ်နိုင်သည်။ 

 

(၁၁) ကစာဵကင်ွဵ ေပ္ဒေကကာ်ခငာခြင်ဵ 

ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ ေ ကာ်ဖငာဖခင်ဵ အာဵ ပပိုင်ပဲွစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵက မတာဵဖမစ်ပါက 

ကွင်ဵ  ကမ်ဵဖပငေ်ပ္ဒတွင ်ေ ကာ်ဖငာဖခင်ဵကို ခွင်ဴဖပု မည်။ ၎င်ဵသည် ကစာဵသမာဵမျာဵ သုိ္ဓမ 

ဟုတ် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵကို စိတ်အေနှာငဴ်အယှက်ဖဖစ်ေစဖခင်ဵ  သုိမဟုတ် မရှုပ်ေထွဵေစပဲ 

ကစာဵကွင်ဵ ကိုထိန်ဵသိမ်ဵေပဵသညဴ် နယ်နမိတ်စည်ဵမျာဵကို ဖမင်နိုငစ်ွမ်ဵကို အေနှာက်အ 

ယှက် မဖဖစ်ေစရပါ။ 

 

(၁၂) ဂိုဵပိုက်ေပ္ဒတွင် ေကကာ်ခငာခြင်ဵ 

ဂိုဵပိုက်ေပ္ဒတွင ်ေ ကာ်ဖငာဖခင်ဵ အာဵ ပပိုင်ပွဲစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵက မတာဵဖမစ်ပါက 

ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ အဖမင်ကို မေရာေထွဵပါက ဂိုဵပိုက်ေပ္ဒတွင် 

ေ ကာ်ဖငာဖခင်ဵကို ခွင်ဴဖပုသည်။  
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(၁၃) နည်ဵစနစဧ်ရိယာတွင် ေကကာ်ခငာခြင်ဵ 

နည်ဵ စနစ်ဧရိယာတွင် ေ ကာ်ဖငာဖခင်ဵအာဵ ပပိုင်ပွဲစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵက မတာဵဖမစ် 

ပါက နည်ဵစနစ်ဧရိယာ၏  ကမ်ဵဖပင်ေပ္ဒတွင ်ေ ကာ်ဖငာဖခင်ဵအာဵ ခွငဴ်ဖပုေပဵမည် ဖဖစ်ပပီဵ 

အဆိပုါ ဧရိယာ တွင်ရိှေသာ သက်ဆိုငရ်ာပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အဖခာဵပါဝငသ်ူမျာဵကို 

စိတ်အေနှာငဴ်အယှက် ဖဖစ်ေစဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ရှုပ်ေထွဵေစဖခင်ဵ မဖဖစ်ေစရပါ။ 

 

(၁၄) ကွင်ဵပတ်လည်တငွ် ေကကာ်ခငာခြင်ဵ 

 ေထာင်မတ်ထာဵေသာ ေ ကာ်ဖငာမျာဵသည် အနည်ဵဆုဳဵ ေအာက်ပါအတိုင်ဵ  ရိှသငဴ်သည်။ 

 ေထာင်မတ်ထာဵေသာ ေ ကာ်ဖငာဖခင်ဵအာဵလုဳဵကို တာဵဖမစ်ထာဵေသာ နည်ဵ စနစ် 

ဧရယိာနှငဴ ်လူစာဵလဲဇုန်မျာဵမှ လွဲ၍ ေဘဵစည်ဵမှ အနည်ဵဆုဳဵ (၁) မီတာ အကွာ 

တွင် ရှိရမည်။ 

 ဂိုဵစည်ဵ၏  အတိမ်အနက် တူညီေသာ အကွာအေဝဵ 

 ဂိုဵပိုက်မှ (၁)မီတာ အကွာ 

 

  

 

 

 

ဥပေဒ- ၂- ေဘာလုဳဵ 
 

(၁) အရည်အေသွဵမျာဵနှင်ဴ တုိင်ဵတာမှုမျာဵ 

ေဘာလုဳဵသည်- 

 လုဳဵ ဝန်ဵရမည်။ 

 သငဴ်ေလျာ်ေသာ ပစ္စည်ဵဖဖင်ဴ ဖပုလုပ်ထာဵရမည်။ 
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 လုဳဵ ပတ်သည် (၆၂) စင်တီမီတာနှငဴ် (၆၄) စင်တီမီတာ ကာဵတွင် ရိှရမည်။ 

 ပပိုင်ပဲွမစတငမ်ီ အေလဵချနိ်သည် (၄၀၀) ဂရမ်နှငဴ် (၄၄၀)ဂရမ် ကာဵတွင် ရိှရမည်။ 

 ပင်လယ်ေရမျက်နှာဖပင်တွင် (၀.၆ - ၀.၉) atm (၆၀၀-၉၀၀ ဂရမ်/ စငတ်ီမီတာ ၂)နှင်ဴ 

ညီမျှေသာ ဖိအာဵရိှရမည်။  

ေဘာလုဳဵသည် (၂)မီတာ အဖမင်ဴမှ လွှတ်ချလိကု်၍ ပထမအကကိမ ်ဖပန်ကန်တက်ရာတွင ်(၅၀) 

စင်တီမီတာထက် မနိမဴ်ရ၊ (၆၅)စင်တီမီတာထက် မဖမင်ဴရ။ 

 

ကမ္ဘာဴေဘာလုဳဵ အဖွဲ့ချုပ်၊ တိုက်ကကီဵမျာဵအလုိက် ေဘာလုဳဵအဖွဲ့ချုပ်မျာဵ၏ ပဳဴပုိဵကူညီမှုဖဖင်ဴ 

ဖွဲ့စည်ဵ ထာဵေသာ တရာဵဝင်ပပိုငပ်ွဲမျာဵ၌ ကစာဵသည်ဴ ပွဲစဉ်မျာဵတွင ်အသဳုဵဖပုသညဴ် ေဘာလုဳဵ 

မျာဵသည် သတ်မှတ်ချက်မျာဵနှင်ဴ ကိုက်ညီပပီဵ ေဘာလုဳဵပပိုင်ပွဲအတွက် ကမ္ဘာဴေဘာလုဳဵ အဖဲွ့ ချုပ် 

အရည်အေသွဵအစီအစဉ်၏အမှတ်အသာဵမျာဵထဲမှတစ်ခုဖဖစ်သည်။ 

 

အမှတ်အသာဵတစ်ခုစီသည် ေဘာလုဳဵကိုတရာဵဝင်စမ်ဵသပပ်ပီဵဖဖစ်ေ ကာင်ဵနှင်ဴ အဆိုပါအမှတ် 

အသာဵ အတွက်သီဵဖခာဵနည်ဵ ပညာဆိုင်ရာလိုအပ်ချက်မျာဵနှငဴ်ကိကု်ညီေ ကာင်ဵ ညွှန်ဖပသည်။ 

၎င်ဵသည် ဥပေဒ(၂) တွင်ေဖာ်ဖပထာဵေသာအနိမဴ်ဆုဳဵသတ်မှတ်ချက်မျာဵနှငဴ်ကိုက်ညီပပီဵ 

ကမ္ဘာဴေဘာလုဳဵ အဖွဲ့ချူပ်မှ အတည်ဖပုရမည်။ 

  

 (၂) ေဘာလုဳဵေပ္ဒတွင် ေကကခငာခြင်ဵ 

ကမ္ဘာဴေဘာလုဳဵ အဖွဲ့ချုပ်၊ တိုက်ကကီဵမျာဵအလုိက် ေဘာလုဳဵအဖွဲ့ချုပ်၊ နိုငင်ဳအလိကု် ေဘာလုဳဵ  

အဖဲွ့ချုပ်မျာဵ၏ ပဳဴပိုဵကူညီမှုဖဖငဴ် ကျင်ဵ ပေသာ တရာဵဝင်ပပိုင်ပဲွမျာဵ၌ ေဘာလုဳဵ ေပ္ဒတွင ်ေ ကဖငာ 

ဖခင်ဵ အာဵပပိုင်ပွဲအမှတ်တဳဆိပ်၊ ပပိုင်ပဲွကကီဵမှုဵကျင်ဵပသူ၊ ထုတ်လုပ်မှု အမှတ်အသာဵမျာဵမှ လွဲ၍ 

မည်သည်ဴစီဵပွာဵေရဵေ ကာ်ဖငာမျာဵကို  ေ ကာ်ဖငာခွငဴ် မရှိပါ။ ပပိုင်ပွဲစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵသည် 

အဆိပုါအမှတ်အသာဵ၏ အရွေယ်အစာဵနှင်ဴအေရအတွက်ကို ကန့်သတ်ထာဵသည်။ 

 

(၃) ေပါကကဲွ်/ြျ ို ့ယွင်ဵသွာဵေသာ ေဘာလဳုဵအာဵ အစာဵထုိဵလဲလှယ်ခြင်ဵ 
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ကစာဵေနစဉ်အတွင်ဵ ေဘာလုဳဵေပါက်သွာဵဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ချ ို ့ယွင်ဵ သွာဵပါက ကစာဵပွဲကို ရပ် 

ဆိုင်ဵ၍ ေဘာလုဳဵေပါက်ကွဲပျက်ဆီဵချ ို ့ယွင်ဵသာဵေသာ ေနရာမှ အစာဵထိုဵေဘာလုဳဵကို ေဖမချ 

ေဘာ ဖဖငဴ် ဖပန်လည်စတင ်ကစာဵေစရမည် (ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ ေဘာလုဳဵ ေပါက်ကွဲ 

ပျက်စီဵသည် မှလဲွ၍၊ ဥပေဒ (၈)တွင်  ကည်ဴပါ)။ တစ်ခုတည်ဵေသာ ချွင်ဵ ချက်မှာ ဂိုဵတိုင်၊ 

ဂိုဵဘာဵတန်ဵတို္ဓကို ထိ မိပပီဵေနာက် ေဘာလုဳဵေပါက်သွာဵဖခင်ဵ (သို္ဓမဟုတ်) ပျက်စီဵချ ို ့ယွင်ဵ 

သွာဵပပီဵေနာက် ဂိုဵထဲသုိ္ဓ တိုက် ရိုက် ဝင်သွာဵဖခင်ဵ  ဖဖစ်သည်။ (ဥပ ေဒ ၆ တွင်  ကည်ဴပါ) 

 

ကွင်ဵ လယ်ဗဟိုမှ စတင်ကစာဵဖခင်ဵ ၊ ဂိုဵမှ စတငက်စာဵဖခင်ဵ ၊ ေထာငဴ်ကန်ေဘာ၊ အလွတ်တည်ကန် 

ေဘာ၊ ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ၊ ကန်သငွ်ဵဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်)ေဖမချေဘာဖဖငဴ်ကစာဵချနိ်အတွင်ဵ 

ေဘာလုဳဵေပါက်ကွဲ ပျက်စီဵချ ို ့ယွင်ဵခဲဴေသာ် ေဘာလုဳဵ အသစ်လဲလှယ်ပပီဵ ဖဖစ်စဉ်အတိုင်ဵ ဖပန်လည် 

စတငက်စာဵရမည်။  

 

ဒိုင်လူကကီဵ၏ ခွငဴ်ဖပုချက်မရိှဘဲ ေဘာလုဳဵ ကစာဵေနစဉ်အတွင်ဵ ေဘာလုဳဵ လဲလှယ်ခွငဴ် မဖပု။ 

 

(၄) အရဳေဘာလဳုဵမျာဵ 

ဥပေဒ(၂)ပါ အချက်အလက်မျာဵနှငဴ် ကိုက်ညီသည်ဴ အရဳေဘာလုဳဵ မျာဵကို ကစာဵကွင်ဵ ပတ်လည် 

တွင် ထာဵရှိရမည်။  ေဘာလုဳဵ အာဵလုဳဵ သည် ဒိုင်လူကကီဵ၏ ထိန်ဵချုပ်မှု ေအာက်တွင် ရှိသည်။ 

 

(၅) ကစာဵကင်ွဵ အတွင်ဵမ ှအပုိေဘာလုဳဵမျာဵ 

အကယ်၍ ကစာဵေနချနိ်အတွင်ဵ အပိုေဘာလုဳဵ တစ်လုဳဵ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ ဝငေ်ရာက်ခဲဴလျှင ်

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵအေနဖဖငဴ် အဆိုပါ ေဘာလုဳဵသည် ကစာဵေနမှုကိ ုအ ေနှာငဴ်အယှက် ေပဵမှသာလျှင် 

ကစာဵေနမှုကိ ုရပ်ဆိုင်ဵ ရမည်။ ၎င်ဵသည် ခုခဳကစာဵသညဴ် အသင်ဵ ၏ ပင်နယ်တီ ဧရယိာ အတွင်ဵ 

၌ မူလေဘာလုဳဵအာဵ ေနာက်ဆုဳဵထိခဲဴသည်ဴအသင်ဵ သည် တိုက်စစ်ဆငသ်ည်ဴအသင်ဵမဟုတ်ခဲဴလျှင် 

ကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵချနိ် မူလေဘာလုဳဵရိှသည်ဴေနရာမှ ေဖမချေဘာဖဖငဴ် ဖပန်လည်စတင်ကစာဵေစ 

ရမည်။ (ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ ရပ်ဆိုင်ဵလိုက်သည်မှ လွ၍ဲ ဥပေဒ - ၈တွင်  ကည်ဴရန်) 
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အကယ်၍ ကစာဵေနစဉ်အတွင်ဵ အပိုေဘာလုဳဵတစ်လုဳဵ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ ဝငေ်ရာက်ခဲဴပပီဵ 

ကစာဵမှုအာဵ အ ေနှာင်ဴအယှက် မေပဵခဲဴလျှင ်ဒိုင်လူကကီဵအေနဖဖင်ဴ ကစာဵမှုကို ဆက်လက်ကစာဵ 

ခွငဴ် ဖပုရမည် ဖဖစ်ပပီဵ ဖဖစ်နိုင်သမျှအဖမန်ဆုဳဵဖယ်ရှာဵရမည်။ 

 

(၆) ေပါကကဲွ်၊ ြျ ို ့ယွင်ဵေနေသာ ေဘာလဳုဵ ဂုိဵဝင်သွာဵခြင်ဵ 

ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵတိုင၊် ဂိုဵဘာတန်ဵကိုထိပပီဵေနာက် ေပါက်ကွဲပျက်စီဵပပီဵ ဂိုဵထဲသို္ဓ တိုက်ရိုက် ဝင် 

သွာဵ ခဲဴ လျှင ်ဒိုင်လူကကီဵမှ ဂိုဵအဖဖစ်သတ်မှတ်ေပဵရမည် ဖဖစ်သည်။ 

 

 

 

 

ဥပ  ေဒ - ၃ - ကစာဵသမာဵမျာဵ 
 

(၁) ကစာဵသမာဵအေရအတွက် 

ပပိုင်ပဲွတစ်ပွဲတွင် အသင်ဵနှစ်သင်ဵယဉှ်ပပိုငက်စာဵရပပီဵ အသင်ဵတစ်သင်ဵ စီတွင် ကစာဵသမာဵ (၅) 

ဦဵထက် မပိုေစရ။ ၎င်ဵတို္ဓအနက် တစ်ဦဵသည် ဂိုဵသမာဵဖဖစ်ရမည်။ အသင်ဵတစ်သင်ဵစီတွင် 

ကစာဵ သမာဵ (၃)ဦဵထက် ေလျာဴနည်ဵေနပါက ပပိုငပ်ွဲအာဵ စတငဖ်ခင်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) 

ဆက်လက်ကစာဵဖခင်ဵ  မဖပုရ။ 

 

အကယ်၍ ပပိုင်ဵပွဲကစာဵေနစဉ်အတွင်ဵ အသင်ဵ တစ်သင်ဵသည် တမင်တကာရည်ရွေယ်ချက်ဖဖငဴ် 

က စာဵသမာဵတစ်ဦဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) တစ်ဦဵထက်ပိမုို၍ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ မှ ထွက်သွာဵသဖဖငဴ် 

ကစာဵ သမာဵ(၃)ဦဵထက်နည်ဵ သွာဵေသာ်လည်ဵ ဒိုငလ်ူကကီဵမှ ကစာဵပွဲအာဵ အခွငဴ်သာမှုအေနဖဖငဴ် 

ဆက် လက်ကစာဵခွင်ဴဖပုနိုငပ်ပီဵ ေဘာလုဳဵကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵ သွာဵပပီဵေနာက် တစ်ဖက်အသင်ဵသည် 

ကစာဵ သမာဵ (၃)ဦဵမရိှပါက ပပိုင်ပဲွအာဵ ဖပန်လည်စတငဖ်ခင်ဵ မဖပုရပါ။ 
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ပပိုင်ပဲွစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵအရ ကစာဵသမာဵမျာဵနှင်ဴ အရဳကစာဵသမာဵမျာဵအာဵလုဳဵ ကို ပပိုင်ပွဲမစ 

တငမ်ီ တွင် အမည်စာရင်ဵေပဵသငွ်ဵ ရမည် ဖဖစ်ပပီဵ အသင်ဵတစ်သင်ဵ သည် ကစာဵသမာဵ(၅)ဦဵ 

ထက်နည်ဵေသာ ပွဲစဉ်ကို စတငက်စာဵပါက အသင်ဵ တွင် အမည်စာရင်ဵ ေပဵသွင်ဵထာဵသည်ဴ က 

စာဵသမာဵမျာဵနှင်ဴ အရဳကစာဵသမာဵမျာဵေရာက်ရိှလာချနိ်တွင ်ပပိုင်ပဲွတွင် ပါဝင်ကစာဵနိုင်မည် 

ဖဖစ်သည်။ 

 

(၂) လူစာဵလဲလှယ်မှု အေရအတွက်နှငဴ် အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ 

ပပိုင်ပဲွအတွင်ဵ အကန့်အသတ်မရိှလူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵ ဖပုလုပ်နိုင်သည်။  

 

တရာဵဝင်ပပိုင်ပဲွမျာဵ 

ကမ္ဘာဴေဘာလုဳဵ အဖွဲ့ချုပ်၊ တိုက်ကကီဵမျာဵအလုိက်ေဘာလုဳဵအဖွဲ့ချုပ်၊ နိုငင်ဳဆိုင်ရာ ေဘာလုဳဵအဖဲွ့ 

ချုပ်မျာဵ၏ ပဳဴပုိဵကူညီမှုဖဖငဴ် ကျင်ဵပေသာ တရာဵဝငပ်ပိုင်ပွဲမျာဵတွင ်အရဳကစာဵသမာဵ (၉)ဦဵ 

အသုဳဵ ဖပုနိုင်သည်။ ပပိုင်ပွဲစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵတွင် အရဳကစာဵသမာဵ မည်မျှရိှသည်ကို ေဖာ်ဖပ 

ထာဵရမည်။ 

 

အခြာဵပပိုင်ပဲွမျာဵ 

တရာဵမဝင်ေသာ နိုငင်ဳလုဳဵဆိုင်ရာ 'A' အသင်ဵပွဲစဉ်မျာဵတွင် အမျာဵဆုဳဵ အရဳကစာဵသမာဵ (၁၀)ဦဵ 

အသုဳဵဖပုနိုင်သည်။  

အဖခာဵပပိုင်ပွဲမျာဵ အာဵလုဳဵတွင် ပိုမျာဵေသာ အရဳကစာဵသမာဵအေရအတွက် ကို အမည်စာရင်ဵ ေပဵ 

ကာ အသဳုဵဖပုနိုင်သည်။ 

 သက်ဆိုင်ရာအသင်ဵ မျာဵသည် အမျာဵဆုဳဵအေရအတွက်အေပ္ဒသေဘာတူညီမှု ရရိှရန် 

 ပပိုင်ပဲွမစတငမ်ှီ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵကို အသိေပဵရမည်။ 

အကယ်၍ ပပိုင်ပွဲမစတင်မီ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵကို အသိေပဵဖခင်ဵမဖပုပါက (သုိ္ဓမဟုတ်) 

ပပိုင်ပဲွမစတငမ်ီ သေဘာတူညီမှုမရရိှပါက အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ (၁၀)ဦဵထက် မပိုရ။ 

 

(၃) ကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ် အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ အမည်စာရင်ဵတင်သွင်ဵခြင်ဵ  



47 
 
 

ပပိုင်ပဲွအာဵလုဳဵတွင် ကစာဵသမာဵမျာဵပါဝင်သည် ဖဖစ်ေစ၊ မရိှသည်ဖဖစ်ေစ ပပိုငပ်ွဲမစတငမ်ီတွင ်

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵထဳသုိ္ဓ ကကိုတင၍် ကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ ်အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ၏ အမည်စာရင်ဵ ကို 

ေပဵပို္ဓရမည်။ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵထဳသုိ္ဓ စာရင်ဵ ေပဵသွင်ဵ မထာဵေသာ မည်သည်ဴကစာဵသမာဵ (သုိ္ဓမ 

ဟုတ်) အရဳကစာဵသမာဵမဆို ပပိုငပ်ွဲတွင် ပါဝငက်စာဵခွငဴ် မရိှ။ 

 

(၄) လူစာဵလဲလှယ်မှု လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵ 

ေခတ္တရပ်နာဵချနိ်မှ လွ၍ဲ ေဘာလုဳဵကစာဵေနစဉ်ဖဖစ်ေစ၊ မကစာဵသည် ဖဖစ်ေစ အချနိ်မေရွေဵလူစာဵ 

လဲလှယ်နိုင်သည်။ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵအာဵ လူစာဵလဲလှယ်ရန်အတွက် ေအာကပ်ါ အချက်မျာဵ 

အကျုဳဵဝင်သည်။ 

 လူစာဵလဲလှယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵသည် ဖူဆယ်ဥပေဒတွင ်ေဖာ်ဖပထာဵသည်မှလွဲ၍ 

၎င်ဵအသင်ဵ ၏ လူစာဵလဲဇုန်မှတဆငဴ် ကွင်ဵအတွင်ဵမှ ထွကခ်ွာရမည်။ 

 လူစာဵလဲလှယ် ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵသည် ကွင်ဵအတွင်ဵမှ ထွကခ်ွာရန် အတွက် ဒိုင ်

လူကကီဵမျာဵ၏ ခွငဴ်ဖပုချက်ကို ရယူရန်မလိုပါ။ 

 အရဳကစာဵသမာဵကွင်ဵအတွင်ဵဝင်ေရာက်နိုင်ရန်အတွက် ဒိုင်လူကကီဵ၏ ခွငဴ်ဖပုချက်မလုိပါ။ 

 လူစာဵလဲလှယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵမှ ထွက်ခွာသွာဵပပီဵမှသာ အရဳ 

ကစာဵသမာဵအေနဖဖငဴ် ကွင်ဵအတွင်ဵ သို္ဓ ဝင်ေရာက်ရမည်။ 

 အရဳကစာဵသမာဵသည် မိမိအသင်ဵ ၏ လူစာဵလဲဇုန်အတွင်ဵမှသာ ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵသုိ္ဓ 

ဝငေ်ရာက်ရမည်။ 

 အရဳကစာဵသမာဵသည် အေပ္ဒစွပ်အကကျအာဵ လူစာဵလဲလှယ်ခဳရသည်ဴ ကစာဵသမာဵအာဵ 

ေပဵပပီဵေနာက် ၎င်ဵအသင်ဵ၏ လူစာဵလဲဇုန်အတွင်ဵ မှ တဆငဴ ်ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵသုိ္ဓ 

အဖပည်ဴအဝေရာက်ရိှသွာဵသည်နှငဴ် လူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵ ပပီဵေဖမာက်သည်။ ဖူဆယဥ်ပေဒ 

တွင် ေဖာ်ဖပထာဵေသာ အေဖခအေနတစ်ခုခုေ ကာငဴ် လူစာဵလဲလှယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ 

သည် ကစာဵကွင်ဵ  အဖခာဵတစ်ေနရာမ ှကစာဵကွင်ဵဖပင်ပသုိ္ဓ ထွက်ခွာရလျှင ်အရဳကစာဵ 

သမာဵအေနဖဖင်ဴ အေပ္ဒစွပ် အကကျကို တတိယဒိုင်လူကကီဵထဳသုိ္ဓ လွှေဲပဵရမည်။  
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 ထိအုချနိ်မှ စ၍ အရဳကစာဵသမာဵသည် တရာဵဝင်ကစာဵသမာဵဖဖစ်လာပပီဵ လူစာဵလဲလှယ် 

ဖခင်ဵ ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵသည် အရဳကစာဵသမာဵဖဖစ်သွာဵမည်။ 

 အချ ို ့ေသာ အေဖခအေနမျာဵတွင် လူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵအာဵ ဆက်လက်လုပ်ေဆာငရ်န် 

ခွငဴ်ဖပုချက်ကို ဖငင်ဵပယ်နိုငသ်ည်။ ဥပမာ - အရဳကစာဵသမာဵတွင ်၎င်ဵ၏ အသဳုဵအေဆာင် 

မျာဵ မရိှခဲဴလျှင် 

 လူစာဵလဲလှယ်မှု မပပီဵေဖမာက်ေသဵေသာ အရဳကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ၊ 

ပင်နယ်တီကန်ဖခင်ဵ ၊ အလွတ်တည်ကန်ေဘာမျာဵကန်ဖခင်ဵ  (သို္ဓမဟုတ်) ဂိုဵမှစတငက်စာဵ 

ဖခင်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) ေဖမချေဘာဖဖင်ဴ ကစာဵဖခင်ဵမျာဵကို စတငက်စာဵခွငဴ် ရရိှမည်မဟုတ်ေပ။ 

 လူစာဵလဲလှယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵအေနဖဖငဴ် အဆိုပါပပိုင်ပွဲတွင ်ထပ်မဳ ပါဝင်ကစာဵနိုင် 

သည်။ 

 အရဳကစာဵသမာဵမျာဵသည် ကစာဵသည်ဖဖစ်ေစ မကစာဵသည် ဖဖစ်ေစ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ 

အခွငဴ်အာဏာနှငဴ် စီရင်ပိုငခ်ွငဴ်ေအာကတ်ွငရ်ှိသည်။ 

 

(၅)  ေသွဵပူေလဴကျငဴ်ခြင်ဵ 

အသင်ဵတစ်သင်ဵ လျှင် အမျာဵဆုဳဵ အရဳကစာဵ (၅)ဦဵ တစ်ချနိ်ထဲတွင ်ေသွဵပူေလဴကျငဴ်ခန်ဵ ဖပုလုပ် 

နိုင်သည်။  

 

(၆) ဂိုဵသမာဵေခပာင်ဵလဲခြင်ဵ 

 အရဳကစာဵသမာဵတိုင်ဵသည် ဒိုင်လကူကီမျာဵအာဵ အသိေပဵဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ပွဲစဉ်ရပ်ဆိုင်ဵ 

ဖခင်ဵ ကို ေစာငဴ်ဆိုင်ဵဖခင်ဵ မဖပုပဲ ဂိုဵသမာဵနှင်ဴ ေနရာေဖပာင်ဵလဲကစာဵနိုင်သည်။  

 မည်သည်ဴကစာဵသမာဵမဆို ဂိုဵသမာဵနှငဴ် ေနရာေဖပာင်ဵလဲကစာဵနိုင်သည်။ သုိ္ဓေသာ် ထိုက 

စာဵသမာဵသည် ပပိုငပ်ွဲရပ်တန့်ေနချနိ်တွင်သာ ဖပုလုပ်နိုငပ်ပီဵ အေဖပာင်ဵ အလဲ မဖပုလုပ်မ ီ

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵအာဵ အေ ကာင်ဵ  ကာဵရမည်။  

 ဂိုဵသမာဵေနရာကို အစာဵထိုဵမည်ဴ ကစာဵသမာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) အရဳကစာဵသမာဵသည် 

မိမိ၏ ကိုယ်ပိငု်နဳပါတ်ေနာက်ေကျာတွင ်ပါရှိေသာ ဂိုဵသမာဵအကကျကို ဝတ်ဆင်ရမည်။ 
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ပပိုင်ပဲွ စည်ဵ မျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵတွင် (Flying Goalkeeper)သည် ဂိုဵသမာဵ၏ဂျာစီနှငဴ် 

အတိအကျ တူညီေသာ အေရာငက်ိုဝတ်ဆင်ရမည်ဟုလည်ဵ ဖပဌာန်ဵနိုင်သည်။ 

 

(၇) ခပစမ်ှုမျာဵနှငဴ် အခပစ်ေပဵအေရဵယူမှုမျာဵ 
 

လူစာဵလဲလှယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ ကစာဵကွင်ဵအဖပင်မထွကခ်င ်အရဳကစာဵသမာဵ 

ကစာဵကွင်ဵ  အတွင်ဵဝငေ်ရာက်လာခဲဴလျှင ်(သုိ္ဓမဟုတ်) လူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵ  ဖပုလုပ်ေနစဉ်အတွင်ဵ 

အရဳကစာဵ သမာဵမှ မိမိလူစာဵလဲဇုန်အတွင်ဵ မှ မဟုတ်ဘဲ အဖခာဵေနရာမှ ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵ 

ဝငေ်ရာက်ခဲဴ လျှင် - - - 

 ဒိုင်လူကကီဵမှ ကစာဵပွဲအာဵရပ်ဆိုင်ဵ ရမည်။ (အခွငဴ်သာမှုရိှလျှင ်ကစာဵပွဲအာဵ ချက်ချင်ဵ 

ရပ်ရန် မလိုပါ) 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် လူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵ  လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵအာဵ ဆန့်ကျငခ်ျ ို ဵေဖာက် 

၍ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ ဝငေ်ရာက်လာဖခင်ဵ အတွက် အဆိပုါ အရဳကစာဵသမာဵအာဵ အဝါ 

ကတ်ဖပသ သတိေပဵပပီဵ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵမှ ထွက်ခွာေစရမည်။ 

 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ကစာဵပွဲကို ရပ်ဆိုင်ဵခဲဴပါက ပပိုင်ဘက် အသင်ဵ အာဵ တဆငဴအ်လွတ်တည် 

ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတငက်စာဵေစရမည်။ အကယ်၍ ထိုအရဳကစာဵသမာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ၎င်ဵ 

၏အသင်ဵ မှ အဖခာဵ ဖပစ်မှုမျာဵကျူဵလွန်ပါက ဖူဆယ်ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵနှငဴ် အဖခာဵပပိုင်ပဲွတာဝန်ရိှသူ 

မျာဵအတွက် လက်ေတွ့ လမ်ဵ ညွှန်ချက်မျာဵ၊ အဓပိ္ပာယ်ဖွင်ဴဆိုချက်မျာဵနှငဴ် အကကဳဖပုချက်မျာဵ 

အပုိင်ဵ ၏ ဥပေဒ (၃)ပါ ကဏ္ဍအ လိကု် ဖပန်လည် စတငရ်မည်။ 

အကယ်၍ လူစာဵလဲလှယ်မှုဖပုလုပ်ေနစဉ်အတွင်ဵ လူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵခဳရမည်ဴ ကစာဵသမာဵသည် 

ဖူဆယ်ဥပေဒတွင ်ေဖာ်ဖပထာဵဖခင်ဵ မရိှေသာ အေ ကာင်ဵ အရာဖဖငဴ် မိမိပိုင်လူစာဵလဲဇုန်အတွင်ဵ မှ 

မဟုတ်ဘဲ ကစာဵကွင်ဵဖပငပ်သုိ္ဓ ထွက်ခွာသွာဵလျှင် ဒိုင်လကူကီဵမျာဵသည် ကစာဵပွဲကို 

ရပ်ဆိုင်ဵ ရမည် (အကယ်၍ အခွငဴ် သာမှု ရှိလျှင ်ကစာဵေနမှုအာဵ ချက်ဖခင်ဵရပ်ရန်မလိုပါ) ဖဖစ်ပပီဵ 
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လူစာဵလဲလှယ် ဖခင်ဵ  လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵအာဵ ဆန့်ကျငခ်ျ ို ဵေဖာက်သည်ဴ အေနဖဖငဴ် အဆိုပါ 

ကစာဵသမာဵအာဵ အဝါ ကတ် ဖပသ သတိေပဵရမည် ဖဖစ်သည်။ 

 

အကယ်၍ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ကစာဵေနဖခင်ဵအာဵရပ်ဆိုင်ဵခဲဴပါက ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ အာဵ တဆငဴ် 

အလွတ် တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတငက်စာဵေစရမည်။ 

 

အခြာဵခပစ်မှုမျာဵအတွက် 

 သက်ဆိုင်ရာ ကစာဵသမာဵမျာဵအာဵ အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်။ 

 ပပိုင်ဘက်အသင်ဵအာဵ တဆငဴ ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတငက်စာဵေစရ 

မည် အထူဵကိစ္စမျာဵတွင် ဖူဆယ်ဒိုင်လကူကီဵမျာဵနှငဴ် အဖခာဵပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူမျာဵအတွက် 

လက်ေတွ့လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵ၏ လက်ေတွ့ကျေသာ လမ်ဵညွှန်ချက်မျာဵနှငဴ် အကကဳဖပုချက် 

မျာဵ အပုိင်ဵ ၏ ဥပေဒ(၃)ပါကဏ္ဍအလိုက်ဖပန်လည် စတင်ရမည်။ 

 

(၈) ကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ် အရဳကစာဵသမာဵမျာဵအာဵ ထုတပ်ယ်ခြင်ဵ 

ထုတ်ပယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ - 

 အသင်ဵကစာဵသမာဵစာရင်ဵ  မတင်သွင်ဵမီတွင ်ထုတ်ပယ်ခဳရပါက 

ကစာဵသမာဵစာရင်ဵတွင် တငသွ်င်ဵ ခွင်ဴ မရိှပါ။ 

 အသင်ဵကစာဵသမာဵစာရင်ဵ တင်သွင်ဵပပီဵေနာက် ပပိုင်ပွဲစတင်မကစာဵမီ ထုတ်ပယ်ခဳရပါက 

အရဳကစာဵသမာဵဖဖငဴ် အစာဵထိုဵ နိုငပ်ပီဵ ၎င်ဵေနရာအတွက် အစာဵထိုဵ ခွင်ဴမရိှ။ 

 

အရဳကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ ပပိုင်ပဲွစတငမ်ကစာဵမီဖဖစ်ေစ ကစာဵပပီဵေနာက်ဖဖစ်ေစ 

ထုတ်ပယ်ခဳရပါက ၎င်ဵ ၏ေနရာအတွက် အစာဵထိုဵ ခွင်ဴမရိှ။ 

 

ပပိုင်ပဲွစတငက်စာဵပပီဵေနာက် ကွင်ဵအတွင်ဵဝင်ဵ ဝင်သွာဵေသာ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ ထုတ်ပယ်ခဳ 

ရပပီဵပါက ကစာဵချနိ် (၂)မိနစ် အ ကာတွင ်အရဳကစာဵတစ်ဦဵအာဵ အစာဵထိုဵနိုင်သည်။(၎င်ဵ၏ 
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အသင်ဵအေနဖဖငဴ် ၂မိနစ် စာ ကစာဵသမာဵ အေရအတွက် ေလျှာဴချ ပပီဵေနာက်) ၂ မိနစ် မဖပညဴ်ခင် 

အတွင်ဵ ဂိုဵသွင်ဵ ယူခဲဴပါက အရဳကစာဵသမာဵတစ်ဦဵအာဵ အစာဵထိုဵနိုင်ရန်အတွက် အချနိ်မှတ်ဒိုင် 

လူကကီဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) တတိယ ဒိုင်လူကကီဵ ခွငဴ်ဖပုချက်ရထာဵပပီဵ   ေအာက်ပါ အေဖခအေန မျာဵနှငဴ ်

အကျုဳဵဝင်သည်- - -  

 

 ကစာဵသမာဵ (၅)ဦဵနှငဴ် (၄)ဦဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ကစာဵသမာဵ (၄)ဦဵနှငဴ် (၃)ဦဵ ယှဉ်ပပိုင်ကစာဵ 

ေနစဉ် ကစာဵသမာဵ ပိုမျာဵေသာ အသင်ဵမှ ဂိုဵသွင်ဵယူခဲဴပါက ကစာဵသမာဵအေရအတွက် 

နည်ဵ ပါဵေသာ အသင်ဵ မှ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ ထပ်တိုဵကစာဵနိုင်သည်။ 

 အကယ်၍ အသင်ဵ နှစ်သင်ဵ သည် (၃)ဦဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) (၄)ဦဵစီဖဖငဴ် ယှဉ်ပပိုင်ကစာဵေနစဉ် 

ဂိုဵသွင်ဵယူခဲဴပါက (၂)မိနစ်ပပီဵဆုဳဵချနိ်အထိ ကစာဵသမာဵထပတ်ိုဵခွငဴ်မရှိ။ 

 အကယ်၍ (၃)ဦဵနှငဴ ်(၅)ဦဵယှဉ်ပပိုင်ကစာဵေနစဉ် (၅)ဦဵအသင်ဵဘက်မှ ဂိုဵသွင်ဵယူခဲဴလျှင ်

ကစာဵသမာဵ (၃)ဦဵသာရိှေသာ အသင်ဵ မှ ကစာဵသမာဵ (၁)ဦဵထပ်တိုဵကစာဵနိုင်သည်။ 

 အကယ်၍ ကစာဵသမာဵအေရအတွက်မျာဵေသာ အသင်ဵမှ (၂)မိနစ်အတွင်ဵ ဂိုဵမသွင်ဵခဲဴဘဲ 

ကစာဵသမာဵ အေရအတွက် ေလျာဴနည်ဵေနေသာ အသင်ဵမှ (၂)မိနစ်အတွင်ဵ ဂိုဵသွင်ဵယခူဲဴ 

လျှင ်ကစာဵသမာဵအေရအတွက် မေဖပာင်ဵ လဲဘဲ (၂)မိနစ်ဖပည်ဴသည် အထိဆက်လက်က 

စာဵရမည်။  

 

(၉) ကွင်ဵအတွင်ဵရိှ အပိုလူမျာဵ 

နည်ဵ ဖပနှငဴ် အသင်ဵ စာရင်ဵတွင် အမည်ေပဵထာဵေသာ အဖခာဵတာဝန်ရိှသူမျာဵမှာ 

 အသင်ဵတာဝန် ရိှသူ မျာဵဖဖစ်သည်။  

အသင်ဵအမည်စာရင်ဵ တွင ်ကစာဵသမာဵ၊ အရဳကစာဵသမာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) အသင်ဵ တာဝန်ရိှသူမျာဵ 

အဖဖစ် ေဖာ်ဖပထာဵဖခင်ဵ မရိှေသာ မည်သူမဆို ဖပင်ပ ပုဂ္ဂိုလ်အဖဖစ် သတ်မှတ်မည်။  
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အကယ်၍ အသင်ဵ တာဝန်ရှိသူ အရဳကစာဵသမာဵ (လူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵလုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵ၏ 

တစိတ်တပိုင်ဵ မှလွ၍ဲ) ထုတ်ပယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ဖပငပ် ပုဂ္ဂိုလ်ကစာဵကွင်ဵ  

အတွင်ဵ ဝင်လာခဲဴလျှင်-- 

 ကစာဵမှုအာဵ အေနှာင်ဴအယှက်ဖဖစ်ေစလျှင ်ကစာဵမှုအာဵ ရပ်ဆိုင်ဵရမည်။ 

 ကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵချနိ်တွင် ၎င်ဵအာဵကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵမှ ထုတ်ပယ်ရမည်။ 

 သငဴ်ေလျာ်ေသာစည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာ အေရဵယူမှု ဖပုလုပ်ရမည်။ 

အကယ်၍ ကစာဵမှုအာဵ အေနှာက်အယှက် ဖဖစ်ေစသဖဖငဴ် ကစာဵမှုအာဵ ရပ်ဆိုင်ဵခဲဴလျှင်-- 

 အသင်ဵတာဝန်ရိှသူ၊ အရဳကစာဵသမာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ထုတ်ပယ်ခဳထာဵရေသာ ကစာဵ 

သမာဵ ဖဖစ်ပါက တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ (သုိ္ဓမဟုတ်) ပင်နယ်တီ 

ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵဖဖငဴ် ဖပန်လည် စတငက်စာဵေစရမည်။ 

 ဖပငပ်ပုဂ္ဂိုလ် ဖဖစ်ပါက ေဖမချေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတငက်စာဵေစရမည်။  

ဒိုင်လကူကီဵမျာဵသည် အဖဖစ်အပျက်မျာဵအာဵ သက်ဆိုင်ရာ တာဝန်ရှိသူမျာဵထဳ အစီရငခ်ဳစာ 

တငသွ်င်ဵ  ရမည်။ 

 

(၁၀) ကွင်ဵထရိှဲ အပုိလူတစ်ဦဵမှ သွင်ဵယူေသာ ဂိုဵ 

အကယ်၍ ေဘာလုဳဵသည်ဂိုဵထဲသုိ္ဓဝင်သွာဵပပီဵ ခဳစစ်ကစာဵသမာဵ၏ ေဘာလုဳဵကစာဵမှုအာဵ အ 

ေနှာက် အယှက်မဖဖစ်ခဲဴလျှင် ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵအတွင်ဵသုိ္ဓဝင်သွာဵ ပါက(ေဘာလုဳဵနှငဴ်ထေိတွ့မှု 

ဖဖစ်ခဲဴလျှငပ်င်) တိုက်စစ်ကစာဵသမာဵမှ အေနှာက်အယှက်မေပဵခဲဴလျှင် ဂိုဵအဖဖစ်ခွငဴေ်ပဵရမည်။ 

 

ဂိုဵသွင်ဵယူပပီဵ ဖပန်လည်စတငက်စာဵပပီဵေနာက် ဂိုဵသွင်ဵယူချနိ်တွင ်ကွင်ဵထဲ၌ အပုိလူတစ်ဦဵ 

ရိှေနေ ကာင်ဵ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ သိရိှခဲဴလျှင် ဂိုဵကို ခွင်ဴမဖပုနိုငပ်ါ။ 

 

အကယ်၍ အပိုလကူစာဵကွင်ဵအတွင်ဵ ၌ ရိှေနေသဵလျှင် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ - - -  

 ကစာဵမှုအာဵရပ်ဆိုင်ဵရမည်။ 

 အပုိလူအာဵကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵမှ ဖယ်ရှာဵရမည် 
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 ေဖမချေဘာ (သို္ဓမဟုတ်) အလွတ်တည်ကန်ေဘာ စသည်ဖဖင်ဴ သငဴ်ေလျာ်သလိ ုဖပန်လည် 

စတင ်ကစာဵေစရမည်။ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် အဖဖစ်အပျက်မျာဵအာဵ သက်ဆိုင်ရာ တာဝန်ရှိသူမျာဵထဳ အစီ ရငခ်ဳစာတင် 

သွင်ဵရမည်။ 

 

ဂိုဵသွင်ဵယူပပီဵေနာက် ကစာဵပွဲဖပန်လည် မစတငမ်ီတွင် ဂိုဵသွင်ဵ ယူသည်ဴအခါ၌ ကွင်ဵ ထဲတွင ်

အပုိလူ တစ်ဦဵရိှေနေ ကာင်ဵ  ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ သိရိှခဲဴလျှင်--- 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ဂိုဵအဖဖစ်ခွင်ဴမဖပုပါ အကယ်၍ အပုိလူသည် 

 ဂိုဵသွင်ဵယူေသာ အသင်ဵ မှ ကစာဵသမာဵ၊ အရဳကစာဵသမာဵ ၊ထုတ်ပယ်ခဳထာဵ 

ရေသာ ကစာဵသမာဵ(သုိ္ဓမဟုတ်)   အသင်ဵ  တာဝန်ရှိ သူဖဖစ်ပါက အပုိလူရှိ 

သည်ဴ ေနရာမှတိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတင် ကစာဵ 

ေစရမည်။ 

 ေဘာလုဳဵအာဵ ဂိုဵထဲသို္ဓ လမ်ဵေ ကာင်ဵေဖပာင်ဵ သွာဵေစဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ခုခဳက 

စာဵသည်ဴ ကစာဵသမာဵ ေဘာလုဳဵကစာဵမှုအာဵ အေနှာင်ဴအယှက်ေပဵဖခင်ဵ အာဵ 

ဖပငပ်ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵမှ ဖပုလုပ်လျှင် ေဖမချေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတငက်စာဵေစ 

ရမည်။ 

 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှဂိုဵအဖဖစ်ခွငဴ်ဖပုေပဵရမည်၊အကယ်၍အပိုလူသည်- - -  

 ဂိုဵေပဵခဳခဲဴရသည်ဴအသင်ဵ မှ ကစာဵသမာဵ၊အရဳကစာဵသမာဵ၊ ထုတ်ပယ်ခဳ 

ထာဵရေသာ ကစာဵသမာဵ(သုိ္ဓမဟုတ်) အသင်ဵ မှ တာဝန်ရှိ ဖဖစ်လျှင် 

 ကစာဵမှုကိုအေနှာငဴ်အယှက်မေပဵေသာဖပင်ပပုဂ္ဂိုလ်ဖဖစ်လျှင်  

ကိစ္စရပ်မျာဵအာဵလုဳဵတွင် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ အပုိလူအာဵ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵမှ ဖယ်ရှာဵရမည်။ 

 

(၁၁) ကစာဵသမာဵမှ ကွင်ဵအတွင်ဵသုိ္ဓ မမှန်မကန်ခပနဝ်င်ခြင်ဵ 
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ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵ၏ ခွငဴ်ဖပုချက်ဖဖင်ဴ ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵသုိ္ဓ ဖပန်လည်ဝင်ေရာက်ရန်လိုအပ်ေသာ 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ဤခွငဴ်ဖပုချက်မရှိဘဲ ထိုသုိ္ဓဖပုလုပ်ပါက ဒိုင်လကူကီဵမျာဵမှ--- 

 ကစာဵဖခင်ဵ ကို ရပ်ဆိုင်ဵရမည် (ကစာဵသမာဵမှ ကစာဵမှုနှင်ဴ ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵအာဵ 

ေနှာင်ဴယှက် မှု မဖဖစ်လျှင် (သုိ္ဓမဟုတ်) အခွငဴ်သာမှုရိှလျှင် ကစာဵပွဲအာဵ ချက်ချင်ဵရပ်ရန် 

မလိုပါ) 

 ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵသုိ္ဓ ခွငဴ်ဖပုချက်မရိှဘဲ ဖပန်လည်ဝငေ်ရာက်ဖခင်ဵ အတွက် ကစာဵသမာဵ 

အာဵ အဝါကတ်ဖပသရမည်။ 

 

အကယ်၍ ဒိုင်လူကကီဵမှ ကစာဵပွဲအာဵရပ်ဆိုငခ်ဲဴလျှင ်ဖပန်လည်စတင်ကစာဵေစရမည်---- 

 အေနှာက်အယှက်ေပဵသည်ဴေနရာမှ တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်လည် 

စတင ်ကစာဵရမည်။ 

 အေနှာငဴ်အယှက်မဖဖစ်လျှင်တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတငက်စာဵ 

ေစရမည်။ 

  

ကစာဵသည်ဴလှုပ်ရှာဵမှု၏ တစိတ်တပိုင်ဵ အဖဖစ်နယ်နမိတ်မျဉ်ဵ (ေဘဵစည်ဵ၊ ဂိုဵစည်ဵ ) ကိုဖဖတ်သွာဵ 

ေသာ ကစာဵသမာဵသည် ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ဖခင်ဵမဟုတ်ပါ။ 

 

(၁၂) အသင်ဵေြါင်ဵေဆာင် 

အသင်ဵေခါင်ဵေဆာင်သည် အထူဵအဆငဴ်အတန်ဵ(သုိ္ဓမဟုတ်) အခွငဴ်ထူဵမျာဵမရှိေသာ်လည်ဵ 

အသင်ဵ၏ အဖပုအမူအတွက် တာဝန်အတိုင်ဵ အတာတစ်ခုရိှသည်။ 
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ဥပေဒ-၄- ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ 

အသုဳဵအေဆာင် 
 

(၁) ေဘဵအန္တရာယ်ကင်ဵရှင်ဵမှု  

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် အန္တရာယ်ရိှေသာ မည်သည်ဴအသဳုဵအေဆာင(်သုိ္ဓမဟုတ်) အဖခာဵ 

ပစ္စည်ဵမျာဵကို အသဳုဵမဖပုရ (သို္ဓမဟုတ်) မဝတ်ဆငရ်။ 

 

အာဵလုဳဵ ေသာ လက်ဝတ်ရတနာမျာဵသည် (ဆွဲကကိုဵ၊ လက်စွပ်မျာဵ၊ လက်ေကာက်မျာဵ၊ 

နာဵဆွဲမျာဵ၊ သာဵေရကွင်ဵ မျာဵ၊ ရာဘာကွင်ဵ မျာဵ စသည်) တာဵဖမစ်ထာဵေသာ အရာဝတ္တု 

မျာဵဖဖစ်သဖဖင်ဴ ဝတ်ဆင်အသုဳဵဖပုခွငဴ် မဖပုရ။ ရတနာပစ္စည်ဵ မျာဵကို တိတ်ဖဖငဴ် ဖုဳဵအုပ်၍ 

ကစာဵဖခင်ဵ ကိုလည်ဵ ခွငဴ်မဖပု။ 

 

ကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ်အရဳကစာဵသမာဵမျာဵကို ပွဲမစတငမ်ီစစ်ေဆဵရမည်။ ကစာဵကွင်ဵ  

အတွင်ဵ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် တရာဵဝင်ခွင်ဴမဖပုထာဵသည်ဴ အန္တရာယ်ဖဖစ်ေစနိုင်သည်ဴ 

အသုဳဵအေဆာငမ်ျာဵအာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) လက်ဝတ် ရတနာမျာဵဝတ်ဆင်ကစာဵသည်ကို 

ေတွ့ရှ ိလျှင ်ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည်--- 

 ပစ္စည်ဵမျာဵကို ဖယ်ရှာဵရမည် 

 ထိကုစာဵသမာဵသည် ဥပေဒကို မလိုက်နာဖခင်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) လိုက်နာ 

ေဆာငရ်ွေက်လိ ုစိတ်မရှိပါက ေနာက်ထပ်တစ်ကကိမ် ကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵ 

သွာဵချနိ်တွင ်ကစာဵကွင်ဵ အဖပင်သုိ္ဓထွက်ခွာရမည်။  
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အကယ်၍ ကစာဵသမာဵသည် ဥပေဒကို လိကု်နာရန် ဖငင်ဵပယ်ဖခင်ဵ  (သုိ္ဓမ 

ဟုတ်) ထပ်မဳ၍ ဝတ်ဆင်အသုဳဵဖပုဖခင်ဵ ကို ေတွ့ရှပိါက အဝါကတ် ဖပသ 

သတိေပဵရမည်။  

 

(၂) မရိှမခဖစ်လိုအပ်ေသာ အသုဳဵအေဆာင်မျာဵ 

ကစာဵတစ်ဦဵ၏မဖဖစ်မေနပါရိှရမည်ဴအသုဳဵအေဆာငမ်ျာဵတွငေ်အာက်ပါသီဵဖခာဵပစ္စည်ဵမျာ

းပါဝင်သည်။ 

 လက်ပါေသာရိှေသာ အကကျ 

 ေဘာင်ဵ ဘီတို - ဂိုဵသမာဵအာဵ ေဘာင်ဵ ဘီရှည်ဝတ်ဆင်ခွငဴ်ဖပုသည်။ 

 ေဖခအိတ်ရှည် - တိတ် (သုိ္ဓမဟုတ်) အဖပင်ဘက်တွင် တွင်ဝတ်ဆငထ်ာဵ 

သည်ဴ မည်သည်ဴ ပစ္စည်ဵမဆို ၎င်ဵနှငဴ် ဖုဳဵအပု်ထာဵသည်ဴ ေဖခအတိ်၏ အ 

ေရာင်နှငဴ် ဆငတ်ူရမည်။ 

 ေဖခသလုဳဵကာ - အကာအကွယ်ေပဵနိုင်ရန် သငဴ်ေတာ်ေသာ အရာဝတ္တုမျာဵ 

နှငဴ ်ဖပုလုပ်ရမည် ဖဖစ်ပပီဵ ေဖခအိတ်ရှည်ဖဖငဴ် လုဳခခုဳစွာ ဖုဳဵအပု်ထာဵရမည်။ 

 ဖိနပ် 

 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ၎င်ဵ၏ ဖိနပ် (သုိ္ဓမဟုတ်) ေဖခသလုဳဵကာ မေတာ် 

တဆကျွတ်ထွက်သွာဵလျှင် ေနာက်တစ်ကကိမ် ေဘာလုဳဵကစာဵမှု ရပ်ဆိုင် 

သွာဵ ချနိ်ထက်ေနာက်မကျေစဘဲ တတ်နိုင်သမျှ အဖမန်ဆုဳဵအစာဵထိုဵ ဝတ် 

ဆင်ရ မည်ဖဖစ်ပပီဵ ထိုသုိ္ဓမလပု် ေဆာငမ်ီတွင ်ကစာဵသမာဵသည် ဂိုဵသွင်ဵ  

ယူဖခင်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) ဂိုဵသွင်ဵယူနိုငရ်န် ပါဝင်ဖခင်ဵ ဖပုလုပ်ခဲဴပါက ဂိုဵအဖဖစ် 

ခွငဴ်ဖပု ေပဵရမည်။ 

 

(၃) အေရာင်မျာဵ 
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 အသင်ဵနှစ်သင်ဵ ၏ ဝတ်စုဳမျာဵသည် တစ်သင်ဵ နှငဴ် တစ်သင်ဵသိသာစွာ 

ကွဲဖပာဵ ေစမညဴ်အေရာင်မျာဵဖဖစ်ရမညဴ်အဖပင ်ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ 

အေရာငန်ှငဴ် လည်ဵ ကွဲဖပာဵဖခာဵနာဵရမည်။ 

 ဂိုဵသမာဵ ဝတ်ဆငမ်ည်ဴ အေရာင်သည် တစ်ဦဵနှငဴ် တစ်ဦဵကွဲဖပာဵရမညဴ် 

အဖပင် အဖခာဵကစာဵသမာဵမျာဵနှင်ဴ ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵ၏ အေရာငန်ှငဴ်လည်ဵ 

ကွဲဖပာဵ ဖခာဵနာဵရမည်။  

 အကယ်၍ နှစ်ဘက်အသင်ဵမှ ဂိုဵသမာဵမျာဵ၏ အကကျအေရာင်သည် 

အေရာငတ်ူ ဖဖစ်ေနပပီဵ လဲလှယ်ဝတ်ဆင်ကစာဵရန် အဖခာဵအကကျမရိှခဲဴပါက 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ အေနဖဖင်ဴ ကစာဵပွဲကို စတင်ကစာဵရန် ခွငဴ်ဖပုရမည်။  

  

အတွင်ဵခဳဝတ်ဆငမ်ည်ဴ အကကျသည် အေပ္ဒအကကျလက်ေမာင်ဵ ၏ အဓကိ အေရာငန်ှငဴ် 

တူညီရမည်(သုိ္ဓမဟုတ်) အတိအကျထပ်တူကျသည်ဴ ပုဳစဳ/အေရာငမ်ျာဵပါဝငရ်မည်။ 

 

ေဘာင်ဵ ဘီေအာက်ခဳအေရာင်သည်ေဘာင်ဵ ဘီ၏ အဓကိအေရာင ်(သုိ္ဓမဟုတ်) ေဘာင်ဵ ဘီ 

ေအာက်ေဖခ  အနာဵသတ်အေရာငန်ှငဴ် တူညီရမည် ဖဖစ်ပပီဵ တစ်သင်ဵလုဳဵ အေရာငတ်ူ တစ် 

မျ ို ဵတည်ဵသာ  ဝတ်ဆင ်ကစာဵရမည်ဖဖစ်သည်။ 

 

ပပိုင်ပဲွစည်ဵမျဉ်ဵမျာဵသည် အရဳကစာဵသမာဵမျာဵမှလွ၍ဲ နည်ဵ စနစ်ဧရိယာ အတွင်ဵရိှသူမျာဵ 

ကိ ုကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ်ပပိုငပ်ွဲတာဝန်ရှိသူမျာဵ ဝတ်ဆင်သညဴ်အဝတ်အစာဵနှင်ဴ မတူညီ 

ေသာ အေရာင်ရိှသည်ဴ အဝတ်အစာဵမျာဵကိုဝတ်ဆငရ်န် တာဝန်ေပဵနိုင်သည်။ 

 

 (၄) အခြာဵအသဳုဵအေဆာင် 

အန္တရာယ်မဖဖစ်ေစနိုင်သည်ဴ နူဵညဳဴေပါ္ဓပါဵ၍ ထိခိုက်နာကျင်ေစဖခင်ဵ  မရိှနိုငေ်သာ ပစ္စည်ဵ 

မျာဵဖဖငဴ ်ဖပုလုပ်ထာဵေသာ ဥပမာ - ေခါင်ဵစွပ်၊ မျက်နှာဖုဳဵစွပ်၊ ဒူဵကာနှင်ဴ တဳေတာငက်ာ 

မျာဵကို ဝတ်ဆငက်စာဵခွငဴ်ဖပုသည်။ ဝတ်ဆင်သူမျာဵနှင်ဴ အဖခာဵကစာဵသမာဵမျာဵကို 
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အန္တရာယ် မဖဖစ်ေစနိုင်သည်ဴ အာဵကစာဵမျက်မှန်နှငဴ်ဂိုဵသမာဵေဆာင်ဵေသာ ဦဵထုပ်မျာဵကို 

လည်ဵ ခွငဴ်ဖပုသည်။ 

 

 အေပ္ဒစွပ်အကကျ 

အရဳကစာဵသမာဵမျာဵသည် အေပ္ဒစွပ်အကကျ ဝတ်ဆင်ထာဵရမည်။ အေပ္ဒစွပ်အကကျသည် 

နှစ်ဘက် ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ အကကျအေရာငန်ှငဴ် ပပိုငဘ်က်အသင်ဵ အေပ္ဒစွပ်အကကျ 

အေရာငတ်ို္ဓနှငဴ်လည်ဵ အေရာင်ကွဲရမည်။ 

 

 ဦဵေြါင်ဵအကာမျာဵ 

 ဦဵေခါင်ဵအကာမျာဵ (ဂိုဵသမာဵ၏ လျှာထိုဵဦဵထုပ်) ဝတ်ဆင်မည် ဆိုပါက 

 အနက်ေရာင ်(သုိ္ဓဟုတ်) အကကျ၏ အဓိက အေရာငန်ှငဴ ်တူရမည် 

(တစ်သင်ဵ  လုဳဵ  တူညီေသာ တစ်ေရာင်သာ ဝတ်ဆင်ရမည်။) 

 အဆင်ဴအတန်ဵဖမငဴ်ကာကွယ်မှု ေပဵနိုင်သည်ဴ ကစာဵသမာဵ အသဳုဵအေဆာင ်

ဖဖစ်ရမည်။ 

 အကကျနှငဴ် တွဲဆက်ထာဵဖခင်ဵ  မရိှေစရ။ 

 ကိုယ်တိုငေ်သာ်လည်ဵေကာင်ဵ ၊ အဖခာဵကစာဵသမာဵကိုေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ  

အန္တရာယ် မဖဖစ်ေစရ။ (ဥပမာ - လည်ပင်ဵ တဝိုက်အဖွငဴ်အပိတ်ပါေသာ 

မာေ ကာေသာ ပစ္စည်ဵမျာဵ ဝတ်ဆငဖ်ခင်ဵ ) 

 မျက်နှာဖပငမ်ှ ရှည်ထွက်ေနေသာ အစိတ်အပုိင်ဵ မျာဵ (ေငါထွက်ေနေသာ 

ပစ္စည်ဵမျာဵ) မဖဖစ်ေစရ။ 

  

 ဒူဵကာနှငဴ် တဳေတာငက်ာမျာဵ 

ဒူဵနှငဴ် တဳေတာငက်ာမျာဵ ဝတ်ဆငက်စာဵလျှင ်၎င်ဵတို္ဓ၏ အေရာငမ်ျာဵသည် အကကျလက် 

၏ အဓိကအေရာငန်ှင်ဴ ဆင်တူရမည်( တဳေတာင်ကာ) သုိ္ဓမဟုတ် ေဘာင်ဵ ဘီတို/ ေဘာင်ဵ 
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ဘီရှည် (ဒူဵကာ) ၏ အဓိကအေရာင်နှငဴ် ဆငတ်ူရမည်။ အလွန်အကျူဵ ေငါထွကေ်နခြင်ဵ 

မခဖစ်ရ။ 

 

၎င်ဵအေရာငမ်ျာဵနှငဴ် လိုက်ဖက်ညီရန် မခဖစ်နုိငေ်သာအြါ အနက်ေရာင် သို္ဓမဟုတ် အခဖူ 

ေရာင် အကာအကွယ်မျာဵကို အကကျလက်/ ေဘာင်ဵဘီတို (သို္ဓမဟုတ် ေဘာင်ဵ ဘီရှည်)၊ 

မည်သည်ဴအေရာငမ်ျာဵနှငဴ် မဆို အသဳုဵခပုနိုင်သည်- အကကျလက်ေမာင်ဵ၊ ေဘာင်ဵဘီတို 

(သုိ္ဓမဟုတ် ေဘာင်ဵ ဘီရှည်) နှငဴ် အေရာင်မတူေသာ အကာအကွယ်မျာဵ ဝတ်ဆငက်စာဵ 

မည်ဆိုလျှင ်၎င်ဵအကာအကွယ်မျာဵသည် တူေသာအေရာင ်ခဖစ်ရမည်။ (အနက် 

သုိ္ဓမဟုတ် အခဖူ) 

 

 လျှပ်စစ ်ဆက်သွယ်ေရဵ 

ကစာဵသမာဵမျာဵ (အရဳကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ် ထုတ်ပယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵမျာဵ အပါအ 

ဝင)် သည် လျှပ်စစ်ဆက်သွယ်ေရဵ ပစ္စည်ဵမျာဵကို ဝတ်ဆငဖ်ခင်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) သဳုဵစွဲဖခင်ဵ 

မဖပုရ။ (လျှပ်စစ်စွမ်ဵေဆာငရ်ည်နှငဴ် ေဖခရာခဳစနစ်မှ လွဲ၍)။ 

 

အသင်ဵတာဝန်ရိှသူမျာဵအေနဖဖင်ဴ ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ သက်သာေချာင်ချေိရဵ၊ ေဘဵကင်ဵ  

ေရဵနှင်ဴ နည်ဵပညာ/ နည်ဵဖပဖခင်ဵ မျာဵ အာဵကစာဵသမာဵမျာဵသို္ဓ တိုက်ရိုက်ဆက်သွယ် အ 

သဳုဵဖပုရန် ေသဵငယ်ေသာ မိုဘိုင်ဵလ်လက်ကိုင်ပစ္စည်ဵမျာဵ (ဥပမာ - မိုကခ်ရိုဖုန်ဵ၊ နာဵ ကပ် 

မျာဵ၊ မိုဘိုင်ဵ စမတ်ဖုန်ဵမျာဵ၊စမတ်နာရမီျာဵ၊ တက်ဘလက်မျာဵ၊ လက်ပ်ေတာဴမျာဵ) အသုဳဵ 

ဖပုနိုင်မည်ဖဖစ်သည်။ အသင်ဵ တာဝန်ရိှသူမျာဵ အေနဖဖငဴ် ခွင်ဴဖပုချက်မရှိေသာ အသဳုဵ 

အေဆာင်မျာဵ အသဳုဵဖပုဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) အီလက်ထေရာနစ်ဆက်သွယ်ေရဵပစ္စည်ဵ 

မျာဵကို အသဳုဵဖပု၍ မသငဴ်ေလျာ်ေသာ အဖပုအမူပုဳစဳမျာဵ ဖပုမူေနပါက နည်ဵစနစ်ဧရိယာမှ 

ထုတ် ပယ်ခဳရမည် ဖဖစ်သည်။ 

 

 အီလက်ထေရာနစ် စမွ်ဵေဆာင်ရည်နှငဴ် ေခြရာြဳစနစ် 
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EPTS ၏ တစိတ်တပိုင်ဵ အေနဖဖင်ဴ ဝတ်ဆင်နိုငေ်သာ နည်ဵပညာ (WT)ကို ဖီဖာ၊ အဖဲွ့ချုပ် 

မျာဵ၊ အမျ ို ဵသာဵေဘာလုဳဵ    ၏ ပဴဳပိုဵကူညီမှုေအာက်တွင် ကျင်ဵပသည်ဴ 

တရာဵဝင်ပပိုင်ပဲွမျာဵ တွင် ကစာဵသညဴ် ပွဲစဉ်မျာဵတွင် အသဳုဵဖပုသည်ဴ အီလက်ထေရာနစ် 

စွမ်ဵေဆာင်ရည်နှငဴ် 

ေဖခရာခဳစနစ်မျာဵ၊ကစာဵသမာဵမျာဵ၏အသဳုဵအေဆာင်မျာဵသည်အန္တရာယ်မရိှသည်ဴ အဖပင ်

(EPTS) အတွက်လိအုပ်ချက်မျာဵနှငဴ်ကိကု်ညီပါသည်။ 

 

(EPTS) ကိုတရာဵဝင်ယှဉ်ပပိုငမ်ှုအတွင်ဵ ပွဲစဉ်မျာဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

ပပိုင်ပဲွစီစဉ်သူမှပဳဴပုိဵေပဵသည်ဴ ေနရာတွင၊် EPTS မှနည်ဵပညာဆိုင်ရာနယ်ပယ်သုိ္ဓ 

ေပဵပို္ဓသည်ဴအခက်အလက်မျာဵသည်ယဳု  ကညစ်ိတ်ချရပပီဵ တိကျေသချာေစရန်အဆိုပါပွဲစဉ် 

သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုင်ပွဲစီစဉ်သူ၏တာဝန်ဖဖစ် သည်။ 

 

EPTS အတွက် FIFA Quality Program သည်ယဳု ကည်စိတ်ချရပပီဵ တိကျေသာ EPTS 

အတွက် အတည်ဖပုချက်လုပ်ငန်ဵစဉ်ဖဖင်ဴ ပပိုင်ပွဲစီစဉ်သူမျာဵကိုပဳပဴိုဵေပဵပါသည်။ 

 

            

(၅) ေဆာင်ပုဒ်မျာဵ၊ ထတု်ခပနြ်ျက်မျာဵ၊ ရုပ်ပဳုမျာဵနှင်ဴ ေကကာ်ခငာမျာဵ 

အသုဳဵအေဆာငမ်ျာဵသည် နိုင်ငဳေရဵ၊ ဘာသာေရဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ပုဂ္ဂိုလ်ေရဵဆိုင်ရာ ေ ကဵ 

ေ ကာ်သဳမျာဵ၊ ထုတ်ဖပန်ချက် (သို္ဓမဟုတ်) ရုပ်ပုဳမျာဵ မဖဖစ်ေစရပါ။ ကစာဵသမာဵမျာဵသည် 

နိုငင်ေဳရဵ၊ ဘာသာေရဵ၊  (သုိ္ဓမဟုတ်) ကိုယ်ေရဵကိုယ်တာ ေဆာငပ်ုဒ်မျာဵ၊ ထုတ်ဖပန်ချက် 

(သုိ္ဓမဟုတ်) ရုပ်ပုဳမျာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ထုတ်လုပ်သူ၏ အမှတ်တဳဆိပ်မှလဲွ၍ 

အဖခာဵေ ကာ်ဖငာ မျာဵကို ဖပသသည်ဴ အတွင်ဵ ခဳမျာဵကို မေဖာ်ဖပရပါ။ မည်သည်ဴ 

ဖပစ်မှုမျ ို ဵအတွက်မဆို ကစာဵ သမာဵနှငဴ ်သူ၏ အသင်ဵ အာဵ ပပိုင်ပွဲစီစဉ်သူ၊ နိုငင်ဳလုဳဵ  

ဆိုင်ရာ ေဘာလုဳဵအဖဲွ့အစည်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) FIFA မှ ဒဏ်ခတ်အေရဵယူရမည် ဖဖစ်သည်။ 

 

 အေခြြဳမူမျာဵ 
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 ဥပေဒ(၄)သည် ကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ် အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ အသဳုဵဖပုသညဴ် အသုဳဵ 

အေဆာင်မျာဵအာဵလုဳဵ  (အဝတ်အစာဵမျာဵ အပါအဝင်) နှငဴ ်သက်ဆိုင်ပါသည်။ ၎င်ဵ၏ 

မူမျာဵသည် နည်ဵစနစ်ဧရိယာအတွင်ဵရှိ အသင်ဵ တာဝန်ရှိသူမျာဵနှင်ဴလည်ဵ သက်ဆိုင်ပါ 

သည်။ 

  

 ေအာက်ပါတို္ဓကို ပုဳမှန်အာဵဖဖင်ဴ ခွင်ဴဖပုသည်။ 

 ကစာဵသမာဵ၏ နဳပါတ်၊ အမည်၊ အသင်ဵ၏ အမှတ်တဳဆိပ်၊ ဖူဆယ်အာဵက 

စာဵကို ဖမှင်ဴတင်သည်ဴ ေ ကဵေ ကာ်သဳမျာဵ၊ သေကေတမျာဵ၊ ေလဵစာဵမှုနှငဴ် 

သမာဓိရိှမှုအဖပင ်ပပိုင်ပွဲစည်ဵမျဉ်ဵမျာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) နိုငင်ဳလုဳဵ ဆိုင်ရာ အဖဲွ့ 

ချုပ်၊ တိုက်ကကီဵမျာဵအလိုက်အဖဲွ့ချုပ်မျာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ကမ္ဘာဴေဘာလုဳဵ အဖွဲ့ 

ချုပ် တို္ဓမှ ခွင်ဴဖပုထာဵေသာ ေ ကာ်ဖငာမျာဵ 

 ပွဲတစ်ပွဲ၏ အချက်အလက်မျာဵ - အသင်ဵ မျာဵ၊ ရက်စွဲ၊ ပပိုင်ပဲွ/ ပွဲ၊ ေနရာ 

 ခွငဴ်ဖပုထာဵေသာ ေ ကဵေ ကာ်သဳမျာဵ၊ ေ ကာ်ဖငာမျာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ပုဳမျာဵကို ဂျာစီ၏ 

ေရှ့နှငဴ် ေနာက် (သုိ္ဓမဟုတ်) လက်ပတ်မျာဵတွင်သာ ကန့်သတ် ထာဵ သငဴ်သည်။ 

 အချ ို ့ကိစ္စမျာဵတွင ်ေဆာငပ်ုဒ၊် ထုတ်ဖပန်ချက် (သုိ္ဓမဟုတ်) ရုပ်ပုဳသည် အသင်ဵ  

ေခါင်ဵေဆာင်၏ လက်ပတ်ေပ္ဒတွင်သာ ရှိနိုင်သည်။ 

 

 ဥပေဒကုိ ဘာသာခပနခ်ြင်ဵ  

ေဆာငပ်ုဒ်၊ ေ ကာ်ဖငာချက် (သို္ဓမဟုတ်) ပုဳတစ်ပုဳသည် ခွင်ဴဖပုသည်ဖဖစ်ေစ ဘာသာဖပန်ဆို 

သည်ဴအခါ ဥပေဒ (၁၂) (ဖပစ်မှုမျာဵနှငဴ် မလိုလာဵအပ်ေသာ ကိုယ်နှုတ်အမူအရာမျာဵ) အရ 

မှတ်သာဵ၍ ဒိုင်လူကကီဵမှ ကစာဵသမာဵအာဵ အဖပစ်ေပဵအေရဵယူရမညဴ် အချက်မျာဵမှာ 

 ေစာ်ကာဵဖခင်ဵ အသဳုဵအနှုန်ဵမျာဵ အသုဳဵဖပုဖခင်ဵ ၊ ရိုင်ဵဆိုင်ဵေသာ အမူအရာ 

(သုိ္ဓမဟုတ်) စကာဵမျာဵကို အသဳုဵဖပုဖခင်ဵ။ 

 ရန်စဖခင်ဵ ၊ ေလှာင်ေဖပာင်ဖခင်ဵ၊ ေသွဵထိုဵလှုပ်ေဆာ်ဖခင်ဵနှင်ဴ သက်ဆိုင် သည်ဴ 

အမူအရာမျာဵ  
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အဆိပုါ အမျ ို ဵအစာဵမျာဵထဲမှ မည်သညဴ် ေဆာင်ပုဒ်၊ ေ ကာ်ဖငာ (သုိ္ဓမဟုတ်) 

ရုပ်ပုမဳဆို ခွင်ဴမဖပုပါ။  

 

ဘာသာေရဵနှင်ဴ ကိုယ်ေရဵကိုယ်တာကို အလွယ်တကူ အဓပိ္ပါယ်ဖွင်ဴဆိုနိုငေ်သာ်လည်ဵ     

နိုငင်ေဳရဵသည် ရှင်ဵလင်ဵ ရန်နည်ဵပါဵေသာ်လည်ဵ ေဆာငပ်ုဒ်မျာဵ၊ ေဖာ်ဖပချက်မျာဵ 

(သုိ္ဓမဟုတ်) ရုပ်ပုဳမျာဵကို ခွငဴ်မဖပုပါ။ 

  

 မည်သူမဆို အသက်ရိှသူ (သုိ္ဓမဟုတ်) ေသသူ (တရာဵဝင်ပပိုင်ပဲွ အမည် 

အစိတ်အပိုင်ဵမဟုတ်ပါက)  

 မည်သည်ဴေနရာ၊ ေဒသ၊ အမျ ို ဵသာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) နိုငင်ေဳရဵပါတီ၊ အဖွဲ့အ 

စည်ဵ  အဖဲွ့စသည်ဖဖငဴ် 

 ေဒသဆိုင်ရာတိုင်ဵေဒသကကီဵ သုိ္ဓမဟုတ် နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ သုိ္ဓမဟုတ် 

၎င်ဵ၏ဌာန၊ ရုဳဵ သုိ္ဓမဟုတ် လုပ်ငန်ဵေဆာငတ်ာတစ်ခုခု  

 ခွဲဖခာဵဆက်ဆဳသညဴ် မည်သည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမဆို 

 ရည်ရွေယ်ချက်လုပ်ေဆာင်ချက်မျာဵသည် ထင်ရှာဵေသာ လူအမျာဵအဖပာဵကို 

ေစာ်ကာဵ ဖွယ်ရိှေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ 

 မည်သည်ဴနိုငင်ေဳရဵ လှုပ်ရှာဵမှု/ ဖဖစ်ရပ်မျ ို ဵမဆို 

 

အေရဵပါေသာ အမျ ို ဵသာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) နိုငင်တဳကာ ပွဲတစ်ခုကို အထိမ်ဵအမှတ်ဖပုသည်ဴ 

အခါ၊ ဆန့်ကျငဘ်က် အဖွဲ့ (၎င်ဵ၏ ေထာက်ခဳသူမျာဵ အပါအဝင်)နှငဴ် သာမန်ဖပည်သူ 

အာရုဳမျာဵကို ဂရုတစိုက်ထညဴ်သွင်ဵ စဉ်ဵစာဵသငဴ်သည်။ 

 

ပပိုင်ပဲွကျင်ဵပေရဵစည်ဵမျဉ်ဵမျာဵတွင် အထူဵသဖဖငဴ် ခွငဴ်ဖပုထာဵေသာ ေဆာင်ပုဒမ်ျာဵ၊ 

ထုတ်ဖပန် ချက်မျာဵနှင်ဴ ရုပ်ပုဳမျာဵ၏ အရွေယ်အစာဵ၊ အေရအတွက်၊ တည်ေနရာတို္ဓနှငဴ် 

ဆက်စပ်၍ ကန့်သတ်ချက်မျာဵပါဝငန်ိုင်သည်။ ေဆာင်ပုဒ်မျာဵ၊ ထုတ်ဖပန်ချက်မျာဵ 
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(သုိ္ဓမဟုတ်) ရုပ်ပုဳမျာဵနှငဴ် ပတ်သက်သည်ဴ အဖငင်ဵပွာဵမှုမျာဵကို ပွဲ/ ပပိုင်ပွဲမကျင်ဵ ပမီ 

ေဖဖရှင်ဵရန် အကကဳဖပုထာဵသည်။ 

 

(၆) ခပစမ်ှုမျာဵနှငဴ် အေရဵယူမှုမျာဵ 

အန္တရာယ်ရိှေသာ အသဳုဵအေဆာင် မပါရိှေသာ ဖပစ်မှုတစ်ခုခုအတွက် ကစာဵဖခင်ဵ ကို 

ရပ်ဆိုင်ဵ ရန် မလိဘုဲ ကစာဵသမာဵအာဵ  

 ဒိုင်လူကကီဵ၏ ညွှန် ကာဵမှုဖဖင်ဴ ကစာဵကွင်ဵ အဖပင ်ထွက၍် အသဳုဵအေဆာင် 

မျာဵ မှန်ကန်ေအာင်ဖပုဖပငရ်န် 

 အသုဳဵအေဆာငမ်ျာဵမှန်ကန်ေအာငဖ်ပုလုပ်ပပီဵသည်မှ လွဲ၍ ကစာဵမှုရပ် 

ဆိုင်ဵ ခဲဴလျှင ်ကစာဵကွင်ဵ ဖပငပ်သုိ္ဓထွက်ရမည်။ 

  

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵကစာဵကွင်ဵ ဖပင်ပ ထွက်၍ အသဳုဵအေဆာင်မျာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵ  (သုိ္ဓမ 

ဟုတ်) မှန်ကန်ေအာင ်ဖပုလုပလ်ျှင်   

 ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ ဖပန်မဝင်ခင် အသုဳဵအေဆာင်မျာဵမှန်ကန်ဖပညဴ်စုဳမှု ရှိ/ 

မရိှ ဒိုငလ်ူကကီဵ ၏ စစ်ေဆဵမှုကိ ုခဳယူရမည်။ 

 ဒိုင်လူကကီဵ၏ ခွငဴ်ဖပုမှုရရှိမှသာ ကစာဵကွင်ဵ  အတွင်ဵ ဝင်ေရာက်ခွငဴ် ရှိသည်။ 

၎င်ဵအေဖခအေနမျ ို ဵတွင် ခွငဴ်ဖပုချက်မရရှိဘဲ ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵ သို္ဓ ဖပန်လည်ဝင်ေရာက် 

လာသည်ဴ ကစာဵသမာဵအာဵ သတိေပဵ (အဝါကတ်ဖပသ) ရမည်ဖဖစ်ပပီဵ၊ အကယ်၍ ကစာဵ 

ပွဲအာဵ ရပ်တန့်ခဲဴပါက တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာ သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ သုိ္ဓေသာ် 

ကစာဵမှုအာဵ ဝငေ်ရာက်ေနှာင်ဴယှက်မှုရိှခဲဴပါက အေနှာင်ဴအယှက်ေပဵသညဴ် ေနရာမ ှတိုက် 

ရိုက်အလွတ် တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတင်ကစာဵေစရပါမည်။ (အကယ်၍ 

ပင်နယ်တီ ဧရိယာ အတွင်ဵ  ဖဖစ်ပါက ပင်နယ်တီ ေပဵရပါမည်။) 

 

(၇)  ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ နပဳါတ်ေပဵခြင်ဵ 
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ပပိုင်ပဲွ စည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵအရ ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ နဳပါတ်မျာဵကို သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

ပုဳမှန်အာဵဖဖငဴ်(၁) မှ (၁၅) အထိ ဖဖစ်ပပီဵ (၁) သည် ဂိုဵသမာဵအတွက် သီဵသန့်ဖဖစ်ရမည်။  

  

(၁၅) ထက်ကကီဵေသာ နဳပါတ်မျာဵကို အချက်ဖပရန် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵအတွက် အလွန်ခက်ခဲပပီဵ 

မသငဴ်ေလျာ်ေ ကာင်ဵ ပွဲစီစဉ်သူမှ မှတ်သာဵထာဵရမည်။ 

 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵစီ၏ နဳပါတ်ကို ၎င်ဵ ၏ ေကျာဘက်တွင် ဖမင်ရပပီဵ အကကျ၏ အဓိက 

အေရာငန်ှငဴ် ကွဲရမည်။ ပပိုင်ပွဲစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵသည် နဳပါတ်မျာဵ၏ အရွေယ်အစာဵ 

နှငဴ ်၎င်ဵတို္ဓမဖဖစ်မေန လိုအပ်သည်ရိှေနဖခင်ဵ /အရွေယ်အစာဵ အဖပင်ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ 

အေဖခခဳ အသုဳဵေဆာင်မျာဵ၏ အဖခာဵအရာမျာဵေပ္ဒတွင်၎င်ဵတို္ဓ၏ တည်ရှိမှု အရွေယ်အစာဵ 

ကို ဆုဳဵဖဖတ် ရမည်။ 

 

 

ဥပေဒ - ၅ - ဒိငု်လူကကီဵမျာဵ 
 

(၁) ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ အြွင်ဴ အာဏာမျာဵ 

 ပပိုင်ပဲွတစ်ပွဲတွင် ဒိုင်လူကကီဵနှစ်ဦဵဖဖစ်သည်ဴ ဒိုငလ်ူကကီဵနှငဴ ်ဒုတိယဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵမှ ထိန်ဵ 

သိမ်ဵ ေဆာငရ်ွေက်ရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ပွဲနှင်ဴပတ်သက်သည်ဴ ဖူဆယ် ဥပေဒမျာဵကို ဖပဌာန်ဵရန် အခွငဴ် 

အာဏာအဖပည်ဴအဝရိှ သည်။ 

 

(၂) ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ ဆဳုဵခဖတ်ြျက်မျာဵ 

ဂိုဵသွင်ဵယူသည် ဖဖစ်ေစ၊ ဂိုဵမသွင်ဵ သည် ဖဖစ်ေစ ကစာဵဖခင်ဵ နှင်ဴ ပတ်သက်သည်ဴ အချက် 

မျာဵနှငဴ ်စပ်လျဉ်ဵသည်ဴ ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵ၏ ဆုဳဵဖဖတ်ချက်မျာဵနှငဴ် ပွဲရလဒ်သည် အတည် ဖဖစ် 

သည်။ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵနှင်ဴ အဖခာဵပွဲတာဝန်ရိှသူမျာဵ၏ ဆုဳဵဖဖတ် ချက်မျာဵကို အပမ ဲ

ေလဵစာဵ လိကု်နာရမည်။ 



65 
 
 

  

အကယ်၍ ခပန်လည်စတင ်ကစာဵပပီလျှငလ်ည်ဵေကာင်ဵ၊ အြျနိ်မှတ်ဒိငု်လကူကီဵမှ အသဳခဖငဴ် 

အြျက်ခပသပပီဵေနာက် ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵသည် ကစာဵြျနိ် ပထမပိုင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ဒုတိယပိုင်ဵ  

(အြျနိ်ပို အပါအဝင်) ပပီဵဆုဳဵေကကာင်ဵ  အတညခ်ပုရန် အြျက်ခပပပီဵ ကွင်ဵအတွင်ဵနှင်ဴ 

၎င်ဵ၏ အနီဵတဝိုက်မှ ထွက်ြွာသွာဵြဲဴလျှင ်သို္ဓမဟုတ် ပပိုငပ်ွဲကို ဖျက်သိမ်ဵလိကု်ပါက 

ေဖာ်ခပပါ ခပန်လည်စတင်ခြင်ဵ  ဆုဳဵခဖတ်ြျက် မှာဵယွင်ဵေကကာင်ဵ  ခပန်လည်သတိရြဲဴလျှင်  

သုိ္ဓမဟုတ် အခြာဵပပိုငပ်ွဲ တာဝန်ရှိသူမျာဵ၏ အကကဳခပုမှုမျာဵေကကာငဴ် 

ခပန်လည်စတငခ်ြင်ဵဆုဳဵခဖတ်ြျက် အာဵ ဒိုင်လူကကီဵအေနခဖငဴ် ေခပာင်ဵ ပိုင်ြွငဴ် မရှိပါ။ 

 

တစ်ခါတစ်ရဳတွင် အကူဒိုငလ်ူကကီဵတစ်ဦဵမှ အဝါ/အနီ ဖပစ်မှုတစ်ခုအာဵ ညွှန်ဖပ ေဖပာဆို 

ေသာ ်လည်ဵ ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵသည် ဖပန်လည် ကစာဵပပီဵသညဴ် တိုင်ေအာင် ဖမင/်  ကာဵဖခင်ဵ  

မရိှပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ သည် သငဴ်ေလျာ်သည်ဴ စည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာ အေရဵယူဖခင်ဵကို 

ဆက်လက် လုပ်ေဆာငန်ိုငေ်သာ်လည်ဵ ဖပစ်မှုနှငဴ် ဆက်စပ်သည်ဴ ဖပန်လည် စတငဖ်ခင်ဵ မှာ 

သက်ေရာက်မှု မရှိပါ။ 

 

ဒိုင်လူကကီဵ၏ ဆုဳဵဖဖတ်ချက်သည် ၎င်ဵတို္ဓအ ကာဵ သေဘာထာဵ ကွဲလဲွသည်ဴ အခါတိုင်ဵ 

ဒုတိယ ဒိုငလ်ူကကီဵ၏ ဆုဳဵဖဖတ်ချက်ကို လွှမ်ဵမိုဵပါသည်။  

 

မဖွယ်မရာ ဝငေ်ရာက်စွက်ဖက်ဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) မေလျာ်မကန် အဖပုအမူမျာဵ ဖပုလုပ်ပါ 

က ဒိုင်လူကကီဵသည် ဒုတိယဒိုငလ်ူကကီဵ (သို္ဓမဟုတ်) ၎င်ဵတို္ဓ၏ တာဝန်ရိှ အဖခာဵတာဝန်ရှိသူ 

မျာဵကို သက်သာရာရေစမည် ဖဖစ်ပပီဵ ၎င်ဵ တို္ဓအာဵ အစာဵထိုဵနိုငရ်န် စီစဉ်ေပဵကာ သက် 

ဆိုင်ရာ အာဏာပိုငမ်ျာဵထဳ အစီရငခ်ဳစာ တင်သွင်ဵရမည်။ 

 

(၃) လုပ်ပုိင်ြွငဴ်နှင်ဴ တာဝန် ဝတ္တရာဵမျာဵ 

 ဖူဆယ်ဥပေဒကို ဖပဌာန်ဵဖခင်ဵ  
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 သက်ဆိုင်သည်ဴ ေနရာတွင ်အဖခာဵပပိုင်ပွဲတာဝန်ရိှသူမျာဵနှင်ဴ ပူဵေပါင်ဵ ၍ 

ပပိုင်ပဲွအာဵ ထိန်ဵသိမ်ဵေဆာင်ရွေက်ရန် 

 အသုဳဵဖပုမညဴ် ေဘာလုဳဵမျာဵသည် ဥပေဒ (၂) ၏ လိအုပ်ချက်မျာဵနှင်ဴ အညီ 

ကိုက်  ညီေ ကာင်ဵ ေသချာေစရန် 

 ကစာဵသမာဵမာဵမျာဵ၏ အသုဳဵအေဆာငမ်ျာဵသည် ဥပေဒ(၄) လိုအပ်ချက် 

မျာဵ နှငဴအ်ညီ ကိုက်ညီေ ကာင်ဵ  ေသချာေစရန်  

 ပပိုင်ပဲွအဖဖစ်အပျက်မျာဵကို မှတ်တမ်ဵတင်ထာဵရန် 

 ဖူဆယ်ဥပေဒနှငဴ် ဆန့်ကျင်သည်ဴ ဖပစ်မှု တစ်ခုခုအတွက် ၎င်ဵတို္ဓ၏ဆုဳဵဖဖတ် 

ချက်အရ ကစာဵပွဲကို ရပ်ဆိုင်ဵဖခင်ဵ  

 ဖပငပ်မှ ဝငေ်ရာက်စွက်ဖက်ဖခင်ဵ ေ ကာငဴ ်ကဲဴသို္ဓေသာ အဖခာဵဖပဿနာ 

တစ်ခုခုေ ကာငဴ် ပွဲကို ရပ်ရန်၊ ဆိုင်ဵငဳဴဖခင်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) ရပ်ဆိုင်ဵဖခင်ဵ  ဥပမာ 

အကယ်၍ 

 မီဵအလင်ဵ ေရာင ်မလုဳေလာက်ပါက 

 ပွဲ ကညဴ်သူ တစ်ဦဵမှ ပစ်သွင်ဵ၊ ကန်လိုက်သည်ဴ အရာဝတ္ထုသည် 

ပပိုင်ပဲွ တာဝန်ရိှသူ၊ ကစာဵသမာဵ၊ အရဳကစာဵသမာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) 

အသင်ဵတာဝန် ရှိသူကို ထိမှန်ေသာအခါ ဒိုင်လူကကီဵသည် ဖဖစ်ပျက် 

မှု၏ဖပင်ဵ ထန်မှုအေပ္ဒမူတည်၍ ပွဲကို ဆက်လက် ကျင်ဵ ပရန် (သို္ဓမ 

ဟုတ်) ရပ်တန့်ရန်၊ ဆိုင်ဵငဳဴရန် (သုိ္ဓမဟုတ်) ရပ်ဆိုင်ဵ ရန် ခွငဴ်ဖပုနိုင် 

သည်။ 

 ပွဲ ကညဴ်သူတစ်ဦဵမှ ကစာဵဖခင်ဵကို အေနှာက်အယှက် ဖဖစ်ေစေသာ 

ဝီစီကို မှုတ်ခဲဴလျှင ်ကစာဵပွဲအာဵ ရပ်တန့်ကာ ေဖမချေဘာဖဖငဴ် ဖပန် 

လည် စတင်ကစာဵေစရမည်။ 

 အပုိေဘာလုဳဵ  တစ်လုဳဵ၊ အဖခာဵအရာဝတ္ထု (သုိ္ဓမဟုတ်) 

တိရိစ္ဆာန်မျာဵ ကစာဵ   ေနချနိ်အတွင်ဵ ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵသုိ္ဓ 

ဝငေ်ရာက်လာခဲဴ လျှင ်ဒိုငလ်ူကကီဵမှ---  
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 အကယ်၍ ၎င်ဵသည် ကစာဵမှုကိ ုအေနှာငဴ်အယှက်ဖဖစ်ေစ 

ပါက ေဘာလုဳဵသည်ဂိုဵထဲသို္ဓ မဝင်ဘဲ ေဘာလုဳဵကစာဵေန 

သည်ဴ ခုခဳကစာဵသူ အသင်ဵ မှ ကစာဵသမာဵကို အေနှာက် 

အယှက် ဖဖစ်ေအာင ်မတာဵဆီဵနိုင်ခဲဴပါက ကစာဵကစာဵ 

ပွဲအာဵ ရပ်ဆိုင်ဵ ၍ ေဖမချေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည် စတငက်စာဵ 

ေစရမည်။  ထိသုို္ဓေသာ အေဖခအေနမျ ို ဵတွင ်ေဘာလုဳဵသည် 

ဂိုဵထဲဝင်သွာဵပါက (ေဘာလုဳဵနှငဴ် ထိခဲဴလျှင်ပင် တိုက်စစ် 

ဆင်သညဴ် အသင်ဵ မှ ဝင်ေရာက်ေနှာငဴ်ယှက်ဖခင်ဵမရိှပါက 

ဂိုဵအဖဖစ် ခွင်ဴဖပုေပဵရမည်။ 

  အဖခာဵနည်ဵ ဖဖငဴ် ဆက်လက်ကစာဵခွငဴ် ဖပုပပီဵ ဖဖစ်နိုင်သမျှ 

အေစာဆုဳဵ အခွငဴ်  အေရဵဖဖငဴ် ဖယ်ရှာဵရမည်။ 

 

 ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ ဖပင်ဵ ထန်စွာ ဒဏ်ရာရရှိသည်ဟု ယူဆပါက 

ကစာဵပွဲအာဵ ရပ်ဆိုင်ဵ ၍ ယင်ဵ ကစာဵသမာဵကို ကွင်ဵ အတွင်ဵမှ 

ဖယ်ရှာဵရမည်။ ဂိုဵသမာဵအပါအဝင် ဒဏရာရကစာဵ သမာဵသည် 

ကွင်ဵ အတွင်ဵ ၌ ကုသမှု မခဳယူနိုငဘ်ဲ ပွဲဖပန်လည် စတငပ်ပီဵမှသာ  ကစာဵကွင်ဵ  

အတွင်ဵသုိ္ဓ ဝင်ေရာက်ရမည်။ ကွင်ဵ အတွင်ဵမှထကွ်ခွာရန် လိုအပ်ချက်၏  

  တစ်ခုတည်ဵေသာ ချွင်ဵ ချက်မှာ - 

 ဂိုဵသမာဵတစ်ဦဵနှငဴ် ဖပင်ပ ကစာဵသမာဵဦဵတို္ဓ တိုက်မိပပီဵ  

ကုသမှုခဳယူ ရန်လို အပ်လျှင် 

 ကစာဵေဖာ်အချင်ဵ ချင်ဵ တိုက်မိပပီဵ ကုသမှုခဳယူရန် လိအုပ်လျှင် 

 ဖပင်ဵ ထန်ေသာ ဒဏ်ရာရရိှခဲဴလျှင် 

 ရုပ်ပိငု်ဵဆိုင်ရာ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဳရ၍ ဒဏ်ရာရရိှပပီဵ 

ကျူဵလွန်သူအာဵ အဝါ/ အနီ ဖပသခဳရလျှင် ( ဥပမာ - မဆငမ်ဖခင် 
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ကျူဵလွန်ကစာဵဖခင်ဵ  သို္ဓမဟုတ် ကကီဵေလဵေသာ ဖပစ်မှုကိုကျူဵလွန် 

ကစာဵဖခင်ဵ  ) အကယ်၍ လျင်ဖမန်စွာ ကုသမှုပပီဵေဖမာက်နိုငလ်ျှင် 

 ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵခွငဴ် သတ်မှတ်ေပဵပပီဵေနာက် ဒဏရ်ာရ ကစာဵ 

သမာဵမှ ပငန်ယ်တီ ကန်သွင်ဵလိလုျှင် 

 ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵြွငဴ် သတ်မှတ်ေပဵပပီဵေနာက် ဂိုဵသမာဵ 

ဒဏရ်ာရရှိြဲဴလျှင် 

 မည်သည်ဴကစာဵသမာဵမဆို ေသွဵထွက်ေနလျှင် 

ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ မှ ထွက်ခွာေစရမည်။ ေသွဵထွကဖ်ခင်ဵ  

ရပ်တန့်သွာဵပပီဵ ကစာဵသမာဵ ၏ အသဳုဵအေဆာငမ်ျာဵေပ္ဒတွင် 

ေသွဵမျာဵေပကျဖဳခင်ဵ မရိှဘဲ ဒိုင်လူ ကကီဵ မျာဵထဳမှ အချက်ဖပသမှုကို 

ရရိှမှသာလျှင ်ကစာဵကွင်ဵ  အတွင်ဵ သုိ္ဓ ဖပန်လည်ဝငေ်ရာက်ရမည်။ 

 အကယ်၍ ဆရာဝန်မျာဵနှငဴ ်ထမ်ဵ စငမ်ျာဵအာဵ ကွင်ဵ အတွင်ဵသို္ဓ 

ဝငေ်ရာက်ရန် ခွငဴ်ဖပု   ထာဵလျှင ်ကစာဵသမာဵသည် ေဖခလျင် (သုိ္ဓမ 

ဟုတ်) ထမ်ဵ စငဖ်ဖငဴ် ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵမှထွက်ခွာ ရမည်။ မလိုက် 

နာေသာ ကစာဵသမာဵမျာဵအာဵ အာဵကစာဵသမာဵေကာင်ဵ မပီသ 

ေသာ အဖပုအမူအတွက် အဝါကတ်ဖပသရမည်။ 

 အဝါကတ် (သုိ္ဓမဟုတ်) အနီကတ်ဖပသခဳရမညဴ် ကစာဵသမာဵသည် 

ဒဏရ်ာရာရရိှေနပပီဵ  ေဆဵကုသမှုခဳယူရန် ကစာဵကွင်ဵဖပင်ပသုိ္ဓ 

ထွကခ်ွာရန်လိအုပ်လျှင ်၎င်ဵအာဵ အာဵကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵမှ 

မထကွ်ခွာမီ အဝါကတ် (သုိ္ဓမဟုတ်) အနီကတ်ဖပသရမည်။ 

 အဖခာဵအေ ကာင်ဵ ေ ကာငဴ် (သုိ္ဓမဟုတ်) ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵဖပစ်မှု 

ကျူဵလွန်ခဳရဖခင်ဵ  မဟုတ်ဘဲ ဒဏရ်ာရရိှဖခင်ဵ မဟုတ်ဘဲ ကစာဵပွဲ 

အာဵ ရပ်ဆိုင်ဵခဲဴပါက ကစာဵပွဲအာဵ ေဖမချ ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်လည် 

စတငက်စာဵေစရမည်။ 
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 အကယ်၍ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် အနည်ဵငယ်ေသာ ဒဏ်ရာရရှိ 

သည်ဟု ယူဆပါက ေနာက်တစ်ကကိမ်ေဘာလုဳဵ ကစာဵမှု ရပဆ်ိုင်ဵ  

သည် အထိ ဆက်လက်ကစာဵခွငဴ်ဖပုရမည်။ 

 ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဳရသည်ဴ အသင်ဵသည် အခွငဴ်သာမှု အကျ ို ဵေကျဵဇူဵ 

ရိှနိုင်လျှင ်ကစာဵမှုအာဵ ဆက်လက်ကစာဵခွငဴ်ဖပုရမည် ဖဖစ်ပပီဵ ထို 

အချနိ်တွင် (သို္ဓမဟုတ်) စက္ကန့်အနည်ဵငယ်အတွင်ဵ  ေမျှာ်လငဴ်ထာဵ 

ေသာ အသာစီဵ မရရိှခဲဴပါက မူလဖပစ်ဒဏ်ကို သတ်မှတ်ေပဵ ရမည်။ 

 တစ်ချနိ်တည်ဵတွင် ဖပစ်မှု တစ်ခုထကပ်ို၍ ကျူဵလွန်လျှင် 

ပို၍ကကီဵေလဵေသာ ဖပစ်မှုကို အဖပစ်ေပဵရမည်။ 

 ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ေသာ ကစာဵသမာဵမျာဵအာဵ အဝါကတ် (သုိ္ဓမဟုတ်) 

အနီကတ်ဖပသ၍ စည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵ ဆိုင်ရာ အေရဵယူရမည်။ ၎င်ဵတို္ဓ 

သည် ဤလုပ်ရပ်ကို ချက်ချင်ဵလုပ်ေဆာငရ်န် တာဝန်မရှိေသာ် 

လည်ဵ ေနာက်တစ်ကကိမ် ကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵသည်ဴ အချနိ်အတွင်ဵ  

၎င်ဵကို လုပ်ေဆာငရ်မည်။ 

 တာဝန်သိစိတ်ဖဖင်ဴ ကျငဴ်ကကဳရန် ပျက်ကွက်ေသာ အသင်ဵတာဝန်ရိှ 

သူမျာဵအာဵ နှုတ်ဖဖငဴ်သတိေပဵဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) အဝါကတ်ဖပသ 

ဖခင်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) အနီကတ်ဖပသ၍ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵနှင်ဴ နည်ဵ 

စနစ် ဧရယိာမှ ထုတ်ပယ်ဖခင်ဵ မျာဵကို ေဆာင်ရွေက်ရမည်။ အကယ် 

၍ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်သူကို မေဖာ်ထတု်နိုင်ပါက နည်ဵစနစ်ဧရိယာရိှ 

စီနီယာ နည်ဵဖပသည်တာဝန်ယူရမည် ဖဖစ်သည်။ ထုတ်ပယ်ခဳရမညဴ် 

ဖပစ်မှုအာဵ ကျူဵလွန်ေသာ ေဆဵအဖွဲ့အရာရိှသည် အကယ်၍ 

အသင်ဵတွင် အဖခာဵေဆဵဘက်ဆိုင်ရာပုဂ္ဂိုလ်မရိှပါက၊ ကစာဵ 

သမာဵတစ်ဦဵေဆဵကုသမှုခဳယူရန်လိုအပ်ပါက ခုဳတန်ဵလျာဵတွင် 

ဆက် လက်ရိှေနနိုငသ်ည်။  
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 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ မဖမငန်ိုငေ်သာ အဖဖစ်အပျက်မျာဵနှငဴ် ပတ်သက်၍ 

အဖခာဵပပိုင်ပွဲတာဝန်ရိှသူမျာဵ၏ အကူအညီဖဖငဴ် ဆုဳဵဖဖတ်နိုင်သည်။  

 ခွငဴ်မဖပုထာဵေသာ သူမျာဵကစာဵကွင်ဵ တွင် အတွင်ဵသို္ဓ မဝင်ေရာက် 

ေရဵေသချာေစရန်။ 

 ကစာဵပွဲအာဵ ရပ်တန့်ပပီဵေနာက် ဖပည်လည်စတင်ရန် ညွှန်ဖပဖခင်ဵ။ 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵနှငဴ် အဖခာဵပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူမျာဵ အချက်ဖပမှုမျာဵ 

ေခါင်ဵစဉ်ပါ ကဏ္ဍတွင ်ေဖာ်ဖပထာဵေသာ အချက်ဖပသမှုမျာဵကို 

ဖပသရန်။ 

 လိအုပ်ေသာ အချနိ်မျာဵတွင် ဖူဆယ်ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵနှင်ဴ 

အဖခာဵပပိုင်ပွဲတာဝန်ရိှသူမျာဵ အတွက် လက်ေတွ့လမ်ဵညွှန်ချက် 

မျာဵ၏ သက်ဆိုင်ရာ ကဏ္ဍမျာဵတွင် ေဖာ်ဖပထာဵသည်ဴ အတိုင်ဵ  

ကွင်ဵ အတွင်ဵ နှင်ဴ အနီဵတဝိုက်တွင် ေနရာယူရန်။ 

 ကစာဵသမာဵမျာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) အသင်ဵ တာဝန်ရှိသူမျာဵအေပ္ဒ 

ချမှတ်ထာဵသည်ဴ စည်ဵ ကမ်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာအေရဵယူမှု အချက် 

အလက် မျာဵနှငဴ ်ပွဲမစမီ ပပိုငပ်ွဲအတွင်ဵနှငဴ်  ပပိုင်ပွဲအတွင်ဵနှငဴ် ပပိုင် 

ပွဲ ပပီဵ ဆုဳဵပပီဵ ေနာက်ဖဖစ်ပွာဵခဲဴေသာအဖခာဵဖဖစ်ရပ်မျာဵကို 

သငဴေ်လျာ် ေသာ တာဝန်ရိှသူမျာဵထဳ အစီရငခ်ဳစာ တငသွ်င်ဵ ရမည်။ 

 

 ဒိုင်လူကကီဵ 

 အဖခာဵပပိုင်ပွဲတာဝန်ရိှသူနှစ်ဦဵမပါရှိပါက အချနိ်မှတ်ဒိငု်လူကကီဵ နှငဴ ်တတိယ 

ဒိုင်လူ ကကီဵ တာဝန်မျာဵကိုလည်ဵ ေဆာင်ရွေက်ရမည်။ 

 ဖူဆယ်ဥပေဒမျာဵနှင်ဴ ဆန့်ကျငေ်သာ ဖပစ်မှုတစ်ခုခုအတွက် ၎င်ဵ၏ ဆုဳဵဖဖတ်ချက် 

အတိုင်ဵ  ပပိုင်ပွဲကို  ဆိုင်ဵ ငဳဴဖခင်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) ရပ်ဆိုင်ဵဖခင်ဵ  ဖပုနိုင်သည်။ 
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 ဖပငပ်မှ ဝငေ်ရာက်စွက်ဖက်မှုေ ကာငဴ် ပပိုငပ်ွဲကို ဆိုင်ဵ ငဳဴဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ရပ်ဆိုင်ဵ 

ဖခင်ဵ  ဖပုနိုင်သည်။ 

 

 ဒတုိယ ဒုိင်လူကကီဵ 

 ဒိုင်လူကကီဵ ဒဏ်ရာရရိှလျှင ်(သို္ဓမဟုတ်) ရုပ်ပျက်ဆင်ဵပျက်ဖဖစ်ခဲဴလျှင် ဒိုင်လူကကီဵ 

ေနရာတွင် အစာဵ ထိုဵ ေဆာင်ရွေက်ရမည်။ 

 

(၄)  ပပိုင်ပွဲတာဝန်ရိှသူမျာဵ၏တာဝန် 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ (သုိ္ဓမဟုတ် အဖခာဵပပိုင်ပဲွရိှသူမျာဵသည် ) ေအာက်ပါအချက်မျာဵအတွက် 

တာဝန်မရှိပါ။ 

 ကစာဵသမာဵ၊ အသင်ဵတာဝန်ရှိသူ (သုိ္ဓမဟုတ်) ပရိသတ်တစ်ဦဵဦဵဒဏ်ရာရရိှဖခင်ဵ  

 မည်သည်ဴပစ္စည်ဵမဆို ပျက်စီဵေစဖခင်ဵ  

 တစ်ဦဵချင်ဵ၊ ကလပ၊် ကုမ္ပဏီ အသင်ဵအဖွဲ့  သုိ္ဓမဟုတ် အဖခာဵအဖွဲ့ အစည်ဵ တစ်ခုခု 

မှ ဆုဳဵရှုဳဵမှု သုိ္ဓမဟုတ် ဖူဆယဥ်ပေဒ စည်ဵ မျဉ်ဵမျာဵ သုိ္ဓမဟုတ် ပုဳမှန်လုပ်ထုဳဵ လုပ် 

နည်ဵ မျာဵနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ ဆုဳဵဖဖတ်ချက်တစ် ခုခုေ ကာငဴ် ဖဖစ်ရသည်ဴအဖခာဵ 

ဆုဳဵရှုဳဵမှုတစ်ခုခု၊ ပွဲစရန်နှငဴ် ထိန်ဵသိမ်ဵေဆာင ်ရွေက်ရန် လိုအပ်သည်။ 

 

 ထုိသုိ္ဓေသာ ဆုဳဵဖဖတ်ချက်မျာဵတွင် ပါဝငန်ိုငသ်ည်။ 

 ကွင်ဵ ၏ အေဖခအေနသုိ္ဓမဟုတ် ၎င်ဵ၏ ပတ်ဝန်ဵကျင်သည် ထိုသုိ္ဓေသာ ရာသီဥတု 

အေဖခအေနအရ ပွဲကျင်ဵပရန်ခွငဴ်ဖပုဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ခွင်ဴမဖပုဖခင်ဵကဲဴသုိ္ဓေသာ 

ဆုဳဵဖဖတ်ချက် 

 မည်သည်ဴအေ ကာင်ဵေ ကာငဴ်ပငဖ်ဖစ်ေစ ပပိုင်ပွဲကို ရပ်ဆိုင်ဵရန်ဆုဳဵဖဖတ်ချက်တစ်ခု  

 ပွဲတစ်ပွဲအတွင်ဵ အသဳုဵဖပုသည်ဴ ဆက်စပ်ပစ္စည်ဵနှင်ဴ စက်ပစ္စည်ဵ မျာဵ၏ 

သငဴ်ေလျာ်မှု ပတ်သက်၍ ဆုဳဵဖဖတ်ချက် 
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 ပွဲ ကညဴ်ပရိသတ်ဝငေ်ရာက်စွက်ဖက်ဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ပွဲ ကညဴ်စငေ်ပ္ဒရိှ ဖပဿနာ 

တစ်ခုခုေ ကာငဴ် ပွဲရပ်ရန်၊ မရပ်ရန်ဆုဳဵဖဖတ်ချက် 

 ဒဏရ်ာရ ကစာဵသမာဵမျာဵကို ေဆဵကုရန်အတွက် ကွင်ဵ အတွင်ဵမှ ဖယ်ရှာဵဖခင်ဵ 

ဖပုရန် ကစာဵပွဲရပ်ရန်၊ မရပ်ရန် ဆုဳဵဖဖတ်ချက် 

 ဒဏရ်ာရ ကစာဵသမာဵကို ေဆဵကုသရန် အတွက် ကွင်ဵ မှ ဖယ်ရှာဵရန်လိုသည်ဴ 

ဆုဳဵဖဖတ်ချက် (အထက်ေဖာ်ဖပပါ ချွင်ဵ ချက်မှလွဲ၍) 

 ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵအာဵ အချ ို ့ေသာ အဝတ်အထည် သို္ဓမဟုတ် အသဳုဵအေဆာင် 

ပစ္စည်ဵမျာဵကို ဝတ်ဆငခ်ွငဴ် ဖပုရန်/မဖပုရန် ဆုဳဵဖဖတ်ချက် 

 ကွင်ဵ အနီဵတဝိုက်တွင် မည်သညဴ်ပဂု္ဂိုလ်မျာဵ (အသင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ကွင်ဵတာဝန် 

ရိှသူမျာဵ၊ လုခဳခုဳေရဵ  တာဝန်ရှိသူမျာဵ၊ ဓါတ်ပုဳဆရာမျာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အဖခာဵမီဒီယာ 

ကိုယ်စာဵလှယ်မျာဵ) ကိုခွငဴ်ဖပုရန်/ မဖပုရန် ဆုဳဵဖဖတ်ချက် 

 ကမ္ဘာဴေဘာလုဳဵ အဖွဲ့ချုပ်၏ စည်ဵ မျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵ၊ တိုက်ကကီဵမျာဵအလိုက် နိုငင်ဳ 

အလုိက် သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုင်ပွဲစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵေအာက်တွင် ၎င်ဵတို္ဓသည် 

ဖူဆယ်ဥပေဒမျာနှငဴ ်အညီ သို္ဓမဟုတ် ၎င်ဵ တို္ဓ၏ တာဝန်မျာဵနှငဴ် ညီညွတ်ေသာ 

အဖခာဵဆုဳဵဖဖတ်ချက်တစ်ခုရယူသည်။ 

 

(၅) အခပည်ခပည်ဆိုင်ရာပပိုင်ပဲွမျာဵ 

 နိုငင်တဳကာ ပပိုင်ပွဲမျာဵတွင် ဒုတိယ ဒိုင်လူကကီဵ မဖဖစ်မေန လိုအပ်သည်။ 

 

(၆) ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ အသဳုဵအေဆာင်မျာဵ 

 မဖဖစ်မေနရှိရမည်ဴ အသုဳဵအေဆာင် 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ေအာက်ပါအသုဳဵအေဆာငမ်ျာဵရှရိပါမည် 

 အနည်ဵဆုဳဵ ဝီစီတစ်လုဳဵ 

 အဝါနှငဴ် အနီကတ်မျာဵ 

 မှတ်စုစာအုပ် (သုိ္ဓမဟုတ်) ပပိုင်ပဲွမှတ်တမ်ဵကို မှတ်သာဵထာဵရန် အဖခာဵနည်ဵလမ်ဵ 
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 အနည်ဵဆုဳဵနာရီတစ်လုဳဵ  

 

 

ဥပေဒ - ၆ - အခြာဵပပိုင်ပွဲ 

တာဝနရ်ှိသူမျာဵ 
 

(၁) အကဒူိုင်လူကကီဵမျာဵ 

အကူဒုိင်လူကကီဵ (၂)ဦဵ (တတိယဒိုငလ်ူကကီဵနှင်ဴ အချနိ်မှတ်ဒိုငလ်ူကကီဵ)ကို ခန့်အပ် တာဝန် 

ေပဵရမည်  ဖဖစ်ပပီဵ ဖူဆယ်ဥပေဒမျာဵအရ တာဝန်ထမ်ဵေဆာငရ်မည်။ ၎င်ဵတို္ဓသည် ကစာဵ 

ကွင်ဵ  အဖပငဘ်က် ကွင်ဵ လယ်စည်ဵ၏တည်ဴတညဴ် လူစာဵလဲဇုန်မျာဵရိှသည်ဴဘက်တွင် ေန 

ရာယူ ေဆာင်ရွေက် ရမည်။ တတိယဒိုင်လူကကီဵသည် ထိုငလ်ျက် (သုိ္ဓမဟုတ်) မတ်တပ်ရပ် 

လျက် တာဝန် ထမ်ဵ ေဆာငန်ိုင်ပပီဵ အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵသည် အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵ စာဵပွဲ 

တွင် တာ ဝန် ထမ်ဵ  ေဆာင် ရမည်။  

တတိယဒိုငလ်ူကကီဵနှင်ဴ အချနိ်မှတ် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ပွဲကစာဵေနသည်ဴ အသင်ဵ  (သုိ္ဓမ 

ဟုတ်) အဖွဲ့အစည်ဵမှ ပဳဴပိုဵထာဵသညဴ် သငဴ်ေသာ်သည်ဴ အချနိ်မှတ် ကရိယာမျာဵနှငဴ ်

စုေပါင်ဵ ဖပစ်ဒဏ် မျာဵအာဵ မှတ်သာဵထာဵရမည်ဴ အသုဳဵအေဆာငမ်ျာဵအာဵ 

တပ်ဆင်ထာဵရမည်။ 

 

၎င်ဵတို္ဓ၏ တာဝန်ဝတ္တရာဵမျာဵကို မှန်ကန်စွာ ထမ်ဵ ေဆာငန်ိုငရ်န် အတွက် အချနိ်မှတ် 

ဒိုင်လူကကီဵ စာဵပွဲကို ေပဵအပ်ထာဵရမည်။ 

 

(၂) လုပ်ပုိင်ြွငဴ်နှင်ဴ တာဝနမ်ျာဵ 

 တတိယဒိုငလ်ူကကီဵ 
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 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵနှငဴ် အချနိ်မှတ် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵအာဵ ကူညီေပဵဖခင်ဵ  

 ပပိုင်ပဲွတွင ်ပါဝငက်စာဵသည်ဴ မှတ်တမ်ဵမျာဵကို သိမ်ဵဆည်ဵထာဵဖခင်ဵ  

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ ေတာင်ဵဆိုချက်အရ ေဘာလုဳဵလဲလှယ် အစာဵထိုဵမှုကို ေစာငဴ် 

 ကညဴ် စစ်ေဆဵဖခင်ဵ  

 ကွင်ဵ အတွင်ဵ သို္ဓ မဝင်မီ အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ၏ အသုဳဵအေဆာငမ်ျာဵကို 

စစ်ေဆဵဖခင်ဵ  

 ဂိုဵသွင်ဵသူ၏ နဳပါတ်အာဵ မှတ်တမ်ဵတငဖ်ခင်ဵ  

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ ထည်ဴသွင်ဵစဉ်ဵစာဵရန် (သုိ္ဓမဟုတ်) မစဉ်ဵစာဵရန် ဆုဳဵဖဖတ်သည်ဴ 

ပပိုင်ပဲွတွင ်ပါဝငသ်ူတိုင်ဵ၏ မည်သည်ဴဖပစ်မှု၊ ကိုယ်နှုတ်အမူအရာ (သို္ဓမဟုတ်) 

အာဵကစာဵသမာဵ မပီသသည်ဴ အဖပုအမူနှငဴ် ပတ်သက်၍ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵရှ ိ

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵကို အေ ကာင်ဵ  ကာဵဖခင်ဵ 

 အသင်ဵတာဝန်ရိှသူမျာဵမှ (၁) မိနစ်ရပ်နာဵချနိ် ေတာင်ဵ ဆိုသည်ဴ အခါတွင် 

အချနိ်မှတ် ဒိုင်လူကကီဵကို အသိေပဵ အေ ကာင်ဵ ကာဵဖခင်ဵ 

 ေခတ္တရပ်နာဵချနိ် (၁) မိနစ်အတွက် အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵမှ အသဳဖဖငဴ် အချက်ဖပ 

သည်နှငဴ် ေခတ္တရပ်နာဵချနိ် (၁)မိနစ် အချက်ဖပသဖခင်ဵကို ဒိုင်လူကကီဵမျာဵနှင်ဴ 

အသင်ဵ မျာဵကို ဖပသရဖခင်ဵ  

 ေခတ္တရပ်နာဵချနိ် (၁) မိနစ်ေတာင်ဵ ဆိုဖခင်ဵကို မှတ်တမ်ဵတငထ်ာဵရန် 

 ကစာဵချနိ်တစ်ပိုင်ဵစီတွင် ဒိုင်လကူကီဵမျာဵမှ အချက်ဖပေသာ အသင်ဵ တစ်သင်ဵ စီမှ 

စုေပါင်ဵ ဖပစ်ဒဏမ်ျာဵကို မှတ်တမ်ဵတင်ထာဵရန် 

 ကစာဵချနိ်တစ်ပိုင်ဵတွင် အသင်ဵတစ်သင်ဵ သည် စုေပါင်ဵ ဖပစ်ဒဏ် (၅) ကကိမ်ကျူဵ 

လွန် ခဲဴေ ကာင်ဵ မဖဖစ်မေန အချက်ဖပသရန် 

 အသင်ဵတစ်သင်ဵ သည် ကစာဵချနိ်တစ်ပိုင်ဵအတွင်ဵ  စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ် (၅)ကကိမ်ကျူဵ 

လွန် ေ ကာင်ဵ ညွှန်ဖပရန်အတွက် အချနိ်မှတ် ဒိုင်လူကကီဵ၏ စာဵပွဲေပ္ဒတွင ်

ရှင်ဵလင်ဵ စွာ ဖမငရ်ေသာ ဆိုင်ဵဘုတ်ထာဵရိှပါ 
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 အဝါ၊ အနီ ဖပသခဳရေသာ ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ အမည်နှငဴ် နဳပါတ်မျာဵကို မှတ်တမ်ဵ 

တငထ်ာဵရန် 

 ပွဲချနိ်တစ်ခု မစတင်မီ အသင်ဵ တစ်သင်ဵ စီ၏ တာဝန်ရှိသူမျာဵထဳ ေခတ္တရပ်နာဵချနိ် 

(၁) မိနစ်ေတာငဆ်ိုသည်ဴ စာရွေကက်ို ေပဵအပ်ထာဵရန်နှင်ဴ ေတာင်ဵ ဆိုဖခင်ဵမရိှပါက 

ပွဲကစာဵချနိ် တစ်ပိုင်ဵ စီ၏ အဆုဳဵ တွင် ဖပန်လည်ေတာင်ဵ ယူ စုေဆာင်ဵ ရန် 

 
 

 ထုတ်ပယ်ခဳရသည်ဴ ကစာဵသမာဵကို အစာဵထိုဵရန်အတွက် အရဳကစာဵသမာဵ 

ကစာဵကွင်ဵ  အတွင်ဵ ဝင်ေရာက်သည်ဴအခါတွင် အသဳုဵဖပုရန်အတွက် ေအာက်ေဖာ် 

ဖပပါ စာရွေက် စာတမ်ဵ တစ်ခုကို အသင်ဵ တစ်သင်ဵ စီ၏ အသင်ဵ တာန်ရိှသူမျာဵကို 

ေပဵအပ်ထာဵရမည်။ 

 
 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ ကကီဵ ကပ်မှုေအာက်တွင် အသဳုဵအေဆာငမ်ျာဵမှန်ကန်ေအာငဖ်ပု 

ဖပငရ်န် ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵ မှ ထွက်သွာဵေသာ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ၏ ဖပန်လည် 

ဝငေ်ရာက်မှုကို စစ်ေဆဵရန်။ 

ေြတ္တရပန်ာဵြျနိ် 
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 ဒိုင်လူကကီဵ၏ ကကီဵ ကပ်မှုေအာက်တွင ်ဒဏ်ရာ တစ်ခုခုေ ကာငဴ် ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ 

မှ ထွက်သွာဵေသာ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ၏ ဖပန်လည်ဝင်ေရာက်မှုကို စစ်ေဆဵရန်။ 

 ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵကို အဖပစ်ေပဵဖခင်ဵ ၊ ထုတ်ပယ်ဖခင်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) ၎င်ဵ တို္ဓ၏ 

အဖပင်နယ်ပယ်မှ အ ကမ်ဵဖက်လုပ်ရပ်တစ်ခု ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ တွင ်ထင်ရှာဵေသာ 

အမှာဵ အယွင်ဵ ဖပုလုပ်သည်ဴအခါ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵကို အချက်ဖပသရမည်။ မည်သုိ္ဓ 

ပင်ဆိုေစကာမူ ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵသည် ကစာဵဖခင်ဵ နှငဴ် ဆက်စပ်ေနသည်ဴ အချက် 

အလက်မျာဵကို ဆုဳဵဖဖတ်သည်။ 

 နည်ဵ စနစ်ဧရိယာနှငဴ ်ခုဳတန်ဵမျာဵေပ္ဒရှိ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ အဖပုအမူမျာဵကို 

ကကီဵ ကပ်ပပီဵ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵအာဵ မသငဴ်ေလျာ်ေသာ အဖပုအမူတစ်ခုခုကို 

အသိေပဵဖခင်ဵ ။ 

 ဖပငပ်ဝငေ်ရာက်စွက်ဖက်မှုနှင်ဴ ၎င်ဵ တို္ဓအတွက် အေ ကာင်ဵ အရင်ဵ မျာဵေ ကာငဴ် 

ကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵမှုမျာဵကို မှတ်တမ်ဵထာဵရိှရန် 

 ပပိုင်ပဲွနှငဴ် ပတ်သက်သည်ဴ အဖခာဵသက်ဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵကို ပဳဴပိုဵေပဵ 

ဖခင်ဵ ဖဖင်ဴ ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵကို ကူညဖီခင်ဵ   

 ဖူဆယ်ဒိုင်လကူကီဵမျာဵနှငဴ် အဖခာဵပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူမျာဵအတွက် လက်ေတွ့လမ်ဵ  

ညွှန်ချက် မျာဵ၏ သက်ဆိုင်ရာကဏ္ဍမျာဵတွင် ေဖာ်ဖပထာဵသည်ဴအတိုင်ဵ  ကွင်ဵ အ 

တွင်ဵေနရာယူရန် 

 ဒိုင်လူကကီဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ဒုတိယဒိုငလ်ူကကီဵ ထိခိုက်ဒဏရ်ာ ရရှိဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) 

ရုပ်ပျက် ဆင်ဵ ပျက်ဖဖစ်ရပ်တွင ်ဒုတိယ ဒိုင်လကူကီဵေနရာတွင် အစာဵထိုဵဝင်ေရာက် 

တာဝန် ထမ်ဵ ေဆာငရ်မည်။ 

 

အြျနိမ်ှတ ်ဒုိင်လူကကီဵ 

ပပိုင်ပဲွကစာဵချနိ်သည် ဥပေဒ (၇)ပါ ဖပဌာန်ဵချက်မျာဵနှငဴ ်ကိုက်ညီေ ကာင်ဵ 

ေသချာေစရမည်။ 
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 အချနိ်ပိုင်ဵ တစ်ပိုင်ဵ စီ၏ ပထမအကကိမ ်စတင်ကစာဵဖခင်ဵအာဵ မှန်ကန်စွာ 

ဖပုလုပ်ပပီဵ ေနာက် အချနိ်မှတ်ဖခင်ဵ ကို စတင်ရမည်။ 

 ေဘာလုဳဵကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵ သည်ဴအခါ အချနိ်မှတ်ဖခင်ဵကို ရပ်တန့်ရမည်။ 

 ကန်သွင်ဵ ခြင်ဵ ၊ ဂိုဵမှ ခပန်လည်စတင ်ကစာဵခြင်ဵ ၊ ေထာငဴ်ကန်ေဘာ၊ ကွင်ဵ လယ် အ 

မှတ် အသာဵမှ ကစာဵခြင်ဵ၊ အလွတ်တည်ကန်ေဘာ၊ ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ ခြင်ဵ ၊ 

သုိ္ဓမဟုတ် ေခမြျေဘာခဖငဴ် ခပန်လည်စတင်ကစာဵခြင်ဵမျာဵ အာဵမှန်ကန်စွာ 

ခပန်လည် စတင် ကစာဵပပီဵေနာက် အ ြျနိ်မှတ်  နာရအီာဵ ခပန်လည်စတငခ်ြင်ဵ။ 

 ဂိုဵသွင်ဵ ယူပပီဵေနာက် ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ ြွငဴ် သို္ဓမဟုတ် အလွတ် တည်ကန် 

ေဘာသတ်မှတ်ေပဵပပီဵေနာက် ( သုိ္ဓမဟုတ်) ကစာဵသမာဵ ဒဏ်ရာရရှိပပီဵေနာက် 

အြျနိ် မှတ်နာရီအာဵ ရပ်တန့်ခြင်ဵ ။ 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ အြျနိ်မှတ်ဒိငု်လူကကီဵအာဵ အြျက်ခပသသည်ဴ အြါတိုင်ဵ အြျနိ် 

မှတ်နာရီအာဵ ရပတ်န့်ရမည်။ 

 

 ဂိုဵသွင်ဵယူဖခင်ဵ မျာဵ၊ စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မျာဵနှင်ဴ် ကစာဵချနိ်မျာဵကို 

အမျာဵဖမငသ်ာသည်ဴ ပုဳစဳဖဖင်ဴ မှတ်တမ်ဵတငဖ်ပသဖခင်ဵ ။  

 တတိယဒိုငလ်ူကကီဵ (သို္ဓမဟုတ်) ကွင်ဵ အတွင်ဵဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵမှ ေတာင်ဵ ဆိုချက် 

ကို အေ ကာင်ဵ ကာဵပပီဵေနာက် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ အသဳုဵဖပုသညဴ် မတူညီေသာ ဝီစီသဳ 

(သုိ္ဓမဟုတ်) အသဳပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာ အချက်ဖပသမှုဖဖငဴ် အသင်ဵ၏ (၁)မိနစ် ေခတ္တရပ်နာဵ 

ချနိ်ေတာင်ဵ ဆိုမှုအတွက် အချက်ဖပဖခင်ဵ။ 

 (၁) မိနစ် ေခတ္တရပ်နာဵချနိ်ကို အချနိ်ကိုက် မှတ်သာဵဖခင်ဵ။ 

 (၁) မိနစ် ေခတ္တရပ်နာဵချနိ် ပပီဵဆုဳဵချနိ်တွင် ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵ အသဳုဵဖပုသည်ဴ မတူညီ 

ေသာ ဝီစီသဳ (သုိ္ဓမဟုတ်) အသဳပိုင်ဵဆိုင်ရာ အချက်ဖပသမှုဖဖငဴ် အချက်ဖပ ဖခင်ဵ ။  

 တတိယဒိုငလ်ူကကီဵမှ အေ ကာင်ဵ ကာဵပပီဵေနာက် ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵ အသဳုဵဖပုသည်ဴ 

ဝီစီသဳ (သုိ္ဓမဟုတ်) အသဳပိုင်ဵဆိုငရ်ာ အချက်ဖပမှုဖဖင်ဴ (၅)ကကိမ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ် 

ဒဏ ်ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ ကို ညွှန်ဖပဖခင်ဵ ။ 
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 အသင်ဵတစ်သင်ဵ ၏ (၂) မိနစ် ကစာဵသမာဵ အေရအတွက် ေလျာဴချမှုအာဵ အချနိ် 

ကိုက် မှတ်သာဵဖခင်ဵ။ 

 ကစာဵချနိ် ပထမပိုင်ဵပပီဵဆုဳဵဖခင်ဵ ၊ ကစာဵပွဲပပီဵ ဆုဳဵဖခင်ဵ၊ အကယ်၍ အချနိ်ပို 

ဆက်လက်ကစာဵ ပါက အချနိ်ပို ကစာဵချနိ် အပိုင်ဵ မျာဵ ပပီဵဆုဳဵချနိ်တွင ်ဒိုငလ်ူကကီဵ 

မျာဵ အသုဳဵဖပုသည်ဴ မတူညီေသာ ဝီစီသဳ (သုိ္ဓမဟုတ်) အသဳပိုင်ဵ ဆိုင်ရာ အချက်ဖပ 

သဖခင်ဵ ဖဖငဴ် ဖပုလုပ်ရမည်။ 

 ဖူဆယ်ဒိုင်လကူကီဵမျာဵနှငဴ် အဖခာဵပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူမျာဵအတွက် လက်ေတွ့ 

လမ်ဵ ညွှန်ချက်မျာဵ၏ သက်ဆိုင်ရာ ကဏ္ဍမျာဵတွင ်ေဖာ်ဖပထာဵသည်ဴ အတိုင်ဵ 

ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ ေနရာယူ တာဝန်ထမ်ဵ ေဆာင်ရမည်။  

 အရဳအကူဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵကို ခန့်အပ်ဖခင်ဵ မဖပုပါက တတိယဒိုငလ်ူကကီဵ၏ 

သီဵဖခာဵ တာဝန်မျာဵကို ထမ်ဵေဆာငရ်မည်။ 

 ပွဲနှင်ဴ ပတ်သက်သည်ဴ အဖခာဵသက်ဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵကို ေပဵေဆာင် 

ဖခင်ဵ ။ 

 

(၃) နိုင်ငဳတကာ ပပိုင်ပဲွမျာဵ 

နိုငင်တဳကာပပိုင်ပွဲမျာဵတွင် တတိယဒိုင်လူကကီဵ တစ်ဦဵနှငဴ ်အချနိ်မှတ် ဒိုင်လူကကီဵ တစ်ဦဵ 

မဖဖစ် မေနလိုအပ်သည်။  

 

နိုငင်တဳကာပပိုင်ပွမဲျာဵတွင် အသဳုဵဖပုေသာ အချနိ်မှတ်ကိရိယာသည် လိုအပ်ေသာ လုပ် 

ေဆာင ်ချက်မျာဵအာဵလုဳဵ ကို ေပါင်ဵ စပ်ထာဵရမည်။ (တိကျေသာ အချနိ်ထိန်ဵညှဖိခင်ဵ ၊ တစ် 

မိနစ် (သို္ဓမဟုတ်) နှစ်မိနစ် ထက်ပုိေသာကိန်ဵဂဏန်ဵမျာဵကို တစ်ပပိုင်နက် ေလျာဴချဖခင်ဵ  

နှငဴ ်ကစာဵချနိ် တစ်ခုစီအတွင်ဵ အသင်ဵတစ်သင်ဵ စီမှ စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မျာဵကို ေစာငဴ် ကည်ဴ 

ဖခင်ဵ ) 

 

(၄) အရဳအကူဒုိငလ်ူကကီဵ(RAR)  
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အရဳအကူဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵကို ခန့်အပ်သည်ဴ ပပိုင်ပွဲမျာဵတွင် သူ၏ ကဏ္ဍနှငဴ် တာဝန်မျာဵ 

သည် ဖူဆယ်ဥပေဒမျာဵတွင် သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ ဖပဌာန်ဵချက်မျာဵနှငဴ် အညီဖဖစ်ရမည်။ 

 

အရဳအကူဒိုင်လူကကီဵ--- 

 ပပိုင်ပဲွစည်ဵမျဉ်ဵအရ ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵဦဵ ပပိုင်ပဲွဆက်လက် တာဝန်မထမ်ဵေဆာင် 

နိုငပ်ါက တတိယဒိုင်လူကကီဵေနရာတွင် အစာဵထိုဵတာဝန်ထမ်ဵေဆာင်ရမည်။ 

 ပပိုင်ပဲွ မစတငမ်ီ ပပိုင်ပွဲအတွင်ဵနှငဴ် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ လိုအပ်ချက်မျာဵကို ကူညီေပဵ 

ရမည်။ 

 ပပိင်ပွဲအပပီဵ တွင် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ မဖမင်ကွယ်ရာတွင် ဖဖစ်ေသာ အဖဖစ်အပျက် 

တစ်ခုခုနှငဴ် ပတ်သက်၍ ပပိုငပ်ွဲတာဝန်ရှိသူမျာဵထဳ အစီရငခ်ဳစာ တငပ်ို္ဓရာတွင ်

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵကို အကကဳဖပုေပဵဖခင်ဵ ။ 

 ပပိုင်ပဲွမစတငမ်ီ၊ ပပိုင်ပွဲအတွင်ဵနှင်ဴ ပပိုင်ပွဲအပပီဵ တွင် ဖဖစ်ပွာဵခဲဴေသာ အဖဖစ်အပျက် 

အာဵလုဳဵ  ကို မှတ်တမ်ဵတငရ်န် 

 မည်သည်ဴဖဖစ်ရပ်မျ ို ဵေ ကာငဴ်မဆို လိုအပ်ပါက အစာဵထိုဵ အချနိ်မှတ် ပစ္စည်ဵ 

(Stopwatch) တစ်ခု ေဆာင်ထာဵရန်။ 

 ပွဲနှင်ဴ ပတ်သက်သည်ဴ သက်ဆိုင်ရာ အချက်အလက်မျာဵကို ပဳဴပိုဵဖခင်ဵ ဖဖငဴ် 

ဒိုင်လူကကီဵ မျာဵကို ကူညီေပဵနိုငရ်န် အတွက်ေနရာယူရန် 

 

 

ဥပ  ေဒ  ၇ - ကစာဵြျနိ် 
 

(၁) ကစာဵြျနိမ်ျာဵ 
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ကစာဵပွဲကို ၂၀(မိနစ်) စီတူညီေသာ အပိုင်ဵနှစ်ပိုင်ဵ ယှဉ်ပပိုငက်စာဵရမည် ဖဖစ်ပပီဵ ပပိုင်ပဲွ စည်ဵ မျဉ်ဵ 

စည်ဵ ကမ်ဵအရ ခွငဴ်ဖပုမှသာ ေလျှာဴချနိုင်မည် ဖဖစ်သည်။  

 

(၂) ကစာဵြျနိအ်ပုိင်ဵမျာဵ ပပီဵဆုဳဵ ခြင်ဵ 

ကစာဵချနိ် မိနစ်(၂၀) တစ်ပိုင်ဵစီ (အချနိ်ပို ကစာဵချနိ်အပိုင်ဵ မျာဵ) ပပီဵဆုဳဵချနိ်မျာဵတွင် အချနိ်မှတ် 

ဒိုင်လူကကီဵမှ အသဳဖဖငဴ် အချက်ေပဵပါမည်။  

 ကစာဵချနိ်တစ်ပိုင်ဵပပီဵဆုဳဵ၍ ဒိုင်လကူကီဵမှ ခရာမမှုတ်ခဲဴလျှင်လည်ဵ အချနိ်မှတ်ဒိငု်လူကကီဵမှ 

အသဳဖဖင်ဴ အချက်ေပဵခဲဴသည်နှငဴ် ကစာဵချနိ်တစ်ပိုင်ဵ ပပီဵဆုဳဵမည် ဖဖစ်သည်။  

 ကစာဵချနိ်တစ်ပိုင်ဵပပီဵဆုဳဵချနိ်တွင် အသင်ဵ တစ်သင်ဵသည် စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ် (၆)ကကိမ် 

ေဖမာက် တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ကန်ခွငဴ် ရရှိခဲဴလျှင်ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ 

ပင်နယ်တီကန်ခွငဴ် ရရိှခဲဴလျှငေ်သာ် လည်ဵေကာင်ဵ၊ ကန်သငွ်ဵ ခွင်ဴ ပပီဵေဖမာက်သည်အထိ 

ခွငဴ်ဖပုရမည်။ ကစာဵမှု ပပီဵေဖမာက်ပပီဵ ေအာက်ပါ အချက်မျာဵနှင်ဴ ကိုက်ညီလျှင ်ကန်သွင်ဵ မှု 

ပပီဵေဖမာက်သည်ဟု သတ်မှတ်မည်။ 

o ေဘာလုဳဵရပ်သွာဵခဲဴလျှင ်(သုိ္ဓမဟုတ်) ကစာဵကွင်ဵ  အဖပင်သုိ္ဓ ထွက်သွာဵခဲဴလျှင ် 

o ကစာဵမှုေဖမာက်ပပီဵေနာက် ခုခဳသည်ဴ ဂိုဵသမာဵမှ လွ၍ဲ အဖခာဵကစာဵသမာဵမျာဵ 

(ကန်သွင်ဵသူ အပါအဝင်) ကစာဵခဲဴလျှင် 

o ကန်သွင်ဵ သူ သုိ္ဓမဟုတ် ကန်သွင်ဵ သူ၏အသင်ဵ ေဖာ်မှ ဖပစ်မှုကျူဵ လွန်မှုအတွက် 

ဒိုင်လူကကီဵမှကစာဵပွဲအာဵရပ်ဆိုင်ဵ ရမည်။  

ကန်ြွငဴ်ရထာဵခြင်ဵ  မပပီဵေခမာက်မီ တစ်ဖက်ြဳစစ်ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵ ခပစ်မှုကျူဵ 

လွန်ပါက ဒိုင်လကူကီဵ မျာဵ သည် ခပန်ကန်ရန် အမိန့်ေပဵခြင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ်  ေနာက်ထပ် 

ေခြာက်ကကိမ် ေခမာက် စုေပါင်ဵ ခပစ်မှု တိုက်ရိုက်အလွတ် တည်ကန်ေစခြင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် 

ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵေစခြင်ဵအာဵ ဖူဆယ် ဥပေဒမျာဵနှငဴ်အညီသငဴ်ေတာ်သလို ဆက် 

လက်ကစာဵြွငဴ ်ေပဵရမည်။ 
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 ပပိုင်ပဲွပပီဵဆုဳဵေ ကာင်ဵ အချနိ်မှတ် ဒိုင်လူကကီဵမှ အသဳဖဖငဴ် အချက်ေပဵပပီဵေနာက် ဥပေဒ (၁) 

နှငဴ ်(၁၀) အရ ဂိုဵသွင်ဵ ယူခဲဴပါက အထက်ေဖာ်ဖပပါ အချက်မျာဵကို အေဖခခဳ၍ ဂိုဵေပဵသင်ဴ 

မေပဵသငဴ် ဆုဳဵဖဖတ်ရမည်။ 

ကစာဵချနိ်အပိုင်ဵမျာဵအာဵ အဖခာဵမည်သည်ဴ အေ ကာင်ဵ အရင်ဵ နှငဴ်မှ အချနိ်တိုဵဖခင်ဵ မဖပုရ။ 

 

(၃)   ေြတ္တပဲွရပ်နာဵြျနိ ် 

ကစာဵချနိ်တစ်ပိုင်ဵစီတိုင်ဵတွင် အသင်ဵ မျာဵအေနဖဖင်ဴ တစ်မိနစ်ေခတ္တပွဲရပ်နာဵချနိ် ခဳစာဵခွင်ဴ 

ရိှသည်။  

ေအာက်ေဖာ်ဖပပါ အေဖခအေနမျာဵနှငဴ် သက်ဆိုင်ပါသည်- - - 

 အသင်ဵတာဝန်ရိှသူမှ တစ်မိနစ်ေခတ္တရပ်နာဵချနိ် ေတာင်ဵ ဆိုသညဴ် စာရွေက်အာဵ တတိယ 

ဒိုင်လူကကီဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) အကယ်၍ တတိယ ဒိုင်လူကကီဵ မရိှခဲဴပါက အချနိ်မှတ် ဒိုင်လူကကီဵ 

ထဳသို္ဓ ေပဵပို္ဓရမည်။ 

 ကစာဵပွဲရပ်ဆိုငသ်ွာဵချနိ် တစ်မိနစ်ေခတ္တရပ်နာဵချနိ် ေတာင်ဵ ဆိုထာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ 

ေဘာလုဳဵပိုငဆ်ိုငမ်ှု ရထာဵသညဴ် အချနိ်တွင ်အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵမှ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ 

အသုဳဵဖပုသည်ဴ မတူညီေသာ ဝီစီသဳ (သုိ္ဓမဟုတ်) မတူညေီသာ အသဳဖဖငဴ် အချက်ေပဵရ 

မည်။ 

 တစ်မိနစ်ေခတ္တရပ်နာဵချနိ်အတွင်ဵ  

o ကစာဵသမာဵမျာဵသည် ကွင်ဵ ထဲတွင ်(သုိ္ဓမဟုတ်) ကွင်ဵ ဖပင်ပတွင ်ရိှေနနိုင်သည်။ 

ေရေသာက်ရန်ရိှပါက ကစာဵသမာဵမျာဵအေနဖဖငဴ် ကစာဵကွင်ဵ ဖပငပ်သုိ္ဓ ထွက် 

ရမည်။  

o အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ ကစာဵကွင်ဵ ဖပင်ပတွင် ရိှေနရမည်။  

o အသင်ဵတာဝန်ရိှသူမျာဵ အေနဖဖင်ဴ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ၌ ညွှန် ကာဵဖခင်ဵမျာဵအာဵ 

ခွငဴ်ဖပုမည် မဟုတ်။ 

 လူစာဵလဲဖခင်ဵမျာဵအာဵ တစ်မိနစ် ေခတ္တရပ်နာဵချနိ် ပပီဵဆုဳဵေ ကာင်ဵ  ဝီစီ (သုိ္ဓမဟုတ်) အသဳ 

ဖဖငဴ် အချက်ဖပသပပီဵမှသာ ဖပုလုပ်နိုင်သည်။  
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 အသင်ဵတစ်သင်ဵ အေနဖဖငဴ် တစ်မိနစ် ေခတ္တရပ်နာဵချနိ်အာဵ ပထမပိုင်ဵတွင ်မေတာင်ဵ ဆိုခဲဴ 

လျှင်လည်ဵ ဒုတိယပိုင်ဵတွင် တစ်မိနစ်ေခတ္တရပ်နာဵချနိ် တစ်ကကိမ်သာလျှင ်ေတာင်ဵ ဆိုခွငဴ် 

ရိှမည်။ 

 အကယ်၍ တတိယ ဒိုင်လူကကီဵနှငဴ် အချနိ်မှတ် ဒိုငလ်ူကကီဵ မရိှခဲဴလျှင ်အသင်ဵ တာဝန် 

ရိှသူမျာဵ အေနဖဖင်ဴ တစ်မိနစ်ေခတ္တရပ်နာဵချနိ်အာဵ ဒိုင်လကူကီဵ ထဳတွင ်ေတာင်ဵ ဆိုနိုင် 

သည်။ 

 အကယ်၍ အချနိ်ပို ကစာဵခဲဴပါက အချနိ်ပိုတွင် တစ်မိနစ်ေခတ္တရပ်နာဵချနိ် ေတာင်ဵ ဆိုခွငဴ် 

မရိှ။ 

 

(၄) ပထမပိုင်ဵပပီဵ၍ ရပ်နာဵြျနိ် 

ကစာဵသမာဵမျာဵအာဵ ပထမပိုင်ဵ ပပီဵဆုဳဵချနိ်တွင ်ရပ်နာဵခွငဴ်ဖပုရမည်။ ရပ်နာဵချနိ်သည် (၁၅) မိနစ် 

ထက် မပိေုစရ။ အကယ်၍ အချနိ်ပို ကစာဵခဲဴပါက ကစာဵချနိ်နှစ်ပိုင်ဵ  ကာဵတွင် ရပ်နာဵချနိ်ရိှမည် 

မဟုတ်။ (အသင်ဵမျာဵ ကစာဵကွင်ဵ ဘက်ဖခမ်ဵေဖပာင်ဵ လဲဖခင်ဵ ၊ အသင်ဵတာတန်ရှိသူမျာဵနှင်ဴ အရဳ 

ကစာဵသမာဵမျာဵ နည်ဵ စနစ်ဧရိယာေဖပာင်ဵ လဲဖခင်ဵ )။ သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ အချနိ်ပို၏ ပထမပိုင်ဵပပီဵဆုဳဵ 

ချနိ်တွင် တစ်မိ နစ်ထက် မပိေုသာ ေခတ္တေရေသာက်ချနိ်အာဵ ခွငဴ်ဖပုေပဵထာဵမည်။ 

 

ပပိုင်ပဲွစည်ဵမျဉ်ဵ စည်ဵ ကမ်ဵမျာဵတွင် ပထမပုိင်ဵ ပပီဵ၍ ရပ်နာဵချနိ်အာဵ အတိအကျ ေဖာ်ဖပထာဵ 

ရမည်။ ဒိုင်လူကကီဵ၏ သေဘာတူညီမှုဖဖင်ဴသာ ရပ်နာဵချနိ်ကို ေဖပာင်ဵလဲနိုင်သည်။  

 

(၅) ရပု်သိမ်ဵလုိက်ေသာ ကစာဵပဲွ 

အကယ်၍ ပပိုင်ပွဲစည်ဵမျဉ်ဵ စည်ဵ ကမ်ဵမျာဵတွင် သီဵဖခာဵေဖာ်ဖပထာဵဖခင်ဵ  မရိှပါက ရုပ်သိမ်ဵလိကု် 

ေသာ ကစာဵပွဲကို ဖပန်လည်ကစာဵရမည်။ 
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ဥပေဒ - ၈ - စတင်ကစာဵခြင်ဵ နှငဴ် 

ခပန်လည်စတင်ကစာဵခြင်ဵ  
 

စတငက်စာဖခင်ဵသည် ကစာဵချနိ်နှစ်ပိုင်ဵ စလုဳဵ ၊ အချနိ်ပို နှစ်ပိုင်ဵစလုဳဵ နှင်ဴ ဂိုဵသွင်ဵယူပပီဵေနာက် 

ဖပန် လည်စတငက်စာဵဖခင်ဵ ဖဖစ်သည်။အလွတ်တည်ကန်ေဘာမျာဵ(တိုက်ရိုက်/တဆငဴ်)၊ 

ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵဖခင်ဵ၊ ဂိုဵမှဖပန်လည်စတငက်စာဵဖခင်ဵ နှင်ဴ ေထာငက်န်ေဘာမျာဵသည် 

အဖခာဵဖပန်လည် စတင ်ကစာဵဖခင်ဵ မျာဵဖဖစ်သည်။ 

 

ေဘာလုဳဵဥပေဒတွင ်မည်သည်ဴေနရာတွင်မှ ေဖာ်ဖပထာဵဖခင်ဵ မရိှသည်ဴ အဖခာဵ အေ ကာင်ဵ  တစ် 

ချက်ချက် ေ ကာငဴ် ဒိုင်လူကကီဵမှ လိုအပ်၍ ပွဲကို ေခတ္တရပ်ဆိုင်ဵ လိုက်ရပါက ကစာဵပွဲကို ေဖမချ 

ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်လည် စတငက်စာဵေစရမည်။ 

 

အကယ်၍ စည်ဵ ကမ်ဵချ ို ဵေဖာက်ဖခင်ဵ သည် ကစာဵေနစဉ်အတွင်ဵ မဟုတ်ခဲဴလျှင ်ကစာဵပွဲကို ပုဳ မှန် 

လုပ် ထုဳဵ လုပ်နည်ဵအတိုင်ဵ သာ ဖပန်လည် စတငရ်မည်။  

 

(၁) စတင်ကစာဵခြင်ဵ 

လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵ 

 ေခါင်ဵပန်ဵလှန်၍ အနိုင်ရေသာ အသင်ဵ သည် ပထပိုင်ဵတွင် မိမိနှစ်သက်ရာကွင်ဵ  ဘက် 

ဖခမ်ဵနှငဴ် ေဘာလုဳဵအာဵ စတင်ကစာဵဖခင်ဵ တို္ဓအနက် ကကိုက်နှစ်သက်ရာကို ေရွေဵချယ်နိုင် 

သည်။ 

 အထက်ပါ အေဖခအေနေပ္ဒမူတည်၍ အဖခာဵအသင်ဵ အေနဖဖငဴ် ေဘာလုဳဵအာဵ စတင် 

ကစာဵ ဖခင်ဵ  နှငဴ ်ပထမပိုင်ဵ တွင် ကစာဵရမည် ကွင်ဵဘက်အဖခမ်ဵကို ဆုဳဵဖဖတ်နိုင်သည်။ 
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 အသင်ဵတစ်သင်ဵ မှ ပထမပိငု်ဵ တွင ်မိမနိှစ်သက်ရာ ကွင်ဵ ဘက်အဖခမ်ဵကို ေရွေဵချယ်ခဲဴပါက 

ဒုတိယပိုင်ဵတွင ်ေဘာလုဳဵကို စတငက်စာဵရမည်။ 

 ဒုတိယပိုင်ဵတွင ်အသင်ဵ မျာဵအေနဖဖငဴ် ကွင်ဵဘက်ဖခမ်ဵကို ေဖပာင်ဵလဲကစာဵရမည်။ 

 ပထမပိုင်ဵ ရပ်နာဵချနိ်တွင ်အသင်ဵ တိုင်ဵ သည် မိမိတို္ဓခုခဳကစာဵရမည်ဴ ကွင်ဵ ဘက်အဖခမ်ဵသုိ္ဓ 

ထုိင် ခုဳေဖပာင်ဵလဲရမည်။ 

 ဂိုဵသွင်ဵယူပပီဵေနာက်တွင် အဖခာဵအသင်ဵမှ ကွင်ဵ လယ်အမှတ်အသာဵတွင် ဖပန်လည် 

စတင ်ကစာဵရမည်။ 

ကွင်ဵ လယ်အမှတ်အသာဵမှစတငက်စာဵဖခင်ဵ တိုင်ဵ အတွက် - - -  

 စတငက်စာဵေနသူမှလွဲ၍ ကျန်ကစာဵသမာဵမျာဵ အာဵလုဳဵ သည် မိမိကွင်ဵ ဘက်ဖခမ်ဵတွင် 

သာ ရိှရမည်။  

 ခုခဳကစာဵမညဴ် အသင်ဵ မှ ကစာဵသမာဵအာဵလုဳဵသည် ကစာဵမှုေဖမာက်သည်အထိ 

ေဘာလုဳဵနှငဴ် (၃)မီတာ အကွာတွင ်ရိှရမည်။ 

 ေဘာလုဳဵကို ကွင်ဵ လယ်အမှတ်အသာဵတွင် တည်ပငိမ်စွာထာဵရမည်။ 

 နည်ဵ စနစ်ဧရိယာတွင် ရှိေနေသာ ဒိုင်လကူကီဵမှ ဝီစီမှုတ်ဖဖငဴ ်အချက်ဖပမှသာ စတငက်စာဵ 

ဖခင်ဵ ကို ဖပုလုပ်နိုင်သည်။ 

 ေဘာလုဳဵကို ကန်လိကု်၍ သိသာထင်ရှာဵစွာ ေရွေ့လျာဵသွာဵလျှင ်ကစာဵမှုေဖမာက်သည်။ 

 စတငက်စာဵခြင်ဵ မှ တစ်ဖက်ဂိုဵအတွင်ဵသုိ္ဓတိုက်ရိုက်ကန်သွင်ဵ ဂိုဵရယူနုိင်သည်။ 

အကယ်၍ စတင် ကစာဵဖခင်ဵ မှ ကန်သွင်ဵသူ၏ ဂိုဵအတွင်ဵသုိ္ဓ တိုက်ရိုက်ဂိုဵဝငသ်ွာဵခဲဴလျှင ်

တစ်ဖက်အသင်ဵကို ေထာငဴ်ကန်ေဘာေပဵရမည်။ 

ခပစမ်ှုမျာဵနှငဴ် အေရဵယူမှုမျာဵ 

စတငက်စာဵသူသည် အဖခာဵကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ မထကိန်မီ ေဘာလုဳဵ အာဵထပမ်ဳထိကန်ကစာဵ 

ခဲဴလျှင် တဖက်အသင်ဵကို တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာ (သုိ္ဓမဟုတ်) လက်ဖဖငဴ်ထိကိုငခ်ဲဴလျှင် 

တိုက်ရိုက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ဖဖငဴ် ဖပန်လည် စတငက်စာဵေစရမည်။ 
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စတငက်စာဵမှုတွင ်လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵနှငဴ် မညီညွတ်ပါက စတငက်စာဵဖခင်ဵကို ဖပန်လည် 

ဖပုလုပ်ရမည်။ 

 

(၂)  ေခမြျေဘာ 

လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵ 

 ကစာဵမှုရပဆ်ိုင်ဵ သည်ဴအြျနိ်ေဘာလုဳဵ ရှိသည်ဴေနရာမှ သို္ဓမဟုတ် ကစာဵ 

သမာဵတစ်ဦဵ၊ ခပငပ်ပုဂ္ဂိုလတ်စ်ဦဵ သို္ဓမဟုတ် 

ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵေနာက်ဆုဳဵေဘာလုဳဵ ထိမိြဲဴသည်ဴ ေနရာမှေန၍၊ 

၎င်ဵသည်ြဳစစ်အသင်ဵ၏ ပင်နယ်တီဧရိယာ အတွင်ဵ ၌ ခဖစ်ြဲဴပပီဵ ေဘာလုဳဵ 

အာဵေနာက်ဆုဳဵထိကန်ကစာဵြဲဴေသာအသင်ဵမှာတိုက်စစ်ဆင်သည်ဴအသင်ဵ 

ခဖစ်သည်မှလွ၍ဲ ေဘာလုဳဵ အာဵေနာက် ဆုဳဵထိ ကန်ကစာဵ ြဲဴသညဴ် အသင်ဵ  မ ှကစာဵ 

သမာဵ တစ်ဦဵအာဵေခမြျေဘာခပုလုပ်ေပဵရမည်။။၎င်ဵအေခြအေနတွင်တိုက်စစ်ဆင် 

သည်ဴ အသင်ဵ မှ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵအာဵ ကစာဵမှုရပဆ်ိုင်ဵခြင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ကစာဵ 

သမာဵတစ်ဦဵ ၊ ခပငပ်ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵ သို္ဓမဟုတ် ပပိုငပ်ွဲတာဝန်ရှိသူတစ်ဦဵ ေနာက်ဆုဳဵ 

ေဘာလုဳဵထိမိြဲဴသညဴ် ေနရာနှင်ဴ အနီဵဆုဳဵ ေဘဵစည်ဵ နှင်ဴစိတ်ကူဵအရ မျဉ်ဵပပိုငဆ်ွဲရာ 

တွင်ဆုဳမိသည်ဴ ပငန်ယ်တီ ဧရိယာ စည်ဵ ေပ္ဒမှ ေန၍ေခမြျေဘာခဖငဴ် ခပန်လည်စတင ်

ကစာဵေစရမည်။ 

(ေအာက်ပုဳတွင် ေဖာ်ခပထာဵသည်ဴအတိုင်ဵ ) 
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 အဖခာဵကစာဵသမာဵမျာဵ (နှစ်သင်ဵ စလုဳဵမှ) အာဵလုဳဵ  ကစာဵမှုေဖမာက်သည်အထိ 

ေဘာလုဳဵနှငဴ် (၂)မီတာ အကွာတွငရှ်ိရမည်။  

 ကစာဵကွင်ဵ ကကမ်ဵခပင်အာဵ ေဘာလုဳဵထိသည်နှင်ဴ ကစာဵမှု ထေခမာက်သညဴ်အတွက် 

မည်သည်ဴ ကစာဵသမာဵ ( မည်သည်ဴအသင်ဵမှ မဆို) ေဘာလုဳဵ ကစာဵနုိင်သည်။ 

 

ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ အေရဵယူမှုမျာဵ 

 ေဘာလုဳဵအာဵ  ေဖမချေဘာ ထပမ်ဳ ဖပုလုပ်ရမည်။ 

 ေဘာလုဳဵကွင်ဵ   ကမ်ဵဖပင်နှငဴ ်မထိမီ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵက ထိမိလျှင် - - -  

 ကစာဵကွင်ဵ  ကမ်ဵဖပင်နှငဴ် ေဘာလုဳဵထိမိပပီဵေနာက် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵမှ မထိဘဲ ကစာဵ 

ကွင်ဵ  ဖပငပ် ထွကခ်ွာသွာဵခဲဴလျှင် 

 ေဖမချေဘာဖပုလုပ်ပပီဵေနာက် အနည်ဵဆုဳဵ ကစာဵသမာဵနှစ်ဦဵမထိပဲ ဂိုဵထဲဝငသ်ွာဵခဲဴလျှင် - - -  

 တဖက်အသင်ဵ ဂိုဵသုိ္ဓ ဝင်သွာဵခဲဴလျှင ်ဂိုဵမှ ဖပန်လည်စတငေ်စရမည်။ 

 ေဖမချေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတငက်စာဵသူ၏ ဂိုဵအတွင်ဵသို္ဓ ဝင်သွာဵခဲဴလျှင် ပပိုငဘ်က် 

အသင်ဵကို ေထာငဴ်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတင်ကစာဵေစရမည်။ 

သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ ေဖမချေဘာသည် အသင်ဵ ၏ ထိန်ဵချုပ်မှုထက် ေကျာ်လွန်သည်ဴ အေဖခအေနမျာဵ 

ေ ကာငဴ် အနည်ဵဆုဳဵ ကစာဵသမာဵနှစ်ဦဵကို မထိဘဲ ဂိုဵေပါက်ထဲဝင်သွာဵပါက (ရာသီဥတု အေဖခ 

အေန (သုိ္ဓမဟုတ်)မှာဵယွင်ဵ စွာ ေဖမချေဘာဖပုလုပ်ဖခင်ဵ) ေဖမချေဘာကို ထပ်မဳ ဖပုလုပ်ရမည်။ 
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ဥပ  ေဒ - ၉ - ေဘာလုဳဵကစာဵခြင်ဵ နှငဴ် 

ကစာဵမှု ရပ်ဆိငု်ဵခြင်ဵ 
 

(၁) ေဘာလုဳဵကစာဵမှု ရပဆ်ိငု်ဵသွာဵခြင်ဵ 

ေဘာလုဳဵကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵ သွာဵသည်ဴ အချနိ်မျာဵမှာ -- 

 ေဘာလုဳဵ တစ်လုဳဵစာ ေလထဲမှဖဖစ်ေစ၊  ကမ်ဵဖပင်မှ ဖဖစ်ေစ၊ ဂိုဵစည်ဵ(သို္ဓမဟုတ်) 

ေဘဵစည်ဵ ကို ဖဖတ်ေကျာ်သွာဵခဲဴလျှင ် 

 ကစာဵပွဲကို ဒိုငလ်ူကကီဵမှ ရပ်ဆိုင်ဵ ခဲဴလျှင်  

 ေဘာလုဳဵမှ မျက်နှာကျက်အာဵ ထိမှန်ခဲဴလျှင်  

 

ဒိုင်လူကကီဵအာဵ ေဘာလုဳဵထိမှန်ပပီဵေနာက် ေဘာလုဳဵ မှာ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ  ဆက်ရှိေနပပီဵ 

ေအာက်ပါ အေဖခေနမျာဵနှငဴ ်ကိုက်ညီေနလျှင်လည်ဵ ေဘာလုဳဵကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵသွာဵဖခင်ဵ  

ဖဖစ်သည်။ 

 တိုက်စစ်အခွငဴ်အေရဵေကာင်ဵ  စတငခ်ဲဴလျှင ်(သို္ဓမဟုတ်) 

 ေဘာလုဳဵမှ ဂိုဵထဲသုိ္ဓ တိုက်ရိုက်ဝငသ်ွာဵခဲဴလျှင ်(သုိ္ဓမဟုတ်) 

 ေဘာလုဳဵပိုငဆ်ိုင်မှု အသင်ဵ ေဖပာင်ဵ လဲသွာဵခဲဴလျှင ် 

ဒိုင်လူကကီဵအာဵ ေဘာလုဳဵထိမိပပီဵေနာက် အထက်ပါ အချက်တစ်ချက်နှငဴ် ကိုက်ညီလျှင် ေဘာလုဳဵ 

ကစာဵ ပွဲအာဵ ရပ်ဆိုင်ဵ ၍  ေဖမချေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတင ်ကစာဵေစရမည်။  

 

(၂) ေဘာလုဳဵကစာဵေနခြင်ဵ 
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ဒိုင်လူကကီဵအာဵ ေဘာလုဳဵထိမှန်ပပီဵေနာက် အဖခာဵအချနိ်မျာဵတွင ်လည်ဵေကာင်ဵ ၊ ဂိုဵတိုင်၊ ဂိုဵဘာဵ 

တန်ဵ မျာဵအာဵ ေဘာလုဳဵထိမိပပီဵေနာက် ကစာဵကွင်ဵ  အတွင်ဵသုိ္ဓ ဖပန်လည် စင်ထွက်လာပပီဵ 

ကစာဵကွင်ဵ  အတွင်ဵ ၌ ရိှေနခဲဴလျှင် ေဘာလုဳဵ ကစာဵေနဖခင်ဵဖဖစ်သည်။  

 

(၃)  မုိဵလုဳေလလဳုကွင်ဵ 

အနိမဴ်ဆုဳဵမျက်နှာကျက်အဖမင်ဴကို ပပိုင်ပွဲစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵတွင် သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

 

ကစာဵေနစဉ်အတွင်ဵ အကယ်၍ ေဘာလုဳဵ သည် မျက်နှာကျက်အာဵ ထိမှန်ခဲဴလျှင် ေဘာလုဳဵအာဵ 

ေနာက်ဆုဳဵထိကန် ကစာဵခဲဴသညဴ် အသင်ဵ ၏ ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ အာဵ ကန်သွင်ဵဖခင်ဵဖဖငဴ် ဖပန်လည် 

ကစာဵေစရပါမည်။ေဘာလုဳဵ မျက်နှာကျက်အာဵ ထိသညဴေ်နရာနှငဴ် အနီဵဆုဳဵ  ကမ်ဵဖပင်ေဘဵစည်ဵ 

ေပ္ဒမှ ေန၍ကန်သွင်ဵဖခင်ဵဖဖင်ဴ စတငက်စာဵေစရပါမည်။ 

 

 

ဥပေဒ - ၁၀ - ပပိုင်ပွဲ သွင်ဵဂိုဵ  ရလဒ်ကို 

အဆုဳဵအခဖတ်ေပဵခြင်ဵ 
 

(၁)      ဂိုဵဝင်ခြင်ဵ 

ဂိုဵတိုင်နှစ်တိုင် ကာဵ ဂိုဵဘာဵတန်ဵေအာက်ရိှ ဂိုဵစည်ဵေပ္ဒမှ ေဘာလုဳဵတစ်လုဳဵ လုဳဵ ဖဖတ် 

ေကျာ်သွာဵ သည်ဴအခါတွင ်ဂိုဵသွင်ဵယူသည်ဴ အသင်ဵ မှ မညဴ်သည်ဴ အဖပစ်မျ ို ဵမှ မကျူဵလွန် 

ခဲဴပါက ဂိုဵဝငဖ်ခင်ဵ ဖဖစ်သည်။ 

 

ခဳစစ်ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ (ဂိုဵသမာဵအပါအဝင်) ေ ကာငဴ် မေတာ်တဆဖဖစ်ေစ၊ တမင်တ 

ကာဖဖစ်ေစ ဂိုဵတိုင်ေရွေ့လျာဵဖခင်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) ေမှာက်သွာဵခဲဴပါက ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵက 

ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵစည်ဵကို ေကျာ်သွာဵေ ကာင်ဵ အတညဖ်ပုပပီဵ ဂိုဵတိုင်၏ ပုဳမှန် အေန 
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အထာဵ ကာဵမှ ဂိုဵဝင်သွာဵခဲဴပါက (ဥပေဒ-၁  တွင် ေဖာ်ဖပထာဵသည်ဴ အတိုင်ဵ) ဂိုဵေပဵ 

ရမည်။ အကယ်၍ ဂိုဵအာဵတမင်တကာ ေရွေ့လျာဵဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ေမှာက်ေအာင် 

ဖပုလုပ်ပါက ကျူဵလွန်သည်ဴ ကစာဵသမာဵအာဵ အဝါကတ်ဖပရမည်။ 

 

ဂိုဵသမာဵ အပါအဝင ်တိုက်စစ်ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵသည် ဂိုဵကို  ေရွှေ့ဖခင်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) 

ေမှာက်ေအာင ်ဖပုလုပ်ပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵက ဂိုဵအာဵ ခွငဴ်မဖပုပါ။ အကယ်၍ 

တမင်တကာ ဖပုလုပ်ပါက ကစာဵသမာဵကို အဝါကတ်ဖပသရမည်။ 

 

ဂိုဵသမာဵသည် ပပိုငဘ်က်အသင်ဵ ဂိုဵေပါက်ထဲသို္ဓ ေဘာလုဳဵကို တိုက်ရိုက် ပစ်လွှတ်ပါက 

လူငယ်၊ မသန်စွမ်ဵနှငဴ် အေဖခခဳအဆင်ဴဖူဆယ်ပပိုင်ပွဲမျာဵတွင် ေဘာလုဳဵကို ကွင်ဵ လယ်စည်ဵ 

ေကျာ်လွန် ေအာင်ပစ်လွတ်ဖခင်ဵ အာဵ ဖပည်တွင်ဵစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵမှ လွဲ၍ ဂိုဵမှ 

ဖပန်လည် စတငက်စာဵေစရမည်။ ထိုအေဖခအေနတွင် ေဘာလုဳဵသည် ကွင်ဵလယစ်ည်ဵကို 

ဖဖတ်ေကျာ်သွာဵ သည်ဴေနရာမှ ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ ကို တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

ေပဵရမည်။ 

 

ဂိုဵမဝင်ခြင်ဵ 

ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵစည်ဵေပ္ဒမှ လုဳဵ လုဳဵ လျာဵလျာဵ မေကျာ်မီ (ဂိုဵတိုငန်ှစ်တိုင ်ကာဵ ဥပေဒ-

၁ တွင် ေဖာ်ဖပထာဵသည်ဴ အတိုင်ဵ ) ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵမှ အချက်ဖပသပပီဵ ရုတ်တရက် 

ချက်ချင်ဵ သူ၏ အမှာဵကို သိရိှပါက ကစာဵမှုအာဵ ေဖမချေဘာဖဖင်ဴ 

ဖပန်လည်စတငက်စာဵရမည်။ 

 

(၂)      အနုိင်ရေသာ အသင်ဵ 

ပပိုင်ပဲွတစ်ခုအတွင်ဵ ဂိုဵအေရအတွက် ပိုမျာဵေသာအသင်ဵ သည် အနိုင်ရေသာ အသင်ဵဖဖစ် 

သည်။ နှစ်သင်ဵ စလုဳဵ  ဂိုဵအေရအတွက် တူညီပါက၊ ဂုိဵမသွင်ဵ ယူနိုင်ပါက သေရကျေသာ 

ပွဲဖဖစ်သည်။ 
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ပပိုင်ပဲွစည်ဵမျဉ်ဵမျာဵသည် သေရကျသည်ဴ ပွဲပပီဵေနာက် (သို္ဓမဟုတ်) အမိ်ကွင်ဵ၊ အေဝဵကွင်ဵ 

ပွဲစဉ်အပပီဵတွင် အနိုငရ်သည်ဴ အသင်ဵ ရိှရန် လိုအပ်ေသာအခါ အနိုင်ရေသာ အသင်ဵကို 

ဆုဳဵဖဖတ်ရန် တစ်ခုတည်ဵေသာ ခွင်ဴဖပုထာဵေသာ လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵမျာဵမှာ -  

 အေဝဵဂိုဵစည်ဵမျဉ်ဵ  

 တစ်ပိုင်ဵလျှင် (၅)မိနစ်ထက် မပိုေသာ တူညီသည်ဴ ကစာဵချနိ် နှစ်ပိုင်ဵ။ 

ပပိုင်ပဲွစည်ဵမျဉ်ဵ စည်ဵ ကမ်ဵမျာဵသည် အချနိ်ပိုကာလ နှစ်ခု၏  ကာဖမငဴ်ချနိ်ကို 

သတ်မှတ်ေပဵရမည်။  

 ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵမှ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ။ 

အထက်ပါ လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵကို ေပါင်ဵစပ် အသဳုဵဖပုနိုင်သည်။ 

 

(၃)  ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵမှ ကနသွ်င်ဵခြင်ဵ 

ပပိုင်ပဲွပပီဵဆုဳဵပပီဵေနာက် ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵမှ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ ဖဖစ်ပပီဵ 

အဖခာဵနည်ဵ ဖဖငဴ် ေဖာ်ဖပထာဵဖခင်ဵ  မရိှပါက သက်ဆိုင်ရာ ဖူဆယ် ဥပေဒမျာဵကို 

လိကု်နာရမည် ဖဖစ်သည်။ 

 

ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵမှ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵသည် ပွဲ၏ အစိတ်အပုိင်ဵ မဟုတ်ပါ။ 

 

ကစာဵေနစဉ် အတွင်ဵ  ထုတ်ပယ်ြဳရေသာ ကစာဵသမာဵသည်ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵမှ 

ကန်သွင်ဵ ခြင်ဵ တွင် ပါဝင်ြွငဴ် ရရှမိည်မဟုတ်ေပ။ ကစာဵေနစဉ်အတွင်ဵ နှုတ်ခဖင်ဴ သတိ 

ေပဵြဳရခြင်ဵ ၊ အဝါကတ် ခပသ ြဳရ ခြင်ဵ ခပစ်ဒဏ်မျာဵအာဵ ပင်နယ်တီအမှတ်အသာဵမှ 

ကန်သွင်ဵ ခြင်ဵ သုိ္ဓ ဆက်လက်အေရဵယူရန်သယ်ေဆာင်သွာဵမည် မဟုတ်ေပ။ 

 

 

 

လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵ 

ပင်နယ်တီ စတငခ်ျနိ်မှ မကန်မီ 
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 အဖခာဵထည်ဴသွင်ဵစဉ်ဵစာဵစရာမျာဵ (ဥပမာ - ကွင်ဵ အေဖခအေန၊ လုခဳခုဳေရဵ၊ 

ကင်မရာ ေနရာချထာဵမှု) သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုငပ်ွဲစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵ 

သတ်မှတ်ထာဵဖခင်ဵ်  မရှိပါက ဒိုင်လူကကီဵသည် ကန်ရမည်ဴ ဂိုဵကို ေခါင်ဵပန်ဵလှန် 

ဆုဳဵဖဖတ်ရမည်။ 

 ဒိုင်လူကကီဵသည် ေခါင်ဵ ပန်လှန်ပပီဵ အနိုင်ရရိှသည်ဴ အသင်ဵမှ ပထမ အကကိမ် 

(သုိ္ဓမဟုတ်) ဒုတိယ အကကိမ်ကန်သွင်ဵဖခင်ဵ  ရိှ၊ မရိှ ဆုဳဵဖဖတ်ရမည်။  

 ပွဲချနိ် (သုိ္ဓမဟုတ်) အချနိ်ပိုတွင ်ဒဏ်ရာရ (သုိ္ဓမဟုတ်) ထုတ်ပယ်ခဳရသည်ဴ ကစာဵ 

သမာဵမှ လွ၍ဲ ကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ် အရဳကစာဵသမာဵအာဵလုဳဵသည် ပငန်ယ်တီ 

ကန်သွင်ဵ  ကစာဵနိုင်သည်။  

 အသင်ဵတိုင်ဵသည် အရည်အချင်ဵဖပည်ဴမေီသာ ကစာဵသမာဵမျာဵကို ေရွေဵချယ်နိုငပ်ပီဵ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵကို အသိေပဵရန် မလိုအပ်ပါ။ 

 ပွဲပပီဵ ဆုဳဵချနိ် (သုိ္ဓမဟုတ်) အချနိ်ပို ပပီဵဆုဳဵချနိ် ပင်နယ်တီ မစတင်မီတွင် အသင်ဵ  

တစ်သင်ဵ တွင် ၎င်ဵ ၏ ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ ထက် ကစာဵသမာဵအေရအတွက် ပိုမျာဵ 

ေနပါက ၎င်ဵ အသင်ဵ၏ ကစာဵသမာဵအေရအတွက်ကို ပပိုငဘ်က် အသင်ဵ ၏ 

ကစာဵသမာဵ အေရအတွက်နှငဴ ်တူညီေအာင ်ေလျာဴချ ေရွေဵချယ်နိုင်သည်။ ၎င်ဵ ၏ 

ပပိုင်ဘက်မျာဵနှင်ဴ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵကို ချန်လှပ်ထာဵသည်ဴ ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵစီ၏ 

အမည်နှငဴ် ေကျာနဳပါတ်ကို အသိေပဵအေ ကာင်ဵ  ကာဵရမည်။ ဖယ်ထတု်ထာဵေသာ 

ကစာဵသမာဵသည် ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵမှုတွင် ပါဝင၍် မရပါ။ (ေအာက်တွင ်

ေဖာ်ဖပထာဵသည်မှ လွ၍ဲ) 

 မကန်မီနှငဴ် ကန်သွင်ဵေနစဉ်အတွင်ဵ ဆက်လက်မကစာဵနိုငေ်သာ ဂိုဵသမာဵ 

တစ်ဦဵအာဵ ကစာဵသမာဵအေရအတွက် ညီမျှေစရန် ဖယ်ထုတ်ပစ်ေသာ 

ကစာဵသမာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) အရဳကစာဵသမာဵအာဵ အစာဵထိုဵနိုငေ်သာ်လည်ဵ 

အစာဵထိုဵခဳရေသာ ဂိုဵသမာဵသည် ေနာက်ထပပ်ါဝင၍် ကန်သွင်ဵခွငဴ် မရှိပါ။ 



92 
 
 

 အကယ်၍ အစာဵထိုဵ ခဳရေသာ ဂိုဵသမာဵသည် ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵထာဵပပီဵပါက 

အစာဵထိုဵဝငေ်ရာက်လာသည်ဴ ဂိုဵသမာဵသည် ေနာက်အချအီထိ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ 

ဖပုလုပ်နိုငမ်ည် မဟုတ်ပါ။  

 

ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵမှ ကန်သွင်ဵ ေနစဉ် ကာလအတွင်ဵ   

 ကန်သွင်ဵ မည်ဴ ကစာဵသမာဵမျာဵ၊ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵနှငဴ် အဖခာဵပပိုင်ပွဲ တာဝန်ရိှသူမျာဵ 

သာ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ ရိှရမည်။ 

 ကန်သွင်ဵ မည်ဴ ကစာဵသမာဵနှင်ဴ ဂိုဵသမာဵနှစ်ဦဵမှ လွ၍ဲ ကန်သွင်ဵရန် ေရွေဵချယ်ထာဵ 

သည်ဴ ကျန်ကစာဵသမာဵအာဵလုဳဵ သည် ကွင်ဵလယ်စက်ဝိုင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) 

ကွင်ဵ လယ် စည်ဵ ေနာက် တွင်ရိှရမည်။ 

 ကန်သွင်ဵ သူအသင်ဵ မှ ဂိုဵသမာဵသည် ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵ ပင်နယ်တီဧရိယာ အ 

ဖပငဘ်က်ခန့်မှန်ဵေဖခအာဵဖဖင်ဴေသာ် လည်ဵေကာင်ဵ ၊ ပင်နယ်တီ အမှတ်မှ အနည်ဵ  

ဆုဳဵ (၅) မီတာ အကွာ ကွင်ဵ ၏ တစ်ဖက်ဖခမ်ဵရှိ အရကဳစာဵသမာဵ ခုဳတန်ဵနှငဴ ်ဒုတိ 

ယ ဒိုင်လူကကီဵ ဘက်တွင ်ရိှရမည်။ 

 ကန်သွင်ဵ သူသည် ဂိုဵသမာဵနှင်ဴ ေနရာေဖပာင်ဵ လဲ ကစာဵနိုင်သည်။  

 ေဘာလုဳဵေရွေ့လျာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵသွာဵလျှင၊် ကစာဵဖခင်ဵ မှ ထွက်သွာဵေသာအခါ (သုိ္ဓမ 

ဟုတ်) ဖပစ်မှု တစ်ခုအတွက် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ကစာဵပွဲကို 

ရပ်ဆိုင်ဵ  လိကု်သည်ဴ အခါတွင် ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ ပပီဵ ေဖမာက်ဖပည်ဴစုဳသည်။ 

ကန်သွင်ဵ  သူမှ ေဘာလုဳဵအာဵ ထပမ်ဳထကိန် ကစာဵခွင်ဴမရိှ။  

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ကန်သွင်ဵမှုမျာဵကို မှတ်တမ်ဵတငထ်ာဵရမည်။ 

 အကယ်၍ဂိုဵသမာဵမှ ခပစ်မှုကျူဵလနွ်၍ ရလဒ်အရ ပင်နယ်တီခပန်ကန်ရလျှင ်

ပထမအကကိမခ်ပစ်မှုအတွက်ဂိုဵသမာဵအာဵ နှုတ်ခဖငဴ် သတိေပဵရမည်ခဖစ်ပပီဵ ေနာက် 

ဆက်တွဲ ကျူဵလနွ်မှုမျာဵအတွက် အဝါကတ်ခပသ သတိေပဵရမည်။ 
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 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ကန်သွင်ဵ ရန် အြျက်ခပသပပီဵေနာက် ကျူဵလနွ်ြဲဴေသာ ခပစ်မှုတစ် 

ြုအတွက် ကန်သွင်ဵသူသည် ခပစ်ဒဏ်ေပဵြဳရပါက ကန်သွင်ဵ မှုလွေဲြျာ်သည် ဟ ု

သတ်မှတ်ပပီဵ ကန်သွင်ဵသူအာဵ အဝါကတ်ခပသ သတိေပဵရမည်။ 

 အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵနှငဴ် ကန်သွင်ဵ သူ နှစ်ဦဵစလုဳဵသည် တစ်ြျနိ်တည်ဵတွင် ခပစ်မှု 

ကျူဵလနွ်ပါက ကန်သွင်ဵမှုအာဵ လွဲေြျာ်သည်ဟု သတ်မှတ်ပပီဵ ယင်ဵ ကန်သွင်ဵသူ 

အာဵ အဝါကတ်ခပသ သတိေပဵရမည်။ 

 အကယ်၍ ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵမှ ကန်သွင်ဵ ေနစဉ်အတွင်ဵ အသင်ဵ တစ် 

သင်ဵ ၏ ကစာဵသမာဵအေရအတွက် ေလျာဴနည်ဵသွာဵပါက ကစာဵသမာဵပိုမျာဵ 

ေနေသာ အသင်ဵ  သည် ကစာဵသမာဵအေရအတွက် တူညီေအာင် ေလျှာခဴျမှုအာဵ 

ေရွှေဵချယ်နိုင်ပပီဵ ဖယ်ထုတ် လိုက်ေသာ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵစီ၏ အမည်နှငဴ် 

ေကျာနဳ ပါတ်မျာဵကို ဒိုင်လူကကီဵမျာဵကို အသိေပဵရမည်။ ဖယ်ထုတ်ခဳရေသာ 

ကစာဵသမာဵ သည် ကန်သွင်ဵမှုကို ေနာက်ထပ ်ပါဝငခ်ွငဴ် မရိှပါ။ (အထက်တွင် 

ေဖာ်ဖပထာဵသည် မှ လွဲ၍) 

ေအာက်တွင် ေဖာ်ခပထာဵေသာ အေခြအေနမျာဵနှငဴ် ကိုက်ညီပါက နှစ်သင်ဵ စလုဳဵသည် 

(၅)ကကိမ် ကန်သွင်ဵ ကကသည်။ 

 ကန်သွင်ဵ မှုမျာဵကို အလှည်ဴကျ ဖပုလုပ်ရမည်။ 

 ကန်သွင်ဵ မှု တစ်ခုစီကို မတူညီေသာ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵမှ ကန်သွင်ဵ ပပီဵ 

ကန်သွင်ဵ  ရန် ေရွေဵချယ်ထာဵသူအာဵလုဳဵ  ဒုတိယ အကကိမ ်မကန်မီ ကန်သွင်ဵ က 

စာဵရမည်။ 

 အထက်ေဖာ်ဖပပါ နိယာမသည် ေနာက်ဆက်တွဲ ကန်သွင်ဵ မှု အပိုင်ဵ အတွက် 

ဆက်လက် လုပ်ေဆာငေ်နေသာ်လည်ဵ အသင်ဵတစ်သင်ဵသည် ကန်သွင်ဵသည်ဴ 

အစီအစဉ်ကို ေဖပာင်ဵ လဲနိုင်သည်။ 

 အကယ်၍ နှစ်သင်ဵ စလုဳဵ က (၅) ကကိမ်ကန်သွင်ဵဖခင်ဵ မဖပုမီတွင ်တစ်သင်ဵ က 

အဖခာဵ တစ်သင်ဵ ဂိုဵသွင်ဵနိုင်သည်ထက် ဂိုဵမျာဵ ပိုမိုသွင်ဵ ယူနိုင်ခဲဴပါက (၅) 

ကကိမ်ကန်သွင်ဵဖခင်ဵ  ပပီဵပါက ေနာက်ထပ်ကန်သွင်ဵခွငဴ် မရိှေတာဴပါ။ 
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 နှစ်သင်ဵစလုဳဵ က (၅) ကကိမ် ကန်ပပီဵေနာက် ဂိုဵအေရအတွက် တူညီေနပါက 

အသင်ဵတစ်သင်ဵ မှ အဖခာဵတစ်သင်ဵထက် တစ်ဂိုဵပိုမုိ သွင်ဵယူနိုင်သည် အထိ 

ကန်သွင်ဵ  ကစာဵေစရမည်။ 

 ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵမှ ထွက်သည်ဴ ကစာဵသမာဵအတွက် ေနှာငဴေ်နှဵ ကန့် ကာမှု 

မဖဖစ်ေစရ။ ေဘာလုဳဵကစာဵဖို္ဓ အချနိ်မီ ဖပန်မလာနိုငလ်ျှင် ကန်သွင်ဵမှု 

ဆုဳဵရှုဳဵရမည်။ 

 

(၄) အ ေဝဵဂိုဵ 

ပပိုင်ပဲွစည်ဵမျဉ်ဵမျာဵသည် အသင်ဵမျာဵ အချင်ဵ ချင်ဵ အမိ်ကွင်ဵ ၊ အေဝဵကွင်ဵ၊ ကစာဵသည်ဴ 

ေနရာ၊ ဒုတိယပွဲအပပီဵတွင် စုစုေပါင်ဵ ရမှတ်တူညီေနပါက ပပိုင်ဘက် အသင်ဵ၏ ကွင်ဵတွင် 

သွင်ဵယူသည်ဴ ဂိုဵမျာဵကို နှစ်ဆစီ ထည်ဴသွင်ဵတွက်ချက်မည် ဖဖစ်သည်။ 

 

 

ဥပေဒ - ၁၁ - လူကျွ ဳ
 

ဖူဆယ်အာဵကစာဵနည်ဵတွင် လူကျွမဳရှိပါ။ 

 

 

 

ဥပေဒ - ၁၂ - ခပစ်မှုမျာဵနှငဴ် မလိုလာဵ 

အပ်ေသာ ကိုယ်နှုတ် အမူအယာမျာဵ 
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ေဘာလုဳဵကစာဵေနချနိ်တွင်သာ ကျူဵလွန်ခဲဴေသာ ဖပစ်မှုမျာဵအတွက် တိုက်ရိုက် အလွတ် 

တည် ကန်ေဘာ၊ တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာနှငဴ ်ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵမျာဵကို 

သတ်မှတ် ေပဵနိုင်သည်။ 

 

(၁) တိက်ုရုိက်အလွတ်တည်ကနေ်ဘာ 

 သတိမမဖူခင်ဵ၊ မဆငမ်ဖခငဖ်ပုလုပ်ဖခင်ဵ   သုိ္ဓမဟုတ် လိအုပ်သည်ဴ အင်အာဵထက် 

ပိုမုိသဳုဵစွဲဖခင်ဵ ဟု  သတ်မှတ်သည်ဴ ပုဳစဳဖဖငဴ် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵမှ ပပိုငဘ်က်ကို 

ေအာက်ေဖာ်ဖပပါ ဖပစ်မှု တစ်ခုခုကျူဵလွန်ပါက ဒိုငလ်ူကကီဵတစ်ဦဵမှ 

တိုက်ရိုက်အလွတ်တည် ကန်ေဘာသတ်မှတ်ေပဵရမည်။  

 တိုက်ခိုက်ဖခင်ဵ 

 ခုန်ဝင်ဖခင်ဵ  

 ကန်ဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ကန်ရန်ကကိုဵစာဵဖခင်ဵ 

 တွန်ဵဖခင်ဵ  

 ထိုဵ ဖခင်ဵ/ ရိုက်ဖခင်ဵ  သို္ဓမဟုတ် ထိုဵ/ ရိုက်ရန် ကကိုဵစာဵဖခင်ဵ  (ေခါင်ဵဖဖငဴ်တိုက်ဖခင်ဵ  

အပါ အဝင်) 

 လုယူဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ဖျက်ထတု်ဖခင်ဵ  

 လဲကျေစဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် လဲကျေစရန် ကကိုဵစာဵဖခင်ဵ  

ဖပစ်မှုတစ်ခုတွင် ကိုယ်ခန္ဓာထိခိုက်မှု ရှိပါက ၎င်ဵကို တိုက်ရိုက်အလွတ်ကန်ေဘာ သုိ္ဓမ 

ဟုတ် ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵ မှုဖဖငဴ် ဖပစ်ဒဏ်ေပဵရမည်။ 

 “သတိမမူဖခင်ဵ”သည် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် စိန်ေခ္ဒမှုတစ်ခုဖပုလုပ်သည်ဴအခါ 

သုိ္ဓမဟုတ် ကကိုတငက်ာကွယ်မှု မရှိခဲဴဘဲ ဖပုမူသည်ဴ အခါတွင ်အာရုဳစူဵစိုက်မှု 

ကင်ဵမဲဴ ေသာ သို္ဓမဟုတ် ထညဴ်သွင်ဵ စဉ်ဵစာဵမှုကင်ဵမဲဴသည်ဴ အခါဖဖစ်သည်။ 

စည်ဵ ကမ်ဵပိုင်ဵ ဆိုင် ရာ အေရဵယူမှုဖပုလုပ်ရန်မလိေုပ။ 
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 “မဆငမ်ဖခငဖ်ပုလုပ်ဖခင်ဵ ” ဆိုသည်မှာ ကစာဵသမာဵသည် ပပိုငဘ်က်၏ အန္တရာယ် 

သုိ္ဓမဟုတ် ေနာက်ဆက်တွဲမျာဵကို ဂရုမစိုက်ဘဲ ဖပုမူေသာ အခါ အဝါကတ်ဖပသ 

ရမည်။ 

 “လိအုပ်သညဴ် အင်အာဵထက်ပုိမိုသဳုဵစွဲဖခင်ဵ ” သည် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် 

လိအုပ်ေသာ အင်အာဵကို ေကျာ်လွန်အသုဳဵဖပုဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုငဘ်က်၏ 

ေဘဵကင်ဵ မှုကို အန္တရာယ် ဖဖစ်ေစလျှင ်အနီကတ်ဖပထတု်ပယ်ရမည်။ 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ေအာက်ေဖာ်ခပပါ ခပစ်မှု တစ်ြုြုကို ကျူဵလနွ်ြဲဴပါကလည်ဵ 

တိကု်ရိုက် အလွတ် တည်ကန်ေဘာေပဵရမည်- - - -  

 လက်ထိေဘာ (ဂိုဵသမာဵ မိမပိိုင် ပင်နယ်တီဧရိယာ အတွင်ဵမှ လွဲ၍) 

 တစ်ဖက်ကစာဵသမာဵအာဵ ဆွဲဖက်ထာဵဖခင်ဵ  

 အသင်ဵလူစာရင်ဵ ပါဝင်သူတစ်ဦဵဦဵ သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုငပ်ွဲတာဝန်ရှိသူ တစ်ဦဵအာဵ 

ကိုက်ခြင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် တဳေတွဵခဖငဴ် ေထွဵခြင်ဵ  

 ေဘာလုဳဵ၊ ပပိုငဘ်က်ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုင်ပွဲတာဝန်ရှိသူတစ်ဦဵအာဵ 

အရာဝတ္ထု တစ်ြုခဖင်ဴ ပစ်ခြင်ဵ ၊ ကန်ခြင်ဵ ၊ ေဘာလုဳဵအာဵလက်ထဲဆုပ်ကိုင်ထာဵေသာ 

အရာဝတ္ထုတစ်ြုခဖင်ဴ ထိေတွ့ခြင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ်  ဂိုဵကို တမင်တကာ ရည်ရွေယ်ြျက်ခဖငဴ် 

ေရွေ့လျာဵေစပပီဵ ဂိုဵနှငဴ် ေဘာလုဳဵနှငဴ်ထိမိခြင်ဵ 

 

ဤပုဒ်မတွင် ေဖာ်ဖပထာဵေသာ ဖပစ်မှုအာဵလုဳဵကို စုေပါင်ဵ ဖပစ်မှုမျာဵအဖဖစ် ေရတွက် 

သတ်မှတ်မည်။ 

 

လက်ထိေဘာ 
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လက်ထိေဘာဖပစ်မှုမျာဵ ဆုဳဵဖဖတ်ရန်အတွက် လက်ေမာင်ဵ ၏ အေပ္ဒပိုင်ဵ နယ်နမိတ်သည် 

ချ ို င်ဵ ကာဵေအာက်ေဖခနှငဴ် ညီမျှသည်။ 

 
ေဘာလုဳဵနှငဴ် ကစာဵသမာဵ၏ လက်/ လက်ေမာင်ဵ  ထိေတွ့မှု တိုင်ဵသည် လက်ထေိဘာ 

ခပစ်မှု မဟုတ်ပါ။ 

 

လက်ထိေဘာခပစ်မှုေခမာက်သည် အကယ်၍ ကစာဵသမာဵသည် - 

 ၎င်ဵတို္ဓ၏ လက်/ လက်ေမာင်ဵခဖငဴ် ေဘာလုဳဵအာဵတမင်တကာ ထိကိုငြ်ဲဴလျှင ်ဥပမာ- 

လက်/လက်ေမာင်ဵ ကို ေဘာလုဳဵဆီသုိ္ဓ ေရွေ့လျာဵသွာဵလျှင် 

 ၎င်ဵတို္ဓ၏ြန္ဓာကိုယ်အာဵ သဘာဝမကျကကီဵမာဵေအာငခ်ပုလုပ်ပပီဵ  ၎င်ဵတို္ဓ၏လက်/ 

လက်ေမာင်ဵခဖငဴ် ေဘာလုဳဵ အာဵထိ  ခြင်ဵ ။ ၎င်ဵတို္ဓ၏ လက်/ လက်ေမာင်ဵ အေနအ 

ထာဵသည် ထိုအေခြအေနအတွက် ကစာဵသမာဵ၏ြန္ဓာကိုယ် လှုပ်ရှာဵမှုေကကာင်ဴ  

သုိ္ဓမဟုတ် တရာဵမျှတမှု၏ အကျ ို ဵဆက်   မဟုတ်ပါက  ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ 

သည်ြန္ဓာကိုယ် သဘာဝမကျ ကကီဵမာဵေအာငခ်ပုလုပ်သည်ဟု ယူဆပါသည်။ 

ယင်ဵ အေနအထာဵတွင၎်င်ဵ တို္ဓ၏ လက်/ လက်ေမာင်ဵ  ကိုထာဵရှခိြင်ဵခဖငဴ် ကစာဵ 

သမာဵသည်၎င်ဵတို္ဓ၏ လက်/ လက်ေမာင်ဵမျာဵကို ေဘာလုဳဵထိမှန်ြဲဴလျှင် ခပစ်ဒဏ် 

ေပဵခြင်ဵ ြဳရမည်။ 

 ပပိုင်ဘက်အသင်ဵသုိ္ဓ ဂိုဵသွင်ဵယူလျှင်- 
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 ဂိုဵသမာဵ အပါအဝင် ၎င်ဵ တို္ဓ၏ လက်/ လက်ေမာင်ဵခဖငဴ် တိုက်ရိုက် ဂိုဵသွင်ဵယူြဲဴလျှင် 

(မေတာ်တဆ ဆိုလျှင်ေတာင်) 

 ေဘာလုဳဵအာဵ၎င်ဵ တို္ဓ၏ လက်/လက်ေမာင်ဵ  အစိတ်အပိုင်ဵ ခဖငဴ် ထိမိပပီဵေနာက် ရုတ် 

တရက် ြျက်ြျင်ဵဂိုဵသွင်ဵယူြဲဴလျှင် မေတာ်တဆ ဆိုလျှငေ်တာင်) 

 

 အကယ်၍ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည်၎င်ဵ တို္ဓ၏ လက်/ လက်ေမာင်ဵကို မေတာ်တဆ 

ေဘာ လဳုဵ ထိမိပပီဵေနာက် ရုတ်တရက် ြျက်ြျင်ဵ ဂိုဵမသွင်ဵ ပါက လက်/လက်ေမာင်ဵသည် 

ကစာဵသမာဵ ၏ ြန္ဓာ ကိုယ်ကို သဘာဝမကျ ကကီဵမာဵေအာငခ်ပုလုပ်ထာဵခြင်ဵ  မရှိလျှင ်

ဆက်လက်ကစာဵသငဴ် သည်။ 

 

ဂိုဵသမာဵသည် ပင်နယ်တီ ဧရိယာအဖပငဘ်က်တွင် ေဘာလုဳဵအာဵ ထိကိုင် ကစာဵ ဖခင်ဵ  

အတွက် အဖခာဵကစာဵမျာဵကဲဴသုိ္ဓ တူညီေသာ ကန့်သတ်ချက်မျာဵရိှသည်။ အကယ်၍ 

ဂိုဵသမာဵသည် ၎င်ဵ၏ ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ ေဘာလုဳဵအာဵ ဥပေဒပ ထိ 

ကိုင်ကစာဵခဲဴပါက တစ်ဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာ သတ်မှတ်ေပဵရမည် ဖဖစ်ပပီဵ 

ဂိုဵသမာဵကို စည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵ ဆိုင်ရာ အဖပစ်ေပဵ အေရဵယဖူခင်ဵ  မဖပုလုပ်ရပါ။ 

 

(၂)  တဆင်ဴ အလွတတ်ည်ကနေ်ဘာ 

 တဆငဴ ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာအဖဖစ် သတ်မှတ်မည်၊ အကယ်၍ 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် - -  

 အန္တရာယ်ဖဖစ်နိုင်ေသာ ပုဳစဳဖဖငဴ် ကစာဵဖခင်ဵ (ေအာက်ပါသတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ 

အတိုင်ဵ ) 

 ခန္ဓကိုယ်ဖခင်ဵ  ထိေတွ့မှုမရိှဘဲ တဖက် ကစာဵသမာဵ၏ တိုဵတက်မှုအာဵ အဟန့်အ 

တာဵ ဖဖစ်ေစဖခင်ဵ။ 

 သေဘာထာဵကွဲလွမဲှု၊ ပုတ်ခတ်ေစာ်ကာဵေသာ၊ ရိုင်ဵ စိုင်ဵေသာ ဘာသာစကာဵ သုိ္ဓမ 

ဟုတ် အမူအရာ သုိ္ဓမဟုတ် အဖခာဵေသာ နှုတ်ဖဖငဴ် ဖပစ်မှုကျူဵလွန်လျှင် 
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 ဂိုဵသမာဵသည် ေဘာလုဳဵကို လွှတ်ထတု်ဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ပစ်လတွ်ဖခင်ဵ  လုပ်ငန်ဵစဉ် 

တွင် ဂိုဵသမာဵက လက်မှ ေဘာလုဳဵကို လွတ်ထုတ်ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ပစ်လွှတ်ဖခင်ဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် ကန်ရန်ကကိုဵစာဵဖခင်ဵ ကို တာဵဆီဵဖခင်ဵ  

 ဥပေဒ အေခြအေနအရ ေဘာလုဳဵကို ဦဵေြါင်ဵ ၊ ရငဘ်တ်၊ ဒူေြါင်ဵ  စသည်တို္ဓခဖင်ဴ 

ဂိုဵသမာဵထဳသို္ဓ တမင်တကာ ရည်ရွေယ်ြျက်ခဖငဴ် လှညဴ်စာဵ ေပဵပို္ဓြဲဴပပီဵ (အလွတ် 

တည် ကန်ေဘာ အပါအဝင)် ထိုေဘာလုဳဵ အာဵဂိုဵသမာဵမှ ၎င်ဵ ၏လက်ခဖင်ဴ ထိ 

သည်ခဖစ်ေစ၊ မထိသည်ခဖစ်ေစ ဂိုဵသမာဵသည် တမင်တကာလှည်ဴကွက်ကို အစခပု 

ေဆာင်ရွေက်သည်ဴ အတွက် တာ ဝန် ရှလိျှင ်အခပစ်ေပဵခြင်ဵ ြဳရမည်။ 

 ဖူဆယ်ဥပေဒတွင ်ေဖာ်ဖပထာဵဖခင်ဵ  မရိှေသာ အဖခာဵဖပစ်မှု တစ်ခုခုကို 

ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵကို သတိေပဵရန် (အဝါကတ်)၊ ထုတ်ပယ်ရန် (အနီကတ်) 

ကစာဵပွဲရပ်ဆိုင်ဵ ဖခင်ဵ 

ဂိုဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ေအာကေ်ဖာ်ဖပပါဖပစ်မှုတစ်ခုခုကို ကျူဵလွန်ခဲဴပါက တဆငဴ ်

အလွတ်တည် ကန်ေဘာ သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

 ေဘာလုဳဵကို မိမိပိုင ်ကွင်ဵ ဘက်ဖခမ်ဵတွင် လက်/လက်ေမာင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် 

ေဖခေထာက်ဖဖငဴ် (၄) စက္ကန့်ထက်ပုိ၍ ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵဖခင်ဵ 

 ေဘာလုဳဵအာဵ ကစာဵပပီဵေနာက် ကစာဵကွင်ဵ မည်သည်ဴေနရာ၌ပငဖ်ဖစ်ေစ 

အသင်ဵေဖာ်က ပပိုင်ဘက် ကစာဵသမာဵနှင်ဴ မထိေသဵဘဲ ေဘာလုဳဵအာဵ ဂိုဵသမာဵ 

ထဳဖပန်ေပဵကစာဵ၍ ဂိုဵသမာဵက ေဘာလုဳဵအာဵ မိမိကွင်ဵ ဘက်ဖခမ်ဵတွင ်ထပ်မဳ 

ထိကန် ကစာဵခဲဴလျှင် 

 မမိိအသင်ဵ ေဖာ်မှ တမင်တကာ ရည်ရွေယ်ြျက်ခဖငဴ် ကန်လိုက်ေသာေဘာလုဳဵအာဵ 

ဂိုဵသမာဵမှ မိမိပုိင ်ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ လက် သုိ္ဓမဟုတ် လက်ေမာင်ဵ ခဖငဴ် 

ထိကိုငခ်ြင်ဵ ( ကန်သွင်ဵခြင်ဵ အပါအဝင်) 

 လူငယ်၊ သက်ကကီဵ၊ မသန်စွမ်ဵနှငဴ ်အေဖခခဳအဆငဴ် လူငယ်ပပိုင်ပွမဲျာဵအတွက် 

ဖပည်တွင်ဵ  စဉ်ဵမျဉ်မျာဵဖဖငဴ် တာဵဖမစ်ထာဵေသာ ေနရာတွင် ေဘာလုဳဵ ကို 
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ကွင်ဵ လယ် စည်ဵ ေကျာ် ေအာင် ပစ်လွတ်ဖခင်ဵ  (ေဘာလုဳဵကို ကွင်ဵ လယ်စည်ဵကို 

ဖဖတ်ေကျာ် သွာဵသည်ဴ ေနရာမ ှတဆငဴ် အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ စတငရ်မည်။) 

 

ဂိုဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ေဘာလုဳဵကို ထိန်ဵချုပ်ထာဵသည်ဟု ယူဆရာတွင် - - -  

 ေဘာလုဳဵသည် လက်မျာဵ ကာဵ သုိ္ဓမဟုတ် လက်နှငဴ် မည်သည်ဴ မျက်နှာဖပင ်

(ဥပမာ - ကစာဵကွင်ဵ ၊ မိမိ ခန္ဓကိုယ်) သို္ဓမဟုတ် ေဘာလုဳဵကို လက် သုိ္ဓမဟုတ် 

လက်ေမာင်ဵ  အစိတ် အပိုင်ဵ ဖဖင်ဴ ထိသည်ဴအခါ 

 ေဘာလုဳဵအာဵ ဆန့်တန်ဵထာဵေသာ လက်ဖဖငဴ် ကိုငထ်ာဵေသာ အခါ 

 ကစာဵကွင်ဵ  ကမ်ဵဖပင်မ ှခုန်ေနလျှင် သုိ္ဓမဟုတ် ေလထဲသုိ္ဓ ပစ်ထုတ်လျှင် 

 

အန္တရာယ်ခဖစ်ေစနုိငေ်သာ ပုဳစဳခဖငဴ် ကစာဵခြင်ဵ 

အန္တရာယ်ဖဖစ်ေစနိုငေ်သာ ပုဳစဳဖဖင်ဴ ကစာဵရာတွင် (၎င်ဵကစာဵသမာဵမျာဵအပါအဝင)် တစ်စုဳ 

တစ်ဦဵ အာဵ ထိခိုက်ဒဏ်ရာရေစမည်ဴ အန္တရာယ်ရိှေသာ ပုဳစဳဖဖငဴ် ကစာဵဖခင်ဵ ဖဖစ်ပပီဵ 

အနီဵအ နာဵရိှ ပပိုင်ဘက်ကို ထိခိုက်ဒဏ်ရာ ရမှာေ ကာက်ေသာေ ကာငဴ် ေဘာလုဳဵ 

ကစာဵနိုငမ်ှု တာဵဆီဵဖခင်ဵပါဝင်သည်။  

ကတ်ေ ကဵပုဳစဳ သို္ဓမဟုတ် စက်ဘီဵစီဵပုဳစဳ ကန်ဖခင်ဵ ကို ပပိုင်ဘက်အာဵ အန္တရာယ် 

မဖဖစ်ေစနိုင်ပါက ခွင်ဴဖပုထာဵသည်။  

 

ြန္ဓာကိုယ်ခြင်ဵ  ထိေတွ့မှုမရှိဘဲ တဖက် ကစာဵသမာဵ၏ တိုဵတက်မှုအာဵ အဟန့်အတာဵ 

ခဖစ်ေစခြင်ဵ  

ပပိုငဘ်က်ကစာဵသမာဵ၏ တိုဵတက်မှုကို အဟန့်အတာဵဖဖစ်ေစဖခင်ဵ ဆိုသည်မှာ ေဘာလုဳဵ  

သည် ကစာဵသမာဵကစာဵသမာဵတစ်ဦဵဦဵ၏ ကစာဵသည်ဴ အကွာအေဝဵတွင ်မရိှသည်ဴ 

အခါတွင် ပပိုငဘ်က်၏ လမ်ဵ ေ ကာင်ဵကို အေနှာငဴ် အယှက် ဖဖစ်ေစရန်၊ ပိတ်ဆို္ဓရန်၊ 

ေနှဵေကွဵရန် သုိ္ဓမဟုတ် လမ်ဵ ေ ကာင်ဵေဖပာင်ဵ ရန် ဖပုလုပ်ဖခင်ဵဖဖစ်သည်။  
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ကစာဵသမာဵတိုင်ဵသည် ကွင်ဵ ထဲတွင ်၎င်ဵတို္ဓ၏ အေနအထာဵကို ရပိုင်ခွငဴ်ရိှသည်။ 

ပပိုင်ဘက်၏ လမ်ဵ ေ ကာင်ဵ ကို လိုက်ေနဖခင်ဵ သည် ပပိုင်ဘက်၏ လမ်ဵ ေ ကာင်ဵ နှင်ဴ မတူပါ။ 

 

ေဘာလုဳဵသည် ကစာဵနိုင်သည်ဴ အကွာအဝဵတွင ်ရိှေနပပီဵ ပပိုင်ဘက်သည် လက် 

သုိ္ဓမဟုတ် ခန္ဓာကိုယ်ကို မဆုပ်ကိုင်ထာဵပါက ပပိုငဘ်က်နှငဴ် ေဘာလုဳဵ ကာဵေနရာ ရယူ၍ 

ေဘာလုဳဵ အာဵ ကာ၍ ကစာဵနိုင်သည်။ ေဘာလုဳဵ သည် ကစာဵနိုင်သည်ဴ အကွာအေဝဵတွင ်

ရိှေနပါက ကစာဵသမာဵအာဵ ပပိုင်ဘက်မှ မျှမျှတတ ယှဉ်ပပိုငက်စာဵနိုင်သည်။ 

  

ပပိုင်ဘက်ကုိ ပိတ်ဆုိ္ဓခြင်ဵ 

ပပိုင်ဘက်ကို ပိတ်ဆို္ဓတာဵဆီဵဖခင်ဵ အာဵ ဖူဆယ်ကစာဵနည်ဵ တွင် တရာဝငန်ည်ဵဗျူဟာ ဟု 

ယူဆနိုင်သည်။ ကစာဵသမာဵသည် ထိေတွ့မှုတိုင်ဵတွင် ပပိုငဘ်က်ကို ပိတ်ဆို္ဓထာဵပပီဵ 

ပပိုင်ဘက် လမ်ဵေ ကာင်ဵ သုိ္ဓ ေရွေ့လျာဵဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ခန္ဓကိုယ်အာဵ ချဲ့ကာဵဖခင်ဵဖဖင်ဴ 

တမင် တကာ ထိေတွ့မှု မဖဖစ်ေစသေရွေ့၊ ပပိုင်ဘက်မှ ပိတ်ဆို္ဓမှုကိ ုေရှာင်ဖို္ဓ အခွငဴ်ရိှ သည်။ 

ေဘာလုဳဵ ကိုရနိုင်ေသာ မရနိုင်ေသာပပိုငဘ်က်ကို ပိတ်ဆို္ဓဖခင်ဵ အာဵ လုပ်ေဆာင်နိုင်သည်။ 

 

(၃)      စည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵဆိငု်ရာ အေရဵယူခြင်ဵ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ပွဲအကကိုစစ်ေဆဵဖခင်ဵ အတွက် ကွင်ဵ အတွင်ဵ  ဝငေ်ရာက်ဖခင်ဵမှ 

(ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵမှ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ အပါအဝင်) ပွဲပပီဵ ဆုဳဵချနိ် ကွင်ဵ မှ ထွက်ခွာ 

သည် အထိ စည်ဵကမ်ဵ ပိုင်ဵ ဆိုင်ရာ အေရဵယူပိုင်ခွငဴ် ရှိသည်။ 

 

အကယ်၍ ပပိုင်ပွဲ စတင်ရန်အတွက် ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵ မဝငမ်ီ ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

အသင်ဵ တာဝန်ရှိသူ တစ်ဦဵဦဵမှ ထုတ်ပယ်ခဳရမည်ဴ ဖပစ်မှု ကျူဵလွန်ပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ 

သည် ကျူဵလွန် သည်ဴ ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အသင်ဵ တာဝန်ရိှသူအာဵ ပပိုင်ပဲွတွင ်ပါဝင် 

ဖခင်ဵ မှ တာဵဆီဵရန် အခွငဴ်အာဏာရိှသည်၊ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် အဖခာဵေသာ မလိုလာဵ 

အပ်ေသာ အဖပု အမူမျာဵ အတွက် အစီရငခ်ဳရမည်။ 
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ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ၌ ဖဖစ်ေစ၊ ကစာဵကွင်ဵ ဖပင်ပ၌ ဖဖစ်ေစ အဖခာဵသူတစ်ဦဵဦဵအာဵ သုိ္ဓမ 

ဟုတ် ဖူဆယ်ဥပ ေဒမျာဵအရ သတိေပဵခဳရမည်ဴ သုိ္ဓမဟုတ် ထုတ်ပယ်ခဳရမည်ဴ ဖပစ်မှုအာဵ 

ကျူဵလွန်သည်ဴ ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အသင်ဵ တာဝန်ရှိသူမျာဵအာဵ ကျူဵလွန်သည်ဴ 

ဖပစ်မှုမျာဵအရ စည်ဵကမ်ဵ ပိုင်ဵဆိုင်ရာ အေရဵယူရမည်။ 

 

အဝါကတ်သည် သတိေပဵဖခင်ဵဖဖစ်ပပီဵ အနီကတ်သည် ထုတ်ပယ်ဖခင်ဵ  ဖဖစ်သည်။ 

 

ကစာဵသမာဵ အရဳကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အသင်ဵတာဝန်ရှိသူမျာဵကိုသာ အဝါကတ်နှငဴ် 

အနီကတ် ဖပသနိုင် သည်။ 

 

ကစာဵသမာဵနှငဴ် အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ  

 

ကစာဵမှု ခပန်လည်စတင ်ကစာဵရာတွင် ေနှာငဴ်ေနှဵကကန့်ကကာေအာင် ခပုလုပခ်ြင်ဵအတွက် 

ကတ်ခပသခြင်ဵ  

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ အဝါ၊အနီခပသရန်ဆုဳဵခဖတ်ပပီဵလျှငက်စာဵမှုအာဵခပစ်ဒဏ်ကျူဵလနွ်ြဳရေသာ  

အသင်ဵမှ အလွတ်တည်ကန်ေဘာအာဵ အခမန် ခပန် လည်စတင် ကစာဵခြင်ဵ မှု မခပု 

လုပ်ခြင်ဵ၊ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵဂိုဵသွင်ဵ ယူနုိင်သည်ဴ အြွငဴ်အေရဵမရှိခြင်ဵ၊ ဒိုင်လူကကီဵ မျာဵမှ 

စည်ဵ ကမ်ဵ ပိုင်ဵဆိုငရ်ာ အေရဵယူခြင်ဵလုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵမစတင်ရေသဵခြင်ဵ မျာဵမှလွ၍ဲ 

စီမေဳဆာင် ရွေက်မှုမျာဵ မပပီဵဆုဳဵ  မီအထိခပန်လည်စတငခ်ြင်ဵ မခပုရပါ။  အေရဵ ယူခြင်ဵ အာဵ 

ေနာက်တစ် ကကိမ်ကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵ  သွာဵြျနိ်တွင်ခပုလုပရ်မည်။ အကယ်၍ ရှင်ဵလင်ဵ  

ေသြျာစွာဂိုဵ ရရှိနုိင်ေသာ အြွငဴ်အေရဵအာဵ ပျက်ခပယ်ေစေသာ ခပစ်မှုခဖစ်ပါ က 

အဝါကတ်ခပသ သတိေပဵ ရမည်ခဖစ်ပပီဵ အကယ်၍ တိုက်စစ် အြွငဴ် အေရဵေကာင်ဵကို 

ေနှာက်ယှက်ခြင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ပျက်ခပယ် ေစခြင်ဵခပစ်မှုခဖစ်ပါက အဝါကတ် ခပသ သတိေပဵ 

ရန်မလိုပါ။ 

 

အြွငဴ်သာမှု ေပဵခြင်ဵ  
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ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည်သတိေပဵ ခဳရမညဴ် / ထုတ်ပယ်ခဳရမည်ဴ  ဖပစ်မှု့တစ်ခုအတွက် အခွငဴ်သာ 

မှုေပဵခဲဴ၍ ကစာဵမှုအာဵ ဆက်လက် ကစာဵခွငဴ် ဖပုလျှငေ်နာက်တစ်ကကိမ် ကစာဵမှု ရပဆ်ိုင်ဵ  

ချနိ်တွင် သတိေပဵဖခင်ဵ / ထုတ်ပယ်ဖခင်ဵ  ဖပုလုပ်ရမည်။ သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ အကယ်၍ ခပစ်မှုသည် 

ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ၏ ရှင်ဵလင်ဵေသြျာစွာ ဂိုဵရရှိနုိငသ်ည်ဴ အြွငဴ်အေရဵအာဵ ပျက်ခပယ်ေစ 

သည်ဴ ခပစ်မှုခဖစ်လျှင၊် ၎င်ဵကစာဵသမာဵအာဵ ကစာဵသမာဵေကာင်ဵ မပီသေသာ အခပုအမူ 

အတွက် အဝါကတ်ခပသ သတိေပဵရမည်ခဖစ်ပပီဵ၊ အကယ်၍တိုက်စစ် အြွငဴ်အေရဵေကာင်ဵကို 

ေနှာငဴ်ယှက်ခြင်ဵ  သို္ဓမဟုတ် ပျက်ခပယ်ေစခြင်ဵ  ခပစ်မှုခဖစ်ပါက အဝါကတ်ခပသ သတိေပဵရန် 

မလိုပါ။ 

 

ရှင်ဵလင်ဵေသချာစွာ ဂိုဵသွင်ဵယူနိုငေ်သာ အခွငဴ်အေရဵမရိှပါက ကကီဵေလဵေသာ ဖပစ်မှု ကျူဵ 

လွန် ကစာဵဖခင်ဵ၊ ဆိုဵသွမ်ဵရိုင်ဵဖပေသာ ဖပစ်မှုကျူဵလွန် ကစာဵဖခင်ဵ၊ ဒုတိယ အကကိမေ်ဖမာက် 

သတိေပဵ ခဳရဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ေဖခာက်ကကိမ်ေဖမာက်နှငဴ ်(ေနာက်တွဲ) စုေပါင်ဵ ဖပစ်ဒဏ်မျာဵကို 

ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  အေဖခအေနမျာဵတွင် အခွငဴ်သာမှုမျာဵကို သဳုဵမဖပုသငဴ်ေပ။ ေနာက်တစ်ကကိမ် 

ကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵ သည်ဴ အချနိ်တွင် ဒိုင်လူကကီဵမှ ကစာဵသမာဵအာဵ ထုတ်ပယ်ရမည်။ 

အကယ်၍ ကစာဵသမာဵက ေဘာလုဳဵအာဵ ကစာဵခဲဴလျှင် သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုငဘ်က်ကစာဵသမာဵ 

အာဵ လုယူကစာဵ ဖခင်ဵ  ေနှာင်ဴယှက် ဖခင်ဵ ဖပုလုပ်ခဲဴပါက ကစာဵသမာဵသည် ပိုမုိဖပင်ဵ ထန် 

ေသာ ဖပစ်မှုကို ကျူဵလွန်ခဲဴဖခင်ဵ  မရိှပါက ဒိုင်လူကကီဵမှ ကစာဵမှုကိ ုရပ်ဆိုင်ဵ၍ ကစာဵသမာဵကို 

ထုတ်ပယ်ကာ တဆငဴ် အလွတ်တည်ကန် ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတင ်ကစာဵေစရမည်။ 

 

အခွငဴ်သာမှုေပဵပပီဵ ဂိုဵသွင်ဵ ယူပပီဵေနာက် ဒုတိယ အဝါကတ်သုိ္ဓမဟုတ် အနီကတ် ဖပသခဳရပါ 

က စည်ဵ ကမ်ဵပိုင်ဵဆိုငရ်ာ အေရဵယူဖခင်ဵ  ခဳရေသာ အသင်ဵသည် အထုတ်ခဳရသည်ဴ ကစာဵသ 

မာဵကို အရဳကစာဵသမာဵနှငဴ် အစာဵထိုဵ ပပီဵ ကစာဵသမာဵ အေရအတွက် တူဖဖင်ဴ ယှဉ်ပပိုင်က 

စာဵနိုင်သည်။ အကယ်၍ ဂိုဵမဝင်ခဲဴပါက အသင်ဵ သည် တစ် ေယာက်ေလျာဴဖဖငဴ် ဆက်လက် 

ကစာဵရမည်။ 
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အကယ်၍ ခဳစစ်ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ပင်နယ်တီ ဧရိယာ အဖပင်ဘက်တွင် တိုက်စစ် 

ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵဦဵကို စတငဆ်ွဲဖက်ထာဵကာ ပင်နယ်တီဧရိယာ အတွင်ဵထိဆက်လက် 

ဆွဲဖက်ထာဵပါက ဒိုင်လူကကီဵမှ ပင်နယ်တီ ကန်ခွငဴ် ဖပုရမည်။  

  

သတိေပဵရမည်ဴ အဝါကတ် ခပစ်မှုမျာဵ 

 ေအာက်ေဖာ်ဖပပါ ဖပစ်မှုမျာဵ ကျူဵလွန်ခဲဴလျှင် သတိေပဵဖခင်ဵ  (အဝါကတ် ဖပသ) ခဳရမည်။ 

 ကစာဵမှု ဖပန်လည်စတင်ရာတွင် ေနှာငဴ်ေနှဵ  ကန့် ကာေအာင ်ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ  

 ကိုယ်၊ နှုတ်၊ အမူအရာဖဖငဴ် ေစာဒက တက်ဖခင်ဵ  

 ဒိုင်လူကကီဵ တစ်ဦဵဦဵ၏ ခွငဴ်ဖပုချက် မရရိှဘဲ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ ဝင်ဖခင်ဵ ၊ 

ဖပန်လည်ဝင် ေရာက်ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် လူစာဵလဲ လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵအာဵ 

မလိုက်နာဖခင်ဵ  

 ေထာငက်န်ေဘာ၊ အလွတ်တည်ကန်ေဘာ သုိ္ဓမဟုတ် ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵမျာဵဖဖင်ဴ 

ဖပန်လည် စတငရ်ာတွင် သတ်မှတ်အကွာအဝဵတွင ်ရိှေနရန် မလိုက်နာဖခင်ဵ 

 ဖပစ်မှုမျာဵအာဵ အကကိမ်ကကိမ်ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ (အကကိမ်ကကိမ်ကျူဵလွန်ဖခင်ဵအတွက် 

အကကိမ ်အေရအတွက်အာဵ အထူဵဖပုထာဵဖခင်ဵ  မရိှပါ) 

 ကစာဵသမာဵေကာင်ဵ  မပီသေသာ အဖပုအမူမျာဵအာဵ ဖပုမူကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  

အရဳကစာဵသမာဵမျာ အေနဖဖင်ဴ ေအာက်ပါဖပစ်မှုမျာဵကို ကျူဵလွန်လျှင ်အဝါ 

ကတ်ဖပသခဳရမည်။ 

 ကစာဵမှုဖပန်လည်စတငရ်ာတွင် ေနှာငဴေ်နှဵ ကန့် ကာေစရန် ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ  

 ကိုယ်၊ နှုတ်၊ အမူအယာဖဖင်ဴ ေစာဒက တက်ဖခင်ဵ   

 လူစာဵလဲလှယ်မှု လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵ မျာဵအာဵ ဆန့်ကျင၍် ကစာဵကွင်ဵအကွင်ဵ  

ဝငေ်ရာက် ဖခင်ဵ  

 ကစာဵသမာဵေကာင်ဵ  မပီသေသာ အဖပုအမူမျာဵကို ဖပုမူ ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ 
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သီဵဖခာဵအဖပစ်ေပဵရမည်ဴ ဖပစ်မှု နှစ်ခု ကျူဵလွန်သည်ဴအခါ (အနီဵအနာဵတွင်ပင်) ၎င်ဵ တို္ဓ 

သည် သတိေပဵချက် နှစ်ခု (အဝါကတ် (၂)ခါ) ဖပသသငဴ်သည်။ ဥပမာ - 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် သတ်မှတ်ထာဵေသာ ေနရာမှ လူစာဵလဲဇုန်အတွင်ဵမှ ကွင်ဵ အ 

တွင်ဵ မဝင်ေရာက်ဘဲ အဖခာဵတစ် ေနရာမှ ကွင်ဵ အတွင်ဵ ဝငေ်ရာက်လာပပီဵ မဆငမ်ဖခင ်

လုယူဖျက်ထုတ်ဖခင်ဵ  ဖပစ်မှု ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် တစ်ဖက်အသင်ဵ ၏ တိုက်စစ်အခွငဴ် 

အေရဵေကာင်ဵ ပျက်ဖပယ်ေစရန် ဖပစ်မှု/ လက်ထိ ေဘာကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  အစရိှသဖဖငဴ် 

 

ကစာဵသမာဵေကာင်ဵ  မပီသေသာ အခပုအမူမျာဵအတွက် အဝါကတ် ခပသရမည်ဴ 

အြျက်မျာဵ  

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵအာဵ အာဵကစာဵသမာဵေကာင်ဵ မပီသေသာ အဖပုအမူ အတွက် 

သာ ေပဵရမညဴ် အေဖခအေန အမျ ို ဵမျ ို ဵရိှပါသည်။ 

 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵကို လှည်ဴဖဖာဵရန် ကကိုဵစာဵမှုမျာဵ ဥပမာ - ဒဏရ်ာ ရရိှဟန်ေဆာင် 

ဖခင်ဵ ၊ ဖပစ်ဒဏ်ကျူဵလွန်ခဳရပုဳ ဟန်ေဆာငဖ်ခင်ဵ  (ဟန်ေဆာင်လှခဲျဖခင်ဵ)  

 တိုက်ရိုက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ဖပစ်မှုမျာဵအာဵ မဆငမ်ဖခင ်ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  

 တစ်ဖက်အသင်ဵ၏ တိုက်စစ်အခွငဴ်အေရဵေကာင်ဵ  ပျက်ဖပယ်ေစရန် သုိ္ဓမဟုတ် 

အေနှာငဴ်အယှက် ေပဵရန် အတွက် ဘာလုဳဵကိုလက်ဖဖငဴ် ထိကိုင် ကစာဵဖခင်ဵ  

 ေဘာလုဳဵကစာဵရန် ကကိုဵစာဵဖခင်ဵ ဖဖင်ဴ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ဖခင်ဵအတွက် ဒိုငလ်ူကကီဵ 

ပင်နယ်တီ သတ်မှတ်ေပဵသည်မှ လွဲ၍ တစ်ဖက်အသင်ဵ ၏ တိုက်စစ်အခွငဴ် 

အေရဵေကာင်ဵ ပျက်ဖပယ် ေစရန် ေနှာက်ယှက်ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ပျက်ဖပယ် 

ရပ်တန့်ေစဖခင်ဵ  

 ေဘာလုဳဵကစာဵရန် ကကိုဵစာဵဖခင်ဵ ဖဖင်ဴ တစ်ဖက်အသင်ဵ ၏ ရှင်ဵ လင်ဵ ေသချာစွာ 

ဂိုဵရရိှနိုင ်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵအာဵ ပျက်ဖပယ်ေစခဲဴပပီဵ ဒိုင်လူကကီဵမှ ပငန်ယ်တီ 

သတ်မှတ်ေပဵလျှင် 
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 ပပိုင်ဘက်ဂိုဵအတွင်ဵသုိ္ဓ လက်ဖဖငဴ် ဂိုဵသွင်ဵ ယူရန် ကကိုဵစာဵဖခင်ဵ  (ကကိုဵစာဵမှု ေအာင် 

ဖမင ်သည် ဖဖစ်ေစ၊ မေအာငဖ်မင်သည် ဖဖစ်ေစ) ဂိုဵမဝင်ရန် ကကိုဵပမ်ဵရာတွင် 

မေအာင်ဖမင်ဖခင်ဵ  

 ဂိုဵသမာဵမှ ဂိုဵေပါက်အာဵ ကာကွယ်ေနြျနိ်တွင ်ဂိုဵေပါက်ထဲသုိ္ဓ သွာဵေနေသာ 

ေဘာလုဳဵအာဵလက်ခဖငဴ်တာဵဆီဵ၍ ခပစ်မှုကျူဵလွန်ြဲဴလျှင် 

 ကစာဵကွင်ဵ အေပ္ဒ တရာဵမဝင်ေသာ အမှတ်အသာဵဖပုလုပ်ဖခင်ဵ  

 ထွကခ်ွာရန် အမိန့်ထုတ်ပပီဵေနာက် ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵမှ ထွကခ်ွာသည်ဴအခါ 

ေဘာလုဳဵ ကစာဵဖခင်ဵ  

 ကစာဵပွဲအေပ္ဒ ေလဵစာဵမှု မရှိဖခင်ဵ ကို ဖပသဖခင်ဵ  

 ေဘာလုဳဵကို ဦဵေခါင်ဵ၊ ရငဘ်တ်၊ ဒူဵေခါင်ဵ စသည်တို္ဓဖဖင်ဴ ဂိုဵသမာဵထဳသုိ္ဓ တမင်တ 

ကာ ရည်ရွေယ်ချက်ဖဖင်ဴ လှညဴ်စာဵေပဵပို္ဓခဲဴပပီဵ (အလွတ်တည်ကန်ေဘာ အပါအဝင)် 

ထိေုဘာလုဳဵအာဵ ဂိုဵသမာဵမှ ၎င်ဵ၏ လက်ဖဖငဴ်ထိသည်ဖဖစ်ေစ၊ မထိသည်ဖဖစ်ေစ 

ဂိုဵသမာဵသည် တမင်တကာ လှည်ဴကွက်ကို အစဖပုရန် တာဝန်ရိှလျှင ်အဝါကတ် 

ဖပသရမည်။ 

 ကစာဵေနစဉ်အတွင်ဵ ပပိုငဘ်က်ကို နှုတ်ဖဖငဴ် ေနှာငဴ်ယှက် အာရုဳေဖပာင်ဵေစဖခင်ဵ။ 

 ဂိုဵကို တမင်တကာ ေရွေ့ေစဖခင်ဵ၊ ေမှာက်ေစဖခင်ဵ  (ပပိုင်ဘက် အသင်ဵ အာဵ ဂိုဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် ရှင်ဵလင်ဵ ေသချာစွာဂိုဵသွင်ဵ ခွင်ဴကို မဟုတ်ဘဲ) 

 

ဂိုဵသွင်ဵပပီဵေနာက် ေအာင်ပွဲြဳခြင်ဵ 

ဂိုဵသွင်ဵယူပပီဵေသာ အခါတွင် ကစာဵသမာဵမျာဵသည် ေအာငပ်ွဲခဳနိုင်ေသာ်လည်ဵ အလွန် 

အကျွ ဳမဖဖစ်ရပါ။ကကွက်မျာဵဖဖငဴ ်ေအာငပ်ွဲခဳဖခင်ဵ မျာဵအာဵ အာဵေပဵအာဵေဖမှာက် မဖပုဘဲ 

အချနိ်ကို အလွန်အကျွ ဳမဖဖုန်ဵသင်ဴပါ။ 
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ဂိုဵသွင်ဵယူပပီဵေနာက် ေအာင်ပွဲခဳရန်အတွက် ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ မှ ထွက်ခွာဖခင်ဵ သည် 

သတိေပဵ ရမည်ဴ ဖပစ်မှုမဟုတ်ေသာ်လည်ဵ ကစာဵကွင်ဵ  အတွင်ဵသို္ဓ အဖမန်ဆုဳဵ ဖပန်လာ 

သငဴ်သည်။ 

 

ဂိုဵအဖဖစ် ခွင်ဴမဖပုခဲဴလျှငပ်င ်ကစာဵသမာဵကို အဝါကတ်ဖပသရမည်--- 

 ေဘဵကင်ဵ ေရဵနှင်ဴ လုခဳခုဳေရဵ ဖပဿနာမျာဵ ဖဖစ်ေစသည်ဴ ပုဳစဳဖဖငဴ် ပရိသတ်မျာဵထဳ 

ချဉ်ဵကပ်ဖခင်ဵ  

 ရန်စဖခင်ဵ ၊ ေလှာင်ေဖပာင်ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် လှုဳ့ ေဆာ်ဖခင်ဵ အမူအယာမျာဵ 

ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ 

 ဦဵေခါင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် မျက်နှာမျာဵကို မျက်နှာဖုဳဵမျာဵ ဖုဳဵ အပု်ဖခင်ဵ 

 အကကျချွတ်ဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ဦဵေခါင်ဵအာဵ အကကျဖဖငဴ် ဖုဳဵအုပ်ဖခင်ဵ 

 

ထုတ်ပယ်ြဳရမည်ဴ (အနီကတ်) ခပစ်မှုမျာဵ 

ကစာဵသမာဵသို္ဓမဟုတ် အရဳကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵဦဵသည် ေအာက်ပါ ဖပစ်မှုတစ်ခုခုကို 

ကျူဵလွန်လျှင ်ထုတ်ပယ်ဖခင်ဵ  (အနီကတ်ဖပသဖခင်ဵ)ခဳရမည်။ 

 တစ်ဖက် အသင်ဵ ၏ ဂိုဵသွင်ဵယူမှု သုိ္ဓမဟုတ် ရှင်ဵ လင်ဵေသချာစွာ ဂိုဵရရိှနိုင်သည်ဴ 

အခွငဴ်အေရဵပျက်ဖပယ်ေစရန် အတွက် ေဘာလုဳဵ အာဵ လက်ဖဖင်ဴ ထိကိုင ်ကစာဵ 

လျှင ်(ဂိုဵသမာဵ မိမိပိုင ်ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ မှ လွဲ၍) သုိ္ဓမဟုတ် ဂိုဵကို 

ေရွေ့လျာဵေစဖခင်ဵ  သို္ဓမဟုတ် ေမှာက်ဖခင်ဵ (ဂိုဵစည်ဵေပ္ဒမှ ေဘာလုဳဵဖဖတ်ေကျာ် 

သွင်ဵဖခင်ဵကို တာဵဆီဵသည်ဴ အခါမျ ို ဵတွင်) 

 တစ်ဖက် အသင်ဵ ၏ ဂိုဵသွင်ဵယူမှု သုိ္ဓမဟုတ် ရှင်ဵ လင်ဵေသချာစွာ ဂိုဵရရိှနိုင်သည်ဴ 

အခွငဴ်အေရဵပျက်ဖပယ်ေစရန် အတွက် (ဂိုဵေပါက်အာဵ ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵ မှ 

ဂိုဵသမာဵ မှ ကာကွယ်ထာဵဖခင်ဵ မရိှလျှင်) ကျူဵလွန်သူ၏ ဂိုဵဆီသုိ္ဓ အလုဳဵ စုဳ 

ေရွေ့လျာဵမှုရိှေသာ ဖပစ်မှုအတွက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ေပဵရမည်။ 

(ေအာက်တွင် ေဖာ်ဖပထာဵသညဴ် အတိုင်ဵ မဟုတ်လျှင်) 
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 ကကီဵေလဵေသာ ဖပစ်မှုကိ ုကျူဵလွန်ကစာဵဖခင်ဵ  

 တစ်စုဳတစ်ဦဵအာဵ ကိုက်ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် တဳေတွဵဖဖငဴ် ေထွဵဖခင်ဵ  

  ကမ်ဵတမ်ဵေသာ၊ ပုတ်ခတ်ေစာ်ကာဵေသာ သုိ္ဓမဟုတ် ရိုင်ဵစိုင်ဵေသာ 

ဘာသာစကာဵ နှငဴ ်သို္ဓမဟုတ် အမူအရာမျာဵ အသဳုဵဖပုဖခင်ဵ 

 ပွဲတစ်ပွတဲွင ်အဝါကတ်နှစ်ကကိမ်ဖပသခဳရဖခင်ဵ  

 

ထုတ်ပယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ သို္ဓမဟုတ် အရဳကစာဵသမာဵသည် ကွင်ဵအတွင်ဵနှငဴ် 

နည်ဵ စနစ် ဧရိယာမှ ထွက်ခွာရမည် ဖဖစ်သည်။ 

 

ေသြျာေပါက် ဂိုဵရရှိမှုနှငဴ် ရှင်ဵလင်ဵေသြျာစွာ ဂိုဵရရှိနိုင်သည်ဴ အြွငဴ်အေရဵကို ပျက်ခပယ်ေစခြင်ဵ 

တစ်ဖက် အသင်ဵ ၏ ဂိုဵသွင်ဵယူမှု သုိ္ဓမဟုတ် ရှင်ဵ လင်ဵေသချာစွာ ဂိုဵရရိှနိုင်သည်ဴ အခွငဴ်အ 

ေရဵ ပျက်ဖပယ်ေစရန် အတွက် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵမှ ေဘာလုဳဵအာဵ လက်ဖဖငဴ် ထိကိုင် 

ကစာဵခဲဴလျှင ်မည်သည်ဴေနရာတွင် ကျူဵလွန်သည် ဖဖစ်ေစ ၎င်ဵအာဵ ထုတ်ပယ် ရမည်။ 

 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် မိမပိိုင် ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ ၌ တစ်ဖက် အသင်ဵ ၏ ဂိုဵ 

သွင်ဵယူမှု သုိ္ဓမဟုတ် ရှင်ဵ လင်ဵေသချာစွာ ဂိုဵရရိှနိုင်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵပျက်ဖပယ်ေစရန် အ 

တွက် ဖပစ်မှုကျူဵ လွန်လျှင ်ဒိုင်လူကကီဵမှ ပင်နယ်တီအဖဖစ် သတ်မှတ်ေပဵရမည် ဖဖစ်ပပီဵ 

အကယ် ၍ ေဘာလုဳဵအာဵ ကစာဵရန် ကကိုဵစာဵလျှင ်ဖပစ်မှုကျူဵလွန်သူအာဵ အဝါကတ် ဖပ 

သရမည်။ အဖခာဵအေဖခအေန အာဵလုဳဵတွင် (ဆွဲဖက်ထာဵဖခင်ဵ၊ ဆွဲထာဵဖခင်ဵ၊ တွန်ဵဖခင်ဵ၊ 

ေဘာလုဳဵ ကစာဵရန် အလာဵအလာ မရှိဖခင်ဵ  စသဖဖငဴ် .....) ဖပစ်မှုကျူဵလွန်သူအာဵ အနီ 

ကတ်ဖပသ ထုတ်ပယ်ရမည်။ 

 

ဒိုင်လူကကီဵထဳမှ ခွင်ဴဖပချက် မရရှိဘဲ ကွင်ဵ အတွင်ဵ ဝငေ်ရာက်လာေသာ ကစာဵသမာဵ 

ထုတ်ပယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ၊ အရဳကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အသင်ဵ တာဝန်ရှိသူမျာဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် လူစာဵလဲ လှယ်ဖခင်ဵ  လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵအာဵ ချ ို ဵေဖာက်ကစာဵပပီဵ အေနှာငဴ် 
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အယှက်ေပဵကာ တစ်ဖက် အသင်ဵ၏ ဂိုဵသွင်ဵယူမှု သို္ဓမဟုတ် ရှင်ဵ လင်ဵေသချာစွာ ဂိုဵရရိှ 

နိုင်သညဴ် အခွင်ဴအေရဵ ပျက်ဖပယ် ေစ ရန် ကျူဵလွန်လျှင် ထုတ်ပယ်ရမည်။ 

 

တစ်ဖက် အသင်ဵ ၏ ဂိုဵသွင်ဵယူမှု သုိ္ဓမဟုတ် ရှင်ဵ လင်ဵေသချာစွာ ဂိုဵရရိှနိုင်သည်ဴ အခွငဴ် 

အေရဵ ပျက်ဖပယ်ေစရန် အေဖခအေန ဟုတ်/မဟုတ် ဆုဳဵဖဖတ်ရာတွင် ေအာက်ပါတို္ဓကို 

ထညဴ်သွင်ဵ  စဉ်ဵစာဵရမည်။ 

 ဖပစ်မှုနှငဴ ်ဂိုဵအကွာအေဝဵ 

 အေထွေထွကစာဵမှု ဦဵတည်ရာလမ်ဵေ ကာင်ဵ 

 ေဘာလုဳဵအာဵ ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵနိုင်ေချ သုိ္ဓမဟုတ် ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵဖခင်ဵ  

 ဂိုဵသမာဵအဖပင် ခုခဳ ကစာဵသည်ဴ ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ အေရအတွက်နှငဴ် 

တည်ေနရာ 

 ဂိုဵကာကွယ်သူ ရှိ/မရှိ 

ဂိုဵသမာဵသည် ၎င်ဵကို ကာကွယ်ရန် ၎င်ဵ ၏ ဂိုဵေရှ့တွင် ရှိေနပါက အေဖခအေနသည် 

(DODSO) အတွက် အဖခာဵသတ်မှတ်ချက်မျာဵနှငဴ် ဖပည်ဴမီသည်ဴတိုင ်ဖပစ်မှု ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  

မဖပုနိုင်ဟု ယူဆ ပါသည်။  

 

အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵ သည် ပင်နယ်တီဧရိယာအခပင်ဘက်၌ တစ်ဖက်အသင်ဵ ၏ ရှင်ဵလင်ဵ 

ေသြျာစွာ ဂိုဵရှိနုိငေ်သာ အြွငဴ် အေရဵ အာဵပျက်ခပယ်ေစရန်အတွက် ေဘာလုဳဵ အာဵ လက်ခဖငဴ် 

ထိကိုင ်ကစာဵြဲဴပပီဵ ထိုအြျနိ်တွင်၎င်ဵ တို္ဓ၏ ဂိုဵေပါက်မှာ ကာကွယ်သူ မရှိြဲဴလျှင ်သုိ္ဓမဟုတ် ြုြဳ 

ကစာဵသညဴ် အသင်ဵ မှ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵတည်ဵမ ှဂိုဵသမာဵေနာက်တွင ်ဂိုဵအာဵကာကွယ်ေန 

ြဲဴလျှင် ဂိုဵသမာဵ အာဵထုတ်ပယ်ရမည်ဴခပစ်မှုကျူဵကျူဵလနွ်ခြင်ဵဟု သတ်မှတ်ရမည်။ 

 

ဂိုဵေပါက်အာဵ ဂိုဵသမာဵမှ ကာကွယ်ထာဵခြင်ဵ မရှိဘဲ ရှင်ဵလင်ဵ  ေသြျာစွာ ဂိုဵရရှိနုိင်ေသာ 

သတ်မှတ် ထာဵသည်ဴ အြျက်အလက်မျာဵနှင်ဴ ကိုက်ညီေနြဲဴလျှင ်အကယ်၍ တိုက်စစ်ကစာဵ 

သမာဵ အေရ အတွက်သည် ြဳစစ်ကစာဵသမာဵ(ဂိုဵသမာဵမှ လွဲ၍) အေရအတွက်နှငဴ် တူညီေနြဲဴ 
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လျှင ်သုိ္ဓမဟုတ် ပိုမျာဵေနြဲဴလျှင် ၎င်ဵ ခပစ်မှုအာဵ ရှင်ဵလင်ဵေသြျာစွာ ဂိုဵရရှိနုိငေ်သာ အေခြအေန 

ဟုသတ်မှတ်ရမည်။ 

 

အရဳကစာဵသမာဵ၊ ထုတ်ပယ်ြဳထာဵရေသာ ကစာဵသမာဵ သို္ဓမဟုတ် အသင်ဵတာဝန်ရှိသူတစ်ဦဵ 

မှ ပပိုငဘ်က်အသင်ဵ ၏ ေသြျာေပါက် ဂိုဵရနုိင်သည်ဴ အြွငဴ်အေရဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

ရှင်ဵလင်ဵေသြျာစွာ ဂိုဵရ ရိှ နုိင်ေသာ အြွငဴ်အေရဵအာဵ ပျက်ခပယ်ေစရန်အတွက် ေဘာလုဳဵအာဵ 

လက်ခဖငဴ်ထိကိုင် ခြင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာေပဵရမည်ဴ 

ခပစ်မှုကျူဵလွန်ြဲဴလျှင်  ဥပေဒ (၃) အရ ကစာဵသမာဵ အေရအတွက် ေလျာဴြျြဳရမည် ခဖစ်သည်။ 

 

ကကီဵေလဵေသာ ခပစ်မှုကုိ ကျူဵလွန်ကစာဵခြင်ဵ 

ပပိုင်ဘက်၏ ေဘဵကင်ဵ မှုကို အန္တရာယ်ဖဖစ်ေစေသာ သုိ္ဓမဟုတ် အလွန်အကျွ ဳအင်အာဵသုဳဵ 

ဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ရက်စက် ကမ်ဵ ကုတ်မှု ဖဖစ်ေစေသာ လုယူဖျက်ထုတ်ကစာဵဖခင်ဵ ကို၊ ကကီဵ 

ေလဵေသာ ဖပစ်မှု ကို ကစာဵဖခင်ဵ အဖဖစ် စည်ဵ ကမ်ဵပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာ အေရဵယူဖခင်ဵ  ခဳရမည်။  

 

ေဖခေထာက်တစ်ဖက် သုိ္ဓမဟုတ် နှစ်ဖက်စလုဳဵ ကို အသုဳဵဖပုသည်ဖဖစ်ေစ ပပိုငဘ်က်၏ 

ေဘဵ ကင်ဵမှု ကို အန္တရာယ်ဖဖစ်ေစေသာ ေဘာလုဳဵကို ေရှ့မဖဖစ်ေစ၊ ေနာက်မှဖဖစ်ေစ၊ 

ေဘဵမှ ဖဖစ် ေစ လုယူဖျက် ထုတ်ကစာဵသည်ဴ အခါ အင်အာဵ အလွန်အကျွဖဳဖငဴ် 

ပပိုင်ဘက်ကို ဖပင်ဵထန် စွာ ဆက်ကနဲ ခုန်ဝင်ကစာဵခဲဴပါက ကကီဵေလဵေသာ ဖပစ်မှုကို 

ကျူဵလွန်ကစာဵဖခင်ဵ ဖဖစ် သည်။ 

 

ဆိုဵ သမွ်ဵရုိင်ဵခပေသာ ခပစမ်ှုကုိ ကျူဵလနွခ်ြင်ဵ 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ေဘာလုဳဵကိုရည်ရွေယ်ကစာဵဖခင်ဵ မရှဘိဲ အဖခာဵသူတစ်ဦဵဦဵကို 

ထိေတွ့မှု ဖပုလုပ်သည်ဴအခါ ပပိုင်ဘက်ကို အင်အာဵအလွန်အကျွသဳုဳဵဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ရက် 

စက် ကမ်ဵ ကုတ်စွာ အသဳုဵဖပုဖခင်ဵ  သို္ဓမဟုတ်  ကမ်ဵတမ်ဵေသာ အဖပုအမူကိ ု

အသုဳဵဖပုလျှင ်ဆိုဵသွမ်ဵရိုင်ဵ ဖပေသာ ဖပစ်မှုကိ ုကျူဵလွန်ဖခင်ဵဖဖစ်သည်။ 
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ဆိုဵသမွ်ဵရိုင်ဵဖပေသာ ဖပစ်မှုကိ ုကျူဵလွန်ဖခင်ဵသည် ကွင်ဵ အတွင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ၎င်ဵ၏ နယ်န 

မိတ် ဖပငပ်တွင ်ဖဖစ်ေစ ေဘာလုဳဵကစာဵသည် ဖဖစ်ေစ၊ ကစာဵမှု ရပဆ်ိုင်ဵထာဵေနလျှင်ပင် 

ဖဖစ်ေစ ဖဖစ်ေပ္ဒနိုင်သည်။ 

 

ဂိုဵသွင်ဵယူရန် ရှင်ဵလင်ဵ ေသာ ေနာက်ဆက်တွဲ အခွငဴ်အေရဵမရှိပါက ဆိုဵသွမ်ဵရိုင်ဵဖပေသာ 

အဖပု အမူမျာဵ ပါဝင်သည်ဴ အေဖခအေနမျာဵတွင် အခွငဴ်သာမှုေပဵဖခင်ဵကို အသုဳဵမဖပုသငဴ် 

ေပ။ ထိသိုု္ဓေသာ အေဖခအေနမျ ို ဵတွင် ေဘာလုဳဵ ကစာဵမှု ေနာက်တစ်ကကိမ်ရပ်ဆိုင်သည်ဴ 

အချနိ်တွင် ၎င်ဵ အာဵ ဒိုင် လူကကီဵမှ ဆိုဵသွမ်ဵရိုင်ဵ ဖပေသာ ဖပစ်မှုကို ကျူဵလွန်ဖခင်ဵအတွက် 

ထုတ်ပယ်ရမည်။ 

 

ဆိုဵသမွ်ဵရိုင်ဵဖပေသာ အဖပုအမူသည် ကစာဵသမာဵမျာဵ ကာဵ အစုလိုက် အခပုဳလိုက် 

ထိပ်တိုက် ရင်ဆိုင်မှုမျာဵ ဖဖစ်ေပ္ဒေလဴရိှေ ကာင်ဵ  ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵအာဵ အသိေပဵထာဵသည်။ 

ထို္ဓေ ကာငဴ် တင်ဵ  ကပ်ေသာ စွက်ဖက်မှုဖဖငဴ် ယင်ဵ ကို ေရှာင်ရှာဵရန် ကကိုဵစာဵရမည်။ 

 

ဆိုဵသမွ်ဵရိုင်ဵဖပေသာ ဖပစ်မှုကိ ုကျူဵလွန်သည်ဴ ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အရဳကစာဵသမာဵ 

ကိ ုထုတ်ပယ်ရမည်။ 

 

အသင်ဵတာဝန်ရိှသူမျာဵ 

အသင်ဵတာဝန်ရိှသူမျာဵ ကျူဵလွန်ေသာ ဖပစ်မှုဖဖစ်ပပီစ ကျူဵလွန်သူကို ေဖာ်ထုတ်၍ မရ 

ပါက နည်ဵစနစ်ဧရိယာ အတွင်ဵရိှ အသင်ဵ ၏ စီနီယာနည်ဵဖပမှ တာဝန်ခဳရမည် ဖဖစ်သည်။ 

 

နှုတ်ခဖင်ဴ သတိေပဵခြင်ဵ 

ေအာက်ေဖာ်ဖပပါ ဖပစ်မှုမျာဵသည် အမျာဵအာဵဖဖငဴ် နှုတ်ဖဖငဴ်သတိေပဵသငဴ်ပပီဵ ထပခ်ါတ 

လဲလဲ သုိ္ဓမဟုတ် ေဖပာင်ေဖပာငတ်င်ဵ တင်ဵ  ကျူဵလွန်ပါက သတိေပဵဖခင်ဵ  (အဝါကတ်) 

သုိ္ဓမဟုတ် ထုတ် ပယ်ဖခင်ဵ (အနီကတ်) ဖပုလုပ်သငဴ်သည်။ 
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 ရိုေသေလဵစာဵမှု/ ထိပ်တိုက်ရငဆ်ိုငဖ်ခင်ဵ မဟုတ်ေသာ နည်ဵလမ်ဵဖဖငဴ် 

ကွင်ဵ အတွင်ဵ  သုိ္ဓ ဝငေ်ရာက်ဖခင်ဵ  

 ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူနှငဴ် ပူဵေပါင်ဵ ေဆာငရ်ွေက်ရန် ပျက်ကွက်ဖခင်ဵ ဥပမာ - အကူဒုိင် 

တစ်ဦဵ ထဳမှ ညွှန် ကာဵချက်/ ေတာင်ဵ ဆိုမှုကို လစ်လျူရှူဖခင်ဵ  

 ဆုဳဵဖဖတ်ချက် တစ်ခုအတွက် အေသဵစာဵ/ အနိမဴ်စာဵ သေဘာထာဵ ကွဲလွဲမှု 

(စကာဵ လုဳဵ  သို္ဓမဟုတ် လုပ်ေဆာငခ်ျက်) 

 အဖခာဵဖပစ်မှု တစ်ခုမှ မကျူဵလွန်ဘဲ နည်ဵ စနစ်ဧရိယာ၏ ကန့်သတ်နယ်ေဖမမျာဵမှ 

ရဳဖန်ရဳခါထွက်သွာဵဖခင်ဵ  

 

သတိေပဵခြင်ဵ (အဝါကတ်) 

အသင်ဵတာဝန်ရိှသူမျာဵကို သတိေပဵရမည်ဴ (အဝါကတ်ဖပသရမည်ဴ) ဖပစ်မှုမျာဵတွင် 

ပါဝင်သည်။ (သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ အကန့်အသတ်မရိှပါ) 

 ၎င်ဵတို္ဓအသင်ဵ ၏ နည်ဵစနစ်ဧရိယာကို ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵ လင်ဵ/ မေလဵစာဵဖခင်ဵ  

 ၎င်ဵတို္ဓ အသင်ဵ မှ ဖပန်လည် စတငက်စာဵရာတွင ်ေနှာင်ဴေနှဵ ကန့် ကာ 

ေအာင် ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ   

 ဆန့်ကျငဘ်က် အသင်ဵ၏ နည်ဵ စနစ်ဧရိယာ အတွင်ဵသို္ဓ တမငတ်ကာ 

ဝငေ်ရာက် ဖခင်ဵ  (ထိပ်တိုက်ရင်ဆိုင်ဖခင်ဵ  မဟုတ်) 

 ကိုယ်၊ နှုတ်၊ အမူအရာဖဖငဴ် ေစာဒက တက်ဖခင်ဵ  -  

o ေရပလုင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် အဖခာဵအရာဝတ္ထုမျာဵအာဵ ပစ်ေပါက်ဖခင်ဵ/ 

ကန်ဖခင်ဵ  

o ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူမျာဵကို ေလဵစာဵမှုကင်ဵမဲေဴ ကာင်ဵ  ရှင်ဵလင်ဵ 

ဖပသေသာ အမူအရာမျာဵ ဥပမာ - ရွေဲ့ေစာင်ဵ လက်ခုပ်တီဵဖခင်ဵ  

 အဝါကတ် သုိ္ဓမဟုတ် အနီကတ် အတွက် လွန်လွန်ကဲကဲ/ အပမတဲမ်ဵ လက် 

ဟန် ဖပသဖခင်ဵ  
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 ေဒါသဖဖစ်ေစနိုင်ေသာ သုိ္ဓမဟုတ် လှုဳေဆာ်ေသာ အမူအရာ ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ 

 လက်မခဳနိုငေ်သာ အဖပုအမူမျာဵအာဵ ဆက်တိုက် ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ (နှုတ်ဖဖငဴ် 

ထပခ်ါတလဲလဲသတိေပဵမှုမျာဵ အပါအဝင)် 

 ပပိုင်ပဲွ အေပ္ဒတွင် ေလဵစာဵမှု မရှိဖခင်ဵ  

 

ထုတပ်ယ်ခြင်ဵ (အနီကတ်) 

 ထုတ်ပယ်ရမညဴ် ဖပစ်မှုမျာဵတွင် ပါဝင်သည် (သုိ္ဓေသာ် အကန့်အသတ် မရှိ) 

 ဆန်ကျင်ဘက် အသင်ဵ မှ ဖပန်လည်စတငက်စာဵရာတွင် ေနှာငဴေ်နှဵ ကန့် ကာ 

ေအာင် ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ  (ဥပမာ - ေဘာလုဳဵကို ကိုင်ထာဵဖခင်ဵ ၊ ေဘာလုဳဵအာဵ အေဝဵသို္ဓ 

ကန်ထုတ် ဖခင်ဵ ၊ ကစာဵသမာဵ၏ လှုပ်ရှာဵမှုကို ဟန့်တာဵဖခင်ဵ) 

 နည်ဵ စနစ်ဧရိယာ အတွင်ဵမှ ထွကခ်ွာ၍ - 

o ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူတစ်ဦဵအာဵ ေစာဒကတက်ဖခင်ဵ၊ ဖပန်လည်သရုပ်ဖပ 

သဖခင်ဵ  

o ေဒါသဖဖစ်ေစနိုင်ေသာ သုိ္ဓမဟုတ် လှုဳ့ေဆာ်ေသာ အမူအယာ ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ 

  

 ဆန့်ကျငဘ်က် အသင်ဵနည်ဵစနစ်ဧရိယာအတွင်ဵ သို္ဓ ရန်လိေုသာ သုိ္ဓမဟုတ် 

ထိပ်တိုက် ရင်ဆိုင်လိုသည်ဴ အမူအယာဖဖငဴ် ဝင်ေရာက်ဖခင်ဵ   

 ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵသုိ္ဓ အရာဝတ္တုတစ်ခုကို တမငပ်စ်ဖခင်ဵ /  ကန်ဖခင်ဵ  

 ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵသုိ္ဓဝင၍် 

o ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူတစ်ဦဵအာဵ ထိပ်တိုက်ရငဆ်ိုငဖ်ခင်ဵ  (ပထမပိုင်ဵ ပပီဵဆုဳဵချနိ် 

နှငဴ ်ပပိုင်ပွဲပပီဵဆုဳဵချနိ် အပါအဝင်) 

o ပပိုင်ဘက်ကစာဵသမာဵသို္ဓမဟုတ် ပပိုငဘ်က်တာဝန်ရှိသူအာဵ ေနှာက်ယှက် 

ဖခင်ဵ  
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 အဖခာဵသူတစ်ဦဵဦဵအေပ္ဒ ဖပင်ဵထန်ေသာ အဖပုအမူ (တဳေတွဵဖဖငဴ် ေထွဵဖခင်ဵ သုိ္ဓမ 

ဟုတ် ကိုက်ဖခင်ဵ အပါအဝင)် 

 ပွဲတစ်ပွတဲည်ဵတွင် အဝါကတ်နှစ်ကကိမ်ဖပသခဳရဖခင်ဵ  

  ကမ်ဵတမ်ဵေသာ၊ ပုတ်ခတ်ေစာ်ကာဵေသာ သုိ္ဓမဟုတ် ရိုင်ဵစိုင်ဵေသာ 

ဘာသာစကာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အမူအယာမျာဵ အသဳုဵဖပုဖခင်ဵ  

 ခွငဴ်ဖပုချက် မရရိှပဲ အီလက်ထေရာနစ် သို္ဓမဟုတ် ဆက်သွယ်ေရဵ ကရိယာမျာဵကို 

အသုဳဵ ဖပုဖခင်ဵ နှင်ဴ မသငဴ်ေလျာ်ေသာ ပုဳစဳဖဖငဴ် အီလက်ထေရာနစ်သုိ္ဓမဟုတ် 

ဆက်သွယ်ေရဵ ကရိယာမျာဵကို အသဳုဵဖပုဖခင်ဵ  

 ဆိုဵသမွ်ဵရိုင်ဵဖပေသာ အဖပုအမကူို ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ 

 

အရာဝတ္ထုမျာဵကိ ုပစ်ခြင်ဵ/ ကနခ်ြင်ဵ (ေဘာလဳုဵအပါအဝင်) 

ကိစ္စရပ်မျာဵ အာဵလုဳဵ တွင် ဒိုင်လကူကီဵမျာဵသည် သငဴ်ေလျာ်ေသာ စည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵဆိုငရ်ာ 

အေရဵယူမှုမျာဵ ဖပုလုပ်ရမည်။ 

 မဆငမ်ဖခငဖ်ပုမူလျှင ်- အာဵကစာဵသမာဵေကာင်ဵ မပီသေသာ အဖပုအမူအတွက် 

အဝါကတ် ဖပသရမည်။ 

 လိအုပ်သည်ထက်အင်အာဵပိုမုိသဳုဵစွဲလျှင် - ဆိုဵသွမ်ဵရိုင်ဵဖပေသာ 

အဖပုအမူအတွက် အနီကတ်ဖပသ ရမည်။ 

 

(၄)   ခပစ်မှုမျာဵနှငဴ်မလိုလာဵအပ်ေသာ ခပစ်မှုမျာဵ ကျူဵလနွ်ပပီဵေနာက် ခပန်လည်စတင ်

ကစာဵခြင်ဵ 

အကယ်၍ ေဘာလုဳဵကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵေနလျှင ်ယခငဆ်ုဳဵဖဖတ်ချက်အတိုင်ဵ ဖပန်လည် 

စတငက်စာဵ ရမည်။  
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ေဘာလုဳဵကစာဵေနစဉ်တွင ်ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ကွင်ဵအတွင်ဵ ရုပ်ပိုင်ဵဆိုင်ရာ ဖပစ်မှု 

ကျူဵလွန်ပါက ေအာက်ပါအချက်အလက်မျာဵ အကျုဳဵဝင်သည် - - - 

 ပပိုင်ဘက်ကစာဵသမာဵကို ကျူဵလွန်လျှင် -  တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာ 

သုိ္ဓမဟုတ် တိုက်ရိုက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာ သုိ္ဓမဟုတ် ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵ 

ဖခင်ဵ  

 အသင်ဵေဖာ်၊ အရဳကစာဵသမာဵ၊ ထုတ်ပယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ အသင်ဵ တာဝန် 

ရိှသူ ပပိုငပ်ွဲတာဝန်ရှိသူမျာဵကို ကျူဵလွန်လျှင ်- တိုက်ရိုက် 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာ သုိ္ဓမဟုတ် ပင်နယ်တီ ကန်သငွ်ဵဖခင်ဵ  

နှုတ်ဖဖင်ဴ ကျူဵလွန်သည်ဴ ဖပစ်မှုအာဵလုဳဵကို တဆငဴ် အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ေပဵရမည်။ 

 

အကယ်၍ ေဘာလုဳဵကစာဵေနချနိ် 

 ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရိှသူ သို္ဓမဟုတ် ဆန့်ကျငဘ်က် ကစာဵ 

သမာဵ အရဳကစာဵသမာဵ၊ ထုတ်ပယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အသင်ဵ 

တာဝန်ရှိသူအာဵ ကွင်ဵ ဖပငပ်တွင် ကျူဵလွန်မိပါက၊ သုိ္ဓမဟုတ် 

 အရဳကစာဵသမာဵ၊ ထုတ်ပယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

အသင်ဵတာဝန်ရိှသူ အာဵ ကွင်ဵ ဖပင်ပတွင ်ကျူဵလွန်မိပါက သုိ္ဓမဟုတ် 

ေနှာက်ယှက်မိပါက - - - 

 ဖပစ်မှုကျူဵလွန်သညဴ် ေနရာ/ ေနှာင်ဴယှက်သည်ဴေနရာနှငဴ် အနီဵဆုဳဵ နယ်နမိတ် 

စည်ဵ ေပ္ဒမှ ေန၍အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတငက်စာဵ ေစရမည်။ 

၎င်ဵသည် တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ဖပစ်မှု ဖဖစ်ပပီဵ အနီဵဆုဳဵ 

နယ်နမိတ်မျဉ်ဵအ မှတ်သည် ဖပစ်မှုကျူဵလွန်သူ၏ ပင်နယ်တီ ဧရိယာ အပိုင်ဂိုဵစည်ဵ၏ 

တစိတ်တပိုင်ဵ ၌ တည်ရိှပါက ပင်နယ်တီ အဖဖစ်သတ်မှတ်ေပဵမည်။ 

 

အကယ်၍ အရဳကစာဵသမာဵ၊ ထုတ်ပယ်ြဳထာဵရေသာ ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

အသင်ဵ တာဝန်ရှိသူ တစ်ဦဵဦဵမှ တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ေပဵရမည်ဴ ခပစ်မှု 
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အာဵ ကျူဵလွန်ြဲဴ လျှင်လည်ဵ သူတို္ဓ၏ အသင်ဵ အေပ္ဒ စုေပါင်ဵ ခပစ်ဒဏ်မျာဵ အခဖစ် 

ေရတွက်သတ်မှတ်ပါမည်။ 

 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵမှ ကစာဵသမာဵ၊ အရဳကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် ၎င်ဵတို္ဓအသင်ဵ  

တာဝန် ရိှ သူ အာဵ  ကစာဵကွင်ဵ ဖပင်ပတွင် ဖပစ်မှုတစ်ခုကျူဵလွန်ခဲပါက၊ ဖပစ်မှုဖဖစ် 

ပွာဵသည်ဴ ေနရာ နှငဴ် အနီဵဆုဳဵနယ်နမိတ်မျဉ်ဵေပ္ဒမှေန၍ တဆငဴ ်အလွတ် တည်ကန် 

ေဘာ ဖဖငဴ်ဖပန် လည်စတင် ကစာဵေစရမည်။ 

 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် လက်ထဲတွင ်ကိုင်ထာဵသည်ဴ အရာဝတ္ထု (ဖိနပ်၊ ေဖခသလုဳဵ 

ကာ စသဖဖငဴ်) နှငဴ်ေဘာလုဳဵ အာဵ ထိေတွ့မိပါက တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

သုိ္ဓမဟုတ် ပင်နယ်တီဖဖငဴ် ဖပန်လည် စတင်ကစာဵရမည်။ 

 

ကွင်ဵ အတွင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ကွင်ဵ ဖပင်ပရိှ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ဆန့်ကျင်ဘက် ကစာဵ 

သမာဵကို အရာဝတ္ထုတစ်ခု (ေဘာလုဳဵမှ လွ၍ဲ) ပစ်ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ကန်ဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် 

အရာဝတ္ထုတစ်ခု (ေဘာလုဳဵ အပါအဝင)်ဖဖင်ဴ ဆန့်ကျငဘ်က် အရဳကစာဵသမာဵ၊ ထုတ်ပယ် 

ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ၊ အသင်ဵတာဝန်ရိှသူ သို္ဓမဟုတ် ပပိုငပ်ွဲတာဝန်ရှိသူ သုိ္ဓမဟုတ်ပပိုင်ပွဲ 

ေဘာလုဳဵအာဵ ဖပစ်ေပါက် သုိ္ဓမဟုတ် ကန်လျှင ်အရာဝတ္ထုထိမှန်ေသာ သုိ္ဓမဟုတ် လူ သုိ္ဓမ 

ဟုတ် ေဘာလုဳဵကို ထိမိသည်ဴ ေနရာမှ တိုက်ရိုက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည် 

ကစာဵေစရမည်၊ အကယ်၍ ကျူဵလွန်သူ၏ ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵဖဖစ် ပါက ပင် 

နယ်တီဖဖငဴ် ဖပန်လည်စတငက်စာဵရမည်။ အကယ်၍ ကစာဵကွင်ဵ ဖပင်ပတွင် ဖဖစ်လျှင ်ဖဖစ် 

စဉ်နှငဴ်အနီဵဆုဳဵေဘဵစည်ဵမှ ဖဖငဴ် ဖပန်လည် စတင်ကစာဵေစပပီဵ အနီဵဆုဳဵ နယ်နမိတ်မျဉ်ဵ 

အမှတ်သည် ဖပစ်မှုကျူဵလွန်သူ၏ ပင်နယ်တီ ဧရိယာနှငဴ် သက်ဆိုင်သည်ဴ ဂိုဵစည်ဵေပ္ဒ 

တွင် ရှိေနပါက ပင်နယ်တီ ကန်ခွင်ဴ ရရိှမည် ဖဖစ်သည်။ 

 

အကယ်၍ အရဳကစာဵသမာဵ၊ ထုတ်ပယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ၊ ကငွ်ဵ အတွင်ဵ မှ ယာယီ 

ထွကခ်ွာ  ထွက်ခွာသွာဵေသာ ကစာဵသမာဵ သို္ဓမဟုတ် အသင်ဵတာဝန်ရိှသူက အရာဝတ္ထု 
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တစ်ခုကို ကစာဵကွင်ဵအေပ္ဒသုိ္ဓ ပစ်လွှတ်ဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ကန်ထုတ်ဖခင်ဵ ဖဖငဴ် ၎င်ဵသည် 

ကစာဵပွဲကို အေနှာင်ဴ အယှက် ဖဖစ်ေစဖခင်ဵ ၊ ပပိုင်ဘက်ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုငပ်ွဲ 

တာဝန်ရှိသူအာဵ အေနှာငဴ် အယှက် ဖဖစ်ေစပါက အရာဝတ္ထုမှ အေနှာငဴ်အယှက်ေပဵသည်ဴ 

ေနရာသို္ဓမဟုတ် ပပိုငဘ်က်ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုငပ်ွဲတာဝန်ရိှသူ သို္ဓမဟုတ် 

ေဘာလုဳဵ (သုိ္ဓမဟုတ် ဖပစ်မှုကျူဵလွန်သူ၏ ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ ရှိေနပါက 

ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵမှုဖဖငဴ်) အာဵထိမှန်သည်ဴ ေနရာမှ တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ေဘာဖဖငဴ် 

ဖပန်လည် စတင ်ကစာဵရမည်။ 

 

အကယ်၍ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ကွင်ဵခပင်ပတွင ်ခပငပ် 

ပုဂ္ဂုလတ်စ်ဦဵ အာဵ ခပစ်မှုကျူဵလနွ်ြဲဴ၍ ဒိုငလ်ူကကီဵမှ ကစာဵပွဲအာဵရပတ်န့်ြဲဴလျှင ်

ဒိုင်လူကကီဵ ၏ ြွငဴ်ခပုြျက် မရရိှဘဲ ကွင်ဵအတွင်ဵ မှ ထွကြ်ွာသွာဵခြင်ဵအတွက် 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာ သတ်မှတ်ေပဵခြင်ဵမှ လွဲ၍ ေခမြျ ေဘာခဖငဴ် 

ခပန်လည်စတငက်စာဵရမည်။ 

 

ဥပေဒ - ၁၃ - အလွတတ်ည်ကနခ်ြင်ဵ 
 

 

(၁) အလွတတ်ည်ကနခ်ြင်ဵ အမျ ို ဵအစာဵ 

ကစာဵသမာဵ၊ အရဳကစာဵသမာဵ၊ ထုတ်ပယ်ခဳရေသာ ကစာဵသမာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) အသင်ဵ  

တာဝန် ရိှသူမျာဵ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဲဴလျှင ်ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ အာဵ တိုက်ရိုက် အလွတ်တည် 

ကန်ေဘာ (သုိ္ဓမဟုတ်) တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာ ဖဖငဴ် ဖပန်လည် စတငက်စာဵေစ 

ရမည်။ 
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တိုက်ရိုက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာ (သုိ္ဓမဟုတ်) တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ 

စတငက်စာဵ သည်ဴအခါ ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵမှ (၄) စက္ကန့် ေရတွက်ဖခင်ဵ ကို ရှင်ဵ လင်ဵစွာ 

ဖပသရမည်။ 

 

တဆင်ဴ အလွတတ်ည်ကနခ်ြင်ဵ အြျက်ခပသမှု 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ဦဵေခါင်ဵအထက်သုိ္ဓ လက်တစ်ဖက်ကို  ေဖမှာက်ထာဵဖခင်ဵ ဖဖငဴ် တဆငဴ် 

အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ ကို အချက်ဖပသရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ေဘာလုဳဵကို ကန်ပပီဵသည်ဴေနာက် 

အဖခာဵ ကစာဵသမာဵနှင်ဴ ထိဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ကစာဵမှုမှ ထွက်သွာဵသည် အထိ 

ဤအချက် ဖပမှုကိ ုထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရမည်။ 

  

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ ဖဖင်ဴ တိုက်ရိုက်ဂိုဵဝငသွ်ာဵခဲဴပပီဵ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ တဆငဴ ်

အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ  အချက်ဖပသရန် ပျက်ကွက်ခဲဴလျှင ်တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ  

ကို ဖပန်ကန်ရမည်။ 

 

ေဘာလုဳဵဂိုဵထဲဝင်သွာဵြဲဴလျှင် 

 အကယ်၍ တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ မှ ပပိုင်ဘက် ဂိုဵအတွင်ဵ တိုက်ရိုက်ဂိုဵ 

ဝင် သွာဵ ခဲဴလျှင ်ဂိုဵအဖဖစ်သတ်မှတ်ေပဵရမည် 

 အကယ်၍ တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ မှ ပပိုင်ဘက် ဂိုဵအတွင်ဵသုိ္ဓ တိုက်ရိုက်ဂိုဵ 

ဝင ်သွာဵခဲဴလျှင ်ပပိုင်ဘက် အသင်ဵသည် ဂိုဵမှ ဖပန်လည် စတငက်စာဵရမည်။ 

(တဆငဴ ်အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ အချက်ဖပသမှုအာဵ ဒိုင်လူကကီဵမှ မဖပသဖခင်ဵမှ 

လွ၍ဲ) 

 အကယ်၍ တိုက်ရိုက် (သုိ္ဓမဟုတ်) တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ မှ 

ကန်သွင်ဵ သူ၏ ဂိုဵအတွင်ဵသို္ဓ တိုက်ရိုက်ဂိုဵဝင်သွာဵခဲဴလျှင် ပပိုငဘ်က်အသင်ဵ အာဵ 

ေထာငဴ်ကန်ေဘာ ဖဖငဴ် ဖပန်လည် ကစာဵေစရမည်။ 
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(၂) လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵ 

 အလွတ်တည်ကန်ေဘာ အာဵလုဳဵ ကို  

 (၄)စက္ကန့်အတွင်ဵ 

 ဖပစ်မှုဖဖစ်ပွဲသည်ဴ ေနရာမှလွ၍ဲ 

 ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵမှ တိုက်ရိုက်အလွတ် တည်ကန်ေဘာ 

ဖပန်လည်စတင် ကစာဵရသည်ဴအခါ ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ မည်သညဴ် 

ေနရာမှ မဆို စတင် ကစာဵနိုင်သည်။  

 ခုခဳကစာဵသည်ဴအသင်ဵမှ ၎င်ဵ၏ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ တဆငဴ်အလွတ် 

တည်ကန်ဖခင်ဵ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဲဴလျှင ်(သုိ္ဓမဟုတ်) သက်ဆိုင်ရာ ဖပစ်မှု 

တစ်ခုအတွက် ပငန်ယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ ၌ ေဘာလုဳဵ ကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵသွာဵ 

သည်ဴ အခါတွင ်ေဘာလုဳဵအာဵ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်သည်ဴ ေနရာ (သို္ဓမဟုတ်) 

ေဘာလုဳဵရှိသည်ဴ ေနရာမှ ေဘဵစည်ဵနှင်ဴ စိတ်ကူဵယဉ်မျဉ်ဵဆွဲ၍ မျဉ်ဵပပိုင်ကျ 

သည်ဴ အနီဵဆုဳဵ ပင်နယ်တီဧရိယာ စည်ဵ ေပ္ဒမ ှစတငက်စာဵရ မည်။(ေအာက်ပါ 

ပုဳတွင ်ဖပသထာဵသည်ဴ အတိုင်ဵ) 
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 ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ  ဝင်ေရာက်ဖခင်ဵ ၊ ဖပန်လည်ဝင်ေရာက်ဖခင်ဵ  

(သုိ္ဓမဟုတ်) ခွငဴ်ဖပုချက် မရရှိဘဲ ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵမှ ထွကခ်ွာဖခင်ဵ  အတွက် 

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာမျာဵကို ေဘာလုဳဵ နှငဴ ်အတူ ကစာဵမှုသည် ပင်နယ် 

တီ ဧရယိာ အတွင်ဵ ရပ်ဆိုင်ဵသွာဵခဲဴဖခင်ဵ မဟုတ်လျှင ်ကစာဵမှု ရပဆ်ိုင်ဵချနိ်တွင် 

ေဘာလုဳဵရှိသည်ဴ ေနရာမှ ဖပန်လည် စတင်ကစာဵရမည် ဖဖစ်ပပီဵ ကစာဵမှုသည် 

ေဘာလုဳဵနှငဴ် အတူ ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ ရပ်ဆိုင်ဵခဲဴလျှင ်အလွတ်တည် 

ကန်ေဘာအာဵ ကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵ  ချနိ် ေဘာလုဳဵရိှသည်ဴေနရာ၊ ေဘဵစည်ဵ နှငဴ် 

စိတ်ကူဵယဉ်မျဉ်ဵဆွဲ၍ မျဉ်ဵ ပပိုင်ကျ သည်ဴ အနီဵဆုဳဵ ပင်နယ်တီဧရိယာ စည်ဵေပ္ဒမှ 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည် စတင ်ကစာဵရမည်။ (အထက်ပါပုဳတွင် 

 ကညဴ်ပါ)။ သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵသည် ကွင်ဵဖပငပ်တွင ်ဖပစ်မှုကျူဵ 

လွန်ပါက ဖပစ်မှုဖဖစ်ပွာဵသည်ဴ ေနရာနှငဴ် အနီဵဆုဳဵ နယ် နမိတ် စည်ဵေပ္ဒမ ှအလွတ် 

တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည် စတင်ကစာဵရမည် ဖဖစ်ပပီဵ ဖပစ်မှုနှငဴ ်အနီဵစပ်ဆုဳဵ 

နယ်နမိတ်စည်ဵမျဉ်ဵ အမှတ်သည် ဖပစ်မှုကျူဵလွန်သူ၏ ပင်နယ်တီဧရိယာနှငဴ ်

သက်ဆိုင်သည်ဴ အစိတ်အပုိင်ဵ တွင် ဖဖစ်လျှင် ပင်နယ်တီ အဖဖစ် သတ်မှတ်ေပဵ ရ 

မည်။ 

 ဥပေဒမှ တဖခာဵေနရာကို သတ်မှတ်သညဴ် အခါ 

ေဘာလုဳဵ 

 ေဘာလုဳဵသည်ဴ တည်ပငိမ်ေနရမည် ဖဖစ်ပပီဵ ကန်ကစာဵသူအေနဖဖင်ဴ တဖခာဵကစာဵ 

သမာဵ တစ်ဦဵတစ်ေယာက်မထိမီအထိ ထပ်မဳမထိရ။  

 ကန်လိုက်၍ သိသာထင်ရှာဵစွာ  ေရွေ့လျာဵသွာဵလျှင ်ကစာဵမှု ေဖမာက်သည်။ 

 

ပပိုင်ဘက် ကစာဵသမာဵအာဵလုဳဵ သည် ေဘာလုဳဵကစာဵမှု ေဖမာက်သည်အထိ - - -  

 ေဘာလုဳဵနှငဴ် အနည်ဵဆုဳဵ (၅)မီတာ အကွာတွင် ရှိရမည်။ 
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 ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ၏ ပင်နယ်တီ ဧရိယာ အတွင်ဵမှ အလတွ်တည်ကန်ေဘာ 

မျာဵတွင် ပငန်ယ်တီဧရိယာ အဖပငဘ်က်တွင ်ရိှရမည်။  

 

နှစ်ဦဵ(သို္ဓမဟုတ်) နှစ်ဦဵထက်ပုိေသာ ခုခဳကစာဵသူမျာဵမှ လူနဳရဳကာဖခင်ဵမျာဵတွင် 

တိုက်စစ် ကစာဵ သူ အာဵလုဳဵသည် ေဘာလုဳဵ ကစာဵမှု ေဖမာက်သည်အထိ လူနဳရဳနှင်ဴ 

အနည်ဵဆုဳဵ (၁) မီတာ အကွာတွင ်ရိှရမည်။ 

 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာကို ေဘာလုဳဵအာဵ ေဖခတစ်ေချာင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ေဖခနှစ်ဖက်စလုဳဵ 

ဖဖငဴ် တပပိုင်နက်တည် မတငက်စာဵနိုင်သည်။ 

 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာကန်ရန် လှည်ဴစာဵဖခင်ဵကို ဖူဆယ်၏ တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵအဖဖစ် 

ခွငဴ်ဖပု သည်။ 

 

အကယ်၍ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် အလွတ်တည်ကန်ေဘာကို မှန်ကန်စွာ ကန်ချနိ်တွင် 

ေဘာလုဳဵကို ဖပန်လည် ရယူကစာဵနိုငရ်န်အတွက် ပပိုငဘ်က်ကစာဵသမာဵအာဵ တမင်တ 

ကာ ေဘာလုဳဵဖဖငဴ် ကန်ခဲဴလျှင ်ယင်ဵ အဖပုအမူသည် သတိမမူဖခင်ဵ၊ မဆင်မဖခင ်

ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) လိအုပ်သည်ဴ အင်အာဵထက် ပိုမုိသဳုဵဖခင်ဵ  မဟုတ်ပါက 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵက ဆက်လက် ကစာဵခွင်ဴ ဖပုရမည်။ 

 

(၃) ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ အခပစ်ေပဵ အေရဵယူမှုမျာဵ 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာကန်ချနိ်တွင် ပပိုငဘ်က် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ေဘာလုဳဵနှင်ဴ 

သတ်မှတ်အကွာအေဝဵထက် နီဵကပ်ေနပါက အခွငဴ်သာမှု ရရိှဖခင်ဵ မရိှခဲဴလျှင ်

အလွတ်တည် ကန်ေဘာအာဵ ဖပန်ကန်ေစရမည်။ မည်သုိ္ဓပင် ဆိုေစကာမူ ကစာဵသမာဵ 

တစ်ဦဵသည် အလွတ် တည်ကန်ေဘာကို လျှငဖ်မန်စွာ ကစာဵပပီဵ ေဘာလုဳဵနှငဴ် (၅)မီတာ 

ထက် ပိုနီဵေသာ ေနရာတွင် ရှိေနေသာ ပပိုင်ဘက် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵမှ ေဘာလုဳဵကို 

 ကာဵဖဖတ်ယူခဲဴပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ဆက်လက်ကစာဵခွငဴ်ဖပုရမည်။ သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ 
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အလွတ်တည်ကန်ေဘာ အဖမန်ကန်ဖခင်ဵ ကို တမင်တကာ ဟန့်တာဵေသာ ပပိုင်ဘက် 

ကစာဵသမာဵကို ကစာဵချနိ်ဖပန်စရန် ေနှာငဴ်ေနှဵ ကန့် ကာ ေအာင် ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ  အတွက် 

အဝါကတ်ဖပ အေရဵယူရမည်။ 

 

အကယ်၍ အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ကစာဵသည်ဴအခါ တိုက်စစ်ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် 

ခဳစစ် ကစာဵသမာဵ (၂)ဦဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) (၂)ဦဵထက်ပိုေသာ လူတဳတိုင်ဵကာရဳဖခင်ဵမှ 

(၁)မီတာ ထက်နည်ဵေနပါက ခဳစစ် အသင်ဵ အာဵ တဆငဴ်လွတ်တည်ကန်ေဘာ ေပဵရမည်။ 

 

အကယ်၍ ခုခဳ ကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ ၎င်ဵပိုင် ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ မှ အလွတ်တည် 

ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ကစာဵသည်ဴ အချနိ် ပပိုငဘ်က် ကစာဵသမာဵမျာဵသည် ထွက်ခွာရန် အချနိ် 

မရိှေသာ ေ ကာငဴ် ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ ရှိေနပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵက ဆက်လက် 

ကစာဵခွငဴ် ဖပုရမည်။ 

 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ကစာဵချနိ်တွင် ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ ရှိ ပပိုင်ဘက် ကစာဵ 

သမာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ေဘာလုဳဵကစာဵမှု မ ေဖမာက်မီ ကစာဵကွင်ဵ  အတွင်ဵသုိ္ဓ ဝငေ်ရာက် 

လာသူမှ ေဘာလုဳဵကစာဵမှု မေဖမာက်မီ ေဘာလုဳဵ အာဵ ထိမိဖခင်ဵ ၊ လုယူကစာဵဖခင်ဵ  ဖပုလုပ် 

လျှင ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖပန်လည် ကစာဵေစရမည်။ 

 

အကယ်၍ ကစာဵမှု ေဖမာက်ပပီဵေနာက် ကန်ကစာဵသူသည် အဖခာဵကစာဵသမာဵ 

တစ်ဦဵတစ် ေယာက် မထိမီ ေဘာလုဳဵကို ထပ်မဳ ထိကန် ကစာဵခဲဴလျှင ်တဆငဴအ်လွတ် 

တည်ကန်ေဘာ ေပဵရမည်။ အကယ်၍ ကန်ကစာဵသူမှ လက်ထေိဘာ ကျူဵလွန်ခဲဴလျှင် -  

 တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ေပဵရမည် 

 အကယ်၍ ဖပစ်မှုသည် ကန်ကစာဵသူ၏ ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ  ဖဖစ်ခဲဴပါက 

ပင်နယ်တီ  ေပဵရမည်။ ကန်ကစာဵသူသည် ဂိုဵသမာဵဖဖစ်ခဲဴပါက တဆငဴ် အလွတ် 

တည်ကန်ေဘာ ေပဵရမည်။ 
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အကယ်၍ အလွတ် တည်ကန်ေဘာအာဵ (၄) စက္ကန့်အတွင်ဵ ကန်ကစာဵဖခင်ဵ မဖပုပါက 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ကန်ကစာဵသည်ဴ ေနရာမှ ပပိုင်ဘက် အသင်ဵ အာဵ တဆငဴ ်

အလွတ် တည်ကန်ေဘာ ကန်ကစာဵေစရမည်။ ယင်ဵ ဖဖစ်စဉ်သည် ကန်သွင်ဵသူ၏ ပင်နယ် 

တီ ဧရိယာ အတွင်ဵဖဖစ်ပါက ဖဖစ်စဉ်ကျူဵလွန်သည်ဴ ေနရာမှ ေဘဵစည်ဵ နှငဴ် စိတ်ကူဵယဉ် 

မျဉ်ဵဆွဲ၍ မျဉ်ဵပပိုင် ကျသည်ဴ အနီဵဆုဳဵ ပင်နယ်တီဧရိယာစည်ဵေပ္ဒမှ ပပိုငဘ်က် အသင်ဵကို 

တဆငဴ ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ကန်ကစာဵေစရမည် (ဤဥပေဒ အပုိင်ဵ ၂ တွင် 

ပုဳ ကညဴ်ပါ)။ 

 

 

 

(၄)  စုေပါင်ဵ ခပစ်ဒဏ်မျာဵ 

 ဥပေဒ (၁၂) တွင် သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ  တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ  

(သုိ္ဓမဟုတ်) ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ ဖပစ်မှုအာဵလုဳဵ သည် စုေပါင်ဵ ဖပစ်ဒဏမ်ျာဵ 

ဖဖစ်သည်။ 

 ကစာဵချနိ် တစ်ပိုင်ဵစီတွင ်အသင်ဵ တစ်သင်ဵ စီမှ ကျူဵလွန်ေသာ စုေပါင်ဵဖပစ် 

ဒဏမ်ျာဵကို ပွဲအစီရင ်ခဳစာတွင် မှတ်တမ်ဵတင်ထာဵသည်။  

 ဖပစ်မှု ကျူဵလွန်သညဴ် အသင်ဵ သည် ယခငက် စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ် (၅) ကကိမ် မကျူဵ 

လွန် ရေသဵဘဲ ပပိုငဘ်က် အသင်ဵအာဵ ရှင်ဵ လင်ဵ ေသချာစွာ ဂိုဵရရိှနိုင်သည်ဴ အခွငဴ ်

အေရဵ မရရိှခဲဴပါက အခွငဴ်သာမှုရိှလျှင ်ကစာဵမှုကို ဆက်လက် ကစာဵခွငဴ် 

ေပဵရမည်။ 

 အကယ်၍ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် အခွငဴ်သာမှုကိ ုအသဳုဵဖပုခဲဴပါက ေဘာလုဳဵကစာဵမှု 

ရပ်ဆိုင်ဵ  သည်နှငဴ်အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵနှငဴ်တတိယဒိုငလ်ူကကီဵတို္ဓအာဵစုေပါင်ဵဖပစ် 

ဒဏည်ွှန်ဖပရန်အတွက် အချက်ဖပသ မှုမျာဵ ကို အသုဳဵဖပုသငဴ်သည်။  

 အကယ်၍ အချနိ်ပို ကစာဵပါက ဒုတိယပိုင်ဵ မှ စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မျာဵကို 

အချနိ်ပိုတွင ်ဆက်လက် ေရတွက်မည် ဖဖစ်သည်။ 
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(၅) ကစာဵြျနိတ်စ်ပုိင်ဵစီတငွ်(၆)ကကိမ်ေခမာက်စေုပါင်ဵခပစ်ဒဏ်မှ စတင်သည်ဴ 

တိက်ုရုိက်အလွတ် တည်ကနေ်ဘာ 

(၆)ကကိမ်ေဖမာက်စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မျာဵမှ စတင်သည်ဴ တိုက်ရိုက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာကို 

(၆)ကကိမ် ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်နှငဴ် ေနာက်ဆက်တွဲ ကျူဵလွန်မှုမျာဵကို အပုိင်ဵ တစ်ပိုင်ဵ 

စီတွင် ေပဵရမည်။ သို္ဓေသာ်လည်ဵ (၆) ကကိမ်ေဖမာက် (သုိ္ဓမဟုတ်) ေနာက်ဆက်တွဲ 

ကျူဵလွန်မှုသည် ကျူဵလွန်သူ၏ ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ  ဖဖစ်ပါက 

ပင်နယ်တီေပဵရမည်။ 

 

(၆)ကကိမ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ်မှု စတင်သညဴ် တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵမှ တိုက်ရိုက် 

ဂိုဵသွင်ဵ ယူနိုင်ပပီဵ ကန်သွင်ဵ သူမှသည်ထိုသုိ္ဓဖပုလုပ်ရန်ကကိုဵပမ်ဵရမည်။ 

 

(၆)ကကိမ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မှ စတင်သညဴ် တိုက်ရိုက် အလွတ် တည် ကန်ေဘာ 

ကန်သွင်ဵ  ရာတွင ်ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵ မှ လူတဳတိုင်ဵ ကာခွငဴ် မရိှပါ။ 

 

လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵ 

 ေဘာလုဳဵအာဵ (၁၀) မီတာ အမှတ်အသာဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) (၆) ကကိမ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵ 

ဖပစ် ဒဏမ်ှ စတင်သည်ဴ တိုက်ရိုက်အလွတ် တည်ကန်ေဘာေပဵရ မည်ဴဖပစ်မှု 

ကျူဵလွန်ခဲဴသည်ဴ ေနရာ တွင်တည်ပငမိ်စွာတည်ထာဵရမည်။(၎င်ဵ သည် ခုခဳကစာဵ 

သည်ဴဂိုဵစည်ဵနှင်ဴ (၁၀) မီတာ အမှတ်အသာဵမှ ဂိုဵစည်ဵနှငဴ ်မျဉ်ဵပပိုင် စိတ်ကူဵယဉ် 

မျဉ်ဵ ကာဵဧရိယာ) 

 ဤဧရိယာအတွင်ဵ  ကျူဵလွန်ခဲဴပါက ကန်ကစာဵမည်ဴသူသည် (၁၀) မီတာ အမှတ် 

အသာဵ (သို္ဓမဟုတ်) ဖပစ်မှုကျူဵလွန်သညဴ် ေနရာမှ ကန်ကစာဵရန် ေရွေဵချယ်နိုင် 

သည်။  

 ဂိုဵတိုင်မျာဵ၊ ဂိုဵဘာဵတန်ဵနှငဴ ်ဂိုဵပိုက် ေရွေ့လျာဵဖခင်ဵ  မရိှေစရပါ။ 

 ကန်ကစာဵမည်ဴ ကစာဵသမာဵကို ေသချာေစရမည်။ 
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 ခုခဳသည်ဴ ဂိုဵသမာဵသည် ေဘာလုဳဵအာဵ ကန်ကစာဵဖခင်ဵ မပပီဵမချင်ဵ ေဘာလုဳဵ နှင်ဴ 

အနည်ဵဆုဳဵ (၅)မီတာ အကွာတွင် ရှိရမည်။ 

 ကန်ကစာဵမည်ဴသူနှငဴ် ခုခဳသည်ဴ ဂိုဵသမာဵမှ လွဲ၍ အဖခာဵကစာဵသမာဵမျာဵသည် -- 

- ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ 

- ေဘာလုဳဵနှငဴ် အနည်ဵဆုဳဵ (၅)မီတာအကွာ* 

- ေဘာလုဳဵ၏ေနာက် 

- ပင်နယ်တီ ဧရိယာအဖပင်ဘက် 

 
*ခပန်လည်စတင်ကစာဵသည်ဴအြျနိ်တွင် ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵ၏ အေနအထာဵအာဵ 

ကစာဵကွင်ဵ  ကကမ်ဵခပင်နှငဴ် ထိေနသည်ဴ ေခြေထာက် သုိ္ဓမဟုတ် ြန္ဓာကိုယ်၏ မည်သည်ဴ 

အစိတ်အပိုင်ဵနှငဴ်မဆို  ဆုဳဵခဖတ်ပါမည်။ (ဖူဆယ် အသဳုဵအနှုန်ဵမျာဵတွင ်ကကညဴ်ပါ) 

 

 ဥပေဒနှင်ဴ အညီ ကစာဵသမာဵမျာဵမှ ေနရာယူပပီဵေနာက် ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵမ ှ

(၆)ကကိမ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မှ စတငေ်သာ တိုက်ရိုက် 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ကန်ရန် အတွက် အချက်ဖပရမည်။ 

 ကန်သွင်ဵ သူသည် ေဘာလုဳဵ ကို ပပိုငဘ်က်၏ ဂိုဵဆီသုိ္ဓ၊ ဂိုဵသွင်ဵယူရန် ရည်ရွေယ် 

ချက်ဖဖငဴ် တိုက်ရိုက်ကန်ရမည်။ ေဘာလုဳဵသည် ပပိုင်ဘက် ဂိုဵတိုင်ဆီသုိ္ဓ ေရွေ့လျာဵ 
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သွာဵကာ တိုက်ရိုက်ဂိုဵသွင်ဵ ရန် ကကိုပမ်ဵမှု ဖဖစ်လျှင ်ေဖခဖေနာက်ဖဖငဴ် ကန်ဖခင်ဵကို 

ခွငဴ်ဖပုသည်။ 

 ေဘာလုဳဵကို ကန်လိကု်၍ ပပိုင်ဘက် ဂိုဵေပါက်ဆီသုိ္ဓ ရှင်ဵ ရှင်ဵ လင်ဵ လင်ဵ  ေရွေ့လျာဵ 

သွာဵခဲဴလျှင ်ကစာဵမှုေဖမာက်သည်။ 

 ကန်ကစာဵသူသည် အဖခာဵကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵတစ်ေယာက်မှ မထိမီ ေဘာလုဳဵ 

အာဵ ထပမ်ဳ ထိကန်ကစာဵခွင်ဴ မရှိပါ။ 

 ကစာဵချနိ်တစ်ပိုင်ဵ ပပီဵဆုဳဵချနိ်တွင် (၆)ကကိမ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ်မှုမှ စတင်သည်ဴ 

တိုက်ရိုက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာကန်ခွငဴ် ရရှိခဲဴလျှင်(၆)ကကိမ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ် 

မှုမ ှစတင်သညဴ် တိုက်ရိုက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ ပပီဵဆုဳဵသည် 

အထိ ခွငဴ်ဖပုရမည်။ ကစာဵမှုေဖမာက်ပပီဵေနာက် ေအာက်ေဖာ်ဖပပါ အချက်တစ်ချက် 

နှငဴ ်ကိုက်ညီလျှင ်ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ ပပီဵေဖမာက်ဖပည်ဴစုဳမည်။ 

- ေဘာလုဳဵေရွေ့လျာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵသွာဵဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်)ကစာဵကွင်ဵ  အဖပင် သုိ္ဓ 

ထွက် သွာဵဖခင်ဵ  

- ခုခဳကစာဵသည်ဴ ဂိုဵသမာဵမှ လွဲ၍ (ကန်ကစာဵသူအပါအဝင်)မည်သည်ဴ 

ကစာဵသမာဵမဆို ကစာဵဖခင်ဵ 

- ကန်ကစာဵသူနှငဴ် ကန်ကစာသူအသင်ဵေဖာ်မှ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်၍ 

ဒိုင်လူကကီဵမှ ကစာဵပွဲအာဵ ရပ်ဆိုင်ခဲဴလျှင် 

 

ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ အေရဵယူမှုမျာဵ 

 (၆) ကကိမ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မှ စတင်သည်ဴ တိုက်ရိုက် 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ကန်သွင်ဵ ရန် ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵမှ အချက်ဖပသည်နှငဴ် 

(၄)စက္ကန့်အတွင်ဵ ကန်သငွ်ဵ  ရမည်။ အကယ်၍ (၄) စက္ကန့်အတွင်ဵ 

ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵမဖပုပါက ပပိုင်ဘက်အ သင်ဵ အာဵ တဆငဴ ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

ေပဵရမည်။ 
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 အကယ်၍ ကစာဵမှု ေဖမာက်ပပီဵေနာက် ေအာက်ေဖာ်ဖပပါ အချက်မျာဵမှ 

တစ်ခုခုဖဖစ်ခဲဴလျှင် 

 ကန်သွင်ဵ သူ (သို္ဓမဟုတ်) ကန်သငွ်ဵ သူ အသင်ဵ ေဖာ်မ ှဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဲဴလျှင် 

 အကယ်၍ ဂိုဵဝငခ်ဲဴလျှင် ဖပန်ကန်ေစရမည်။ 

 အကယ်၍ ဂိုဵမဝင်ခဲဴလျှင် ဒိုင်လကူကီဵမှ ကစာဵမှုအာဵ ရပ်ဆိုင်ဵပပီဵ 

ပပိုင်ဘက် အသင်ဵ အာဵ တဆငဴ ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည် 

စတငက်စာဵေစရမည်။ 

ေအာက်ပါ အေဖခအေနမျာဵမှ လွ၍ဲ ကစာဵဖခင်ဵ ကို ရပ်ပပီဵ ဂိုဵဝင်သည် ဖဖစ်ေစ၊ 

မဝင်သည် ဖဖစ်ေစ ပပိုင်ဘက် အသင်ဵ ကို တဆငဴ် အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

ဖပန်လည်စတင်သည်ဴ အခါတွင် ---  

 (၆)ကကိမ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မှ စတင်သညဴ် တိုက်ရိုက် 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာအာဵ ပပိုင်ဘက် အသင်ဵ၏ ဂိုဵဆီသုိ္ဓ 

ဂိုဵရယူရည်ရွေယ်ချက်ဖဖငဴ် ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ မဖပုလျှင် 

 ကန်သွင်ဵ ရန် သတ်မှတ်ထာဵသူ၏ အသင်ဵ ေဖာ်မှ ကန်သငွ်ဵ ခဲဴလျှင ်

၎င်ဵကစာဵသမာဵအာဵ ဒိုငလ်ူကကီဵမှ အဝါကတ်ဖပသရမည်။ 

 ေဖပဵလွှာဵလှုပ်ရှာဵမှုပပီဵဖပည်ဴစုဳပပီဵေနာက် ေဘာလုဳဵအာဵ ကန်ရန် 

လှညဴ်စာဵ ခဲဴလျှင ်(ေဖပဵလွှာဵလှုပ်ရှာဵေနစဉ် လှည်ဴစာဵမှုကို ခွင်ဴဖပု 

သည်) ကန်သွင်ဵ သူ ကို ဒိုငလ်ူကကီဵမှ အဝါကတ်ဖပရမည်။ 

 ြုြဳကစာဵသည်ဴ ဂိုဵသမာဵမှ ခပစ်မှု ကျူဵလနွ်လျှင်- 

- အကယ်၍ ဂိုဵဝင်ြဲဴလျှင်၊ ဂိုဵသတ်မှတ်ေပဵရမည် 

- အကယ်၍ ဂိုဵမဝငဘ်ဲ လွေဲြျာ်ြဲဴလျှင် သုိ္ဓမဟုတ် ဂိုဵဘာဵတန်ဵ၊ ဂိုဵတိုငမ်ျာဵ 

အာဵ ထိပပီဵခပန်ကန်ထွက်လာြဲဴပပီဵ၊ အကယ်၍ဂိုဵသမာဵ၏ ခပစ်မှုကျူဵလွန်မှု 

သည် ကန်သွင်ဵသူအေပ္ဒ သိသာထငရ်ှာဵစွာ 

အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှုရှိြဲဴမှသာလျှင ်ခပန်ကန်ေစ ရမည်။ 

- အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵမှ ဂိုဵမဝင်ေအာင ်ကာကွယ်ြဲဴလျှင်ခပန်ကန်ေစရမည်။ 
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ဂိုဵသမာဵ၏ ခပစ်မှုကျူဵလနွ်မှုအရ ခပန်ကန်ေစရလျှငဂ်ိုဵသမာဵအာဵ ပထမ 

အကကိမ် ကျူဵလနွ်မှု အတွက်နှုတ်ခဖငဴ်  သတိေပဵရမည်ခဖစ်ပပီဵ ေနာက်ဆက် 

တွ ဲကျူဵလနွ်မှု မျာဵအတွက် အဝါကတ် ခပသ သတိေပဵရမည်။ 

 ြုြဳကစာဵသည်ဴ ဂိုဵသမာဵ၏ အသင်ဵေဖာ်မှ ခပစ်မှု ကျူဵလနွ်ြဲဴလျှင်- 

- အကယ်၍ ဂိုဵဝငြ်ဲဴလျှင ်ဂိုဵအခဖစ် သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

- ဂိုဵမဝင်ြဲဴလျှင ်ခပန်ကန်ေစပပီဵ ခပစ်မှုကျူဵလွန်သူအာဵ ပထမအကကိမ ်

အတွက် နှုတ်ခဖင်ဴ သတိေပဵရမည်ခဖစ်ပပီဵ ေနာက်ဆက်တွဲ ကျူဵလနွ် 

မှုမျာဵအတွက် အဝါကတ်ခပသ သတိေပဵရမည်။ 

 နှစ်ဖက်အသင်ဵမှကစာဵသမာဵမျာဵ ခပစ်မှု ကျူဵလွန်ြဲဴလျှင် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵမှ 

ပိုမိုခပင်ဵ ထန်ေသာ ခပစ်မှု ကျူဵလနွ်(ဥပမာ-တရာဵမဝင် လှည်ဴစာဵခြင်ဵ ) ခြင်ဵမှလဲွ၍ 

ခပန်ကန်ေစပပီဵ ခပစ်မှုကျူဵလနွ်သူမျာဵအာဵ ပထမ အကကိမ်အတွက် နှုတ်ခဖငဴ် သတိ 

ေပဵရမည်ခဖစ်ပီဵ ေနာက်ဆက်တွဲ ကျူဵလနွ်မှုမျာဵအတွက် အဝါကတ်ခပသ သတိ 

ေပဵရမည်။ 

 တစ်ြျနိ်တည်ဵတွင ်ကန်သွင်ဵသူနှငဴ် ြုြဳကစာဵသည်ဴ ဂိုဵသမာဵ နှစ်ဦဵစလုဳဵ  ခပစ်မှု 

ကျူဵလွန်ြဲဴလျှင ်ကန်သွင်ဵ သူအာဵ အဝါကတ်ခပသ သတိေပဵရမည်ခဖစ်ပပီဵ၊ ြုြဳက 

စာဵသည်ဴ အသင်ဵအာဵ တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာခဖငဴ် ခပန်လည်စတင ်ကစာဵ 

ေစရမည်။ 

(၆)ကကိမ်ေဖမာက်စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မှစတင်သည်ဴ တိုက်ရိုက်အလွတ် တည်ကန်ေဘာ 

ကန်ကစာဵချနိ် ကန်သငွ်ဵ သူမှ ကန်သွင်ဵ ရန် ေဘာလုဳဵ ဆီသုိ္ဓ ေရွေ့လျာဵသွာဵေနစဉ်တွင် 

ပပိုင်ဘက်ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵအေနဖဖင်ဴေနှာငဴ်ယှက်မှု ဖပုလုပ်ခဲဴပါက အဆိုပါ 

ကစာဵသမာဵသည် သတ်မှတ် အကွာအေဝဵ (၅) မီတာ အတွင်ဵ ရိှေနခဲဴလျှင်ပင် 

အဝါကတ်ဖပသခဳရမည်။ 

 

 အကယ်၍ (၆)ကကမိ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မှ စတငသ်ည်ဴ တိုက်ရိုက် 

အလွတ် တည်ကန်ေဘာ ကန်သငွ်ဵ ပပီဵေနာက် ကန်သငွ်ဵသူသည် 

အဖခာဵကစာဵတစ်ဦဵ တစ်ေယာက် မထိမီ ထပမ်ဳ ထိကန် ကစာဵခဲဴလျှင် - - 
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- တဆငဴ ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ (လက်ထိေဘာအတွက် 

တိုက်ရိုက် တည်ကန်ေဘာ) ဖဖငဴ်ပပိုင်ဘက် အသင်ဵကို 

ဖပန်လည်စတင ်ကစာဵ ခွငဴ်ဖပုရမည်။ 

 ေဘာလုဳဵသည် ပပိုငဘ်က် အသင်ဵ၏ ဂိုဵ ဆီသုိ္ဓ ေရွေ့လျာဵသွာဵစဉ် ဖပင်ပ 

ပုဂ္ဂိုလ်နှငဴ် ထိမိခဲဴလျှင် 

- ေဘာလုဳဵသည်ဂိုဵထဲသုိ္ဓ မဝငပ်ါက ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵကို ဖပန်လည် 

ရယူပပီဵ ေနှာင်ဴယှက်ဖခင်ဵ သည် ခဳစစ်ဂိုဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

ခဳစစ်အ သင်ဵ  ကစာဵသမာဵအာဵ 

ေဘာလုဳဵကစာဵဖခင်ဵမှတာဵဆီဵဖခင်ဵ မဖပုပါက 

တိုက်စစ်ဆင်သည်ဴအသင်ဵမှ ဝငေ်ရာက်စွက်ဖက် 

ေနှာင်ဴယှက်ဖခင်ဵ မရိှခဲဴလျှင၊် ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵဝင်သွာဵပါ 

က(အကယ်၍ေဘာလုဳဵနှငဴ် ထိမိခဲဴလျှငေ်တာင်မှ)  ဂိုဵရရိှမည် 

ဖဖစ်သည်။  

 

 ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵသမာဵ၊ ဂိုဵဘာဵတန်ဵ၊ (သုိ္ဓမဟုတ်) ဂိုဵတိုင်မျာဵကို ထိပပီဵ 

ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵသုိ္ဓ ဖပန်စငဝ်င်လာပပီဵ ဖပင်ပ ပုဂ္ဂိုလ်နှငဴ် ထိမိလျှင်  

- ဒိုင်လူကကီဵမှ ကစာဵပွဲကို ရပ်ဆိုင်ဵ ရမည်  

- ဖပငပ်ပုဂ္ဂိုလ ်ထိမိသည်ဴ ေနရာမေဖမချေဘာဖဖင်ဴဖပန်လည် 

စတငက်စာဵရမည်။ 

အနှစ်ြျုပ်ဇယာဵ 

 

(၆)ကကိမ်ေခမာက်စေုပါင်ဵ ခပစဒ်ဏ်မှစတင်သညဴ်  တိက်ုရုိက် အလွတတ်ည်ကနခ်ြင်ဵ 

ရလဒ်မျာဵ 

ခပစ်မှု ဂိုဵဝင်လျှင် ဂိုဵမဝင်လျှင် 



130 
 
 

တိုက်စစ်အသင်ဵ  

ကစာဵသမာဵမှ 

ကျူဵလွန်လျှင ် 

(၆)ကကိမ်ေဖမာက်စုေပါင်ဵဖပ

စ ်ဒဏ်မစှတင်ေသာ 

တိုက် ရိုက်အလွတ် 

တည်ကန်ဖခင်ဵအာဵ 

ဖပန်ကန်ရမည်။ 

ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ တဆငဴ ်အလွတ် 

တည်ကန်ဖခင်ဵ ဖဖငဴ် ဖပန်လည်စတငရ်မည်။ 

ခဳစစ်အသင်ဵ  

ကစာသမာဵမှ 

ကျူဵလွန်လျှင ် 

ဂိုဵေပဵရမည်။ (၆)ကကိမ်ေဖမာက်စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မှစတငေ်

ော တိုက် ရိုက်အလွတ် 

တည်ကန်ဖခင်ဵအာဵ ဖပန်ကန်၍ ၊ 

ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ ကစာဵ သမာဵ 

အာဵ 

နုတ်ဖဖင်ဴသတိေပဵပပီဵ၊ေနာက်ဆက်တွဲကျုဵ

လွန်သညဴ်မည်သည်ဴဖပစ်မှုမဆို 

အဝါကတ်ဖပသရမည်။ 

ခဳစစ်ကစာဵသမာဵနှ

ငဴ်တိုက်စစ်ကစာဵသ

မာဵတို္ဓမှကျူဵလွန်

လျှင် 

(၆)ကကိမ်ေဖမာက်စုေပါင်ဵဖပ

စ်ဒဏ်မစှတငေ်သာ တိုက် 

ရိုက်အလွတ် 

တည်ကန်ဖခင်ဵအာဵ 

ဖပန်ကန်ရမည်။ 

(၆)ကကိမ်ေဖမာက်စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မှ 

စတငေ်သာ တိုက်ရိုက် 

အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ အာဵ ဖပန်ကန်၍ ၊ 

ကျူဵလွန်သည်ဴ ကစာဵ သမာဵမျာဵ အာဵ 

နုတ်ဖဖင်ဴသတိေပဵပပီဵ၊ေနာက်ဆက်တွဲကျုဵ

လွန်သညဴ်မည်သည်ဴဖပစ်မှုမဆို 

အဝါကတ်ဖပသရမည်။ 

ဂိုဵသမာဵမှ 

ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဲဴ 

လျှင်  

ဂိုဵေပဵရမည်။ မကာကွယ်ခဲဴလျှင် -  

(၆)ကကိမ်ေဖမာက်စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မှ 

စတငေ်သာ တိုက်ရိုက် 

အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ အာဵ 

ဖပန်ကန်ရန်မလိုေပ(ကန်သွင်ဵသူအေပ္ဒသိ

သာထင်ရှာဵစွာအကျ ို ဵသက်ေရာက်မှုမရိှလျှ
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င်)။ 

 

ကာကွယ်ခဲဴလျှင် - 

(၆)ကကိမ်ေဖမာက်စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မှ 

စတငေ်သာ 

တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ အာဵ ဖပန် 

ကန်၍၊ ဂိုဵသမာဵအာဵနုတ်ဖဖင်ဴ သတိေပဵပပီဵ 

ေနာက်ဆက်တွဲ ကျူဵလွန်သည်ဴမည် 

သည်ဴဖပစ်မှုမဆို  အဝါကတ်ဖပသရမည်။ 

တိုက်ရိုက်ဂိုဵသွင်ဵ

ယူရန်ကကဳရွေယ်၍ေ

ောလုဳဵ အာဵပပိုငဘ်

က်၏ဂိုဵဆီသုိ္ဓမကန်

ခဲဴလျှင် 

ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ 

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်

ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်စရမည်။ 

ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ တဆငဴ် အလွတ် 

တည် ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်စရမည်။ 

တရာဵမဝင်လှည်ဴစာ

းဖခင်ဵ  

ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ 

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်

ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်စပပီဵ 

ကန်သွင်ဵ သူအာဵ 

အဝါကတ်ဖပသရမည်။ 

ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ တဆငဴ် အလွတ် 

တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်စပပီဵ 

ကန်သွင်ဵ သူအာဵ အဝါကတ်ဖပသရမည်။ 

ကန်သွင်ဵ သူမှာဵ 

ယွင်ဵခဲဴလျှင် 

ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ 

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်

ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်စပပီဵ 

မှာဵယွင်ဵ ကန်သွင်ဵသူအာဵ 

အဝါကတ်ဖပသရမည် 

ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ 

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ 

ဖပန်စပပီဵ မှာဵယွင်ဵ ကန်သွင်ဵ သူအာဵ 

အဝါကတ်ဖပသရနမည်။ 

ဂိုဵသမာဵနှငဴ် 

ကန်သွင်ဵ သူ 

ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ 

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်

ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ 

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ 
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တချနိ်တည်ဵတွင် 

ဖပစ်မှု 

ကျူဵလွန်လျှင ် 

ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်စပပီဵ 

ကန်သွင်ဵ သူအာဵ 

အဝါကတ်ဖပသရမည်။ 

ဖပန်စပပီဵ ကန်သွင်ဵ သူအာဵ 

အဝါကတ်ဖပသရမည်။ 

 

 

 

ဥပ ေဒ - ၁၄ - ပငန်ယတ်ီ ကန်ခြင်ဵ 
 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည်  တုိက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ ေပဵရမည်ဴ ဖပစ်ဒဏ်တစ်ခုအာဵ 

မိမပိိုင ်ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) ဥပေဒ (၁၂)တွင် ေဖာ်ဖပထာဵေသာ ပင်နယ် တီ 

ဧရယိာအဖပငဘ်က် ကွင်ဵ ဖပငတ်ွင် ကစာဵမှုအစိတ်အပုိင်ဵ  တရပ်အေနဖဖင်ဴ ကျူဵလွန်ခဲဴပါက 

ပင်နယ်တီ အဖဖစ် သတ်မှတ်ေပဵမည်။  

 

ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵဖခင်ဵမှ တိုက်ရိုက်ဂိုဵရယူနိုင်သည်။ 

  

(၁) လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵ 

ေဘာလုဳဵအာဵ ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵေပ္ဒတွင် တည်ပငိမ်စွာတည်ထာဵရမည် ဖဖစ်ပပီဵ 

ဂိုဵတိုင်၊ ဂိုဵဘာဵတန်ဵနှငဴ ်ဂိုဵဘာဵတန်ဵမျာဵ မေရွ့ေ လျာဵေစရ။ 

 

ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵသူကို ေသချာေစရမည်။ 

 

ခုခဳသည်ဴ ဂိုဵသမာဵသည် ေဘာလုဳဵအာဵကန်ပပီဵသည်အထိ ဂိုဵတိုင်မျာဵ၊ ဂိုဵဘာဵတန်ဵ၊ ဂုိဵပိုက်တို္ဓ 

အာဵ မထဘိဲ ဂိုဵတိုငန်ှစ်တိုင် ကာဵ ဂိုဵစည်ဵေပ္ဒတွင ်ကန်သွင်ဵ သူကို မျက်နှာမူလျက်ရိှရမည်။  

 

 ကန်သွင်ဵ သူနှင်ဴ ဂိုဵသမာဵမှ လွဲ၍ ကျန်ကစာဵသမာဵမျာဵသည်  

 ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ 
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 ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵနှင်ဴ (၅)မီတာ အကွာ 

 ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵ၏ ေနာက် 

 ပင်နယ်တီ ဧရိယာအဖပင်ဘက်တွင် ရှိရမည် 

ဥပေဒအရ ကစာဵသမာဵမျာဵအာဵလုဳဵ ေနရာတကျ ဖဖစ်လျှင် ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵမှ ပင်နယ်တီ 

ကန်သွင်ဵ ရန် အချက်ဖပသရမည်။ 

 

ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵသူသည် ေဘာလုဳဵအာဵ ေရှ့သုိ္ဓသာ ကန်ရမည်။ ေဖခဖေနာငဴ်နှငဴ် ကန်သွင်ဵ 

ဖခင်ဵ ကို ခွင်ဴဖပုေသာ်လည်ဵ ေဘာလုဳဵသည် ေရှ့သုိ္ဓသာေရွေ့လျာဵရမည်။ 

 

ေဘာလုဳဵအာဵကန်ကစာဵလိကု်သည်ဴအချနိ်တွင် ခုခဳကစာဵသည်ဴ ဂိုဵသမာဵ၏ အနည်ဵဆုဳဵ  ေဖခ 

ေထာက်တစ်ေချာင်ဵ ၏ အစိတ်အပိုင်ဵသည် ဂိုဵစည်ဵနှငဴ်ထိေနရမည် သို္ဓမဟုတ် တစ်တန်ဵ 

တည်ဵ ဖဖစ်ေနရမည်။  

 

ေဘာလုဳဵအာဵ ကန်လိုက်၍  ေရှ့သုိ္ဓသိသာထင်ရှာဵစွာ ေရွေ့လျာဵသွာဵလျှင် 

ကစာဵမှုေဖမာက်သည်။  

  

ကန်သွင်ဵ သူသည် ေဘာလုဳဵ အာဵ အဖခာဵကစာဵသမာဵတစ်ဦဵတစ်ေယာက်မှ မထဘိဲ ထပ်မဳ 

ထိကန်ကစာဵခွငဴ်မရိှ။ 

 

ကစာဵချနိ်တစ်ပိုင်ဵပပီဵဆုဳဵချနိ်၌ ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵခွင်ဴ ရရိှခဲဴလျှင ်ပင်နယ်တီ ကန်သငွ်ဵဖခင်ဵ  

ပပီဵဆုဳဵသည်အထိခွငဴ်ဖပုေပဵရမည်။ကစာဵမှုေဖမာက်ပပီဵေနာက် ေအာက်ေဖာ်ဖပပါ အေဖခအေန 

တစ်ရပ်ရပ်နှငဴ် ကိုက်ညီလျှင ်ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵ မှု ပပီဵဖပညဴ်စုဳသည်။ 

  ေဘာလုဳဵေရွေ့လျာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵ ဖခင်ဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) ကစာဵကွင်ဵ ဖပငပ်သုိ္ဓ ထွက်သွာဵဖခင်ဵ 

 ကစာဵမှုေဖမာက်ပပီဵေနာက် ခုခဳကစာဵသည်ဴ ဂိုဵသမာဵမှလွဲ၍ ကန်သွင်ဵ သူအပါအဝင် 

မည်သူမဆို ထိကန် ကစာဵခဲဴလျှင် 
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 ကန်သွင်ဵ သူ (သို္ဓမဟုတ်) ကန်သငွ်ဵ သူ အသင်ဵ ဘက်မှ ဖပစ်မှုတစ်စုဳတရာ ကျူဵလွန်ခဲဴ၍ 

ဒိုင်လူကကီဵမှ ကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵခဲဴလျှင် 

 

(၂) ခပစမ်ှုမျာဵနှငဴ် အခပစ်ေပဵအေရဵယူမှုမျာဵ 

ဒိုင်လူကကီဵမှ ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵ ရန် အချက်ဖပသပပီဵသည်နှငဴ ်ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ ရမည်။ 

အကယ်၍ မကန်သွင်ဵခဲဴပါက ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵမှ ပင်နယ်တီထပ်မ ဳကန်သွင်ဵ ရန် အချက် 

ဖပသဖခင်ဵ  မဖပုမီစည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာ အေရဵယူမှု ဖပုလုပ်ရမည်။ 

 

အကယ်၍ ကစာဵမှု မေဖမာက်မီ ေအာက်ေဖာ်ဖပပါ အချက်တစ်ချက်ချက် ဖဖစ်ပွာဵခဲဴလျှင ်- -  

 ကန်သွင်ဵ သူ သုိ္ဓမဟုတ် အသင်ဵေဖာ်မှဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဲဴလျှင် - 

 ဂိုဵဝငသ်ွာဵခဲဴလျှင ်ပင်နယ်တီ ဖပန်ကန်ေစရမည်။ 

 အကယ်၍ ဂိုဵမဝင်ခဲဴလျှင် ဒိုင်လကူကီဵမှ ကစာဵမှုအာဵ ရပ်ဆိုင်ဵ၍ ပပိုငဘ်က် အသင်ဵ 

ကို တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴဖပန်လည်စတင ်ကစာဵေစရမည်။ 

 

ေဖာ်ဖပပါ အေဖခအေနမျာဵမှ လွ၍ဲ ဂိုဵဝင်သည် ဖဖစ်ေစ၊ မဝင်သည် ဖဖစ်ေစ ကစာဵမှုကိ ု

ရပ်ဆိုင်ဵ ပပီဵ ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ အာဵ တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည် 

စတင ်ကစာဵေစရမည်။ 

 ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵဖခင်ဵအာဵ ေနာက်သို္ဓကန်ဖခင်ဵ   

 ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵရန် သတ်မှတ်ထာဵပပီဵသူကိုယ်စာဵ အသင်ဵ ေဖာ်တစ်ဦဵမှ 

ဝငေ်ရာက်ကန်သွင်ဵဖခင်ဵ ၊ အဆိပုါ ကစာဵသမာဵအာဵ ဒိုင်လကူကီဵမှ အဝါကတ် 

ဖပသရမည်။ 

  ေဖပဵလွှာဵလှုပ်ရှာဵမှုေဖမာက်ပပီဵ ေဘာလုဳဵအာဵ ကန်ရန် အဆင်သငဴ်ဖဖစ်ပပီဵေနာက် 

ကန်သွင်ဵ သူမှ လှည်ဴစာဵမှု ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ  ( ေဖပဵလွှာဵလှုပ်ရှာဵစဉ် လှည်ဴစာဵမှုအာဵ 

ခွငဴ်ဖပုသည်) အဆိုပါ ကစာဵသမာဵကိုဒိငု်လကူကီဵမှ အဝါကတ်ဖပသရမည်။  
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 ြုြဳကစာဵသည်ဴ ဂိုဵသမာဵမှ ခပစ်မှု ကျူဵလနွ်ြဲဴလျှင် 

 အကယ်၍ ဂိုဵဝငြ်ဲဴလျှင ်ဂိုဵအခဖစ်သတ်မှတ်ေပဵရမည် 

 အကယ်၍ ဂိုဵမဝငဘ်ဲ လွဲေြျာ်ြဲဴလျှင ်သုိ္ဓမဟုတ် ဂိုဵဘာဵတန်ဵ၊ ဂိုဵတိုင် မျာဵအာဵ 

ထိပပီဵ  ခပန်ကန်ထွက်လာြဲဴပပီဵ အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵ၏ခပစ်မှုကျူဵလနွ်မှုသည် 

ကန်သွင်ဵ သူ အေပ္ဒ သိသာထင်ရှာဵစွာအကျ ို ဵသက်ေရာက်မှု ရှိြဲဴမှသာလျှင ်

ခပန်ကန်ေစရမည်။ 

 အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵမှ ဂိုဵမဝင်ေအာင ်ကာကွယ်ြဲဴလျှင ်ခပန်ကန်ေစရမည်။ 

ဂိုဵသမာဵ၏ ခပစ်မှုကျူဵလနွ်မှုအရ ခပန်ကန်ေစရလျှင ်ဂိုဵသမာဵအာဵ ပထမ အကကိမ်ကျူဵ 

လွန်မှုအတွက် နှုတ်ခဖငဴ် သတိေပဵရမည်ခဖစ်ပီဵ ေနာက်ဆက်တွဲ ကျူဵလနွ် မှုမျာဵ အ 

တွက် အဝါကတ်ခပသ သတိေပဵရမည်။ 

 ြုြဳကစာဵသည်ဴ ဂိုဵသမာဵ၏ အသင်ဵေဖာ်မှ ခပစ်မှု ကျူဵလနွ်ြဲဴလျှင်-- 

 အကယ်၍ ဂိုဵဝငြ်ဲဴလျှင ်ဂိုဵအခဖစ်သတ်မှတ်ေပဵရမည် 

 အကယ်၍ ဂိုဵမဝငြ်ဲဴလျှင် ခပန်ကန်ေစရမည်။ 

 ခဳစစ်ကစာဵသမာဵနှင်ဴတိုက်စစ်ကစာဵသမာဵတို္ဓမှဖပစ်မှုကျူဵလွန်လျှင် ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵ 

ပိုမုိဖပင်ဵ ထန်ေသာ ဖပစ်မှုကိ ုကျူဵလွန်သည်မှလဲွ၍ (ဥပမာ - တရာဵဝင်လှည်ဴစာဵဖခင်ဵ)  

ဖပန် ကန်ေစရမည်။  

 တစ်ြျနိ်တည်ဵတွငက်န်သွင်ဵသူနှငဴ်ြုြဳကစာဵသည်ဴ ဂိုဵသမာဵနှစ်ဦဵစလုဳဵ ခပစ်မှုကျူဵလွန် 

ြဲဴလျှင် ကန်သွင်ဵ သူအာဵ အဝါကတ်ခပသ သတိေပဵရမည် ခဖစ်ပပီဵ ြုြဳကစာဵသည်ဴအသင်ဵ  

အာဵ တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာခဖငဴ် ခပန်လည်စတင ်ကစာဵေစရမည်။ 

  

ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵရန် အတွက် ကန်သွင်ဵသူသည် ေဘာလုဳဵအာဵ ကန်ကစာဵရန် ေဘာလုဳဵ 

ဆီသုိ္ဓ ေရွေ့လျာဵေနချနိ်တွင ်ပပိုင်ဘက် ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵမှ ေနှာငဴယှ်က် မှု ဖပုခဲဴလျှင် 

ယင်ဵ ကစာဵသမာဵသည် သတ်မှတ်အကွာအေဝဵ (၅)မီတာ အတွင်ဵတွင် ရှိေနခဲဴပါေသာ်လည်ဵ 

အဝါကတ်ဖပသ အေရဵယူခဳရမည်။ 
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အကယ်၍ ပင်နယ်တီ ကန်သငွ်ဵဖခင်ဵ ဖပုပပီဵေနာက်  

 ကန်သွင်ဵ သူမှ တဖခာဵကစာဵတစ်ဦဵတစ် ေယာက်မှ မထမိီ ေဘာလုဳဵအာဵထပ်မဳ ထိကန်ကစာဵ 

ခဲဴလျှင်- - 

 တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာ (လက်ဖဖင်ဴေဘာလုဳဵ ကို ထိကိုင်ကစာဵခဲဴလျှင ်တိုက်ရိုက် 

အလွတ် တည်ကန်ေဘာ)ဖဖငဴ် ပပိုငဘ်က်အသင်ဵ ကို ဖပန်လည်ကစာဵေစရမည်။ 

 ေဘာလုဳဵေရှ့သုိ္ဓ ေရွေ့လျာဵေနချနိ် ဖပငပ်ပုဂ္ဂိုလ် တစ်ဦဵဦဵဖဖငဴ် ထိမိလျှင် - - - 

 ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵထဲသို္ဓ မဝင်ပါက ပင်နယ်တီ ဖပန်ကန်ေစရမည် ဖဖစ်ပပီဵ ခဳစစ်ဂိုဵသမာဵ 

(သုိ္ဓမဟုတ်) ခဳစာဵကစာဵသမာဵကို ေဘာလုဳဵကစာဵဖခင်ဵမှ အေနှာငဴ်အယှက်မဖဖစ်ေအာင ်

တာဵဆီဵဖခင်ဵ  တိုက်စစ်အသင်ဵ  မှ ဝင်ေရာက်ေနှာငဴ်ယှက်ဖခင်ဵမရှိလျှင ်(ေဘာလုဳဵနှငဴ် ထိမိ 

လျှင်လည်ဵ) ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵထဲသုိ္ဓ ဝင်ခဲဴပါက ဂိုဵအဖဖစ် သတ်မှတ်မည်။ 

 ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵသမာဵ၊ ဂိုဵဘာဵတန်ဵ၊ (သုိ္ဓမဟုတ်) ဂိုဵတိုင်ဵမျာဵအာဵ ထိမိပပီဵ ကစာဵကွင်ဵ  

အတွင်ဵ သုိ္ဓ ဖပန်ဝငလ်ာခဲဴပပီဵေနာက် ဖပင်ပ ပုဂ္ဂိုလ/် အရာတစ်ခုခုနှင်ဴ ထိမိလျှင်- - -  

 ဒိုင်လူကကီဵမှ ကစာဵမှုကို ရပ်ဆိုင်ဵ ရမည်။    

 ေဘာလုဳဵအာဵ ဖပငပ်ပုဂ္ဂိုလ်/ အရာဝတ္ထု တစ်ခုခုနှငဴ် ထိမိသည်ဴေနရာမှ ေဖမချေဘာဖဖင်ဴ 

ဖပန်လည် စတငက်စာဵေစရမည်။  

 

(၃)  အနှစ်ြျုပ်ဇယာဵ 

ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵမှု ရလဒ် 

ခပစ်မှု ဂိုဵဝင်လျှင် ဂိုဵမဝင်လျှင် 

တိုက်စစ်အသင်ဵ  

ကစာဵသမာဵမှ ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ 

ပင်နယ်တီ 

ဖပန်ကန်ေစရမည်။ 

ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ တဆငဴ ်

အလွတ်တည်ကန် ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည် 

ကစာတငက်စာဵေစရမည်။ 

ခဳစစ် အသင်ဵကစာဵသမာဵမှ 

ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  

ဂိုဵအဖဖစ်သတ်မှ

တ်ေပဵ မည်။ 

ပင်နယ်တီဖပန် ကန်ေစရမည်။ 
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ခဳစစ်ကစာဵသမာဵနှင်ဴတိုက်စ

စ်ကစာဵသမာဵတို္ဓမှကျူဵလွန် 

လျှင် 

ပင်နယ်တီဖပန် 

ကန်ေစရ မည်။ 

ပင်နယ်တီဖပန် ကန်ေစရမည်။ 

ဂိုဵသမာဵ ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  ဂိုဵအဖဖစ် သတ် 

မှတ်ေပဵမည်။ 

မကာကွယ်ြဲဴလျှင ်

…ပင်နယ်တီကန်ဖခင်ဵ အာဵ 

ဖပန်ကန်ရန်မလိုေပ(ကန်သွင်ဵသူအေပ္ဒ

သိသာထငရ်ှာဵစွာအကျ ို ဵသက်ေရာက်မှုမ

ရိှလျှင်)။ 

 

ကာကွယ်ြဲဴလျှင် 

…ပင်နယ်တီကန်ဖခင်ဵ အာဵ ဖပန်ကန်ေစ 

၍ ၊  ဂုိဵသမာဵအာဵနုတ်ဖဖငဴ် သတိေပဵပပီဵ 

ေနာက်ဆက်တွဲ ကျူဵလွန်သည်ဴ မည် 

သည်ဴဖပစ်မှုမဆို အဝါကတ်ဖပသရမည်။ 

ေဘာလုဳဵကို ေနာက်သုိ္ဓ 

ကန်ကစာဵခဲဴလျှင် 

ခဳစစ်အသင်ဵ ကို 

တဆငဴအ်လွတ်တ

ည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ 

ဖပန်လည်စတင ်

ကစာဵေစရမည်။ 

ခဳစစ်အသင်ဵ ကို တဆငဴ်အလွတ်တည် 

ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတင ်

ကစာဵေစရမည်။ 

တရာဵမဝင် လှည်ဴစာဵလျှင ် ခဳစစ်အသင်ဵ ကို 

တဆငဴအ်လွတ်တ

ည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ 

ဖပန်လည်စတင ်

ကစာဵေစပပီဵ ကန် 

သွင်ဵသူအာဵ အဝါ 

ကတ် ဖပသရမည်။ 

ခဳစစ်အသင်ဵ ကို တဆငဴ်အလွတ် 

တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတင ်

ကစာဵေစပပီဵ ကန်သွင်ဵ သူအာဵ 

အဝါကတ် ဖပသရမည်။ 
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ကန်သွင်ဵ သူမှာဵယွင်ဵလျှင ်

(ကန်သွင်ဵရန် အတည်ဖပု 

ထာဵ သူမဟုတ်လျှင်) 

ခဳစစ်အသင်ဵ ကို 

တဆငဴအ်လွတ် 

တည်ကန်ေဘာ 

ဖဖငဴ် ဖပန်လည်စ 

တင ်ကစာဵေစပပီဵ 

မှာဵယွင်ဵ ကန်သွင်

းသူအာဵ 

အဝါကတ် 

ဖပသရမည်။ 

ခဳစစ်အသင်ဵ ကို တဆငဴ်အလွတ် 

တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတင ်

ကစာဵေစပပီဵ မှာဵယွင်ဵ ကန်သငွ်ဵသူအာဵ 

အဝါကတ် ဖပသရမည်။ 

ဂိုဵသမာဵနှငဴ် ကန်သွင်ဵသူ 

တစ်ချနိ်တည်ဵတွင် ဖပစ်မှု 

ကျူဵလွန်ခဲဴလျှင် 

ခဳစစ်အသင်ဵ အာဵ 

တဆငဴအ်လွတ် 

တည်ကန်ေဘာ 

ဖဖငဴ်ဖပန်လည်စတ

င် ကစာဵေစပပီဵ 

ကန်သွင်ဵ သူအာဵ 

အဝါကတ် 

ဖပသရမည်။ 

ခဳစစ်အသင်ဵ အာဵ တဆငဴ်အလွတ် တည် 

ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတင် ကစာဵေစ 

ပပီဵ ကန်သငွ်ဵသူအာဵ အဝါကတ် ဖပသရ 

မည်။ 

 
 

 

 

 

ဥပေဒ- ၁၅ - ကန်သွင်ဵခြင်ဵ 
 

ေဘဵစည်ဵကို ကစာဵကွင်ဵ ကမ်ဵဖပင်ေပ္ဒမှဖဖစ်ေစ ေလထဲမှဖဖစ်ေစ ေဘာလုဳဵတစ်လုဳဵစာ လုဳဵ ဝ 

ေကျာ်ဖဖတ်သွာဵခဲဴလျှင် (သုိ္ဓမဟုတ်) ကစာဵေနစဉ်အတွင်ဵ မျက်နှာကျက်အာဵ ေဘာလုဳဵထိမနှ် 
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ခဲဴလျှင် ထိေုဘာလုဳဵ ကို ေနာက်ဆုဳဵထိကန်သူ၏ ဆန်ကျင်ဘက် အသင်ဵ မှ ကန်သငွ်ဵ ဖခင်ဵ ဖဖင်ဴ 

ဖပန်လည်စတငက်စာဵေစရမည်။ 

  

ကန်သွင်ဵ ခြင်ဵ မှ တိုက်ရိုက်ဂိုဵသွင်ဵယူ၍ မရပါ။ 

 

 အကယ်၍ ေဘာလုဳဵသည် ကန်သွင်ဵဖခင်ဵမှ ဆန့်ကျငဘ်က် အသင်ဵသို္ဓ တိုက်ရိုက် 

ဂိုဵဝငသ်ွာဵခဲဴပါက ဂိုဵမှ ဖပန်လည်စတငက်စာဵေစရမည်။ 

 အကယ်၍ ေဘာလုဳဵသည် ကန်သွင်ဵဖခင်ဵမှ မိမဂိိုဵထဲသုိ္ဓ တိုက်ရိုက်ဂိုဵဝင်သွာဵခဲဴလျှင ်

ေထာငဴ်ကန်ေဘာအဖဖစ် ဖပန်လည်စတင်ကစာဵေစရမည်။ 

 

(၁) လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵ 

ေဘာလုဳဵေပဵပို္ဓချနိ်အတွင်ဵ  - - - 

 ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵမှ ထွက်သွာဵသည်ဴေနရာ (သုိ္ဓမဟုတ်) မျက်နှာကျက်နှငဴ ်ထိသညဴ ်

အနီဵဆုဳဵေဘဵစည်ဵ ေပ္ဒတွင် ေဘာလုဳဵကို တည်ပငမိ်စွာတည်ထာဵရမည်။ 

 ကန်သွင်ဵ မည်ဴသူ တစ်ဦဵသာလျှင် ကစာဵကွင်ဵခပင်ပတွင်ရှိရမည်။(ဖူဆယ်ဥပေဒမျာဵတွင် 

အခြာဵနည်ဵခဖငဴ်ေဖာ်ခပထာဵသည်မှ လွဲ၍ ဖူဆယ်ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵနှင်ဴ အခြာဵပပိုငပ်ွဲတာဝန်ရှိ 

သူမျာဵ အတွက် လက်ေတွ့လမ်ဵညွှန်ြျက်မျာဵ၏ တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵနှငဴ် အနက်အဓိပ္ပာယ် 

ဖွင်ဴဆိုြျက် အကကဳခပုြျက်မျာဵမှ ကွင်ဵအတွင်ဵမှ တရာဵဝငထ်ွက်ြွာြွငဴ်ခပုထာဵသည်ဴအပိုင်ဵကို 

ကကညဴ်ပါ။) 

 

 ဆန့်ကျငဘ်က်အသင်ဵ မှ ကစာဵသမာဵမျာဵသည် ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵဖဖငဴ် ဖပန်လည်စတင်မညဴ် 

ေနရာ ေဘဵစည်ဵမှ အနည်ဵဆုဳဵ (၅)မီတာ အကွာတွင် ရှိရမည်။ 

ေဘာလုဳဵအာဵ ကန်လိုက်၍ သိသာထငရှ်ာဵစွာ  ေရွေ့လျာဵသွာဵလျှင ်ကစာဵမှုေဖမာက်သည်။ 
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 ကန်သငွ်ဵ ရန် အသငဴ်အေနအထာဵဖဖစ်လျှင ်(သုိ္ဓမဟုတ်) ကန်သွင်ဵရန် အသငဴ်ဖဖစ်၍ ဒိုင်လူကကီဵမှ 

အချက်ဖပလျှင ်(၄)စက္ကန့်အတွင်ဵ ကန်သွင်ဵရမည်။  

 

အကယ်၍ ကန်သွင်ဵပပီဵ ကစာဵမှုေခမာက်ပပီဵေနာက်ေဘာလုဳဵ သည် အခြာဵ ကစာဵသမာဵ 

တစ်ဦဵကိုမှ မထိပဲ ကန်သွင်ဵခြင်ဵ ခပုြဲဴသည်ဴ တူညီေသာေဘဵစည်ဵေပ္ဒမှ ထွက်သွာဵပါက 

ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ အာဵ ကွင်ဵ  အတွင်ဵမှ ထွက်သွာဵ၍ မူလကန်သွင်ဵခြင်ဵ  ခပုသည်ဴေနရာမှ 

ကန်သွင်ဵ ြွငဴ်ေပဵရမည်။ 

 

အကယ်၍ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ ကို မှန်ကန်စွာ ဖပုလုပ်ပပီဵ ေဘာလုဳဵကို 

ဖပန်လည်ရယူနိုငရ်န်အတွက် တစ်ဖက်ကစာဵသမာဵအာဵ တမင်ရည်ရွေယ်၍ ကန်ခဲဴေသာ်လည်ဵ 

ဒိုင်လူကကီဵမှ ထိုအဖပုအမူသည် သတိမမူ၍ ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ ၊ မဆငမ်ဖခငဖ်ပုလုပ်ဖခင်ဵ  လိအုပ်သည် 

ထက် အငအ်ာဵ ပိုမိုအသုဳဵဖပု၍ ကစာဵဖခင်ဵ ဖဖစ်သည်ဟု ထငဖ်မငယူ်ဆဖခင်ဵ မရိှခဲဴပါက ကစာဵပွဲကို 

ဆက်လက်ကစာဵခွငဴ်ဖပုရမည်။ 

 

ကန်သွင်ဵ သူသည် အဖခာဵကစာဵသမာဵတစ်ဦဵတစ်ေယာက်နှငဴ်မျှမထိမီ ေဘာလုဳဵအာဵ ထပမ်ဳ 

ထိကန် ကစာဵခွငဴ် မရှိပါ။  

 

(၂)   ခပစမ်ှုမျာဵနှငဴ် အေရဵယူမှုမျာဵ 

အကယ်၍ ကစာဵမှုေဖမာက်ပပီဵေနာက် ကန်သွင်ဵသူသည် အဖခာဵကစာဵသမာဵ 

တစ်ဦဵတစ်  ေယာက် မထိမီ၊ ေဘာလုဳဵအာဵ ထပ်မ ဳထိကန်ကစာဵခဲဴလျှင ်

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာေပဵရ မည် ဖဖစ်ပပီဵ လက်ဖဖင်ဴ ထိကိုင်ကစာဵခဲဴလျှင်  

 တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာေပဵရမည်။ 

 မိမပိိုင ်ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ ကျူဵလွန်ခဲဴပါက ပင်နယ်တီေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ၊ 

ကန်သွင်ဵ သူသည် ဂိုဵသမာဵဖဖစ်ပါက တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာေပဵရမည်။ 

ဆန့်ကျငဘ်က် ကစာဵသမာဵသည် ကန်သွင်ဵသူအာဵ တရာဵမျှတမှုမရိှဘဲ အာရုဳေဖပာင်ဵေအာင် 

(သုိ္ဓမဟုတ်) တာဵဆီဵဟန့်တာဵဖခင်ဵကို ကန်သွင်ဵ မည်ဴ ေနရာနှငဴ ်(၅)မီတာထက်ပုိနီဵေသာ 



141 
 
 

ေနရာမှ ဖပုလုပ်ခဲဴပါက အာဵကစာဵသမာဵ ေကာင်ဵမပီသေသာ အဖပုအမူအတွက် 

အဝါကတ်ဖပသသတိေပဵ ပပီဵ ကန်သငွ်ဵ သည်ဴေန ရာမှ တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

ဖပစ်ဒဏ်ေပဵရမည်။  

 

အကယ်၍ကန်သွင်ဵခြင်ဵအာဵ ေလဵစက္ကန့်အတွင်ဵ  ကန်သငွ်ဵ ခြင်ဵ မ ခပု သည်ဴခပစ်မှုအပါအဝင် 

အခြာဵခပစ်မှုတစ်ြုြု အတွက်  ပပိုင်ဘက် အသင်ဵအာဵကန်သွင်ဵြွငဴ်ေပဵ ရ မည်။ 

 

 

 

ဥပေဒ - ၁၆- ဂိုဵမှခပန်လည် 

စတင်ကစာဵခြင်ဵ  
ဂိုဵဝငဖ်ခင်ဵ မရိှဘဲ ေဘာလုဳဵသည် တိုက်စစ်ဆငသ်ည်ဴ အသင်ဵဘက်မှ တစ်ဦဵဦဵနှင်ဴ ေနာက်ဆုဳဵထိမိ 

ပပီဵေနာက် ကစာဵကွင်ဵ  ကမ်ဵဖပငေ်ပ္ဒမဖှဖစ်ေစ ေလထဲမှ ဖဖစ်ေစ ဂိုဵစည်ဵေပ္ဒမှေန၍ ေဘာလုဳဵ 

တစ်လုဳဵစာ လုဳဵ ဝဖဖတ်ေကျာ်သွာဵေသာအခါ ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵသည် ဂိုဵမှ ဖပန်လည်စတင် 

ကစာဵရမည်။ 

 

ဂိုဵမှ ဖပန်လည်စတငက်စာဵဖခင်ဵမှ တိုက်ရိုက်ဂိုဵသွင်ဵ ယူခွငဴ်မရိှ။ ဂိုဵမှ ဖပန်လည်စတင်ကစာဵပပီဵ 

မိမဂိိုဵအတွင်ဵ သို္ဓ တိုက်ရိုက်ဂိုဵဝင်သွာဵခဲဴလျှင ်ဆန့်ကျငဘ်က် အသင်ဵအာဵ ေထာငက်န်ေဘာ 

ေပဵရမည် ဖဖစ်ပပီဵ၊ တစ်ဖက်အသင်ဵ သုိ္ဓ တိုက်ရိုက်ဂိုဝင်သွာဵခဲဴလျှင် ဆန့်ကျငဘ်က် အသင်ဵမှ ဂိုဵမှ 

ဖပန်လည်စတငက်စာဵေစရပါမည်။ 

 

(၁) လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵ 

 ခခုဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ ဂိုဵသမာဵမှ ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ  မည်သည်ဴေနရာမှ မဆို 

ေဘာလုဳဵကိုလက်ဖဖငဴ်ပစ်ထုတ်နိုင်သည်။  
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 ေဘာလုဳဵအာဵ လက်ဖဖငဴ်ပစ်ထုတ်၍ သိသာထငရှ်ာဵစွာ ေရွေ့လျာဵသွာဵသည်နှငဴ ်ကစာဵမှု 

ေဖမာက်သည်။ 

 ဂိုဵသမာဵမှ ေဘာလုဳဵ အာဵ ပစ်လွတ်ရန် အသငဴ်ဖဖစ်လျှင ်၊ ပစ်လွှတ်ရန် အသင်ဵ ဖဖစ်၍ 

ဒိုင်လူ ကကီဵမှ အချက်ဖပသလျှင် ေဘာလုဳဵအာဵ (၄)စက္ကန့်အတွင်ဵ ပစ်လွှတ်ရမည်။ 

 ပပိုင်ဘက်ကစာဵသမာဵမျာဵအေနဖဖင်ဴ ကစာဵမှုေဖမာက်သည်အထိ ပင်နယ်တီ ဧရိယာ 

အဖပင်ဘက်တွင် ရိှေနရမည်။ 

 

(၂) ခပစမ်ှုမျာဵနှငဴ် အေရဵယူမှုမျာဵ 

အကယ်၍ ဂိုဵမှဖပန်လည်ကစာဵပပီဵေနာက် အဖခာဵကစာဵသမာဵတစ်ဦဵတစ်ေယာက် မထိမီ 

ဂိုဵသမာဵမှ ဖပန်လည်ထိကန်ကစာဵခဲဴလျှင်၊ တစ်ဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ 

လက်ဖဖငဴ်ေဘာလုဳဵအာဵထိကိုငက်စာဵခဲဴလျှင ် 

 တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာေပဵရမည်။ 

 ဂိုဵသမာဵ၏ ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ  ကျူဵလွန်ခဲဴပါက တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

ေပဵရမည်။ 

ဂိုဵမှ ဖပန်လည်စတငက်စာဵချနိ်တွင် ပပိုငဘ်က်ကစာဵသမာဵမျာဵမှ ပင်နယ်တီဧရိယာ အဖပငဘ်က် 

ထွက်ရန် အချနိ်မရိှသဖဖငဴ် ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ ရိှေနခဲဴလျှင်လည်ဵ ဒိုင်လူကကီဵမှ ဆက်လက် 

ကစာဵခွငဴ်ဖပုရမည်။ ဂိုဵမှဖပန်လည်စတင်ကစာဵချနိ်တွင် ပပိုငဘ်က်ကစာဵသမာဵသည် ဧရိယာ 

အတွင်ဵ၌ ရိှေနဖခင်ဵ  (သုိ္ဓမဟုတ်) ကစာဵမှု မေဖမာက်မီ ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵသုိ္ဓဝငလ်ာပပီဵ 

ေဘာလုဳဵအာဵ ထိကန်ကစာဵဖခင်ဵ  (သုိမဟုတ်) လုယူရန်ကကိုဵစာဵဖခင်ဵ ဖပုလုပ်ပါက ဂိုဵမှ ဖပန်လည် 

စတငက်စာဵေစရမည်။ 

 

အကယ်၍ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ကစာဵစာဵမှုမေဖမာက်မီ ပင်နယ်တီဧရိယာ အတွင်ဵသုိ္ဓ 

ဝငသ်ွာဵပပီဵ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဲဴလျှင် (သုိ္ဓမဟုတ်) ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဳခဲဴရလျှင ်ဂိုဵမှဖပန်လည် စတင ်

ကစာဵဖခင်ဵ ဖဖင်ဴသာ ဖပန်လည်စတငက်စာဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ကျူဵလွန်သည်ဴ ဖပစ်မှုကို မူတည်ပပီဵ 

ကျူဵလွန်သူကို အဝါ၊ အနီ ဖပသနိုင်သည်။  
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အကယ်၍ ဂိုဵမှ စတင်ကစာဵခြင်ဵအာဵ ေလဵစက္ကန့်အတွင်ဵ မကစာဵြဲဴပါက ပပိုငဘ်က်အသင်ဵ အာဵ 

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာ ေပဵရမည်။  

 

ေဒသတွင်ဵ အေခြြဳအဆငဴ် လူငယ်ပပိုင်ပဲွ (Grassroots Futsal)၊ မသန်စွမ်ဵပပိုင်ပဲွမျာဵတွင ်ဂိုဵမှ 

ခပန်လည်စတငက်စာဵရာတွင် ဂိုဵသမာဵသည် အကယ်၍ ေဘာလုဳဵအာဵ ပစ်လွှတ်လိုက်၍ 

ကွင်ဵ လယ်စည်ဵကို တိုက်ရိုက်ေကျာ်လွန်သွာဵြဲဴလျှင ်ကွငလ်ယ်စည်ဵကို ေကျာ်လွန်သွာဵြဲဴ 

သည်ဴေနရာမှ တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာခဖငဴ် ခပန်လည်စတငက်စာဵေစရမည်။ 

အခြာဵခပစ်မှုမျာဵအတွက် ဂိုဵမှ ခပန်လည်စတငက်စာဵေစရမည်။ 

 

 

 

 

ဥပေဒ- ၁၇ - ေထာငဴ်ကန်ေဘာ 
 

ဂိုဵဝငဖ်ခင်ဵ မရိှဘဲ ေဘာလုဳဵသည် ခုခဳကစာဵသည်ဴ အသင်ဵမှ တစ်ဦဵဦဵနှငဴ ်

ေနာက်ဆုဳဵထိမိပပီဵေနာက် ကစာဵကွင်ဵ  ကမ်ဵဖပင်မှ ဖဖစ်ေစ ေလထဲမှ ဖဖစ်ေစ ဂိုဵစည်ဵေပ္ဒမှေန၍ 

ေဘာလုဳဵတစ်လုဳဵစာ လုဳဵ ဝ ေကျာ်ဖဖတ်သွာဵသည်ဴအခါ တိုက်စစ်ဆင်သညဴ် အသင်ဵ ကို 

ေထာငဴ်ကန်ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်လည်စတင် ကစာဵေစရမည်။  
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ေထာငဴ်ကန်ေဘာမှ ဆန့်ကျငဘ်က် အသင်ဵဘက်သုိ္ဓ တိုက်ရိုက်ကန်သွင်ဵ ဂိုဵရယူနိုင်သည်။ 

အကယ်၍ မိမိအသင်ဵ ဘက်သုိတိုက်ရိုက်ဂိုဵဝင်သွာဵခဲဴလျှင် ဆန့်ကျငဘ်က် အသင်ဵအာဵ 

ေထာငဴ်ကန်ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်လည် စတငက်စာဵေစရမည်။ 

 

(၁) လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵ 

 ဂိုဵစည်ဵမှ ေဘာလုဳဵဖဖတ်ေကျာ်သွာဵေသာေသာ ေနရာနှငဴ် အနီဵဆုဳဵ ေထာငဴ်ကန် စက်ဝိုင်ဵ  

စိတ် အတွင်ဵ ေဘာလုဳဵကို တည်ရမည်။ 

 ေဘာလုဳဵသည် တည်ပငိမ်စွာ တည်ရှိေနရမည် ဖဖစ်ပပီဵ တိုက်စစ်ဆင်သည်ဴ ကစာဵသမာဵ 

တစ်ဦဵမှ ထိကန်ကစာဵေစရမည်။ 

 ကစာဵရန် အသငဴ်အေနအထာဵဖဖစ်လျှင ်(သုိ္ဓမဟုတ်) ကစာဵရန်အသငဴ်အေနအထာဵဖဖစ်၍ 

ဒိုင်လူကကီဵမှ အချက်ဖပသလျှင ်ေဘာလုဳဵ အာဵ (၄)စက္ကန့်အတွင်ဵ ထိကန်ကစာဵရမည်။ 

 ေဘာလုဳဵအာဵ ထိကန်လိုက်၍ သိသာထင်ရှာဵစွာ ေရွှေ့လျာဵသွာဵသည်နှငဴ ်ကစာဵမှုေဖမာက်ပပီဵ 

ေထာင်ဴကန်စက်ဝိုင်ဵ စိတ်အာဵ ေကျာ်ရန် မလိုပါ။  

 ေဘာလုဳဵကစာဵေနြျနိ်တွင် ကန်မည်ဴသူတစ်ဦဵသာ ကစာဵကွင်ဵ ခပငပ်တွင ်ရှရိမည်။ 

(ဖူဆယ် ဥပေဒ မျာဵတွင် အခြာဵနည်ဵခဖငဴ်ေဖာ်ခပထာဵသည်မှ လွဲ၍ ဖူဆယ်ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵနှငဴ် 

အခြာဵ ပပိုင်ပဲွ တာဝန် ရှိသူမျာဵ အတွက် လက်ေတွ့လမ်ဵညွှန်ြျက်မျာဵ၏ 

တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵနှငဴ် အနက်အဓိပ္ပာယ် ဖွင်ဴဆိုြျက်  အကကဳခပုြျက်မျာဵနှငဴ် ကွင်ဵ အတွင်ဵ မှ 

တရာဵဝငထ်ွက်ြွာြွငဴ် ခပုထာဵသည်ဴ အပုိင်ဵ ကိုကကည်ဴပါ။)   

 ဆန့်ကျငဘ်က် ကစာဵသမာဵမျာဵအေနဖဖငဴ် ကစာဵမှုေဖမာက်သညဴ် အချနိ်အထိ ေထာငဴ်ကန် 

စက်ဝိုင်ဵ စိတ်နှငဴ် (၅)မီတာ အကွာတွင ်ရိှေနရမည်။ 

 

(၂)    ခပစမ်ှုမျာဵနှငဴ် လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵ 

အကယ်၍ ကစာဵမှုေဖမာက်ပပီဵေနာက် စတငက်စာဵသူမှ အဖခာဵကစာဵသမာဵတစ်ဦဵတစ်ေယာက် 

မထမိီ ေဘာလုဳဵ အာဵ ထပ်မထဳိကန် ကစာဵခဲဴလျှင် တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာ ေပဵရမည် 

ဖဖစ်ပပီဵ လက်ဖဖငဴ် ထိကိုင်ကစာဵခဲဴလျှင ် 
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 တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာေပဵရမည် 

 မိမပိိုငပ်င်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ ကျူဵလွန်ခဲဴပါက ပင်နယ်တီေပဵရမည် ဖဖစ်ပပီဵ 

စတငက်စာဵသူသည် ဂိုဵသမာဵဖဖစ်ပါက တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာေပဵရမည်။ 

အကယ်၍ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ေထာငဴ်ကန်ေဘာအာဵ မှန်ကန်စွာဖပုလုပ်ပပီဵ ေဘာလုဳဵ ကို 

ဖပန်လည်ရယူနိုငရ်န်အတွက် တစ်ဖက်ကစာဵသမာဵအာဵ ေဘာလုဳဵဖဖငဴ် တမင်ရည်ရွေယ်၍ 

ကန်ခဲဴေသာ်လည်ဵ ဒိုင်လူကကီဵမှ ထိုအဖပုအမူသည် သတိမမူ၍ ဖပုလုပ်ဖခင်ဵ ၊ မဆငမ်ဖခငဖ်ပုမူဖခင်ဵ   

လိအုပ်သည်ထက် အင်အာဵ ပိုမုိအသဳုဵဖပု၍ ကစာဵဖခင်ဵဖဖစ်သည်ဟု ထင်ဖမင်ယူဆဖခင်ဵ မရိှခဲဴပါက 

ကစာဵပွဲကို ဆက်လက်ကစာဵခွငဴ်ဖပုရမည်။ 

 

အကယ်၍ေထာငဴ်ကန်ဧရိယာမှေလဵစက္ကန့်အတွင်ဵ  ကန်ကစာဵခြင်ဵ မခပုသည်ဴခပစ်မှုအပါအဝင်ပါ 

အခြာဵခပစ်မှု တစ်ြုြုအတွက် ပပိုင် ဘက်အသင်ဵ အာဵ ဂိုဵမှ စတငက်စာဵေစရမည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

Practical Guidelines for Futsal Referees and Other Match Officials 

 

 

အြျက်ခပသခြင်ဵ 

 

ဒိုင်လူကကီဵနှင်ဴအခြာဵပပိုင်ပဲွတာဝန်ရိှသူမျာဵအြျက်ခပသခြင်ဵမျာဵ 

 

ဖူဆယဒ်ိုင်လူကကီဵမျာဵနှင်ဴအခြာဵပပိုင်ပွဲတာဝန်ရိှသူမျာဵအတွက်လက်ေတွ့လမ်ဵ ညွှန်

ြျက်မျာဵ 
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ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် အြျက်ခပမှုမျာဵကို ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵတည်ဵကသာ 

ခပုလုပ်ရန်လိုအပ်ေကကာင်ဵ၊ အြျက်ခပမှုမျာဵကို ဒိုင်လူကကီဵနှစ်ဦဵစလုဳဵ က တစ်ပပိုင်နက်တည်ဵ 

ခပုလုပ်ရမည်ဟု မှတ်သာဵထာဵ ကာ 

ဒိုင်လူကကီဵသည်ေအာက်ေဖာ်ခပပါအြျက်ခပသမှုမျာဵကိုေပဵမည်။ 

 

အကူဒုိင်လူကကီဵမျာဵသည်ေြတ္တရပ်နာဵြျနိ်နှင်ဴငါဵကကိမ်ေခမာက်စုေပါင်ဵ ခပစ်ဒဏ်မျာဵအာဵအြျက်ခပ

သမှုေပဵရမည်။ 

 

၁ - အနည်ဵဆဳုဵဒုိင်လူကကီဵတစဦ်ဵမှအြျက်ခပသည်။ 

 

 



147 
 
 

 

စတင်ကစာဵခြင်ဵ/ခပန်လည်စတင်ကစာဵခြင်ဵ      
ာာာုုြုလညပလည္စတင ္ကစာဵ 

တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ/ပငန်ယ်တီကန်သွင်ဵခြင်ဵ 

(ေရွေဵြျယ်မှု.- ၁) 

 

(ေရွေဵြျယ်မှု.- ၂) 
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ကန်သွင်ဵခြင်ဵ(ေရွေဵြျယ်မှု-၁) (ေရွေဵြျယ်မှု-၂) 

ေထာင်ဴကန်ေဘာ(ေရွေဵြျယ်မှု-၁) 

( 

(ေရွေဵြျယ်မှု-၂) 

 

ဂုိဵမှစတင်ကစာဵခြင်ဵ(ေရွေဵြျယ်မှု-၁) (ေရွေဵြျယ်မှု-၂) 
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(၄)စက္ကန့်ေရတွက်ခြင်ဵ 

(အဆင်ဴ-၁) (အဆင်ဴ-၂) 

 

(အဆင်ဴ-၃) (အဆင်ဴ-၄) 

 

(အဆင်ဴ-၅) 
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ဒိုင်လူကကီဵမျာဵထဲမှအနည်ဵဆုဳဵတစ်ဦဵသည် ေလဵစက္ကန့် ေရတွက်မှုကို ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵ လင်ဵ  ဖပသ 

ရမည်ဖဖစ်ပပီဵ…….. 

 ေအာက်ပါဖပန်လည်စတငခ်ျနိ်တွင် … 

o ေထာငဴ်ကန်ေဘာမျာဵ 

o ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵမျာဵ 

o ဂိုဵမှစတငက်စာဵဖခင်ဵ မျာဵ 

o တိုက်ရိုက ်သုိ္ဓမဟုတ် တဆငဴအ်လွတ်တည် ကန်ေဘာမျာဵ (ေဖခာက်ကကိမ်ေဖမာက် 

စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ်မျာဵမှစတငေ်သာ တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာမျာဵ အပါအဝင်) 

 ဂိုဵသမာဵသည် ၎င်ဵတို္ဓ၏ကွင်ဵ တဝက်တွင ်ေဘာလုဳဵ ကို ထိန်ဵချုပ်ထာဵသည်ဴအခါ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ေအာက်ေဖာ်ဖပပါဖပန်လည်စတငဖ်ခင်ဵ မျာဵအတွက် ေလဵစက္ကန့် 

ေရတွက်ရန် မလိုပါ….. 

 ကွင်ဵ လယ်အမှတ်အသာဵမှစတငက်စာဵဖခင်ဵ မျာဵ 

 ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵဖခင်ဵ မျာဵ 
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(၅)ကကိမ်ေခမာက်စုေပါင်ဵခပစ်မှု/ဒဏ် 

တစ်မိနစ်ေြတ္တရပ်နာဵြျနိ် 
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သတိေပဵခြင်ဵ(အဝါကတ်) ထုတ်ပယ်ခြင်ဵ(အနီကတ်) 

တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

ခပစ်မှုခဖစ်ပပီဵေနာက် အြွင်ဴသာမှုေပဵခြင်ဵ 

တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

ခပစ်မှုခဖစ်ပပီဵေနာက် အြွင်ဴသာမှုေပဵခြင်ဵ 
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စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ် - အခွငဴ်သာမှုေပဵပပီဵ ေဘာလုဳဵကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵသွာဵပပီဵေနာက် 

တတိယဒိုငလ်ူကကီဵနှင်ဴအချနိ်မှတ်ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵအာဵ အချက်ဖပသဖခင်ဵ  

 

 
 

  

(အဆင်ဴ-၁) (အဆင်ဴ-၂) 

အဆင်ဴ-၃(ေရွေဵြျယ်မှုနှစ်ြု) 



154 
 
 

 

ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၁ ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၂ 

ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၃ ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၄ 

ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၅ ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၆ 
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ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၇ ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၈ 

ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၁၀ ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၉ 

ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၁၁ ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၁၂ 
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ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၁၃ ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၁၄ 

ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၁၅ 
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ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၃၀ (အဆင်ဴ-၁) (အဆင်ဴ-၂) 

ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၅၂ (အဆင်ဴ-၁) (အဆင်ဴ-၂) 

ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၆၀ (အဆင်ဴ-၁) (အဆင်ဴ-၂) 
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(အဆင်ဴ-၂) 

 

ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၈၄ (အဆင်ဴ-၁) 

ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၉၀ (အဆင်ဴ-၁) (အဆင်ဴ-၂) 

ကစာဵသမာဵနဳပါတ်-၉၆ (အဆင်ဴ-၁) (အဆင်ဴ-၂) 
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ကိုယ်ဴဂုိဵကိုယ်သွင်ဵခြင်ဵ (အဆင်ဴ-၁) (အဆင်ဴ-၂) 

၂. ဒိုင်လကူကီဵနှစဦ်ဵစလုဳဵ မှကစာဵမှုခပန်လည်စတငခ်ြင်ဵအတွက် အြျက်ခပသခြင်ဵ 

တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

(ဒုိင်လူကကီဵတစ်ဦဵမှအလွတ်တည်ကန်ခြင်ဵခပစ်ဒဏ်သတ်မှတ်ေပဵြျနိ်တွင်ခပသေသာ အြျက်ခပသမှုနှင်ဴအတူတူဘဲခဖစ်ပါသည်) 
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(အဆင်ဴ-၁) (အဆင်ဴ-၂) 

တတိယဒိုင်လူကကီဵ(သုိ္ဓမဟုတ်)အရအဳကူဒိုင်လူကကီဵတို္ဓသည် 

ဂိုဵ စည်ဵကိုေစာင်ဴကကညဴ်ေနြျနိ်တွင် ဂိုဵ ဝင်သွာဵြဲဴပပီဵေနာက် အြျက်ခပသခြင်ဵ  

၃. အကူဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှအြျက်ခပသခြင်ဵ  

(၁)မိနစ်ေြတ္တရပ်နာဵြျနိ် (၅)ကကိမ်ေခမာက်စုေပါင်ဵခပစ်မှု/ဒဏ် 
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၁။ ေဘာလုဳဵကစာဵေနစဉ်ေနရာယူခြင်ဵ 

အကကဳဖပုချက်မျာဵ - - - 

 ကစာဵမှုသည် ဒိုင်လူကကီဵနှငဴ် ဒုတိယဒိုငလ်ူကကီဵ ကာဵတွင် ရိှသငဴ်သည် 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵအေနဖဖငဴ် ေထာငဴ်ဖဖတ်ပုဳစဳေနရာယူဖခင်ဵစနစ်အာဵ အသဳုဵဖပုသငဴ် 

သည်။  

 ေဘဵစည်ဵနှင်ဴမျဉ်ဵပပိုင် ကစာဵကွင်ဵ ဖပငပ်တွင် ရိှေနဖခင်ဵ ဖဖင်ဴ ကစာဵမှုနှင်ဴ သက်ဆိုင် 

ရာ ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵချင်ဵ စီ၏ အဖမင်နယ်ပယ်ထဲတွင် အဖခာဵဒိုငလ်ူကကီဵကိုလွယ်ကူ 

စွာထိန်ဵသိမ်ဵေဆာငရ်ွေက်နိုင်သည်။ 

 ကစာဵမှုနှင်ဴအနီဵဆုဳဵဒိုင်လူကကီဵသည် (သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴအခိုက်အတန့်တွင် 

ေဘာ လုဳဵ တည်ရိှရာေနရာ) အဖခာဵဒိုငလ်ူကကီဵ၏ အဖမင်နယ်ပယ်အတွင်ဵဖဖစ်သင်ဴ 

ပပီဵ “ဨဇာလွှမ်ဵမိုဵမှုဧရိယာ” ကိ ုထိန်ဵချုပ်ရန် အာရုဳစိုက်သငဴ်သည်။ (ေဘာလုဳဵ 

သည် ထုိ အချနိ်တွင် မတည်ရှိေသာ်လည်ဵ ဖပစ်မှု သုိ္ဓမဟုတ် ဖပစ်မှုတစ်ခုဖဖစ်ပွာဵ 

နိုငေ်ချ ရိှသည်ဴ ေနရာ) 

 ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵသည် ကစာဵမှုအာဵ အေနှာက်အယှက် မဖဖစ်ေစနိုငဘ်ဲ ကစာဵ 

သည်ကို ဖမငန်ိုငေ်လာက်ေအာင် နီဵကပ် ေနသငဴ်သည်။ 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ပိုမုိေကာင်ဵ မွန်ေသာ ဖမငက်ွင်ဵကိုရရိှေစရန် အတွက်သာ 

ကစာဵ ကွင်ဵ အတွင်ဵ သို္ဓ ဝငရ်မည်။ 

 “ဖမငရ်မညဴ်အရာ”သည် ေဘာလုဳဵအနီဵတဝိုက်တွင် အပမတဲမ်ဵ မဟုတ်ပါ။ ဒိုင်လူ 

ကကီဵ မျာဵ သည်လည်ဵ အာရုဳစိုက်သငဴ်သည်။ 

 ေဘာလုဳဵမရိှချနိ်၌ ရန်လိုေသာ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ 

ချင်ဵထိပတ်ိုက်ေတွ့ဆုဳဖခင်ဵ ၊ 

ေနရာယူခြင်ဵ

မှု့ 
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 ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ ဖဖစ်ေပ္ဒလာနိုငေ်သာ ဖပစ်မှုမျာဵ  

 ေဘာလုဳဵအာဵအေဝဵသူိ္ဓ ကစာဵပပီဵေနာက် ဖဖစ်ေပ္ဒလာေသာ ဖပစ်မှုမျာဵ 

 ေနာက်တစ်ကကိမ်ေဘာလုဳဵကစာဵမှုဖဖစ်စဉ်/ အဆငဴ်  

 

၂။ ပပိုင်ပွဲအတွင်ဵ ေယဘူယျ ေနရာယူခြင်ဵ  

ဒုတိယေနာက်ဆုဳဵ ခဳစစ်အသင်ဵကစာဵသမာဵ သို္ဓမဟုတ် ေဘာလုဳဵသည် 

ဒုတိယေနာက်ဆုဳဵ ခဳစစ်အသင်ဵကစာဵ သမာဵထက် ဂိုဵစည်ဵ အနီဵရှိလျှင ်

ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵသည် ၎င်ဵ တို္ဓနှင်ဴ တစ်တန်ဵတည်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် အေနာက် ၌ ရိှေနရမည်ဟု 

အကကဳဖပုထာဵသည်။ 

 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် အပမဲတမ်ဵ ကစာဵကွင်ဵ အာဵ မျက်နှာမူထာဵရမည်။ 

ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵသည် လှုပ်ရှာဵမှု ဧရိယာအာဵ ထိန်ဵချုပ်သငဴ်ပပီဵ 

အဖခာဵဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵသည် ဨဇာလွှမ်ဵမိုဵမှု ဧရိယာကို ထိန်ဵချုပ်သငဴ်သည်။ 

 

၃။ ဂိုဵသမာဵ ေဘာလဳုဵအာဵ လွှတထု်တခ်ြင်ဵ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵထဲမှ တစ်ဦဵသည် ဂိုဵသမာဵနှငဴ် တစ်တန်ဵတည်ဵ အေနအထာဵ ရယူ၍ 

ကစာဵပပီဵေနာက် ဂိုဵသမာဵသည် ေဘာလုဳဵကို ဒုတိယအကကိမ် ထိ၊မထိဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် 

လက် သို္ဓမဟတု် လက်ေမာင်ဵ အစိတ်အပုိင်ဵ မျာဵ ပင်နယ်တီ ဧရိယာ အဖပငဘ်က်တွင် ရှိ 

၊မရိှဖခင်ဵမျာဵအာဵ စစ်ေဆဵဖခင်ဵ ၊ ဂိုဵသမာဵေဘာလုဳဵ ပိုင်ဆိုင်ထာဵမှု စက္ကန့်ေရတွက်ဖခင်ဵ ကို 

ဖပုလုပ်ရမည်။ 

 

ဂိုဵမှစတငက်စာဵဖခင်ဵ အတွက် ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵမှ တူညီေသာ ေနရာယူမှုကို ရယူသငဴ် 

သည်။ ဂိုဵသမာဵသည် ၎င်ဵ တို္ဓ၏ ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ၌ ရိှေနပါက ေလဵစက္ကန့် 

ေရတွက်မှုကို စတငမ်ည်ဖဖစ်သည်။ ၎င်ဵတို္ဓ၏ ပင်နယ်တီ ဧရိယာ ဖပငပ် တွင်ရိှေန ေသာ 

ဂိုဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ကစာဵမှု ဖပန်လည်စတင်ရန် ေနှာင်ဴေနှဵမှု အတွက် အဝါကတ်ဖပသ 

သတိေပဵဖခင်ဵခဳရနိုင်သည်။ 
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ဂိုဵသမာဵက ေဘာလုဳဵ အာဵ ပစ်လွှတ်ပပီဵသည်နှင်ဴ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ပပိုင်ပွဲကို ထိန်ဵချုပ် 

ရန်အတွက် သငဴ်ေတာ်ေသာ ေနရာယူမှုကိ ုဖပုလုပ်ရမည်။ 

 

၄။ “ဂိုဵဝင်ခြင်ဵ/ ဂိုဵမဝင်ခြင်ဵ” အေခြအေန 

ဂိုဵတစ်ဂိုဵသွင်ဵယူပပီဵ ဆုဳဵဖဖတ်ချက်နှငဴ်ပတ်သက်၍ သဳသယမရိှသည်ဴအခါ ဒိုငလ်ူကကီဵနှငဴ် 

ဒုတိယဒိုင်လူကကီဵတို္ဓသည် မျက်လုဳဵ ဖခင်ဵ ဆက်သွယ်ရမည် ဖဖစ်ပပီဵ အချနိ်မှတ် ဒိုင်လူကကီဵ 

၏ စာဵပွဲနှငဴ် အနီဵဆုဳဵဒိုင်လူကကီဵသည်  အချနိ်မှတ် ဒိုင်လူကကီဵနှငဴ် တတိယဒိုငလ်ူကကီဵထဳသုိ္ဓ 

ချဉ်ဵကပ်၍ ဂိုဵသွင်ဵယူသူ၏ေကျာနဳပါတ်အာဵ လက်ဖဖငဴ် အချက်ဖပသ ဆက်သွယ်ရမည်။ 

  

အကယ်၍ မရှင်ဵ လင်ဵ ေသာ အေဖခအေနတွင် ဂိုဵသွင်ဵယူပပီဵ ဆက်လက်ကစာဵေနခဲဴပါက 

ဂိုဵနှင်ဴ အနီဵဆုဳဵ ဒိုငလ်ူကကီဵက အဖခာဵဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ အာရုဳစိုက်မှုကို စွဲေဆာငရ်န် 

အတွက် ဝီစီကို မှုတ်ပပီဵေနာက် အချနိ်မှတ်ဒိုငလ်ူကကီဵ စာဵပွဲနှင်ဴ အနီဵဆုဳဵ ဒိုငလ်ူကကီဵ သည် 

အချနိ်မှတ် ဒိုင်လူကကီဵနှငဴ် တတိယဒိုင်လူကကီဵထဳသုိ္ဓ ချဉ်ဵကပ်၍ ဂိုဵသွင်ဵ ယူသူ ၏ ေကျာ န ဳ

ပါတ်အာဵလက် ဖဖငဴ် အချက်ဖပသ ဆက်သွယ်ရမည်။ 

 

အသင်ဵတစ်သင်ဵ သည် ပျသဳန်ဵေနေသာ ဂိုဵသမာဵ တစ်ဦဵနှငဴ ်ကစာဵေသာအခါ  ပျသဳန်ဵေန 

ေသာ ဂိုဵသမာဵနှင်ဴ ကစာဵေသာ အသင်ဵ ၏ ဂိုဵလိုင်ဵေပ္ဒတွင ်ေနရာယူဖခင်ဵ ဖဖင်ဴ ဂိုဵဝင်ဖခင်ဵ/ 

ဂိုဵမဝင်ဖခင်ဵ အေဖခအေနမျာဵကို ပိုမိုေကာင်ဵမွန်စွာ ဖမငေ်တွ့ နိုငရ်န် အတွက် တတိယ 

ဒိုင်လူကကီဵသည်ကွင်ဵ အတွင်ဵ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵကို ကူညေီပဵသငဴ်သည်။ 

 

၅။ ေဘာလုဳဵကစာဵမှု ရပဆ်ိငု်ဵြျနိ်မျာဵတွင် ေနရာယူခြင်ဵ 

အေကာင်ဵဆုဳဵအေနအထာဵမှာ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ မှန်ကန်ေသာ ဆုဳဵဖဖတ်ချက်ချနိုင်ပပီဵ ကစာဵ 

ပုဳ နှငဴက်စာဵသမာဵမျာဵ၏အေကာင်ဵဆုဳဵ အဖမင်ကိုရရိှေစသည်ဴ အေကာင်ဵ ဆုဳဵ အေနအ 

ထာဵ တစ်ခုဖဖစ်သည်။ေနရာယူဖခင်ဵ ဆိုငရ်ာ အကကဳဖပုချက်အာဵလုဳဵ သည် အသင်ဵ မျာဵ၊ 
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ကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ် ပွဲစဉ်အတွင်ဵရှိ ဖဖစ်ရပ်မျာဵအ ကာဵ အတိအကျ အချက်အလက်ကို 

အသုဳဵဖပု၍ ချနိ်ညိှရမည်ဴ ဖဖစ်နိုငေ်ချမျာဵအေပ္ဒတွင ်အေဖခခဳပါသည်။ 

 

ေအာက်ေဖာ်ဖပပါ ပုဳမျာဵတွင် အကကဳဖပုထာဵေသာ ေနရာယူမှုမျာဵသည် အေဖခခဳဖဖစ်သည်။ 

အချ ို ့ကို ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသုိ္ဓ အကကဳဖပုထာဵပပီဵအချ ို ့မှာ မဖဖစ်မေနလိုအပ်ပါသည်။ “ဇုန်” ကို 

ကိုဵကာဵဖခင်ဵသည် အကကဳဖပုထာဵသည်ဴ ေနရာတိုင်ဵသည် အမှန်တကယ်တွင် ဒိုင်လကူကီဵ 

မျာဵသည် ၎င်ဵတို္ဓ၏ ထိေရာက်မှုကို ပိုေကာင်ဵ ေအာငလ်ုပ်ရန် ဖဖစ်နိုင်ေချအရိှဆုဳဵ ဧရိယာ 

တစ်ခုဖဖစ်ေ ကာင်ဵ  အေလဵေပဵေဖာ်ဖပရန် ရည်ရွေယ်ပါသည်။ ဇုန်သည် အေဖခအေန 

မျာဵေပ္ဒမူတည်၍ ကကီဵသည်၊ ေသဵသည် သုိ္ဓမဟုတ် ပုဳသဏ္ဍာန် ကွဲဖပာဵနိုင်သည်။ 

 

၆။ သီဵခြာဵအေခြအေနမျာဵတွင် ေနရာယူခြင်ဵ 

(၁).  ေနရာယူခြင်ဵ- ကွင်ဵလယ် အမှတအ်သာဵမှ စတင်ကစာဵခြင်ဵ 

ကွင်ဵ လယ် အမှတ်အသာဵမှ စတငက်စာဵဖခင်ဵ တိုင်ဵတွင် ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵသည် လူစာဵလဲ 

လှယ်ဖခင်ဵ  ဧရိယာမျာဵ တည်ရှိရာေနရာနှငဴ် တူညီေသာ ေဘဵစည်ဵေပ္ဒတွင် ကွင်ဵ လယ် 

စည်ဵ မှ တစ်မီတာအကွာ စတငက်စာဵသည်ဴ အသင်ဵဘက် အဖခမ်ဵတွင်ရိှရမည်။ စတင ်

ကစာဵ ဖခင်ဵ အာဵ သတ်မှတ်ထာဵေသာ လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵနှငဴ် ညီ၊ မညီ စစ်ေဆဵရမည်။ 

   

အဖခာဵဒိုင်လူကကီဵသည် အဖခာဵေဘဵစည်ဵ ေပ္ဒ စတငက်စာဵဖခင်ဵ  မဖပုသည်ဴ အသင်ဵ၏ 

ဒုတိယေနာက်ဆုဳဵ ကစာဵသမာဵနှငဴ် တစ်တန်ဵ တည်ဵ တွင်ရိှရမည်။ 
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(၂).  ေနရာယူခြင်ဵ- ဂိုဵမှစတင်ကစာဵခြင်ဵ 

၁.  ဒိုင်လကူကီဵတစ်ဦဵသည် ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ  ေဘာလုဳဵရှိ မရှကိို 

ဦဵစွာစစ်ေဆဵရမည်။ အကယ်၍ ေဘာလုဳဵ သည် ဧရယိာအတွင်ဵ  မရိှပါက ဂိုဵသမာဵ 

သည် စတငက်စာဵရန် အဆင်သငဴ် ဖဖစ်ေနပပီဟု ယူဆပါက သို္ဓမဟုတ် နည်ဵဗျူ 

ဟာ ဆိုင်ရာ အေ ကာင်ဵ ဖပချက်မျာဵဖဖငဴ် ေဘာလုဳဵယရူန် ေနှာငဴေ်နှဵေနပါက 

ဒိုင်လူကကီဵ မျာဵက ေလဵစက္ကန့်ေရတွက်ဖခင်ဵ အာဵ စတငေ်ရတွက်နိုင်သည်။ 

 

၂. ေဘာလုဳဵသည် ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ ၌ ရိှေနေသာအခါ ဂိုဵသမာဵ 

သည် ေဘာလုဳဵကစာဵရန် အဆင်သငဴ် ဖဖစ်ေနေ ကာင်ဵ နှင်ဴ ပပိုငဘ်က်အသင်ဵ၏ 

ကစာဵသမာဵမျာဵသည်  ပင်နယ်တီ ဧရိယာ အဖပငဘ်က်တွင် ရှိေနေ ကာင်ဵ စစ် 

ေဆဵရန် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵထဲမှ တစ်ဦဵသည် ဂိုဵသမာဵနှင်ဴ တစ်တန်ဵတည်ဵေသာ အ 

ေနအထာဵတွင ်ေနရာယူရမည် ဖဖစ်သည်။ ထို္ဓေနာက်ဒိငု်လူကကီဵမျာဵသည် ယခင် 
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အချက်နှငဴ်အညီ စတငေ်ရတွက်ဖခင်ဵမဖပုပါက ေလဵစက္ကန့်ေရတွက်ဖခင်ဵကို 

အချက်ဖပရမည်။ 

၃. ေနာက်ဆုဳဵအေနဖဖင်ဴ ကွင်ဵ အတွင်ဵဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ကကီဵ ကပ်ကွပ်ကဲသညဴ် 

ဂိုဵမှ စတငက်စာဵသည်ဴကိစ္စရပ်တွင ်ဦဵစာဵေပဵဖဖစ်သည်ဴ ပွဲကို ထိန်ဵချုပ်ရန် သငဴ် 

ေလျှာ်ေသာ အေနအထာဵကို ရယူရပါမည်။  

 

 

 

 

 

 

 
 

၃.  ေနရာယူမှု- ေထာင်ဴကနေ်ဘာ (၁) 

ေနရာယူမှု - ဂိုဵမှစတင်ကစာဵခြင်ဵ 



167 
 
 

ေထာငဴ်ကန်ေဘာတွင် ကန်သငွ်ဵရမည်ဴ ေနရာနှငဴ ်အနီဵဆုဳဵ ဒိုင်လူကကီဵသည် ကန်သငွ်ဵ  

ရ မည်ဴ ေထာငဴ်ကန် စက်ဝိုင်ဵစိတ်မှ ငါဵမီတာခန့်အကွာ ေဘဵစည်ဵေပ္ဒတွင ်ေနရာ 

ယူရမည်။ဤ အေနအထာဵမှ ေဘာလုဳဵအာဵ ေထာငဴ်ကန်စက်ဝိုင်ဵစိတ် ဧရိယာ 

အတွင်ဵ၌ မှန်ကန်စွာ ထာဵ ရိှေ ကာင်ဵနှငဴ် ခဳစစ်ကစာဵသမာဵမျာဵသည် ေထာငဴ်ကန် 

စက်ဝိုင်ဵ စိတ်မှ အနည်ဵဆုဳဵ (၅)မီတာ အကွာတွင ်ရိှေနေ ကာင်ဵ  ဒိုင်လူကကီဵမှ စစ်ေဆဵ 

ရပါမည်။ အဖခာဵ ဒိုင်လူကကီဵသည် ကွင်ဵ၏အဆုဳဵ တူညီေသာ အေနအထာဵတွင် ရှိေသာ 

ကွင်ဵ ၏ တစ်ဖက်ဖခမ်ဵ ေဘဵစည်ဵနှင်ဴ ဂိုဵစည်ဵဆုဳရာတွင် ေနရာယူရမည်။ ၎င်ဵ အေန 

အထာဵတွင ်အဆိုပါ ဒိုင်လူကကီဵမှ ေဘာလုဳဵ နှင်ဴ ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ အဖပုအမူမျာဵကို 

ေစာငဴ် ကည်ဴရမည်။  
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၄.  ေနရာယူမှု- ေထာင်ဴကနေ်ဘာ (၂) 

 
 

၅.  ေနရာယူမှု - အလွတတ်ည်ကနေ်ဘာ (၁) 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာတစ်ခုတွင် အနီဵဆုဳဵဒိုင်လူကကီဵသည် ကန်ကစာဵရမည်ဴ ေနရာ 

နှငဴ ်တစ်တန်ဵတည်ဵ အေနအထာဵတွင ်ေနရာယူ၍ ကန်ကစာဵစဉ်တွင် ေဘာလုဳဵကို 

မှန်ကန်စွာ ေနရာချဖခင်ဵ  ရိှ၊မရိှ စစ်ေဆဵရမည်။ ကန်ကစာဵေနစဉ်တွင် ကစာဵသမာဵ 

မျာဵ ဝငေ်ရာက် ေနှာက်ယှက်မှု ရှ၊ိမရှိကိုလည်ဵေစာငဴ် ကည်ဴရမည်။ အဖခာဵဒိုင်လူကကီဵ 

မျာဵသည် မည်သညဴ် ကိစ္စရပ်တွင် မဆို ဦဵစာဵေပဵဖဖစ်သည်ဴ ဒုတိယေနာက်ဆုဳဵခဳစစ် 

ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် ဂိုဵစည်ဵနှငဴ်အညီ ေနရာယူရမည်ဖဖစ်သည်။ ဒိုင်လူကကီဵ နှစ်ဦဵ 

စလုဳဵသည် ေဘာလုဳဵ လမ်ဵေ ကာင်ဵ ေနာက်သို္ဓ ေဘဵစည်ဵတစ်ေလျှာက် ကစာဵကွင်ဵ၏ 

ေထာငဴ်စီသုိ္ဓ ေဖပဵလိကု်ရန် အဆင်သငဴ် အေနအထာဵတွင် ရှိရမည်ဖဖစ်ပပီဵ အကယ်၍ 

တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာမှ ဂိုဵဆီသုိ္ဓ ကန်သငွ်ဵခဲဴလျှင ်၎င်ဵတို္ဓသည် တစ်တန်ဵ 

တည်ဵ ဖဖစ်မေနရပါ။  
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၆.  ေနရာယူမှု - အလွတတ်ည်ကနေ်ဘာ (၂) 
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၇.  ေနရာယူမှု - အလွတတ်ည်ကနေ်ဘာ (၃) 
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၈.  ေနရာယူမှု - အလွတတ်ည်ကနေ်ဘာ (၄) 

 
၉.  ေနရာယူမှု - ပင်နယ်တီကနသွ်င်ဵခြင်ဵ 

ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵသည် ခန့်မှန်ဵေဖခ (၅)မီတာ အကွာအေဝဵတွင ်ပင်နယ်တီ အမှတ် 

အသာဵနှငဴ ်တစ်တန်ဵတည်ဵတွင် ေနရာယူ၍ ေဘာလုဳဵကို မှန်ကန်စွာ ေနရာချထာဵ 

ေ ကာင်ဵ  စစ်ေဆဵကာ၊ ကန်သွင်ဵ မည်ဴ သူကို ေသချာေစပပီဵ၊ ကန်သငွ်ဵ ေနချနိ်တွင် ကစာဵ 

သမာဵ မျာဵ ေနှာင်ဴယှက်ဖခင်ဵ မျာဵအာဵ ေစာငဴ် ကည်ဴရမည်။ ကစာဵသမာဵမျာဵ အာဵလုဳဵ ၏ 

ေနရာတည်ရိှမှုမျာဵ မှန်ကန်ေ ကာင်ဵ စစ်ေဆဵမပပီဵမဖခင်ဵ  ဤဒိုင်လူကကီဵမှ ကန်သွင်ဵ မှုအာဵ 

ခွငဴ်ဖပုမေပဵဘဲ လိုအပ်ပါက အဖခာဵ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ကူညေီဆာင်ရွေက်ေပဵနိုငပ်ါသည်။ 

အဖခာဵဒိုင်လူကကီဵသည် ဂိုဵစည်ဵနှင်ဴ ပင်နယ်တီဧရိယာ ဆုဳဵသညဴ်ေနရာတွင ်ေနရာယူပပီဵ 
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ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵဝငဖ်ခင်ဵ ရိှ၊မရိှ စစ်ေဆဵရမည်ဖဖစ်သည်။ အကယ်၍ ခဳစစ်ဂိုဵသမာဵသည် 

ဥပေဒ(၁၄) အရ သက်ဆိုငရ်ာဖပစ်မှု ကျူဵလွန်ပပီဵ ဂိုဵမဝငခ်ဲဴပါက ဒိုင်လကူကီဵ အေနဖဖင်ဴ 

ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵဖခင်ဵ  ဖပန်လည်ဖပု လုပ်ရန်အတွက်  ဝီစီမှုတ်၍ ညွှန် ကာဵသငဴ်သည်။ 

 

 

 
 

၁၀. ေနရာမှု - (၁၀)မီတာအမှတအ်သာဵမှ (၆)ကကိမ်ေခမာက်စုေပါင်ဵခပစဒ်ဏ်မှ 

စတင်သညဴ် တိက်ုရုိက်အလွတတ်ည်ကနေ်ဘာ 

 

ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵသည် (၁၀)မီတာအမှတ်အသာဵနှငဴ် တစ်တန်ဵတည်ဵတွင် ေနရာယူ၍ 

ကန်သွင်ဵ မည်ဴသူအာဵ ေသချာေစပပီဵ ကန်သငွ်ဵေနစဉ်တွင် ကစာဵသမာဵမျာဵ 

ေနှာက်ယှက်မှု ရိှ/မရိှ ေစာငဴ် ကည်ဴရမည်။ 
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ကစာဵသမာဵမျာဵ၏အေနအထာဵမျာဵမှန်ကန်ပပီဵေဘာလုဳဵတည် ရိှမှု မှန်ကန် 

ေ ကာင်ဵ စစ်ေဆဵမပပီဵမချင်ဵ  ဒိုင်လူကကီဵက ကန်သွင်ဵ မှုအာဵ ခွငဴ်မဖပုဘဲလိအုပ် ပါက 

အဖခာဵဒိုင်လူကကီဵမှ ကူညီေပဵနိုငပ်ါသည်။ အဖခာဵဒိုင်လကူကီဵသည် ဂိုဵစည်ဵနှင်ဴ ပင်နယ် 

တီဧရိယာ ဆုဳရာတွင် ေနရာယူပပီဵ ေဘာလုဳဵဂိုဵဝငဖ်ခင်ဵ ရိှ/မရိှ စစ်ေဆဵရမည်။ ခုခဳကစာဵ 

သည်ဴ ဂိုဵသမာဵသည် ဥပေဒ(၁၃) အရ သက်ဆိုင်ရာဖပစ်မှုကျူဵလွန်ပပီဵ ဂိုဵမဝင်ခဲဴပါက 

ေဖခာက်ကကိမ်ေဖမာက်စုေပါင်ဵဖပစ်မှုမှစတငေ်သာ တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ (DFKSAF) အာဵဖပန်လည်ကန်သွင်ဵေစရန်အတွက် ဝီစီ မှုတ်သငဴ်သည်။ 

 

တတိယဒိုငလ်ူကကီဵသည် ဥပေဒ(၁)တွင်ေဖာ်ဖပထာဵသညဴ် အတိုင်ဵဂိုဵသမာဵ ေလဵစာဵ 

လိကု်နာရမည်ဴ အနိမဴ်ဆုဳဵ(၁၀ မီတာ) အမှတ်အသာဵမှ (၅ မီတာ) အကွာအေဝဵကို 

ညွှန်ဖပေသာ ပင်နယ်တီ ဧရယိာအတွင်ဵ ရှိ အမှတ်အသာဵနှငဴ်အညီ ေနရာယူရမည်။ 
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၁၁. ေနရာယူမှု -  (၁၀)မီတာအမှတ်အသာဵမှ မဟုတေ်သာ (၆)ကကိမ်ေခမာက် 

စေုပါင်ဵခပစဒ်ဏ် မှ စတင်ေသာတိုက်ရုိက် အလွတတ်ည်ကနေ်ဘာကနသွ်င်ဵခြင်ဵ 

(၁) 

 

ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵသည်ေဘာလုဳဵနှငဴ်တစ်တန်ဵတည်ဵတွင်ေနရာရယူကာေဘာလုဳဵကိုမှန်က

န်စွာေနရာချထာဵေ ကာင်ဵစစ်ေဆဵပပီဵကန်သွင်ဵ သူကိုေသချာေစကာကန်သွင်ဵ ေနစဉ်တွင်

ကစာဵသမာဵ မျာဵေနှာက်ယှက်မှုအတွက် ေစာငဴ် ကည်ဴရမည်။ ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ 

အေနအထာဵမျာဵမှန်ကန်ပပီဵ ေဘာလုဳဵတည်ရိှမှု မှန်ကန်ေ ကာင်ဵ စစ်ေဆဵမပပီဵမချင်ဵ 

ဒိုင်လူကကီဵက ကန်သငွ်ဵမှုအာဵ ခွငဴ်မဖပုဘဲ လိအုပ်ပါကအဖခာဵဒိုငလ်ူကကီဵမှကူညီေပဵနိုင် 

ပါသည်။ အဖခာဵဒိုင်လူကကီဵသည် ဂိုဵစည်ဵနှင်ဴ ပင်နယတ်ီဧရိယာဆုဳရာတွင်ေနရာယူပပီဵဂိုဵ 

ဝငဖ်ခင်ဵ ရှိ/မရှိစစ်ေဆဵရမည်ဖဖစ်သည်။ခုခဳကစာဵသည်ဴဂိုဵသမာဵသည် ခုခဳကစာဵသည်ဴ 

ဂိုဵသမာဵသည် ဥပေဒ(၁၃) အရ သက်ဆိုင်ရာဖပစ်မှုကျူဵလွန်ပပီဵ ဂိုဵမဝင်ခဲဴပါက ေဖခာက် 

ကကိမ်ေဖမာက်စုေပါင်ဵဖပစ်မှုမစှတငေ်သာတိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ 

(DFKSAF)အာဵဖပန်လည်ကန်သွင်ဵ  ေစရန်အတွက် ဝီစီ မှုတ်သငဴ်သည်။ 

 



177 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

၁၂. (၁၀)မီတာအမှတအ်သာဵမှ မဟတု်ေသာ (၆)ကကိမ်ေခမာက်စုေပါင်ဵခပစမ်ှုမှ 

စတင်ေသာတိုက်ရုိက်အလွတတ်ည်ကနေ်ဘာကန်သွင်ဵခြင်ဵ (၂) 
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၁၃. ေနရာယူမှု့ - ကနသွ်င်ဵခြင်ဵ (၁) 
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  ၁၄. ေနရာယူမှု့ - ကနသွ်င်ဵခြင်ဵ (၂) 
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  ၁၅. ေနရာယူမှု့ - ကနသွ်င်ဵခြင်ဵ (၃) 
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   ၁၆. ေနရာယူမှု့ - ကနသွ်င်ဵခြင်ဵ (၄) 



182 
 
 

 
 

၁၇. ေနရာယူမှု့ - ကနသွ်င်ဵခြင်ဵ (၅) 

တိုက်စစ်ဆင်သည်ဴအသင်ဵမှေထာငဴ်ကန်စက်ဝိုင်ဵ စိတ်အနီဵကန်သွင်ဵရာတွငက်န်သွင်ဵရမ

ည်ဴေန ရာမှအနီဵဆုဳဵဒိုင်လူကကီဵသည်ခန့်မှန်ဵေဖခ (၅ မီတာ)အကွာ အေဝဵတွင်ရိှေနရမည်။ 

ဤေနရာ မှေန၍ဒိုငလ်ူကကီဵသည် ကန်သွင်ဵဖခင်ဵ  အာဵလုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵနှငဴ်အညီ လုပ် 

ေဆာငေ် ကာင်ဵ နှင်ဴ ခဳစစ်ကစာဵသမာဵမျာဵသည်ကန်သွင်ဵ ရမည်ဴေနရာမှ အနည်ဵဆုဳဵ (၅ 

မီတာ)အကွာတွင် ရိှေန ေ ကာင်ဵ စစ်ေဆဵရမည်။အဖခာဵဒိုင်လူကကီဵသည်ကွင်ဵ ၏ 

အဆုဳဵ တူညီေသာအေနအထာဵတွငရိှ်ေသာ်လည်ဵ တစ်ဖက်ေဘဵစည်ဵနှင်ဴ ဂိုဵစည်ဵဆုဳရာ 

တွင်ေနရာယူရမည်။၎င်ဵ အေနအထာဵမှ ေန၍ ဒိုင်လူကကီဵသည် ေဘာလုဳဵနှငဴ်ကစာဵ 

သမာဵမျာဵ၏ အဖပုအမူမျာဵကိုေစာငဴ် ကညဴ်ရမည်။ 
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၁၈ က. ေနရာယူမှု -  ပပိုင်ပဲွအနုိင်အရှုဳဵ(သုိ္ဓမဟုတ်)အမိ်ကွင်ဵအေဝဵကွင်ဵ အတွက် 

ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵမှကန်သွင်ဵခြင်ဵ (အရဳအကူဒိငု်လူကကီဵမပါဝင်ေသာ) 

 

 

ဂိုဵမှ(၂ မီတာ)ခန့်အကွာ ဂိုဵစည်ဵေပ္ဒတွငေ်နရာယူ၍ ဒိုင်လကူကီဵ၏အဓကိတာဝန်မှာ 

ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵစည်ဵကို ဖဖတ်ေကျာ်သွာဵဖခင်ဵ ရိှ/မရိှနှင်ဴ ဂိုဵသမာဵသည် ဥပေဒ(၁၄)ပါ 

သတ်မှတ်ချက်မျာကို လိုက်နာဖခင်ဵ ရှိ/မရိှ စစ်ေဆဵရမည်။ 

 

ေဘာလုဳဵသည်ဂိုဵစည်ဵကိုဖဖတ်ေကျာ်သွာဵေ ကာင်ဵ  ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵ လင်ဵ သိေသာအခါ ဖပစ်မှု 

မကျူဵ လွန်ေ ကာင်ဵ စစ်ေဆဵရန် ဒိုင်လူကကီဵသည် ဒုတိယဒုိငလ်ူကကီဵနှင်ဴ မျက်လဳုဵချင်ဵ 

ဆက်သွယ်ရမည်။ 
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ဒုတိယဒိုင်လူကကီဵသည် ေဘာလုဳဵနှငဴ်ကန်သွင်ဵသူအသင်ဵ၏ ဂိုဵသမာဵအာဵမှန်ကန်စွာ 

ေနရာချထာဵေ ကာင်ဵ စစ်ေဆဵရန် ပင်နယ်တီအမှတ်အသာဵမှခန့်မှန်ဵေဖခ (၃ မီတာ) 

အကွာအေဝဵတွင်ေနရာယူရမည်။ ဒုတိယ ဒိုင်လူကကီဵ သည် ကန်သွင်ဵ ရန်အတွက် 

ဝီစီမှုတ်အချက်ဖပရမည်။ 

 

တတိယဒိုငလ်ူကကီဵသည် အသင်ဵနှစ်သင်ဵ စလုဳဵ၏ကျန်ရှိသည်ဴ အရည်အချင်ဵ ဖပညဴ်မှေီသာ 

ကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ်အရဳကစာဵသမာဵမျာဵအာဵ ထိန်ဵချုပ်ရန်အတွက် ကွင်ဵ လယ်ဗဟို 

စက်ဝိုင်ဵ  တွင် ေနရာယူရမည်။ 

 

အချနိ်မှတ် ဒိုင်လူကကီဵသည် အချနိ်မှတ်ဒိုငလ်ူကကီဵစာဵပွဲတွင် ေနရာယူ၍ ကန်သငွ်ဵဖခင်ဵ မှ 

ပယ်ထုတ်ခဳရသည်ဴ ကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ် အသင်ဵတာဝန်ရှိသူမျာဵသည် မှန်ကန်စွာ 

ဖပုမူေနထိုငေ် ကာင်ဵနှင်ဴ အမှတ်ေပဵဇယာဵကို (၀-၀) သုိ္ဓဖပန်လည်သတ်မှတ်ကာ 

ကန်သွင်ဵ သည်ဴရလဒ်ကို အမှတ်ေပဵဇယာဵတွင် မှတ်တမ်ဵတငေ် ကာင်ဵ ေသချာ 

ေစရမည်။ 
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ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူမျာဵအာဵလုဳဵ ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ မှုမှ ကန်သငွ်ဵမှုမျာဵနှငဴ် ကစာဵသမာဵ 

မျာဵ၏ နဳပါတ်မျာဵကို မှတ်သာဵထာဵ ကရမည်။ 

 

 

၁၈ ြ. ေနရာယူမှု -  ပပိုင်ပွဲအနိုင်အရှုဳဵ (သုိ္ဓမဟတု)်အိမ်ကင်ွဵအေဝဵကငွ်ဵအတွက် 

ပင်နယ်တီ အမှတ်အသာဵမှ ကနသွ်င်ဵခြင်ဵ (အရဳအကူဒုိင်လူကကီဵပါဝင်ေသာ) 

 

အရဳအကူဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵကို ခန့်အပ်ပါက ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူမျာဵ၏ ေနရာယူမှုမျာဵမှာ 

ေအာက်ပါ အတိုင်ဵဖဖစ်သည်----- 

 

ဒိုင်လူကကီဵသည် ဂိုဵမှ (၂ မီတာ) ခန့်အကွာ ဂိုဵစည်ဵေပ္ဒတွင် ေနရာယူရမည်၊ ဒိုင်လူကကီဵ၏ 

အဓကိ တာဝန် မှာ ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵစည်ဵကို ဖဖတ်ေကျာ်သွာဵဖခင်ဵ  ရိှ/မရိှ စစ်ေဆဵရန်နှင်ဴ 

ဂိုဵသမာဵသည် ဥပေဒ (၁၄) ပါသတ်မှတ်ချက်မျာဵနှငဴအ်ညီ လိကု်နာေဆာင်ရွေက်ရန်ဖဖစ် 

သည်။ 



186 
 
 

 

ေဘာလုဳဵသည်ဂိုဵစည်ဵကိုဖဖတ်ေကျာ်သွာဵေ ကာင်ဵ  ထင်ရှာဵပါက ဖပစ်မှု မကျူဵ လွန် 

ေ ကာင်ဵ  စစ်ေဆဵရန် ဒိုင်လူကကီဵသည် ဒုတိယနှငဴ် တတိယ ဒိုင်လူကကီဵ နှငဴ် မျက်လုဳဵ 

ချင်ဵဆက်သွယ်ရ မည်။ 

 

ဒုတိယဒိုင်လူကကီဵသည် ေဘာလုဳဵနှငဴ် ကန်သွင်ဵသူအသင်ဵ၏ ဂိုဵသမာဵအာဵ မှန်ကန်စွာ 

ေနရာချထာဵေ ကာင်ဵစစ်ေဆဵရန်၊ ပင်နယ်တီအမှတ်အသာဵမှ ခန့်မှန်ဵေချ (၃ မီတာ) 

အကွာအေဝဵတွင် ေနရာယူရမည်။ ဒုတိယဒိုင်လူကကီဵသည် ကန်သငွ်ဵ ရန်အတွက် 

ဝီစီမှုတ်အချက်ဖပသရမည်။ 

 

တတိယဒိုငလ်ူကကီဵသည် ဂိုဵမှ (၂ မီတာ) ခန့်အကွာ ဂိုဵစည်ဵေပ္ဒ ဒိုင်လကူကီဵ၏ ဆန့်ကျင် 

ဘက်အဖခမ်ဵတွင် ေနရာယူရမည်။ တတိယဒိုငလ်ူကကီဵ၏ အဓကိတာဝန်မှာ ေဘာလုဳဵ 

သည် စည်ဵ အာဵ ဖဖတ်ေကျာ်သွာဵဖခင်ဵ ရှိ/မရိှ စစ်ေဆဵရန်နှင်ဴ လိအုပ်ပါက ဒိုငလ်ူကကီဵအာဵ 

ကူညီ ေပဵရန်ဖဖစ်သည်။ 

 

အရဳလက်ေထာက်ဒိုင်လူကကီဵသည် အသင်ဵ နှစ်သင်ဵစလုဳဵ ၏ ကျန်ရှိေနေသာ အရည်အချင်ဵ  

ဖပည်ဴမှီသည်ဴ ကစာဵသမာဵမျာဵနှင်ဴ အရဳကစာဵသမာဵမျာဵကို ထိန်ဵချုပ်ရန် ကွင်ဵ လယ်ဗဟို 

စက်ဝိုင်ဵ တွင် ေနရာယူရမည်။ 

 

အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵသည် အချနိ်မှတ်ဒိုငလ်ူကကီဵ၏စာဵပွဲတွင် ေနရာယူ၍ ----- 

 ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵမှကင်ဵ လွတ်ေသာ ကစာဵသမာဵမျာဵနှင်ဴ အရဳကစာဵသမာမျာဵ 

အသင်ဵတာဝန်ရိှသူမျာဵမှ မှန်ကန်စွာဖပုမူေ ကာင်ဵ ေသချာေစရန် 

 အမှတ်ေပဵဇယာဵအာဵ (၀-၀) သုိ္ဓဖပန်လည်သတ်မှတ်ပပီဵ ကန်သွင်ဵ မှုရလဒ်ကို 

အမှတ်ေပဵဇယာဵတွင် မှတ်တမ်ဵတငရ်န် 
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ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူမျာဵအာဵလုဳဵ ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ မှုမှ ကန်သွင်ဵ မှုမျာဵနှငဴ် 

ကစာဵသဵမာဵမျာဵ၏ နဳပါတ်မျာဵကို မှတ်သာဵထာဵကကရမည်။ 

 

 

၁၉.  ေနရာယူမှု - ကွင်ဵအတွင်ဵဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ နှစဖ်က်အေခပာင်ဵအလဲ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ကစာဵပွဲကို အဖပုသေဘာေဆာင်သည်ဟု ယူဆပါက ကွင်ဵ အတွင်ဵ  

ဘက်ဖခမ်ဵမျာဵကို ေဖပာင်ဵလဲနိုင်သည်။ သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ေအာက်ပါ 

အချက်မျာဵကို သတိဖပုသငဴ်သည်။ 

 ေဘာလုဳဵကစာဵေနချနိ်တွင် ေဖပာင်ဵလဲဖခင်ဵ မဖပုရ။ 
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 မူအရ ခုဳတန်ဵလျာဵဘက်အဖခမ်ဵရှိ ဒိုင်လူကကီဵမှ အဝါ/ အနီကတ်ကို ဖပသသည်ဴအခါ 

သုိ္ဓမဟုတ် အသင်ဵ တစ်သင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် အသင်ဵတစ်သင်ဵထက်ပိုေသာ ေဝဖန် 

ဆန့်ကျငမ်ှုမျာဵ သုိ္ဓမဟုတ် သေဘာထာဵကွဲလဲွမှုမျာဵ ဖဖစ်ေပ္ဒလာနိုင်သည်ဴ အဖခာဵေသာ 

အေရဵကကီဵသည်ဴ ဆုဳဵဖဖတ်ချက်တစ်ခုခုကို ဖပုလုပ်သညဴ် အခါတွင် ၎င်ဵတို္ဓသည် 

နှစ်ဖက်စလုဳဵကို ေဖပာင်ဵလဲသငဴ်သည်။ 

 အဝါ/အနီကတ်ကို ဖပသေသာ ဒိုင်လကူကီဵမှ နှစ်ဖက်စလုဳဵကို ေဖပာင်ဵရန်/မေဖပာင်ဵရန် 

ဆုဳဵဖဖတ်သည်။ 

 နှစ်ဖက်ေဖပာင်ဵ ပပီဵေနာက် ခုဳတန်ဵလျာဵဘက်တွငရိှ်ေသာ ဒိုင်လူကကီဵသည် 

ဖပန်လည်စတငက်စာဵရန် အတွက် အပမတဲမ်ဵအချက်ဖပသရမည်။ 

 ကစာဵပွဲမှ ခွငဴ်ဖပုသည်ဴအခါ ဒိုင်လကူကီဵမျာဵသည် ၎င်ဵ တို္ဓ၏ “ပုဳမှန်” ဘက်သုိ္ဓ 

ဖပန်သာွဵနိုင်သည်။ 
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ဥပမာ

 
၁) ြုဳတန်ဵလျာဵအနီဵရှ ိဒိုငလ်ူကကီဵမှ ဝီစီကို ခပစ်ဒဏ်ေဘာအတွက် မှုတ်သည်။ 
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၂) ဝီစီမှုတ်ေသာ ဒိုင်လူကကီဵသည် အဝါ/အနီကတ်ကိုခပသရန် ခပစ်မှုကျူဵလနွ်သညဴ်  

ေနရာသုိ္ဓ သွာဵသည်။ 
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၃) အခြာဵဒိုင်လူကကီဵသည် အေခြအေနကိုထိန်ဵြျုပ်် (ကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ်ေဘာလုဳဵ) 

ကူညီေပဵရန်အတွက် ခပစ်မှုကျူဵလနွ်ြဲဴသည်ဴေနရာသို္ဓသွာဵပါ။ 
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၄) အဝါ/အနီကိုခပသေသာဒိုင်လကူကီဵသည် ခပစ်မှုကျူဵလနွ်ေသာ ကစာဵသမာဵ၏ 

နဳပါတ်ကို အခြာဵပွဲ  တာဝန်ရှိသူမျာဵထဳ အေကကာင်ဵ ကကာဵရန် အြျနိ်မှတ် ဒိုင်လကူကီဵ 

စာဵပွဲသုိ္ဓ သွာဵရမည်။ အြျက်ခပသမှုကို အြျနိ်မှတ်ဒိငု်လူကကီဵစာဵပွဲမှ (၅မီတာ) ြန့် 

အကွာ ကွင်ဵ လယ်ဗဟိုစည်ဵမှ ခပုလုပ်ရပါမည်။  
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၅) ဒိုင်လကူကီဵမျာဵသည် နှစ်ဖက်ေခပာင်ဵ ၍ ကစာဵမှုကို ခပန်လည်စတငသ်ည်။ ယြုအ 

ြျနိ် ြုဳတန်ဵလျာဵ ဘက်အခြမ်ဵတွင်ရှိေသာ ဒိုင်လူကကီဵမှ ဝီစီမှုတ်ခြင်ဵခဖငဴ် ကစာဵမှုကို 

ခပန်လည်စတင်သည်။ 
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၂၀. ေနရာယူမှု -  တတယိဒိင်ုလူကကီဵ(သုိ္ဓမဟတု်အရဳအကူဒုိင်) အသင်ဵတစ်သင်ဵ 

သုိ္ဓမဟတု ်တစ်သင်ဵ ထက်ပိုေသာအသင်ဵမျာဵ သည်ပျသဳန်ဵ ေနေသာဂိုဵသမာဵ 

နှင်ဴကစာဵသညဴ်အြါ  

အသင်ဵတစ်သင်ဵ  သည် ပျသဳန်ဵေနေသာဂိုဵသဵမာဵနှင်ဴ ကစာဵသည်ဴအခါ တတိယဒိုင် 

လူကကီဵ သုိ္ဓမဟုတ် အရဳအကူဒိငု်လူကကီဵသည် ပျသဳန်ဵေနေသာဂိုဵသမာဵနှငဴ် ကစာဵေသာ 

အသင်ဵမှ တိုက်စစ်ဆင်သည်ဴအချနိ် တွင် ၎င်ဵအသင်ဵ ၏ ဂိုဵစည်ဵအာဵ ထိန်ဵချုပ် ေစာငဴ် 

 ကညဴ်ရမည်။ အကယ်၍ တိုက်စစ်ဆင်သည်ဴအသင်ဵ၏ အဆုဳဵ မှာ ဂိုဵသွင်ဵခဲဴလျှင် တတိယ 

ဒိုင်လူကကီဵ (သုိ္ဓမဟုတ်) အရဳအကူဒိုင်လူကကီဵသည် အတညဖ်ပု ထာဵေသာအချက် ဖပမှုကို 

အသုဳဵဖပု၍ အဖခာဵဒိုင်လကူကီဵမျာဵအာဵ အေ ကာင်ဵ ကာဵရမည်။ 

 

်  
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အကယ်၍ အသင်ဵ နှစ်သင်ဵ စလုဳဵ သည် ပျသဳန်ဵေနေသာ ဂိုဵသမာဵနှငဴ်ကစာဵေသာအခါတွင် 

တတိယ ဒိုင်လူကကီဵနှငဴ် အရဳအကူဒိုင်လူကကီဵနှစ်ဦဵစလုဳဵ တာဝန်ချထာဵပါက တတိယ ဒိုင်လူ 

ကကီဵသည် အသင်ဵ  တစ်သင်ဵ၏ဂိုဵစည်ဵကို ထိန်ဵချုပ် သငဴ်ပပီဵ အရဳ အကူ ဒိုင်လူကကီဵသည် 

အဖခာဵ ဂိုဵစည်ဵကို ထိန်ဵချုပ် ေစာငဴ် ကည်ဴသငဴ်သည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

အဓိပ္ပါယဖ်ွင်ဴဆိုြျက် နှင်ဴ အကကဳခပုြျက်မျာဵ 

 
 

ဥပေဒ ၃- ကစာဵသမာဵမျာဵ 

 

လူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵ  မဖပုရေသဵဘဲ ဒိုငလ်ူကကီဵ၏ခွငဴ်ဖပုချက်ဖဖငဴ် ကစာဵကွင်ဵဖပင်ပတွင် 

ေရာက်ေန ေသာ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵ သုိ္ဓမဟုတ် တတိယ ဒိုင်လူ 

ကကီဵ၏ ခွငဴ်ဖပုချက်မရရိှဘဲ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ သုိ္ဓ ဖပန်လည်ဝငေ်ရာက်လာပပီဵ အဖခာဵ 

အဝါကတ် ဖပသခဳရမည်ဴ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဲဴလျှင ်၎င်ဵအာဵ အဝါကတ်ဖပသခဳရမည်ဴ ဖပစ်မှု 

နှစ်ခု ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ အတွက် ထုတ်ပယ်(အနီကတ်) ရမည်။ ဥပမာ- အကယ်၍ ကစာဵ 

သမာဵ တစ်ဦဵသည် ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵထဳမှ ခွင်ဴဖပုချက်မရရိှဘဲ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ 

ေရာက်ရိှ လာပပီဵ ပပိုင်ဘက်ကစာဵသမာဵအာဵ မဆင်မဖခင ်အဖပုအမူဖဖငဴ် လဲကျေအာင် 
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ဖပုလုပ်၍ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဲဴလျှင်။ အကယ်၍ အဆိုပါဖပစ်မှုသည် လိုအပ်သည်ဴ အငအ်ာဵ 

ထက် ပိုမို သုဳဵ စွဲ ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ ဖဖစ်လျှင ်တိုက်ရိုက်အနီကတ်ဖပသ ထုတ်ပယ်ရမည်။ 

 

အကယ်၍ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် မေတာ်တဆအေနဖဖငဴ် ကစာဵကွင်ဵ၏ အနာဵသတ် 

စည်ဵ လိုင်ဵ မျာဵအာဵ ေကျာ်ဖဖတ်သွာဵမိလျှင် သူ/ သူမ အေနဖဖငဴ် ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  မ 

ေဖမာက်ပါ၊ အကယ်၍ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ကစာဵမှုအစိတ်အပုိင်ဵ လှုပ်ရှာဵမှု အေန 

ဖဖငဴ် ကစာဵကွင်ဵ ဖပင်ပသုိ္ဓ ထွက်ခွာခဲဴလျှင ်သူ/ သူမ အေနဖဖင်ဴ ဖပစ်မှု ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  

မေဖမာက်ပါ။ 

 

အရဳကစာဵသမာဵ 

အရဳကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် လူစာဵလဲလှယ်မှု လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵကိုဆန့်ကျင၍် ကွင်ဵ 

အတွင်ဵ ဝငေ်ရာက်လာပါက သုိ္ဓမဟုတ် အပုိကစာဵသမာဵတစ်ဦဵနှငဴ် ကစာဵေစပါက 

အဖခာဵ ပွဲ တာဝန် ရိှသူမျာဵမှ ကူညီေဆာင်ရွေက်ေပဵေသာ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ေအာက်ပါ 

လမ်ဵ ညွှန်ချက် မျာဵကိုလိုက်နာရမည်- 

 ကစာဵပွဲအာဵရပတ်န့်ရမည်ဖဖစ်ပပီဵ အကယ်၍ အခွငဴ်သာမှုရရိှခဲဴလျှင ်ချက်ချင်ဵ 

ရပ်တန့်ရန် မလိပုါ။ 

 အသင်ဵအတွက် အပုိကစာဵသမာဵတစ်ဦဵနှငဴ် ကစာဵပါက သုိ္ဓမဟုတ် လူစာဵလဲလှယ်မှု 

လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵအာဵ ချ ို ဵေဖာက်ပါက အာဵကစာဵသမာဵေကာင်ဵ  မဆန်ေသာ အဖပု 

အမူအတွက် အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်။ 

 

 အကယ်၍ ၎င်ဵတို္ဓသည် ၎င်ဵအာဵလူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵဆိုင်ရာ လုပ်ငန်ဵစဉ်ကို ပပီဵ 

ေဖမာက်ေအာင် မဖပုလုပ်ရေသဵပါက၊ ဤအေ ကာင်ဵ ေ ကာငဴ် ဖပစ်မှု ဖဖစ်ခဲဴလျှင် သုိ္ဓမ 

ဟုတ် နည်ဵ စနစ်ဧရိယာသုိ္ဓေဖပာင်ဵ ေရွှေ့ပါက အကယ်၍ အပုိကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵနှငဴ် 

ကစာဵပါက  အရဳကစာဵသမာဵသည် ကစာဵမှု ေနာက်တစ်ကကိမ် ရပ်ဆိုင်ဵ သည်ဴ အ 

ချနိ်တွင် ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵမှ ထွကခ်ွာရမည်။  
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 အကယ်၍ ဒိုင်လူကကီဵမှ အခွင်ဴသာမှု ေပဵခဲဴလျှင ်--- 

 အရဳကစာဵသမာဵ၏အသင်ဵ  ေဘာလုဳဵပိုငဆ်ိုငမ်ှု ရရိှသည်နှင်ဴ ကစာဵမှုအာဵ 

ရပ်ဆိုင်ဵ ပပီဵ ကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵလိုက်သညဴ်အချနိ် ေဘာလုဳဵရှိသည်ဴ ေနရာမှ ပပိုင် 

ဘက်အသင်ဵ အာဵ တစ်ဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴဖပန်လည်စတင ်ကစာဵ 

ေစရမည်။ (ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ  ေဘာလုဳဵရိှေနစဉ် ကစာဵမှု ရပဆ်ိုင်ဵ  

လိကု်သည် မှ လွ၍ဲ ဥပေဒ- ၁၃တွင် ကည်ဴပါ။) 

 ထို္ဓေနာက် အရဳကစာဵသမာဵအသင်ဵ သည် တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ၊ 

တိုက်ရိကု်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ သုိ္ဓမဟုတ် ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ မှုဖဖငဴ် အဖပစ် 

ေပဵရမည်ဴ ဖပစ်မှုတစ်ခုကို ကျူဵလွန်ခဲဴလျှင် ၎င်ဵတို္ဓသည်အရဳကစာဵသမာဵ အသင်ဵ 

၏ သက်ဆိုငရ်ာပပိုငဘ်က်အသင်ဵ ကို ဖပန်လည်စတင ်ကစာဵရန်ေပဵအပ်ဖခင်ဵ ဖဖင်ဴ 

အရဳကစာဵသမာဵအသင်ဵ အာဵ အေရဵယူရမည်။ လိုအပ်ပါက ကျူဵလွန်ခဲဴေသာ 

ဖပစ်မှုနှငဴ ်သက်ဆိုင်သည်ဴ စည်ဵ ကမ်ဵပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာ အေရဵယူမှု ဖပုလုပ်ရမည်။ 

 ထို္ဓ်ေနာက် အရဳကစာဵသမာဵအသင်ဵ ၏ ပပိုင်ဘက်မျာဵမှ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ေသာ 

ေ ကာငဴ် သို္ဓမဟုတ် ေဘာလုဳဵ သည် ကစာဵမှုဖပင်ပထွက်သွာဵေသာေ ကာငဴ် ပပိုငပ်ွဲ 

အာဵ ရပ်ဆိုင်ဵခဲဴရလျှင ်အရဳကစာဵသမာဵအသင်ဵ၏ ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ အာဵ 

တဆငဴ ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတင ်ကစာဵေစရမည်ဖဖစ်သည်။ 

လိအုပ် ပါက ကျူဵလွန်သည်ဴဖပစ်မှုနှင်ဴ သက်ဆိုင်သည်ဴ စည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာ 

အေရဵယူမှု ဖပုလုပ်ရမည် ဖဖစ်သည်။ 

 အရဳကစာဵသမာဵအမည်စာရင်ဵ တင်သွင်ဵ ထာဵသူ တစ်ဦဵ သည်ပပိုင်ပွမဲစတငမ်ီ 

တွင် ဒိုင်လူကကီဵ သို္ဓမဟုတ် အဖခာဵပပိုငပ်ွဲ တာဝန်ရိှသူမျာဵအာဵ အေ ကာင်ဵ မ ကာဵ 

အသိ မေပဵ ဘဲ တရာဵဝင ်ကစာဵသမာဵအစာဵ ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵ  

ဝငေ်ရာက်ခဲဴလျှင်--- 
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 ဒိုင်လူကကီဵအေနဖဖငဴ် အရဳကစာဵသမာဵအာဵ ပပိုင်ပွဲတွင် ဆက်လက် ကစာဵ 

ခွငဴ် ေပဵရမည်။ 

 အရဳကစာဵသမာဵအာဵ စည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာ အေရဵယူဖခင်ဵမဖပုရ။ 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် အဖဖစ်အပျက်ကို သက်ဆိုငရ်ာအာဏာပိုငမ်ျာဵထဳ 

သတင်ဵ ပို္ဓရမည်။ 

 အရဳကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵသို္ဓ မဝင်မီ ထုတ်ပယ်ခဳရမည်ဴ 

ဖပစ်မှု တစ်ခုကိုကျူဵလွန်ပါက အသင်ဵ အတွင်ဵရိှ ကစာဵသမာဵအေရအတွက်ကို 

မေလျာဴချဘဲ အဖခာဵအရဳကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အစာဵထိုဵ မည်ဴ ကစာဵသမာဵ 

သည် ကွင်ဵအတွင်ဵသုိ္ဓ ဝငေ်ရာက်နိုင်သည်။ 

 

ကွင်ဵ အတွင်ဵမှ ထွက်ြွာြွငဴ်ခပုထာဵေသာ 

သာမန်လူစာဵလဲလှယ်မှုအဖပင် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ေအာက်ပါအေဖခအေနမျာဵတွင် 

ဒိုင်လူကကီဵ၏ခွငဴ်ဖပုချက်မရိှဘဲ ကွင်ဵ အတွင်ဵမှ ထွက်ခွာသွာဵနိုင်ပါသည်။ 

 ကစာဵသည်ဴလှုပ်ရှာဵမှု၏ တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵအေနဖဖင်ဴ ကစာဵသမာဵသည် ကွင်ဵထဲသုိ္ဓ 

ချက်ချင်ဵဖပန်လာလျှင် ဥပမာ- ေဘာလုဳဵကစာဵရန် သုိ္ဓမဟုတ် ပပိုငဘ်က် ကစာဵသမာဵ 

အာဵေကျာ်ဖဖတ်ရန်။ သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ ကွင်ဵ အတွင်ဵ မှ ထွက်ခွာသွာဵပပီဵ ပပိုင်ဘက်မျာဵကို 

လှညဴ်ဖျာဵရန်ရည်ရွေယ်ချက်ဖဖငဴ် ကွင်ဵ အတွင်ဵ သို္ဓ ဖပန်လည်မဝငမ်ီ ဂိုဵမျာဵထဲမှ တစ်ခုကို 

ေနာက်သို္ဓေရွှေ့ဖခင်ဵကို ခွင်ဴမဖပုပါ။ ထိကုဲဴသို္ဓဖဖစ်ခဲဴလျှင ်ဒိုင်လူကကီဵမျာဵအေနဖဖငဴ် အခွငဴ် 

သာမှု မရိှနိုငလ်ျှင် ကစာဵမှုကိရုပ်ဆိုင်ဵ ၍ တဆငဴ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန် 

လည် စတင် ကစာဵေစရမည်။ ကစာဵသမာဵအာဵ ဒိုင်လူကကီဵ၏ ခွငဴ်ဖပုချက်မရရှိဘဲ 

ကွင်ဵ အတွင်ဵ မှ ထွက်ခွာဖခင်ဵအတွက် အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်။ 

 ဒဏရ်ာေ ကာငဴ် ကစာဵသမာဵကို လူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵ  မဖပုလုပ်ရေသဵပါက ၎င်ဵကစာဵ 

သမာဵ ကွင်ဵ အတွင်ဵ  ဖပန်လည်ဝငေ်ရာက်ရန် ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵ၏ ခွငဴ်ဖပုချက်လိုအပ် 
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သည်။ ကစာဵသမာဵသည်ေသွဵထွက်ေနပါက ကွင်ဵ အတွင်ဵသို္ဓ ဖပန်လည်မဝငမ်ီ ေသွဵ 

ထွကဖ်ခင်ဵ  ရပ်သွာဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ကစာဵသမာဵအာဵ ဒိုင်လကူကီဵ သုိ္ဓမဟုတ် အဖခာဵပွဲ 

တာဝန်ရှိသူမျာဵမှ စစ်ေဆဵရပါမည်။ 

 သူ/ သူမ၏ အသုဳဵအေဆာငမ်ျာဵကိုဖပင်ရန် သို္ဓမဟုတ် ဖပန်ထညဴ်ရန် ကစာဵသမာဵကို 

လူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵ  မဖပုလုပ်ရေသဵပါက ၎င်ဵကစာဵသမာဵ ကွင်ဵ အတွင်ဵ  ဖပန်လည် 

ဝငေ်ရာက်ရန် ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵ၏ခွငဴ်ဖပုချက် လိုအပ်သည်။ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

အဖခာဵပပိုင်ပွဲတာဝန်ရိှသူမျာဵမှ ကစာဵသမာဵကွင်ဵ အတွင်ဵသုိ္ဓ ဖပန်မလာမီ အသုဳဵ အ 

ေဆာင ်မျာဵအာဵ စစ်ေဆဵရမည်။ 

 

ြွငဴ်ခပုြျက်မရှိဘဲ ကွင်ဵအတွင်ဵမ ှထွက်ြွာခြင်ဵ 

အကယ်၍ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵ၏ ခွငဴ်ဖပုချက်မရရိှဘဲ ဖူဆယ် 

ဥပေဒမျာဵတွင် ခွင်ဴဖပုမထာဵေသာ အေ ကာင်ဵဖပချက်မျာဵဖဖငဴ် ကစာဵကွင်ဵဖပင်ပသုိ္ဓ ထွက် 

ခွာခဲဴပါက အခွငဴ်သာမှုမရိှခဲဴလျှင် တတိယဒိုငလ်ူကကီဵ သုိ္ဓမဟုတ် အချနိ်မှတ် ဒိုငလ်ူကကီဵမှ 

အသဳဖဖင်ဴ အချက်ေပဵ၍ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵအာဵ အသိေပဵ အေ ကာင်ဵ ကာဵ ရမည်။ အကယ်၍ 

ကစာဵဖခင်ဵ ကို ရပတ်န့်ရန်လိုအပ်ပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ပပိုငဘ်က် အသင်ဵ အာဵ တစ် 

ဆငဴအ်လွတ် တည်ကန်ေဘာေပဵဖခင်ဵ ဖဖင်ဴ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ေသာ ကစာဵ သမာဵ၏ အသင်ဵ  

အာဵ အဖပစ်ေပဵ အေရဵယူရမည်။ အကယ်၍ အခွငဴ်သာမှု ေပဵခဲဴလျှင် တတိယဒိုငလ်ူကကီဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵ အေနဖဖငဴ် ေနာက်တစ်ကကိမ် ကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵ  လျှင် 

အသဳဖဖင်ဴ အချက်ေပဵရမည်။ ၎င်ဵကစာဵသမာဵအာဵ ဒိုင်လကူကီဵ၏ခွငဴ်ဖပုချက် မရရိှဘဲ 

ကစာဵကွင်ဵ အတွင်ဵမှ ထွက်ခွာဖခင်ဵ အတွက် အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်။ 

 

အနည်ဵဆုဳဵ ကစာဵသမာဵ အေရအတွက် 

အသင်ဵတစ်သင်ဵ တွင် ကစာဵသမာဵ သုဳဵဦဵထက်နည်ဵေနပါက ပွဲတစ်ပွကဲို မစတင ်

နိုငေ်သာ်လည်ဵ ပပိုင်ပွဲတစ်ခုခုအတွက်လိအုပ်ေသာ အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ အပါအဝင် 
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အနည်ဵဆုဳဵကစာဵသမာဵ အေရအတွက်ကို နိုင်ငဳေဘာလုဳဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ ဆုဳဵဖဖတ် 

ချက်အရ ေဖာ်ဖပထာဵရမည်။ 

 

အသင်ဵတစ်သင်ဵ တွင် ကစာဵသမာဵသဳုဵဦဵထက် နည်ဵေနပါက ပွဲတစ်ပွကဲို ဖပန်လည်စတင ်

ကစာဵနိုငမ်ည် မဟုတ်ေပ။ သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ အကယ်၍ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသို္ဓမဟုတ် 

တစ်ဦဵထက်ပုိေသာ ကစာဵသမာဵမျာဵသည် ကစာဵကွင်ဵအတွင်ဵ မှ တမင်တကာ ထွကခ်ွာ 

သွာဵဖခင်ဵ ေ ကာငဴ် အသင်ဵတစ်သင်ဵသည်ကစာဵသမာဵ သဳုဵဦဵထက် နည်ဵသွာဵပါက ဒိုင်လူ 

ကကီဵမျာဵသည် အခွငဴ်သာမှုရရှိလျှင ်ကစာဵပွဲအာဵ ချက်ဖခင်ဵ ရပ်စရာမလိုပါ။ ထိသုို္ဓေသာ 

အေဖခအေနမျ ို ဵတွင ်အသင်ဵ တစ်သင်ဵ တွင ်အနည်ဵဆုဳဵ ကစာဵသမာဵ သုဳဵဦဵမရိှပါက 

ကစာဵဖခင်ဵ ကို ရပပ်ပီဵေနာက် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ပွဲကိုဖပန်လည်စတငဖ်ခင်ဵ  မဖပုရပါ။ 

 

လန်ဵဆန်ဵမှု(ေြတ္တအနာဵယူခြင်ဵ) 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် တစ်မိနစ် ေခတ္တရပ်နာဵထာဵချနိ် သုိ္ဓမဟုတ် ပွဲရပ်နာဵေနချနိ်အတွင်ဵ 

ကစာဵသမာဵမျာဵ လန်ဵဆန်ဵမှု အတွက် ခွငဴ်ဖပုေပဵရမည်ဖဖစ်ေသာ်လည်ဵ ကစာဵကွင်ဵ  

ဖပငပ်တွင်သာဖဖစ်ပပီဵ စိုစွတ်မှုမဖဖစ်ေစရပါ။ အရည်မျာဵပါရှိေသာအတိ်မျာဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

အရည်ပါရိှေသာ အဖခာဵအရာဝတ္ထုမျာဵကို ကစာဵကွင်ဵ အေပ္ဒသုိ္ဓ ယေူဆာငထ်ာဵဖခင်ဵ  

မဖပုရ။ 

 

ကစာဵသမာဵမျာဵ ထုတပ်ယ်ခြင်ဵ 

 အကယ်၍ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ထုတ်ပယ်ြဳရမညဴ် ခပစ်မှုတစ်ြုအာဵ ပထမပုိင်ဵ  

ရပန်ာဵြျနိ်အတွင်ဵ  သို္ဓမဟုတ် အြျနိ်ပိုကာလ တစ်ြုစီ၏ မစတင်မီ ကျူဵလွန်ြဲဴလျှင် 

ခပစ်မှုကျူဵလွန်သည်ဴ အသင်ဵ သည် ကွင်ဵ ထဲတွင် ကစာဵသမာဵ တစ်ေယာက် 

ေလျာဴခဖင်ဴ ေနာက်တစ်ပိုင်ဵ ကို စတင်ရမည်။ 
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ဥပေဒ ၅- ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ 

 

လုပ်ပိုင်ခွငဴ်နှငဴ် တာဝန်မျာဵ 

ဖူဆယ်အာဵကစာဵနည်ဵသည် ပပိုငဆ်ိုငမ်ှုဖပင်ဵထန်သည်ဴ အာဵကစာဵနည်ဵဖဖစ်ပပီဵ ကစာဵ 

သမာဵ မျာဵ ကာဵ ရုပ်ပိငု်ဵဆိုင်ရာ ထိေတွ့မှုသည် ပုဳမှန်ဖဖစ်ပပီဵ ကစာဵပွဲ၏ လက်ခဳနိုင်ေသာ 

အစိတ် အပုိင်ဵ တစ်ခုဖဖစ်ေ ကာင်ဵ  ဒိုင်လူကကီဵမျာဵက နာဵလည်ထာဵရမည်ဖဖစ်သည်။ 

မည်သုိ္ဓပင်ဆိုေစကာမူ ကစာဵသမာဵမျာဵသည် ဖူဆယ်အာဵကစာဵ၏ စည်ဵ မျဉ်ဵ စည်ဵ ကမ်ဵ 

မျာဵနှငဴ ်တရာဵမျှတေသာ ကစာဵဖခင်ဵ စိတ်ဓာတ်ကို မေလဵစာဵပါက  ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ 

ေလဵစာဵခဳရေ ကာင်ဵ  ေသချာေစရန်အတွက် သငဴ်ေလျာ်ေသာ အေရဵယူမှုမျာဵ ဖပုလုပ်ရ 

မည်ဖဖစ်သည်။  

 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ပထမပိငု်ဵ ပပီဵဆုဳဵ၍ နာဵေနချနိ်အတွင်ဵနှငဴ် ပွဲပပီဵဆုဳဵပပီဵေနာက် 

အချနိ်ပိုအတွင်ဵနှင်ဴ ပင်နယ်တီအမှတ်အသာဵမှ ကန်သငွ်ဵမှုမျာဵအတွင်ဵ ကစာဵသမာဵမျာဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် အသင်ဵ တာဝန်ရှိသူမျာဵကို သတိေပဵဖခင်ဵ ၊ ထုတ်ပယ်ဖခင်ဵ မျာဵဖပုလုပ်ရန် 

လုပ်ပိုင် ခွငဴ်ရိှသည်။ 

  

အြွင်ဴသာမှုေပဵခြင်ဵ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ဖပစ်မှုတစ်ခုဖဖစ်သည်ဴအခါတိုင်ဵ  အခွငဴ်သာမှု ေပဵနိုင်ပပီဵ ဖူဆယ် 

ကစာဵနည်ဵ ဥပေဒမျာဵသည် အခွငဴ်သာမှုေပဵဖခင်ဵ အသုဳဵချမှုအာဵ ဖပတ်သာဵစွာ 

တာဵဖမစ်ထာဵဖခင်ဵ မရိှပါ။ ဥပမာအာဵဖဖင်ဴ- ဂုိဵသမာဵသည် ပငန်ယ်တီဧရိယာအတွင်ဵရိှ 

ပပိုင်ဘက်မျာဵနှင်ဴ ဂိုဵမှစတငက်စာဵဖခင်ဵ အာဵ အဖမန်ကစာဵရန်ဆုဳဵဖဖတ်ပါက အခွငဴ်သာမှု 

ေပဵဖခင်ဵ ကိုအသဳုဵဖပုနိုင်သည်။ သုိ္ဓေသာ် ကန်သွင်ဵမှုအာဵ မှန်ကန်စွာ မကစာဵခဲဴပါက 

အခွငဴ်သာမှုေပဵဖခင်ဵကို အသုဳဵဖပုခွငဴ်မရိှေပ။ 

 

ေဘာလုဳဵကစာဵေနပပီဵ ဂိုဵသမာဵ၏ အသင်ဵ သည် ရုတ်တရက် ချက်ချင်ဵ  ေဘာလုဳဵ ပိုင်ဆိုင် 

မှု ဆုဳဵရှုဳဵသွာဵေသာအခါတွင် ဂိုဵသမာဵမှ ၎င်ဵတို္ဓ၏ကွင်ဵ တစ်ဝက်တွငဖ်ပစ်မှု ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  
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မရိှပါက အခွငဴ်သာမှုေပဵဖခင်ဵအာဵ ေလဵစက္ကန့်စည်ဵမျဉ်ဵအရ ဖပစ်မှု တစ်ခုအတွက်ခွငဴ်မ 

ဖပုပါ။ ဤစည်ဵမျဉ်ဵနှင်ဴပတ်သတ်သညဴ် ကျန်ကိစ္စရပ်မျာဵတွင်( အလွတ် တည်ကန်ေဘာ 

ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ၊ ဂိုဵမှ စတငက်စာဵဖခင်ဵ နှငဴ် ေထာငဴ်ကန်ေဘာ) ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵသည် 

အခွငဴ်သာမှုေပဵဖခင်ဵကို အသုဳဵမဖပုနိုင်ပါ။ 

 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် အခွငဴ်သာမှုေပဵဖခင်ဵ ကို အသဳုဵဖပုရန်အတွက် ဆုဳဵဖဖတ်ရာတွင် 

ေအာက်ပါ အချက်မျာဵကို ထညဴ်သွင်ဵစဉ်ဵစာဵသငဴ်သည်- 

 ဖပစ်မှု၏ဖပင်ဵထန်မှု-ထုတ်ပယ်ရမည်ဴ ဖပစ်မှုဖဖစ်ပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ဂိုဵသွင်ဵ 

ယူနိုငသ်ည်ဴ အခွငဴ်အေရဵမရရှိပါက ကစာဵပွဲကိုရပ်ပပီဵ ကစာဵသမာဵကို ထုတ်ပယ် 

ရမည်။ 

 ဖပစ်မှုကျူဵလွန်သည်ဴတည်ေနရာ- ဆန့်ကျငဘ်က်ဂိုဵနှင်ဴ နီဵကပ်ေလေလ အခွငဴ်သာမှု 

ေပဵဖခင်ဵ  ထိေရာက်ေလေလဖဖစ်သည်။ 

 တိုက်စစ်အခွငဴ်အေရဵေကာင်ဵ  ရုတ်တရက်ချက်ချင်ဵဖဖစ်လာနိုင်ေချမျာဵ။ 

 ကျူဵလွန်ခဲဴေသာဖပစ်မှုသည် အသင်ဵ ၏ (၆) ကကိမ်ေဖမာက် သုိ္ဓမဟုတ် ပိုေသာ စုေပါင်ဵ 

ဖပစ်မှု မဟုတ်ဘဲ ဂိုဵသွင်ဵယူရန် အခွင်ဴအေရဵ မရိှခဲဴလျှင။် 

 ပပိုင်ပဲွ၏ဖိအာဵ၊အရိှန် 

 

မူလဖပစ်မှုအာဵ ဖပစ်ဒဏ်ချရန် ဆုဳဵဖဖတ်ချက်ကို စက္ကန့်အနည်ဵငယ်အတွင်ဵ  ဖပုလုပ် 

ရမည်ဖဖစ်ပပီဵ သက်ဆိုငရ်ာ အချက်ဖပသမှုကို ယခငက် မေပဵရေသဵပါက သုိ္ဓမဟုတ် 

ကစာဵ ရန်အပိုင်ဵအသစ်ကို ခွင်ဴမဖပုပါက ေနာက်ေ ကာင်ဵ ဖပန်သွာဵနိုငမ်ည် မဟုတ်ေပ။ 

အကယ်၍ အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်ဴ ဖပစ်မှုဖဖစ်လျှင် ေနာက်တစ်ကကိမ် ကစာဵမှု 

ရပ်ဆိုင်ဵ လျှင်ဖပသရမည်။ သုိ္ဓေသာ် ရှင်ဵ ရှင်ဵ လင်ဵလင်ဵ  အခွငဴ်သာမှု မရရိှပါက ဒိုင်လူကကီဵ 

မျာဵသည် ကစာဵမှုကိုရပ်ဆိုင်ဵပပီဵ ကစာဵသမာဵကို ချက်ချင်ဵ အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရန် 
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အကကဳဖပုထာဵသည်။ ေနာက်တစ်ကကိမ် ကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵချနိ်တွင ်အဝါကတ်ဖပသ သတိ 

ေပဵဖခင်ဵ  မဖပုလုပခ်ဲဴပါက ၎င်ဵကိုေနာက်မှ ဖပသ၍ မရပါ။ 

 

ဖပစ်မှုတစ်ခုသည် တဆငဴ်အလွတ် တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတငရ်န်လိအုပ်ပါက 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် တုဳ္ဓဖပန်မှု တစ်စုဳတစ်ရာ မဖဖစ်ေပ္ဒေစရန်နှငဴ် ဖပစ်မှုကျူဵလွန်သညဴ် 

အသင်ဵအာဵ ထိခိုက်မှု မရိှေစရန် အခွငဴ်သာမှုေပဵဖခင်ဵကို အသဳုဵဖပုရမည်ဖဖစ်သည်။ 

 

တစ်ြျနိတ်ည်ဵတွင် ခပစမ်ှုတစ်ြုထက်ပုိ ခဖစပ်ွာဵခြင်ဵ 

တစ်ချနိ်တည်ဵတွင် ဖပစ်မှုတစ်ခုထကပ်ိုမိုကျူဵလွန်ပါက ဒဏ်ခတ်အေရဵယူမှု ဖပန်လည် 

စတငဖ်ခင်ဵ  ရုပ်ပိုင်ဵ ဆိုင်ရာ ဖပင်ဵ ထန်မှုနှင်ဴ နည်ဵဗျူဟာပိုင်ဵဆိုင်ရာ အကျ ို ဵသက်ေရာက်မှု 

မျာဵတွင် ပိုမိုဖပင်ဵထန်ေသာ ဖပစ်မှုကို ဒိုင်လူကကီဵမျာဵက အဖပစ်ေပဵရမည်။ 

 

ကျူဵလွန်ခဲဴေသာ ဖပစ်မှုမျာဵသည် တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ သတ်မှတ်ေပဵခဳရပါက 

သက်ဆိုင်ရာစုေပါင်ဵ ဖပစ်မှုမျာဵကို မှတ်တမ်ဵတင်ရန် ဒိုင်လကူကီဵမျာဵမှ အမိန့်ေပဵရမည်။ 

 

ခပင်ပေနှာငဴ်ယှက်မှုမျာဵ 

အကယ်၍ ပွဲ ကည်ဴသူ ပရိတ်သတ်တစ်ဦဵမှ ဝီစီမှုတ်ပါက ဤလုပ်ေဆာင်ချက်သည် ကစာဵ 

ဖခင်ဵ ကို အေနှာငဴ်အယှက်ဖဖစ်ေစသည်ဟု ယူဆ၍ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ကစာဵပွဲကို ရပ်ဆိုင်ဵ 

ရမည်။ ဥပမာ- ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည်ေဘာလုဳဵ ကိုလက်ဖဖင်ဴေကာက်ယူပါက။ 

ကစာဵပွဲကို ရပ်ဆိုင်ဵ လိုက်ပါက ကစာဵဖခင်ဵရပ်သွာဵေသာအခါ ေဘာလုဳဵရိှသညဴ်ေနရာမှ 

ေဖမချေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတငရ်မည်ဖဖစ်ပပီဵ ၎င်ဵသည်ခဳစစ်အသင်ဵ၏ ပင်နယ်တီဧရိယာ 

အတွင်ဵ၌သာရိှပပီဵ ေဘာလုဳဵ အာဵထိမိသည်ဴ ေနာက်ဆုဳဵအသင်ဵမှာ တိုက်စစ်အသင်ဵ  

မဟုတ်လျှင(်ဥပေဒ-၈ ကို ကညဴ်ပါ။) 

 

ကစာဵေနစဉ်အတွင်ဵ (၄) စက္ကန့်ေရတွက်ခြင်ဵ 
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ေဘာလုဳဵကစာဵေနစဉ်အတွင်ဵဂိုဵသမာဵ၏ ကိုယ်ပိုငက်ွင်ဵ ဘက်အဖခမ်ဵတွင ်အသင်ဵ၏ 

ဂိုဵသမာဵတစ်ဦဵမှ ေဘာလုဳဵ ပိုင်ဆိုင်ထာဵလျှင ်ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵမှ ေလဵစက္ကန့် ေရတွက် 

ဖခင်ဵ ကို ထင်ရှာဵစွာ လုပ်ေဆာငရ်မည်။ 

 

ခပနလ်ည်စတင်ကစာဵခြင်ဵ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည်ကစာဵချနိ်ဖပန်လည်စတငဖ်ခင်ဵမျာဵကိုလျငဖ်မန်စွာလပု်ေဆာင်ေ ကာင်ဵ  

ေသချာေစရန်နှငဴ် ဖပန်လည်စတငဖ်ခင်ဵ (ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ၊ ဂိုဵမှစတငက်စာဵဖခင်ဵ ၊ ေထာငဴ်ကန် 

ေဘာ သုိ္ဓမဟုတ် အလွတ်တည်ကန်ေဘာမျာဵ) ကို နည်ဵစနစ်ပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာ အေ ကာင်ဵ  

ဖပချက်မျာဵဖဖငဴ် ေနှာငဴေ်နှဵဖခင်ဵမဖပုရပါ။ ဖပန်လည်စတငက်စာဵဖခင်ဵ ကို ဥပေဒအတိုင်ဵ 

လုပ်ေဆာင်သည်ဴအခါ ေလဵစက္ကန့်ေရတွက်မှုကို စတငပ်ပီဵဝီစီကို အသုဳဵဖပုရန် မလိုအပ်ပါ။ 

နည်ဵ စနစ်ပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာ အေ ကာင်ဵ ဖပချက်မျာဵဖဖငဴ် ဖပန်လည်စတင်ရန် ေနှာငဴ်ေနှဵေနပါက 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ဝီစီမှုတ်ပပီဵေနာက် ဖပန်လည်စတငသ်ည်ဴ ကစာဵသမာဵသည် အဆင်သငဴ် 

ဖဖစ်ဖခင်ဵ  ရိှရှိ၊ မရိှရှိ ေလဵစက္ကန့်ေရတွက်မှုကို စတငရ်မည်။ ေလဵစက္ကန့်ေရတွက်ဖခင်ဵ သက် 

ေရာက်မှုမရှိသည်ဴ ကိစ္စမျာဵတွင်(စတင်ကစာဵဖခင်ဵ မျာဵ၊ ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵဖခင်ဵ မျာဵ) 

ဖပန်လည် စတငရ်န် ေနှာငဴ်ေနှဵေနသည်ဴ ကစာဵသမာဵတိုင်ဵ အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵခဳ 

ရမည်။ 

 

ေဘာလုဳဵကို ကိုငေ်ဆာင်ထာဵသူမျာဵသည် ဖပန်လည်စတငဖ်ခင်ဵ နှင်ဴ ကစာဵဖခင်ဵ၏ ဖွဳပဖိုဵ 

တိုဵတက် မှုကိ ုလွယ်ကူေချာေမွ့ေစရန် ကွင်ဵ အတွင်ဵ  ၎င်ဵတို္ဓကိုကိုယ်တိုင် ေနရာယူ 

ခွငဴ်ဖပုထာဵသည်။ 

 

ဝီစီအသဳုဵခပုခြင်ဵ 

ဝီစီအသဳုဵဖပုမှုသည် မဖဖစ်မေနလိုအပ်သည် - - - 

 စတငက်စာဵဖခင်ဵ  

o စတငက်စာဵရန်(ပထမပုိင်ဵ နှင်ဴ ဒုတိယပိုင်ဵ ၊ လိအုပ်ပါက အချနိ်ပိုပထမပိုင်ဵနှငဴ ်

ဒုတိယပိုင်ဵ)။ 
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o ဂိုဵသွင်ဵပပီဵေနာက်ဖပန်လည်စတင်ရန်။ 

 ကစာဵဖခင်ဵ ကို ရပ်ဆိုင်ဵဖခင်ဵ  

o အလွတ်တည်ကန်ေဘာ သုိ္ဓမဟုတ် ပင်နယ်တီကန်သငွ်ဵဖခင်ဵ  သတ်မှတ်ေပဵဖခင်ဵ 

o ပွဲစဉ်တစ်ခုကို ဆိုင်ဵငဳဴရန် သုိ္ဓမဟုတ် ဖျက်သိမ်ဵရန် သုိ္ဓမဟုတ် ကစာဵချနိ်တစ်ပိုင်ဵ 

ပပီဵဆုဳဵ၍ အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵမှ အသဳဖဖငဴ် အချက်ေပဵဖခင်ဵ ကို အတည်ဖပုရန်။ 

 ဖပန်လည်စတငဖ်ခင်ဵ 

o အလွတ်တည်ကန်ေဘာမျာဵတွင် ခဳစစ်ကစာဵသမာဵမျာဵသည် လိုအပ်ေသာ အကွာ 

အေဝဵ ကိုေစာငဴ် ကညဴ်ေသချာေစရန်။ 

o (၁၀) မီတာ အမှတ်အသာဵမှ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ။ 

o (၆) ကကိမ်ေဖမာက်ဖပစ်ဒဏ်မျာဵမှ တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ မျာဵ။ 

o ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵဖခင်ဵမျာဵ။ 

 ရပ်တန့်ပပီဵေနာက် ကစာဵဖခင်ဵကို ဖပန်လည်စတငဖ်ခင်ဵ 

o မလိုလာဵအပ်ေသာဖပစ်မှုမျာဵအတွက် အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

အနီကတ် ဖပသ ထုတ်ပယ်ဖခင်ဵ ။ 

o တစ်ဦဵ သုိ္ဓမဟုတ် တစ်ဦဵထက်ပုိေသာကစာဵသမာဵမျာဵ ဒဏရ်ာရရိှဖခင်ဵ။ 

 

ဝီစီအသဳုဵခပုရန်မလိုအပ်ပါ 

 ကစာဵမှု ရပ်ဆိုင်ဵဖခင်ဵ အတွက် 

o ဂိုဵမှစတငက်စာဵဖခင်ဵ ၊ ေထာငဴ်ကန်ေဘာ သို္ဓမဟုတ် ကန်သငွ်ဵဖခင်ဵ (သုိ္ဓေသာ် 

အေဖခအေန မရှင်ဵ လင်ဵ ပါက မဖဖစ်မေနလိုအပ်သည်။) 

o ဂိုဵဝငဖ်ခင်ဵ  (သုိ္ဓေသာ် ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵထဲသို္ဓ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵ  မဝင်ပါက မဖဖစ် 

မေနလိုအပ်သည်။) 

 မှ ဖပန်လည်စတင်ကစာဵဖခင်ဵ  
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o အလွတ်တည်ကန်ေဘာတစ်ခုတွင် အနည်ဵဆုဳဵ (၅) မီတာအကွာအေဝဵကို 

မေတာင်ဵ ဆို ပါက သုိ္ဓမဟုတ် ကန်သွင်ဵ သူပပိုင်ဘက် အသင်ဵ သည် ေဖခာက်ကကိမ် 

ေဖမာက်စုေပါင်ဵ ဖပစ်မှု မကျူဵလွန်ပါက။  

o ဂိုဵမှစတငက်စာဵဖခင်ဵ ၊ ေထာငဴ်ကန်ေဘာ သို္ဓမဟုတ် ကန်သွင်ဵဖခင်ဵ မျာဵတွင ်

အနည်ဵဆုဳဵ(၅) မီတာ အကွာအေဝဵကို ေတာင်ဵ ဆိုဖခင်ဵ မရှပိါက။ 

 ေဖမချေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတငက်စာဵသည်ဴအခါ 

 

ဝီစီကို မ ကာခဏ အသဳုဵဖပုဖခင်ဵ သည် အမှန်တကယ်လိုအပ်သည်ဴ အခါတွင် သက် 

ေရာက်မှု ကိုေလျာဴနည်ဵေစသည်။ အသင်ဵ သည် အလွတ်တည်ကန်ေဘာ၊ ကန်သွင်ဵ  

ဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ေထာငဴ်ကန်ေဘာမျာဵဖပုလုပ်ရာတွင် ခဳစစ်ကစာဵသမာဵမျာဵ ၏ လိအုပ် 

ေသာအကွာအေဝဵကို ေစာငဴ် ကည်ဴရန်ေတာင်ဵ ဆိုသည်ဴအခါ (သို္ဓမဟုတ် ဂိုဵမှ စတင ်

ကစာဵရာတွင် မှန်ကန် ေသာေနရာယူမှု) ဝီစီမှုတ်ပပီဵသည်အထိ ဖပန်လည်စတင ်မက 

စာဵနိုငေ်သဵေ ကာင်ဵ  ကစာဵ သမာဵမျာဵအာဵ ဒိုင်လူကကီဵမှ ရှင်ဵ လင်ဵ စွာ အသိေပဵရမည်။ 

အကယ်၍ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵဝီစီ မတိုင်ခင်တွင် ကစာဵဖခင်ဵကို 

ဖပန်လည်စတငပ်ါက ကစာဵသမာဵအာဵ ဖပန်လည်စတငက်စာဵရန် ေနှာငဴ်ေနှဵမှုအတွက် 

အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်။ 

 

ကစာဵ ေနစဉ်အတွင်ဵ ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵမှ မှာဵယွင်ဵစွာဝီစီမှုတ်မိပါက၊ ဤလုပ် ေဆာင် 

ချက် သည် ကစာဵမှု့ကို အေနှငဴ်အယှက်ဖဖစ်ေစသည်ဟုယူဆပါက ဒိုငလ်ူ ကကီဵမျာဵသည် 

ပွဲကို ရပ်တန့်ရမည်ဖဖစ်ည်။ အကယ်၍ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ကစာဵပွဲကို ရပ်ဆိုင်ဵလိကု် 

ပါက၊ ကစာဵဖခင်ဵ ရပ်သွာဵေသာအခါ ၎င်ဵသည်ခဳစစ်အသင်ဵ၏ ပင်နယ်တီ ဧရိယာ 

အတွင်ဵ ၌သာရိှပပီဵ ေဘာလုဳဵထိသည်ဴေနာက်ဆုဳဵအသင်ဵမှာ တိုက်စစ် အသင်ဵ မဟုတ် 

လျှင ်ေဘာလုဳဵ  ရိှေသာေနရာမ ှေဖမချေဘာဖဖငဴ်ဖပန်လည်စတငက်ာဵရမည်။ 

(ဥပေဒ - ၈ တွင် ကည်ဴပါ) ဝီစီသဳသည် အေနှာက်အယှက်မဖဖစ်ပါက၊ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ 

ဆကလ်က်ကစာဵရန် ရှင်ဵလင်ဵေသာအချက်ဖပသမှု ဖပုလုပ်ရမည်။ 



207 
 
 

 

ကုိယ်ြန္ဓာ ဘာသာကစာဵ 

ကိုယ်ခန္ဓာ ဘာသာကစာဵသည် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵအသဳုဵဖပုသညဴ် ကိရိယာတစ်ခု (နည်ဵ 

လမ်ဵ ) ဖဖစ်သည်။  

- ပွဲကိုထိန်ဵချုပ်ရန် ကူညီေပဵဖခင်ဵ  

- အခွငဴ်အာဏာနှငဴ် မိမိကိုယ်ထနိ်ဵချူပ်ဖခင်ဵ  

              ခန္ဓာဘာသာကစာဵသည် ဆုဳဵဖဖတ်ချက်တစ်ခုကို ခိုင်လုေဳစေသာနည်ဵလမ်ဵ မဟုတ်ပါ။ 

 

 

ဒဏ်ရာရရိှမှု့မျာဵ 

ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ေဘဵကင်ဵ ေရဵသည်အေရဵအကကီဵဆုဳဵဖဖစ်ပပီဵ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည်အထူဵသဖဖငဴ် 

ဖပင်ဵ  ထန်ေသာဒဏ်ရာနှငဴ် သို္ဓမဟုတ် ဦဵေခါင်ဵဒဏ်ရာ အကဲဖဖတ်မှု့တွင် ေဆဵဘက်ဆိုင်ရာဝန် 

ထမ်ဵ မျာဵ၏ အလုပ်ကို လွယ်ကူေချာေမွ့ေစသငဴ်သည်။ ၎င်ဵတွင်သေဘာတူညီထာဵေသာ အကဲ 

ဖဖတ်ဖခင်ဵ ၊ ကုသမှု့ ဆိုင်ရာ ပရိုတိုေကာမျာဵကိုေလဵစာဵလိုက်နာဖခင်ဵ နှငဴ် ကူညီေပဵဖခင်ဵတို္ဓပါဝင် 

သည်။ သုိ္ဓရာတွငေ်ယဘူယျလမ်ဵညွှန်အေနဖဖငဴ် ဖပင်ဵ ထန်ေသာဒဏ်ရာနှငဴ ်သုိ္ဓမဟုတ် ဦဵေခါင်ဵ 

ဒဏရ်ာ အကဲ ဖဖတ်ဖခင်ဵမှလွဲ၍ လူတိုင်ဵဖပန်လည်စတငရ်န် အဆင်သငဴ်ဖဖစ်ေသာအလာတွင် 

ဖပန်လည်စတင်ရန်(၂၀-၂၅) စက္ကန့်ထက်ပို၍ေနှင်ဴေနှဵမေနသငဴ်ပါ။ 

 

 

 

ဥပေဒ ၆ - အခြာဵပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူမျာဵ 

 

တာဝန်နှင်ဴ တာဝန်ြဳမှုမျာဵ 

တတိယဒိုငလ်ူကကီဵနှင်ဴ အချနိ်မှတ်ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵသည် ဒိုင်လကူကီဵမျာဵအာဵ ဖူဆယ်ေဘာဵလုဳဵ  

ဥပေဒမျာဵ နှငဴ်အညီေဆာငရ်ွေက်နိုင်ရန်ကူညီေပဵရမည်။ 
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 ကစာဵကွင်ဵ စစ်ေဆဵဖခင်ဵ ၊ အသဳုဵဖပုမည်ဴေဘာလုဳဵနှငဴ ်ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ အသဳုဵအေဆာင် 

မျာဵ အာဵ စစ်ေဆဵဖခင်ဵ  

 အသုဳဵအေဆာငပ်စ္စည်ဵဖပဿနာမျာဵ သို္ဓမဟုတ် ေသွဵထွက်ဖခင်ဵ မျာဵကိုေဖဖရှင်ဵပပီဵပါက 

ဆုဳဵဖဖတ်ဖခင်ဵ  

 လူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵ မျာဵကို ေစာငဴ် ကည်ဴဖခင်ဵ 

 ဂိုဵသွင်ဵဖခင်ဵ မျာဵ၊ စုေပါင်ဵဖပစ်မှု့မျာဵနှငဴ ်မလိုလာဵအပ်ေသာဖဖစ်စဉ်မျာဵကို မှတ်တမ်ဵတင်ထာဵ 

ဖခင်ဵ  

 

အကူဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ ေနရာယူမှု့နှငဴ် ပူဵေပါင်ဵေဆာင်မှု့ 

 

၁။ စတင်ကစာဵခြင်ဵ 

တတိယဒိုငလ်ူကကီဵသည် အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵစာဵပွဲတွင ်ရှိေနရမည်ဖဖစ်ပပီဵ၊ အရဳကစာဵ 

သမာဵမျာဵ၊ အသင်ဵတာဝန်ရှိသူမျာဵနှငဴ် အဖခာဵသူမျာဵမှန်ကန်စွာေနရာချထာဵေ ကာင်ဵ 

စစ်ေဆဵရမည်။ 

 

အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵသည် အချနိ်မှတ်စာဵပွဲတွင်ရိှရမည်ဖဖစ်ပပီဵ စတငက်စာဵဖခင်ဵ မှန်ကန်မှု့ရိှ / 

မရိှ စစ်ေဆဵရမည်။ 

 

၂။ ပဲွအတွင်ဵေယဘူယျေနရာယူခြင်ဵ 

တတိယဒိုငလ်ူကကီဵသည် အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ၊ အသင်ဵ တာဝန်ရိှသူမျာဵနှင်ဴ အဖခာဵသူမျာဵ 

မှန်ကန်မှု့ရှိ / မရိှ စစ်ေဆဵရမည်။ ထိုသုိ္ဓဖပုလုပ်ရန်လိအုပ်ပါက တတိယဒိုင်လူကကီဵသည် 

ကွင်ဵ အတွင်ဵ မဝငဘ်ဲ ေဘဵစည်ဵတေလျာက်ေရွေ့လျာဵေဆာငရ်ွေက်နိုင်သည်။ 

အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵသည် အချနိ်မှတ်စာဵပွဲတွင်ေနရာယူရမည်ဖဖစ်ပပီဵ အချနိ်မှတ်ကိရိယာ(ခရိုနို 

မီတာ)ကို ရပ်တန့်ကာ ကစာဵမှု့ဖွဳ့ပဖိုဵတိုဵတက်မှု့နှငဴအ်ညီ စတငေ် ကာင်ဵ ေသချာေစရမည်။ 

 

၃။ လူစာဵလဲလှယ်ခြင်ဵ 
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တတိယဒိုငလ်ူကကီဵသည် အရဳကစာဵသမာဵ၏ အသဳုဵအေဆာင်မျာဵမှန်ကန်ေ ကာင်ဵ နှင်ဴ လူစာဵလဲ 

လှယ် ဖခင်ဵမျာဵမှန်ကန်ေ ကာင်ဵစစ်ေဆဵရမည်၊ ထိုသုိ္ဓဖပုလုပ်ရန်လိုအပ်ပါက၊ တတိယဒိုင်လူကကီဵ 

သည် ကွင်ဵ အတွင်ဵ မဝင်ဘဲ ေဘဵစည်ဵတေလျာက်ေရွေ့လျာဵေဆာင်ရွေက်နိုငသ်ည်။ 

 

၄။ ပင်နယ်တီအမှတအ်သာဵမှကနသွ်င်ဵခြင်ဵမျာဵ 

 အရဳအကူဒိုငမ်ထာဵရိှသည်ဴအခါ ပင်နယ်တီအမှတ်အသာဵကန်သွင်ဵဖခင်ဵ မဖပုသည်ဴ ကွင်ဵ တ 

ဝက်တွင် တတိယဒိုင်လကူကီဵအာဵ အရည်အချင်ဵ ဖပည်ဴမေီသာကစာဵသမာဵမျာဵနှင်ဴ အရဳကစာဵ 

သမာဵမျာဵအတူ ေနရာယူရမည်။ ဤေနရာမှေန၍ တတိယဒိုင်လကူကီဵသည် ကစာဵသမာဵ 

မျာဵ၏အဖပုအမူကိေုစာငဴ် ကညဴ်ပပီဵ အသင်ဵ အတွင်ဵ ရိှ အဖခာဵအရည်အချင်ဵ ဖပည်ဴမေီသာ ကစာဵ 

သမာဵမျာဵနှင်ဴ အရဳကစာဵသမာဵမျာဵအာဵလုဳဵ  မကမန်မီတွင် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဦဵမှ ေနာက်ထပ် 

ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵဖခင်ဵ မဖပုရန် ေသချာေစရမည်။ 

 

အကယ်၍ အရဳအကူဒိုင်တစ်ဦဵခန့်အပ်ပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ေနရာယူမှု့မျာဵမှာ ေအာက်ပါ 

အတိုင်ဵ  ဖဖစ် ပါသည်- 

 

ဒိုင်လူကကီဵသည် ဂိုဵမှ(၂)မီတာခန့်အကွာ ဂိုဵစည်ဵေပ္ဒတွင ်ေနရာယူရမည်။ 

ဒိုင်လူကကီဵ၏အဓိကတာဝန်မှာ ဂိုဵစည်ဵမှေဘာလုဳဵဖဖတ်သာွဵဖခင်ဵရိှ / မရိှ ေစာငဴ် ကည်ဴရန်နှင်ဴ 

ဂိုဵသမာဵဂိုဵစည်ဵမတှက်လာဖခင်ဵရှိ / မရိှ ေစာငဴ် ကည်ဴရမည်။ 

ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵစည်ဵအာဵေကျာ်သွာဵေ ကာင်ဵ  ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵ လင်ဵ သိရေသာအခါ 

ဒိုင်လူကကီဵသည် ဖပစ်မှု့ မကျူဵလွန်ေ ကာင်ဵ ေသချာေစရန် ဒုတိယနှငဴတ်တိယဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵနှငဴ် 

မျက်လုဳဵချင်ဵ ဆက်သွယ်ရပါမည်။ 

 

ေဘာလုဳဵနှငဴ်ကန်သွင်ဵသူအသင်ဵ၏ဂိုဵသမာဵ မှန်ကန်စွာေနရာချထာဵေ ကာင်ဵ  ေသချာေစရန် 

အတွက် ဒုတိယဒိုငလ်ူကကီဵအာဵ ပင်နယ်တီအမှတ်အသာဵနှင်ဴ တတန်ဵတည်ဵခန့်မှန်ဵေဖခ (၃) 

မီတာ အကွာအေဝဵတွင်ေနရာယူထာဵရမည်။ ဒုတိယဒိုငလ်ူကကီဵသည် ကန်သငွ်ဵရန်အတွက် 

ဝီစီမှုတ်ေပဵရမည်။ 



210 
 
 

 

တတိယဒိုငလ်ူကကီဵအာဵ ဂိုဵမှ(၂)မီတာခန့်အကွာ ဂိုဵစည်ဵေပ္ဒဒိုင်လူကကီဵ၏ဆန့်ကျငဘ်က်တွင ်

ေနရာယူရမည်။ 

 

တတိယဒိုငလ်ူကကီဵ၏ အဓိကတာဝန်မှာ ေဘာဵလုဳဵသည်စည်ဵေကျာ်သွာဵဖခင်ဵ ရှိ /မရိှ ေစာငဴ် ကည်ဴ 

ရန်နှင်ဴ လိအုပ်ပါက ဒိုင်လူကကီဵအာဵကူညီေပဵရန်ဖဖစ်သည်။ 

 

အရည်အချင်ဵ ဖပည်ဴမီေသာကစာဵသမာဵမျာဵနှငဴ် အရဳကစာဵသမာဵအာဵလုဳဵ ကို ထိန်ဵချုပ်ရန် 

အတွက် အရဳ အကူဒိငု်အာဵ ကွင်ဵ လယ်ဗဟိုစက်ဝိုင်ဵ တွင် ေနရာယူရမည်။ 

 

အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵအာဵ အချနိ်မှတ်စာဵပွဲတွင ်ေနရာချထာဵရမည်- 

 ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵမှဖယ်ထုတ်ထာဵသည်ဴ ကစာဵသမာဵမျာဵနှင်ဴ အရဳကစာဵသမာဵမျာဵနှင်ဴ 

အသင်ဵတာဝန် ရှိသူမျာဵသည် မှန်ကန်စွာဖပုမူေနထိငုေ် ကာင်ဵ ေသချာေစရမည် 

 ဂိုဵရလဒေ်ဖာ်ဖပမှု့ဇယာဵတွင် (၀-၀) သုိ္ဓဖပန်လည်သတ်မှတ်ပပီဵကန်သွင်ဵမှု့ရလဒ်ကို 

မှတ်တမ်ဵတငပ်ါ။ 

 

ပပိုငပ်ွဲတာဝန်ရှိသူမျာဵအာဵလုဳဵ ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ မှု့မှကန်သွင်ဵမှု့မျာဵနှငဴ် ကန်သငွ်ဵ ခဲဴေသာ 

ကစာဵသမာဵ မျာဵ၏ နဳပါတ်မျာဵကို မှတ်သာဵထာဵရမည်။ 

 

လက်ေထာက်ဒုိင်လူကကီဵ အြျက်ခပသမှု့မျာဵ (မခဖစမ်ေန) 

လက်ေထာက်ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် အသင်ဵ တစ်သင်ဵ ၏ ငါဵကကိမ်ေဖမာက်စုေပါင်ဵဖပစ်မှု့နှငဴ် 

တစ်မိနစ် ေခတ္တ ရပ်နာဵမှု့ေတာင်ဵ ဆိုဖခင်ဵအတွက် အချက်ဖပသမှု့မျာဵေပဵေဆာင်ရမညဖ်ဖစ်ပပီဵ 

ငါဵကကိမ် ေဖမာက် စုေပါင်ဵ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်သညဴ်အသင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် တစ်မိနစ်ေခတ္တရပ်နာဵချနိ် 

ေတာင်ဵ ဆို သည်ဴအသင်ဵ ၏ ခုဳတန်ဵ လျာဵအာဵ ၎င်ဵတို္ဓ၏လက်ဖဖငဴ်ညွှန်ဖပရမည်။ 

 

အကယ်၍အသင်ဵ တစ်သင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် နှစ်သင်ဵ စလုဳဵ သည် ပျသဳန်ဵေနေသာဂိုဵသမာဵနှငဴ်အတူ 
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ကစာဵေနချနိ်တွင် တတိယဒိုငလ်ူကကီဵသည် ဂိုဵစည်ဵကိုေစာငဴ် ကည်ဴေနပါက ေဘာလုဳဵဂိုဵဝင် 

သွာဵလျှင် တတိယဒိုငလ်ူကကီဵသည် ဒိုင်လကူကီဵမျာဵကို ဂိုဵသွင်ဵယူေ ကာင်ဵ အေ ကာင်ဵ  ကာဵရန် 

အတွက် လက်ေမာင်ဵကို ေဖမာက်ကာ ကွင်ဵ လယ်အမှတ်အသာဵကို ချက်ချင်ဵ ညွှန်ဖပရမည်။ 

 

အသခဳဖင်ဴအြျက်ခပသခြင်ဵ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ၏ အာရုဳစိုက်မှုကိ ုရရိှေစရန်အတွက် လိအုပ်သညဴ်အချနိ်တွငသ်ာ အသဳုဵဖပုရန် 

အသဳဖဖင်ဴအချက်ဖပသဖခင်ဵသည် ပွဲစဉ်တစ်ခုတွင်မရိှမဖဖစ်လိုအပ်ေသာ အချက်ဖပချက်တစ်ခု 

ဖဖစ်သည်။  

 

အသဳခဖင်ဴအြျက်ခပသမှု့ မခဖစ်မေနလိအုပ်သညဴ် အေခြအေနမျာဵ 

 ကစာဵချနိ်ကုန်ဆုဳဵသည်ဴအချနိ်မျာဵ အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵ သည် ဒိုငလ်ူကကီဵတစ်ဦဵမှ ဝီစီဖဖငဴ် 

အချက်ဖပပပီဵေနာက် ကစာဵချနိ်တစ်ခု၏အစကို အသဳဖဖငဴ်ညွှန်ဖပနိုင်သည်။ 

 တစ်မိနစ်ေခတ္တရပ်နာဵချနိ် ေတာင်ဵ ဆိုမှ့ု ၏ဆက်သွယ်မှု့ 

 တစ်မိနစ်ေခတ္တရပ်နာဵချနိ် အဆုဳဵ သတ်ဆက်သွယ်ေရဵ 

 အသင်ဵတစ်သင်ဵ ၏ ငါဵကကိမ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ်မှု့ကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  ဆက်သွယ်မှု 

 အရဳကစာဵသမာဵမျာဵ သို္ဓမဟုတ် အသင်ဵ တာဝန်ရိှသူမျာဵမှ မှာဵယွင်ဵေသာအဖပုအမူမျာဵ 

ဆက်သွယ်မှု့ 

 လူစာဵလဲလှယ်ဖခင်ဵ  လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵကိုေဖာက်ဖျက်သည်ဴ ဆက်သွယ်မှု့ 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ စည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာ အမှာဵကျူဵလွန် ဆက်သွယ်ဖခင်ဵ  

 ဖပငပ် ေနှာက်ယှက်မှု့ ဆက်သွယ်ဖခင်ဵ  

 

ပွဲစဉ်အတွင်ဵအချနိ်မှတ်ဒိုငလ်ူကကီဵသည် အသဳဖဖငဴ်အချက်ဖပသမှုကိုမာှဵယွင်ဵဖပုလုပ်မိပါက၊ 

ဤလုပ်ေဆာငခ်ျက်သည်ကစာဵဖခင်ဵ ကိုအေနှာင်ဴအယှက်ဖဖစ်ေစသည်ဟု ဒိုင်လူကကီဵမှ 

ယူဆပါက ကစာဵဖခင်ဵ ကိုရပ်တန့်ရပါမည်။ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ကစာဵဖခင်ဵ  ကိရုပ်တန့် 

ပါက ၎င်ဵသည်ခဳစစ်အသင်ဵ ၏ပင်နယ်တီအတွင်ဵ၌ဖဖစ်ပပီဵ ေဘာလုဳဵထိသည်ဴအသင်ဵ မှာ 

တိုက်စစ်အသင်ဵ ဖဖစ်သည်မှလွ၍ဲ (ဥပေဒ ၈ တွင် ကည်ဴပါ) ကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵသည်ဴအချနိ် 
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ေဘာလုဳဵရိှသည်ဴေနရာမှ ေဖမချေဘာဖဖင်ဴဖပန်လည်ကစာဵေစရမည်။ အချက်ဖပသဳသည် 

ကစာဵဖခင်ဵ ကိုအေနှာင်ဴအယှက်မေပဵပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ဆက်လက်ကစာဵရန် 

ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵ လင်ဵ အချက်ဖပသရမည်။ 

 

စုေပါင်ဵဖပစ်ဒဏ် (၄)ကကိမ်ကျူဵလွန်ထာဵေသာအသင်ဵ သည် ေနာက်တစ်ကကိမ် ကျူဵလွန်ပပီဵ   

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ အခွငဴ်သာမှုအသဳုဵချရန်ဆုဳဵဖဖတ်ပါက၊ တတိယဒိုင်လူကကီဵ သည် အချနိ် 

မှတ်စာဵပွဲေပ္ဒရိှ မှန်ကန်ေသာေနရာတွင်(၅)ကကိမ်ေဖမာက်ဖပစ်ဒဏ်အတွက် ရှင်ဵရှင်ဵ 

လင်ဵလင်ဵ ဖမင်သာေသာ ဆိုင်ဵ ဘုတ် ကိုေပဵသည်။ 

 

အြျနိ်မှတ်ကိရိယာ 

 

အချနိ်မှတ်ကိရိယာ မှန်ကန်စွာ အလုပ်မလုပ်ပါက၊ အချနိ်မှတ်ဒိငု်လူကကီဵသည် 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵကို အသိေပဵရမည်။  ထို္ဓေနာက် အချနိ်မှတ်ဒိငု်လကူကီဵသည် လက်စွဲ 

အချနိ်မှတ်ကိရိယာကို အသဳုဵဖပု၍ပွဲကိုအချနိ်မှတ်ေဆာငရ်ွေက်ရမည်။ ထိသုို္ဓေသာ 

အေဖခအေနမျ ို ဵတွင် လက်ေထာက်ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ကစာဵရန်အချနိ်မည်မျှ 

ကျန်ေနေသဵသည်ကို အသိေပဵရန်အတွက် အသင်ဵတစ်သင်ဵ စီမှ တာဝန်ရိှသူ တစ်ဦဵကို 

ဖိတ်ေခ္ဒရမည်။ 

အကယ်၍ကစာဵမှုရပ်တန့်သွာဵပပီဵေနာက်၊ အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵသည် အချနိ်မှတ် 

ကိရိယာကိုစတငရ်န်ေမဴသွာဵပါက၊ ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် အချနိ်မှတ် ကိရိယာတွင် 

ကုန်ဆုဳဵသွာဵေသာ အချနိ်ကိုထည်ဴသွင်ဵရန် အချနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵအာဵ ညွှန် ကာဵရမည်။  

 

ဖပန်လည်စတငပ်ပီဵေနာက်၊အချနိ်မှတ်ကိရိယာသည်ေအာက်ပါအတိုင်ဵ ဖပန်လည်စတင်သ

ည် 

 စတငက်စာဵဖခင်ဵ  - ေဘာလုဳဵအာဵ လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵနှင်ဴအညီ 

ကန်ကစာဵပပီဵေနာက်ရှင်ဵလင်ဵစွာေရွေ့လျာဵသွာဵပပီဵေနာက် 

 ဂိုဵမှစတငက်စာဵဖခင်ဵ  - ဂိုဵသမာဵသည် 
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လက်ထဲမှေဘာလုဳဵ အာဵလုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵနှငဴ်အညီလွတ်ထုတ်ပပီဵေနာက်  

 ေထာငဴ်ကန်ေဘာ ေဘာလုဳဵ အာဵ လုပ်ထုဳဵလုပန်ည်ဵနှင်ဴအညီ 

ကန်ကစာဵပပီဵေနာက်ရှင်ဵလင်ဵစွာေရွေ့လျာဵသွာဵပပီဵေနာက် 

 ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ - ေဘာလုဳဵအာဵ လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵနှင်ဴအညီ 

ကန်ကစာဵပပီဵေနာက်ရှင်ဵလင်ဵစွာေရွေ့လျာဵသွာဵပပီဵေနာက် 

 ပင်နယ်တီဧရိယာဖပင်ပမှတိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ - ေဘာလုဳဵအာဵ 

လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵနှငဴ်အညီ 

ကန်ကစာဵပပီဵေနာက်ရှင်ဵလင်ဵစွာေရွေ့လျာဵသွာဵပပီဵေနာက် 

 ပင်နယ်တီဧရိယာအဖပင်ဘက်ရိှအသင်ဵ မျာဵ၏တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာ 

သုိ္ဓမဟုတ် ပငန်ယ်တီစည်ဵေပ္ဒမှတိုက်စစ် အသင်ဵ မှ တဆငဴ ် အလွတ် တည် 

ကန်ေဘာ - ေဘာလုဳဵအာဵလုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵနှငဴ်အညီ 

ကန်ကစာဵပပီဵေနာက်ရှင်ဵလင်ဵစွာေရွေ့လျာဵသွာဵပပီဵေနာက် 

 ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵမှခဳစစ်အသင်ဵ မှတိုက်ရိုက် သုိ္ဓမဟုတ် 

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာ - ေဘာလုဳဵ အာဵ လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵနှင်ဴအညီ 

ကန်ကစာဵပပီဵေနာက်ရှင်ဵလင်ဵစွာေရွေ့လျာဵသွာဵပပီဵေနာက်  

 ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵဖခင်ဵ  - ေဘာလုဳဵအာဵေရှ့သို္ဓကန်ကစာဵပပီဵေနာက် လုပ်ထုဳဵ 

လုပ်နည်ဵနှငဴ်အညီ ရှင်ဵ လင်ဵစွာေရွေ့လျာဵသွာဵပပီဵေနာက် 

 (၆)ကကိမ်ေဖမာက် စုေပါင်ဵဖပစ်မှု စတငသ်ည်ဴ တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ဖခင်ဵ  - 

ဂိုဵသွင်ဵယူရန်ရည်ရွေယ်ချက်ဖဖငဴ်လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵနှင်ဴအညီ ေဘာလုဳဵကို တိုက်ရိုက် 

ကန်ပပီဵ ရှင်ဵလင်ဵစွာ ေရွေ့လျာဵသွာဵပပီဵေနာက် 

 ေဖမချေဘာ - လုပ်ထုဳဵ လုပ်နည်ဵနှငဴ်အညီ ဒိုင်လူကကီဵတစ်ဦဵ၏ လက်မှေဘာလုဳဵ 

အာဵလွတ်ချပပီဵ ကစာဵကွင်ဵ  ကမ်ဵဖပငန်ှငဴ်ထပိပီဵေနာက် 
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ဥပ ေဒ ၈ - စတင်ကစာဵခြင်ဵနင်ဴှ ခပန်လည ်စတင်ကစာဵခြင်ဵ 

 

စတငက်စာဵဖခင်ဵ  အမိန့်မေပဵခင ်ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ကွင်ဵအတွင်ဵမှ ဂိုဵသမာဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် အဖခာဵ ကစာဵသမာဵမျာဵ၏ အတညဖ်ပုချက်ကို ေတာငခ်ဳရန်မလို။ 

 

 

ဥပေဒ ၁၂ - ခပစ်မှုမျာဵနှင်ဴ မလိုလာဵအပ်ေသာ ကိုယ်နှုတ် အမူအရာမျာဵ 

 

 ပပိုင်ဘက်အာဵ -  

လုပ်ေဆာငခ်ျက်သည် လက်မျာဵ သုိ္ဓမဟုတ် တဳေတာငဆ်စ်မျာဵကို အသဳုဵမဖပုဘဲ 

ေဘာလုဳဵ ကစာဵသည်ဴ အကွာအေဝဵအတွင်ဵ ရုပ်ပိုင်ဵ ဆိုင်ရာ ထိေတွ့မှုကို အသုဳဵဖပုသည်ဴ 

ေနရာအတွက် စိန်ေခ္ဒမှု တစ်ခုဖဖစ်သည်။ 

 သတိမမူသည်ဴ အဖပုအမူ 

 မဆငဖ်ခင်သည်ဴ အဖပုအမူ 

 လိအုပ်သည်ဴအင်အာဵထက် ပိုမုိသဳုဵစွဲသည်ဴ အဖပုအမူ 

ပပိုင်ဘက်အာဵ ဆဲွဖကထ်ာဵခြင်ဵ 

ပပိုင်ဘက်အာဵ ဆွဲဖက်ထာဵဖခင်ဵ တွင် ကစာဵသမာဵအာဵ လက်၊ လက်မျာဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

ခန္ဓာကိုယ် အသဳုဵဖပု၍ လွတ်လပ်စွာ လှုပ်ရှာဵဖခင်ဵ မှ တာဵဆီဵဖခင်ဵ ပါဝင်သည်။ 

အထူဵသဖဖငဴ် ပင်နယ်တီ ဧရယိာအတွင်ဵ နှင်ဴ ေထာငဴ်ကန်ေဘာမျာဵ၊ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵမျာဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် အလွတ်တည်ကန်ေဘာမျာဵတွင ်ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ေစာစီဵစွာ  ကာဵဝင် 

ေဖဖရှင်ဵေပဵရမည် ဖဖစ်သည်။  

ဤအေဖခအေနတွင် ကိုင်တွယ်ေဖဖရှင်ဵရန် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် - 

 ေဘာလုဳဵမကစာဵမီ ပပိုင်ဘက်ကို ဆွဲဖက်ထာဵေသာ ကစာဵသမာဵကို သတိ 

ေပဵရမည်။ 
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 ေဘာလုဳဵ မကစာဵမီ ဆက်လက်ဆွဲဖက်ထာဵပါက ကစာဵသမာဵကို အဝါကတ် 

ဖပက သတိေပဵရမည်။ 

 ကစာဵမှုပပီဵေဖမာက်သွာဵပါက တိုက်ရိုက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာ သုိ္ဓမဟုတ် 

ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵမှု သတ်မှတ်ေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ကစာဵသမာဵကို အဝါကတ် 

ဖပသ သတိေပဵ ရမည်။  

စည်ဵကမ်ဵပုိင်ဵဆုိင်ရာ အေရဵယူမှုမျာဵ 

 ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ပပိုင်ဘက်ကို ေဘာလုဳဵ ပိုငဆ်ိုင်မှု သို္ဓမဟုတ် အခွငဴ်သာမှု 

ရနိုင ်ေသာ အေနအထာဵကို ရယူဖခင်ဵ မှ ကာကွယ်ရန် ဆွဲဖက်ထာဵလျှင ်၎င်ဵအာဵ 

ကစာဵသမာဵ ေကာင်ဵမပီသသညဴ် အဖပုအမူအတွက် အဝါကတ်ဖပသ 

သတိေပဵရမည်။ 

 ပပိုင်ဘက်ကို ဆွဲဖက်ထာဵဖခင်ဵ ဖဖင်ဴ သိသာထင်ရှာဵစွာ ဂိုဵသွင်ဵခွငဴ်ကို ပျက်ဖပယ်ေစ 

လျှင ်အနီကတ် ဖပသ ထုတ်ပယ်ရမည်။ 

 ပပိုင်ဘက်ကို ဆွဲဖက်ထာဵသညဴ် ကစာဵသမာဵနှင်ဴ ပတ်သက်သည်ဴ အဖခာဵအေဖခ 

အေနမျာဵ တွင် ေနာက်ထပစ်ည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵဆိုငရ်ာ အေရဵယူမှုမလုပ်ရပါ။ 

ခပနလ်ည် စတင်ကစာဵခြင်ဵ 

ဖပစ်မှုဖဖစ်ပွာဵသည်ဴ ေနရာမှ တိုက်ရိုက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာ သုိ္ဓမဟုတ် အကယ်၍ 

ပင်နယ်တီ ဧရိယာအတွင်ဵ  ဖပစ်မှုဖဖစ်ပွာဵပါက ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ 

 

ေဘာလုဳဵကို လက်ခဖင်ဴ ကိုင်တွယ်ခြင်ဵ 

စည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵဆိငု်ရာ အေရဵယူမှုမျာဵ 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ေဘာလုဳဵကို လက်ဖဖင်ဴကိုင်တွယ်သညဴ် အခါ အာဵကစာဵသမာဵ 

ေကာင်ဵ တစ်ေယာက် မပီသေသာအဖပုအမူအတွက် သတိေပဵရန် လိုအပ်သည်ဴ 

အေဖခအေနမျာဵ။ ဥပမာ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် -  

 ေဘာလုဳဵကို တမင်ကိုင်တွယ်ဖခင်ဵ ဖဖငဴ် ဂိုဵသွင်ဵ ယူရန် ကကိုဵစာဵဖခင်ဵ  
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 ဂိုဵသမာဵသည် ၎င်ဵ၏ ကိုယ်ပိုင်ပင်နယ်တီဧရိယာ အတွင်ဵ၌ မဟုတ်ဘဲ ပပိုငဘ်က် 

အသင်ဵ၏ ရှင်ဵလင်ဵေသချာစွာ ဂိုဵရရိှနိုင်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵအာဵ လက်ထေိဘာ 

ကျူဵလွန် ခဲဴပပီဵ မေအာင်ဖမင်ခဲဴလျှင် 

 ဂိုဵေပါက်အာဵ ဂိုဵသမာဵမှ ေစာငဴ် ကပ်ထာဵချနိ်တွင် ဂိုဵထဲသုိ္ဓ သွာဵေနေသာ 

ေဘာလုဳဵကို ရပ်တန့်သွာဵေစရန် လက်ဖဖငဴ်ထိကိုင်လျှင် 

 ပပိုင်ဘက် အသင်ဵ ၏ တိုက်စစ် အခွင်ဴအေရဵေကာင်ဵ အာဵ ေနှာငဴ်ယှက်လျှင် 

သုိ္ဓမဟုတ် ပျက်ဖပယ်ေစလျှင် 

သုိ္ဓေသာ်လည်ဵ ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ၏ ဂိုဵရနိုင်မှု သို္ဓမဟုတ် ရှင်ဵလင်ဵေသချာစွာဂိုဵရရိှနိုင် 

သည်ဴအခွငဴ်အေရဵအာဵ ပျက်ဖပယ်ရန် ေဘာလုဳဵအာဵ လက်ဖဖငဴ်တမငတ်ကာထိကိုင် 

ကစာဵခဲဴလျှင ်ထုတ်ပယ်ဖခင်ဵခဳရမည်။ 

ဤဖပစ်ဒဏ်သည် ေဘာလုဳဵ ကို တမင်ကိုင်တွယ်ကစာဵသည်ဴ ကစာဵသမာဵ၏ လုပ်ရပ် 

ေ ကာငဴ် မဟုတ်ဘဲ ဂိုဵမသွင်ဵနိုငေ်အာင် တာဵဆီဵထာဵေသာ လက်ခဳနိုငဖ်ွယ် မရှိေသာ 

ဝငေ်ရာက်စွက်ဖက် မှုမှ ဖဖစ်ေပ္ဒလာဖခင်ဵ  ဖဖစ်သည်။ 

 

ခပနလ်ည်စတင်ကစာဵခြင်ဵ 

ဖပစ်မှုဖဖစ်ပွာဵသည်ဴ ေနရာမှ တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ သုိ္ဓမဟုတ် အကယ်၍ 

ပင်နယ်တီဧရိယာ အတွင်ဵ ဖဖစ်ပွာဵပါက ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵ။ 

 

၎င်ဵတို္ဓ၏ ပင်နယ်တီ ဧရိယာအဖပင်ဘက်တွင် ဂိုဵသမာဵသည် အဖခာဵကစာဵသမာဵမျာဵ 

ကဲဴသုိ္ဓပင် ကန့်သတ်ချက်ရိှသည်။ ၎င်ဵ တို္ဓ၏ ပင်နယ်တီဧရိယာ အတွင်ဵတွင ်ဂိုဵသမာဵ 

သည် ေဘာလုဳဵကို အရာဝတ္ထု တစ်ခုဖဖင်ဴ ပစ်ေပါက်ဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် ဆုပ်ကိုင်ထာဵေသာ 

အရာတစ်ခုဖဖင်ဴ ထိေတွ့မိဖခင်ဵ မှ လွ၍ဲ ဂိုဵသမာဵသည် ပင်နယ်တီ ဖဖစ်ေစနိုင်ေသာ 

လက်ထိေဘာ ဖပစ်မှုတွင် အဖပစ်မရှိနိုင်ပါ။ ဂိုဵသမာဵသည် တဆငဴ ်အလွတ်တည် ကန် 

ေဘာကို ကျူဵလွန်သညဴ် ဖပစ်မှု အမျာဵအဖပာဵတွင ်အဖပစ်ရှိနိုင်သည်။ 

 

ဂိုဵသမာဵမျာဵကျူဵလနွ်ေသာ ခပစ်မှုမျာဵ 
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ေဘာလုဳဵပိုငဆ်ိုငမ်ှုကို ဆိုလိုသည်မှာ ေဘာလုဳဵကိုထိန်ဵချုပ်ထာဵဖခင်ဵဖဖစ်သည်။ ဂိုဵသမာဵ 

သည် ေဘာလုဳဵသည် ဂိုဵသမာဵကိုထပိပီဵ ဖပန်စင်ထွက်လာဖခင်ဵမှ လွဲ၍ ခန္ဓကိုယ်အစိတ် 

အပုိင်ဵ တစ်ခု ခုဖဖင်ဴ ထိထာဵဖခင်ဵဖဖင်ဴ ေဘာလုဳဵကို ထိန်ဵချုပ်ထာဵနိုင်သည်ဟု ယူဆပါ 

သည်။ 

 

ဂိုဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ၎င်ဵတို္ဓ၏ ကွင်ဵ တစ်ဝက်တွင ်ေဘာလုဳဵကို ေလဵစက္ကန့်ထက် ပို၍ 

ပိုင်ဆိုင် ခွင်ဴမဖပုပါ။ 

 လက် သို္ဓမဟုတ် လက်ေမာင်ဵမျာဵ (၎င်ဵတို္ဓ၏ ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ ) 

 ေဖခဖဝါဵဖဖငဴ် (၎င်ဵ တို္ဓ၏ ကွင်ဵ တဝက်ေနရာတိုင်ဵ ) 

 

ထိုသုိ္ဓေသာ အေဖခအေနမျ ို ဵတွင်ဵ ဂိုဵသမာဵနှငဴ် အနီဵဆုဳဵ ဒိုင်လူကကီဵက ေလဵစက္ကန့် 

 ေရတွက်မှုကို ရှင်ဵ လင်ဵဖမင်သာစွာ ဖပုလုပ်ရမည်။ 

 

ထို္ဓအဖပင် ကွင်ဵ အတွင်ဵ  မည်သညဴ်ေနရာ၌ မဆို ေဘာလုဳဵကစာဵပပီဵေနာက် ဂိုဵသမာဵသည် 

အသင်ဵ ေဖာ်တစ်ဦဵဦဵမှ ေဘာလုဳဵအာဵ တမင်ကစာဵပပီဵေနာက် ပပိုငဘ်က်ကစာဵသမာဵ 

တစ်ဦဵမထလိျှင် ဂိုဵသမာဵသည် ၎င်ဵ တို္ဓ၏ ကွင်ဵ တဝက်တွင် ထပ်မ ဳထိခွငဴ် မရိှပါ။ 

 

ထို္ဓအဖပင် ဂိုဵသမာဵသည် ေဘာလုဳဵကို ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵမှ တိုက်ရိုက်ကန်ဖခင်ဵ အပါအဝင် 

အသင်ဵေဖာ် မှ ကန်သွင်ဵ ပပီဵေနာက် ၎င်ဵတို္ဓ၏ ပင်နယ်တီ ဧရိယာ အတွင်ဵတွင် 

လက်သုိ္ဓမဟုတ် လက်ေမာင်ဵ  ဖဖငဴ် ေဘာလုဳဵကို မည်သညဴ် အေဖခအေနမျ ို ဵတွင်မဆို 

မထေိစရပါ။  

 

ခပနလ်ည်စတင်ကစာဵခြင်ဵ 

 တဆငဴ ်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ  

 ဂိုဵသမာဵအေပ္ဒကျူဵလွန်ေသာခပစ်မှုမျာဵ 
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ဂိုဵသမာဵသည် ေဘာလုဳဵကို လက်ဖဖငဴ် ပိုင်ဆိုင်ရရိှပပီဵသည်နှငဴ် ပပိုငဘ်က် ကစာဵသမာဵမှ 

ဂိုဵသမာဵ အာဵ  စိန်မေခ္ဒနိုငပ်ါ။ 

ယင်ဵ သည် ဖပစ်မှု တစ်ခုဖဖစ်သည်။ 

 ဂိုဵသမာဵတစ်ဦဵ၏ လက်မှ ေဘာလုဳဵကို ပစ်ထုတ်လွတ်ဖခင်ဵ အာဵ တာဵဖမစ်ဖခင်ဵ  

ဥပမာ ေဘာလုဳဵခုန်ေနဖခင်ဵ  

 ဂိုဵသမာဵမှ ေဘာလုဳဵ ကို လက်ဖဝါဵတွင် ကိုငထ်ာဵပပီဵ ကစာဵရန် ကကိုဵစာဵသည်ဴအခါ 

သုိ္ဓမဟုတ် ေဘာလုဳဵအာဵ ကစာဵလျှင် 

o ဂိုဵသမာဵသည် ေဘာလုဳဵအာဵ ထုတ်လွတ်သည်ဴ လုပ်ငန်စဉ်တွင် ေဘာလုဳဵ 

အာဵ ကန်ရန်သုိ္ဓမဟုတ် ကန်ရန်ကကိုဵပမ်ဵသည်ဴ ကစာဵသမာဵအာဵ အန္တရယ်ရှိ 

ေသာ ပုဳစဳဖဖငဴ် ကစာဵဖခင်ဵ ေ ကာငဴ် ဖပစ်ဒဏ်ချမှတ်ဖခင်ဵခဳရမည် ဖဖစ်သည်။ 

 ဂိုဵသမာဵ၏ မမျှတစွာ တာဵဆီဵဖခင်ဵ  ဥပမာ - ေထာငဴ်ကန်ေဘာ 

ပင်နယ်တီ ဧရိယာ အတွင်ဵ မှ ဂိုဵသမာဵတစ်ဦဵနှငဴ ်ရုပ်ပိငု်ဵဆိုင်ရာ ထိေတွ့မိေသာ တိုက်စစ် 

ကစာဵ သမာဵတစ်ဦဵသည်၊ တိုက်စစ် အသင်ဵ မှ ကစာဵသမာဵမှ ဂိုဵသမာဵအာဵ ခုန်ဝင်ဖခင်ဵ ၊ 

ခန္ဓာကိုယ်ဖဖငဴ် တိုက်ဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် တွန်ဵဖခင်ဵအာဵ သတိမမဖူခင်ဵ ၊ မဆင်မဖခင် ဖပုမူဖခင်ဵ  

သုိ္ဓမဟုတ် လိုအပ်သည်ဴ အင်အာဵထက် ပိုမုိသဳုဵစွဲဖခင်ဵမှ လွ၍ဲ မည်သည်ဴ ဖပစ်မှုမျ ို ဵကိုမဆို 

ကျူဵလွန်သည်ဟု မဆိုလိပုါ။ 

 

ခပနလ်ည်စတင်ကစာဵခြင်ဵ 

အေပ္ဒတွငေ်ဖာ်ဖပထာဵသည်ဴ ဖပစ်မှုတစ်ခုအာဵဂိုဵသမာဵအေပ္ဒတွငက်ျူဵလွန်ခဲဴပပီဵ 

ဒိုင်လူကကီဵ မျာဵမှ အခွငဴ်သာမှု စည်ဵ မျဉ်ဵအာဵ အသဳုဵမဖပုခဲဴ၍ အကယ်၍ ကစာဵပွဲအာဵ  

ရပ်ဆိုင်ဵ ခဲဴလျှင် အကယ်၍ တိုက်စစ်ဆင်သည်ဴ  အသင်ဵ ကစာဵသမာဵမှ ဂိုဵသမာဵအာဵ 

ခုန်ဝင်ဖခင်ဵ ၊ ပခုဳဵဖဖင်ဴ တိုက်ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် တွန်ဵဖခင်ဵအာဵ သတိမမဖူခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် 

မဆငမ်ဖခငဖ်ပုမူဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် လိအုပ်သည်ဴ အင်အာဵထက် ပိုမုိအသဳုဵဖပုဖခင်ဵမျာဵမှ လဲွ၍ 

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန် ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်လည်စတငက်စာဵရမည် ဖဖစ်သည်ပပီဵ 

ယင်ဵ အေဖခအေနတွင် ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵ သည် စည်ဵ ကမ်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာ အေရဵယူဖခင်ဵ မဖပုဘဲ 
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ဖပစ်မှုဖဖစ်ပွာဵသည်ဴေနရာမှ တိုက်ရိုက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတင် 

ကစာဵရမည်ဖဖစ်သည်။ 

 

အန္တရယ်ခဖစေ်လာက်ေအာင် ခပုမူကစာဵခြင်ဵ 

အန္တရယ်ဖဖစ်ေလာက်ေအာငဖ်ပုမူကစာဵဖခင်ဵသည် ကစာဵသမာဵမျာဵ ကာဵတွင် ကိုယ်ထိ 

လက်ေရာက် ထိေတွ့မှုရိှရန် မလိုအပ်ပါ။ အကယ်၍ ရုပ်ပိငု်ဵ ဆိုင်ရာ ထိေတွ့မှုရိှပါက 

လုပ်ရပ်သည် တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ သုိ္ဓမဟုတ် ပင်နယ်တီ ကန်သငွ်ဵမှု 

အဖပစ်ေပဵခဳရမညဴ် ဖပစ်မှုဖဖစ်လာနိုငပ်ပီဵ ရုပ်ပိုင်ဵဆိုငရ်ာ  ထိေတွ့မှုမျာဵတွင် 

ဒိုင်လူကကီဵသည် အနည်ဵဆုဳဵအာဵဖဖငဴ် မလိုလာဵအပ်ေသာ အဖပုအမူမျာဵကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  

ဖဖစ်နိုင်ေချကို ေသချာစွာ ထညဴ်သွင်ဵ  စဉ်ဵစာဵ သငဴ်သည်။ 

 

စည်ဵကမ်ဵပုိင်ဵဆုိင်ရာ ေရဵယူမှုမျာဵ 

 ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵသည် “သာမန်” စိန်ေခ္ဒမှုတစ်ခုတွင် အန္တရယ်ဖဖစ်ေလာက် 

ေအာင် ဖပုမူကစာဵပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် စည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာ အေရဵယူမှုကို 

စီမဳေဆာင် ရွေက်မည် မဟုတ်ပါ။ အကယ်၍ လုပ်ေဆာင်ချက်သည် ထငရှ်ာဵေသာ 

ဒဏရ်ာ ဖဖစ်နိုင်ေချ ရိှလျှင ်ပပိုင်ဘက်ကို မဆင်မဖခင် စိန်ေခ္ဒဖခင်ဵအတွက် ကစာဵ 

သမာဵကို ဒိုင်လူကကီဵမှ အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်။  

 ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် အန္တရာယ်ဖဖစ်ေလာက်ေအာင် ဖပုမူကစာဵဖခင်ဵ ဖဖငဴ် 

ရှင်ဵလင်ဵ ေသချာစွာ ဂိုဵရရိှနိုင်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵအာဵ ပျက်ဖပယ်ေစခဲဴလျှင် 

၎င်ဵကစာဵသမာဵကို ထုတ်ပယ်ရမည်။ 

ခပနလ်ည်စတင် ကစာဵခြင်ဵ 

တဆငဴအ်လွတ်တည်ကန်ေဘာ 

အကယ်၍ ထိေတွ့မှု ရှိခဲဴလျှင ်သုိ္ဓမဟုတ် မတူညီေသာ ဖပစ်မှု တစ်ခုကို ကျူဵလွန်မိခဲဴပပီဵ 

ဒိုင်လူကကီဵ မှ စိန်ေခ္ဒဖခင်ဵကို သတိမမူဖခင်ဵ၊ မဆင်မဖခင ်ဖပုမူဖခင်ဵ  သို္ဓမဟုတ် လိုအပ်သည်ဴ 
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အင်အာဵထက် ပိုမုိသဳုဵစွဲဖခင်ဵ ဟု ယူဆပါက တိုက်ရိုက် အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 

သုိ္ဓမဟုတ် ပင်နယ်တီ အဖပစ်ေပဵ နိုင်သည်။ 

 

ကုိယ်နှုတ်အမူအယာခဖငဴ် ဆန့်ကျင်ေခပာဆုိခြင်ဵ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ သုိ္ဓမဟုတ် လက်ေထာက်ဒိုငမ်ျာဵ၏ ဆုဳဵဖဖတ်ချက်မျာဵကို ကန်ကွက်ဖခင်ဵ  

(နှုတ်ဖဖငဴ် ဖဖစ်ေစ၊ နှုတ်ဖဖင်ဴ မဟုတ်ေစ) ဆန့်ကျငဖ်ခင်ဵ သ ေဘာထာဵ ကွဲလဲွသည်ဴ ကစာဵ 

သမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အရဳကစာဵသမာဵကို အဝါကတ် ဖပသ သတိေပဵရမည် ဖဖစ်သည်။ 

 

အသင်ဵေခါင်ဵေဆာင်သည် အထူဵအဆငဴ်အတန်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် အခွငဴ်ထူဵခဳမျာဵ မရိှေသာ် 

လည်ဵ အသင်ဵ ၏ အဖပုအမူအတွက် တာဝန်အတိုင်ဵ အတာ တစ်ခုရိှသည်။ 

 

ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူတစ်ဦဵကို တိုက်ခိုက်ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ပုတ်ခတ်ရိုင်ဵစိုင်ဵ ေသာ သို္ဓမဟုတ် 

ညစ် ညမ်ဵေသာ လုပ်ရပ်မျာဵသုိ္ဓမဟုတ် ဘာသာစကာဵအသဳုဵဖပုမှုတွင ်အဖပစ်ရှိေနေသာ 

ကစာဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အရကဳစာဵသမာဵကို ထုတ်ပယ်ရမည်။ 

 

ကစာဵမှု ခပနလ်ည်စတင်ရန် ေနှာင်ဴေနှဵကကန့်ကကာေအာင်ခပုလုပ်ခြင်ဵ 

နည်ဵ ဗျူဟာမျာဵကို အသဳုဵဖပု၍ ကစာဵမှုဖပန်လည်စတငရ်န် ေနှာငဴ်ေနှဵ ကန့် ကာေအာင ်

ဖပုလုပ် ေသာ ကစာဵသမာဵမျာဵအာဵ အဝါကတ်ဖပသေပဵရမညဴ် အေ ကာင်ဵ အရာမျာဵမှာ - 

 မှာဵယွင်ဵ ေသာအေနအထာဵမှ အလွတ်တည်ကန်ေဘာကို ဒိုင်လကူကီဵမျာဵအာဵ 

ဖပန်လည်ကန်ခိုင်ဵ ရန် တစ်ခုတည်ဵေသာ ရည်ရွေယ်ချက်ဖဖငဴ် အလွတ်တည်ကန် 

ဖခင်ဵ   

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ပွဲကိုရပ်ဆိုင်ဵလိုက်ချနိ်တွင ်ေဘာလုဳဵ ကို အေဝဵသုိ္ဓ ကန်ဖခင်ဵ  

သုိ္ဓမဟုတ် သယ်ေဆာငဖ်ခင်ဵ 

 ဒဏရ်ာအကဲဖဖတ်ရန် ေဆဵဘက်ဆိုင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵကို ကွင်ဵအတွင်ဵသုိ္ဓ ေခ္ဒပပီဵ 

ေနာက် ကွင်ဵအတွင်ဵမှ ထွကခ်ွာရန် ေနှာငဴ်ေနှဵေနဖခင်ဵ  
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 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ပွဲကို ရပ်ဆိုင်ဵလိုက်ချနိ်တွင ်ေဘာလုဳဵ ကို တမင်ထိလိကု်ဖခင်ဵ ဖဖင်ဴ 

ထိပ်တိုက်ရငဆ်ိုငမ်ှုကို နှိုဵေဆာ်ဖခင်ဵ  

ဟန်ေဆာင်ခြင်ဵ 

ထိခိုက်ဒဏ်ရာ ရေစရန် ဟန်ေဆာင်ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ေ ကာင်ဵ  

ဟန်ေဆာငဖ်ခင်ဵ ဖဖငဴ် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵကို လှည်ဴဖဖာဵရန် ကကိုဵပမ်ဵသညဴ် ကစာဵသမာဵ 

တိုင်ဵသည် ဟန်ေဆာငဖ်ခင်ဵ တွင် အဖပစ်ရိှပပီဵ ကစာဵသမာဵေကာင်ဵ  မပီသသည်ဴ 

အဖပုအမူအတွက် အဖပစ်ေပဵခဳရမည်။ အကယ်၍ ဖပစ်မှု၏ ရလဒ်ေ ကာငဴ် ပပိုင်ပွဲကို 

ရပ်တန့်ပါက တဆငဴ် အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်လည် စတင်ေစရမည်။ 

 

ထိပ်တိုက်ရငဆ်ိင်ုမှုမျာဵ 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ထိပ်တိုက်ရငဆ်ိုင်မှု၏ အစဖပုသူ(မျာဵ) ကို လျှင်ဖမန်စွာ 

ထိထိေရာက်ေရာက် ရှာေဖွေဖာ်ထုတ်ပပီဵ ကိုင်တွယ် ေဖဖရှင်ဵ သငဴ်သည်။ 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ထိပ်တိုက်ရငဆ်ိုငမ်ှု တဝိုက်တွင် ကွင်ဵအတွင်ဵ ေနရာ ေကာင်ဵ 

တစ်ခု ရှိသငဴ်ပပီဵ အဖဖစ်အပျက်အာဵလုဳဵကို ဖမငန်ိုင်ပပီဵ ဖပစ်မှုမျာဵကို ေဖာ်ထုတ်နိုင်ရ 

မည်။ 

 တတိယဒိုငလ်ူကကီဵနှင်ဴ အရဳအကူဒိုင ်(ခန့်အပ်ပါက) လိုအပ်ပါက ဒိုင်လူကကီဵ 

မျာဵကို ကူညီရန် ကွင်ဵအတွင်ဵ ဝငေ်ရာက်သငဴ်သည်။ 

 ထိပ်တိုက်ရငဆ်ိုငပ်ပီဵေနာက် စည်ဵ ကမ်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာ အေရဵယူရမည်။ 

ခပစမ်ှုမျာဵ အကကိမ်ကကိမ်ကျူဵလနွခ်ြင်ဵ  

ဒိုင်လကူကီဵမျာဵသည် ကစာဵသမာဵမျာဵ ဖူဆယ်ဥပေဒကို အကကိမ်ကကိမ်ကျူဵလွန်ေသာ 

ဖပစ်မှုမျာဵကို အချနိ်တိုင်ဵ  သတိရှိသငဴ်သည်၊ အထူဵသဖဖငဴ် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် 

မတူညေီသာ ဖပစ်မှုမျာဵ စွာကို ကျူဵလွန်ခဲဴလျှင်ပင ်ကစာဵသမာဵသည် ဖူဆယဥ်ပေဒ 

မျာဵကို အကကိမ်ကကိမ်ကျူဵလွန်သညဴ်အတွက် အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်။ 

“အကကိမက်ကိမ”်သုိ္ဓမဟုတ် ပုဳစဳတစ်ခုရှိေနဖခင်ဵ  ဖဖစ်သည်ဴ တိကျေသာ ဖပစ်မှု အေရအတွက် 
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မရိှပါ။ ၎င်ဵသည် လုဳဵ လုဳဵလျာဵလျာဵ တရာဵစီရငရ်မည်ဴ ကိစ္စဖဖစ်ပပီဵ ထိေရာက်ေသာ 

ကစာဵပွဲစီမခဳန့်ခွဲမှု၏ အေဖခအေနတွင် ဆုဳဵဖဖတ်ရမည်ဖဖစ်သည်။ 

 

ကကီဵေလဵေသာ ခပစ်မှုမျာဵကို ကျူဵလနွ်ကစာဵခြင်ဵ 

ကကီဵေလဵေသာ ဖပစ်မှုမျာဵကို ကျူဵလွန်ကစာဵသညဴ် ကစာဵသမာဵကို ထုတ်ပယ်သငဴ်ပပီဵ 

ဖပစ်မှုဖဖစ်ပွာဵသည်ဴ ေနရာမှ တိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာဖဖငဴ် ဖပန်လည်စတင်ရမည် 

သုိ္ဓမဟုတ် ပင်နယ်တီကန်သငွ်ဵခွင်ဴ ဖပုရမည်။ (အကယ်၍ ဖပစ်မှုသည် ကျူဵလွန်သူ၏ 

ပင်နယ်တီ ဧရိယာ အတွင်ဵ ဖဖစ်လျှင)် 

ဂိုဵသွင်ဵယူရန် ဖပတ်သာဵရှင်ဵလင်ဵေသာ ေနာက်ဆက်တွဲ အခွငဴ်အေရဵမရှိပါက ကကီဵေလဵ 

ေသာဖပစ်မှုမျာဵကို ကျူဵလွန်ကစာဵသည်ဴ အေဖခအေနမျာဵတွင် အခွငဴ်သာမှုေပဵဖခင်ဵကို 

အသုဳဵမဖပုသငဴ်ပါ။ ထိုသုိ္ဓေသာ အေဖခအေနမျ ို ဵတွင ်ေနာက်တစ်ကကိမ် ေဘာလုဳဵရပ်ဆိုင်ဵ  

သွာဵချနိ်တွင ်ဒိုင်လူကကီဵ မျာဵသည် ကကီဵေလဵေသာ ဖပစ်မှုမျာဵကို ကျူဵလွန်ကစာဵဖခင်ဵ  

အတွက် ကစာဵသမာဵအာဵ ထုတ်ပယ် ရမည်။ 

 

 

 

ဥပေဒ ၁၃ - အလွတ်တည်ကန်ေဘာမျာဵ 

 

အကာွအေဝဵ 

အကယ်၍ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် အလွတ်တည်ကန်ေဘာအာဵ အဖမန်ဖပန်လည်စတင ်

ရန်ဆုဳဵဖဖတ်လိကု်ပပီဵ ပပိုင်ဘက်ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် (၅) မတီာထက် ပိုနီဵေသာ 

အကွာအေဝဵမှေန၍ ေဘာလုဳဵအာဵ ကာဵဖဖတ်ရယူခဲဴလျှင် ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ အေနဖဖငဴ် 

ကစာဵမှု့အာဵ ဆက်လက်ကစာဵခွငဴ်ဖပုေပဵရမည်။ 

 

အကယ်၍ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် အလွတ်တည်ကန်ေဘာအာဵ အဖမန်စတငရ်န်ဆုဳဵ 

ဖဖတ်လိုက်ပပီဵ ေဘာလုဳဵအနီဵတွင်ရိှေသာ ပပိုင်ဘက်ကစာဵမှ အလွတ်တည်ကန်ေဘာ 
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ကန်မညဴ် ကစာဵသမာဵကန်ကစာဵမှု့အာဵ တမင်တကာရည်ရွေယ်ချက်ဖဖငဴ် ပိတ်ပင်တာဵဆီဵ 

ခဲဴလျှင် ဒိုင်လူကကီဵ မျာဵအေနဖဖငဴ် ၎င်ဵပပိုငဘ်က်ကစာဵသမာဵအာဵ ကစာဵမှု့ေနှာင်ဴေနှဵ ကန့် 

 ကာေအာင ်ဖပုလုပ်မှု့ အတွက် အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵ ရမည်။ 

 

အကယ်၍ ခုခဳကစာဵသည်ဴအသင်ဵသည် ၎င်ဵ ၏ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ အလွတ်တည် 

ကန် ေဘာအာဵအဖမန်စတငရ်န်ဆုဳဵဖဖတ်ပပီဵ ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ  ပပိုင်ဘက်တစ်ဦဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် တစ်ဦဵထက်ပိုေသာပပို ငဘ်က်မျာဵသည် ဧရယိာအတွင်ဵမှ ထွက်ခွာရန်အချနိ် 

မရိှေသဵေ ကာင်ဵ ရှိေနခဲဴလျှင ်ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ဆက်လက်ကစာဵခွငဴ်ဖပုေပဵရမည်။ 

 

 

ဥပေဒ ၁၄ - ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵခြင်ဵ 

 

လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵ 

 ဂိုဵတိုင်တစ်ခု သုိ္ဓမဟုတ် ဂိုဵဘာဵတန်ဵအာဵေဘာလုဳဵ ထိမိပပီဵေနာက် ေဘာလုဳဵ ေပါက် 

သွာဵပပီဵ ဂိုဵဝင်သွာဵခဲဴပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ဂိုဵအဖဖစ်သတ်မှတ်ေပဵရမည်။ 

 အကယ်၍ ဂိုဵတိုင်တစ်ခု သုိ္ဓမဟုတ် ဂိုဵဘာဵတန်ဵအာဵေဘာလုဳဵထိမပိပီဵေနာက် ေဘာ 

လုဳဵ  ေပါက်သွာဵပပီဵ ဂိုဵမဝငခ်ဲဴပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ပင်နယ်တီ ကန်သွင်ဵ  ဖခင်ဵ ကို 

ဖပန်လည် ဖပုလုပ်ရန်အမိန့်မေပဵဘဲ ကစာဵပွဲရပ်၍ေဖမချေဘာဖဖင်ဴ ဖပန်လည်စတင် 

ကစာဵရမည်။ 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵက ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵကိုဖပန်လည်ဖပုလုပ်ရန် အမိန့်ေပဵပါက 

ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵမှု့အသစ်ကို မူလကစာဵသမာဵမှ မကန်သွင်ဵ ရပါ။ 

 ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ပင်နယ်တီကန်သွင်ဵ ရန် အချက်မေပဵေသဵခင ်ကန်သွင်ဵ သူမှ 

ကန်သွင်ဵ  ခဲဴလျှင ်ပင်နယ်တီအာဵဖပန်ကန်ေစပပီဵ ကန်သွင်ဵ သူအာဵ အဝါကတ်ဖပသ 

တိေပဵရမည်။ 
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ဥပေဒ ၁၅ - ကန်သွင်ဵခြင်ဵ 

 

ခပစမ်ှု့မျာဵအတွက် လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ကန်သွင်ဵရမည်ဴေနရာမှ အနည်ဵဆုဳဵ (၅) မီတာအကွာမှာရိှေနရန် 

ခဳစစ်ကစာဵ သမာဵမျာဵကိုသတိေပဵရမည်။ လိုအပ်ပါက ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ကန်သွင်ဵ 

ဖခင်ဵ မဖပုမီ အနည်ဵဆုဳဵအကွာအေဝဵကို ေလဵစာဵဖခင်ဵ မရှိသည်ဴကစာဵသမာဵကို သတိေပဵ 

ပပီဵ မှန်ကန်ေသာ အကွာအေဝဵကိုေနာက်ဖပန်ဆုတ်ရန်ပျက်ကွက်သည်ဴ ကစာဵသမာဵကို 

အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်။ ကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵဖဖငဴ် ဖပန်လည်စတင်ကစာဵပါက၊ စတင် 

ကစာဵပပီဵဖဖစ်ပါက (၄)စက္ကန့် ေရတွက်ဖခင်ဵ အာဵ တဖန်စတငေ်ရတွက်ရမည်။ 

 

ကန်သွင်ဵ ရာတွင ်မှာဵယွင်ဵ စွာကန်သွင်ဵပါက ေဘာလုဳဵသည် ပပိုငဘ်က်ထဳတိုက်ရိုက် 

ေရာက်သွာဵသည်ဴတိုင ်ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵအေနဖဖငဴ် အခွငဴ်သာမှု့မေပဵရဘဲ ပပိုငဘ်က် 

အသင်ဵမှကစာဵသမာဵအာဵ ကန်သငွ်ဵ ဖခင်ဵ ကို ဖပန်ကန်ကစာဵေစရမည်။ 

 

 

 

ဥပေဒ ၁၆  ဂိုဵမှစတင်ကစာဵခြင်ဵ 

 

အကယ်၍ ပပိုငဘ်က်ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ပင်နယ်ဧရိယာအတွင်ဵသုိ္ဓဝငလ်ာပပီဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် ရှိေနစဉ် ေဘာလုဳဵ ကစာဵမှု့မေဖမာက်မီတွင် ၎င်ဵအာဵခုခဳကစာဵသည်ဴအသင်ဵ  

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵမှ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ခဲဴလျှင ်ဂိုဵမှစတငက်စာဵဖခင်ဵ အာဵ ဖပန်လည် 

ကစာဵေစပပီဵ၊ ကျူဵလွန်သည်ဴ ဖပစ်မှု့၏ သေဘာသဘာဝေပ္ဒမှုတည်၍  အဝါကတ်ဖပသ 

သတိေပဵဖခင်ဵ၊ အနီကတ်ဖပသ ထုတ်ပယ်ဖခင်ဵ ဖပုလုပ်ရမည်။ 
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အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵမှ ဂိုဵမှစတငက်စာဵသည်ဴအချနိ်တွင် တစ်ဦဵ သုိ္ဓမဟုတ် တစ်ဦဵထက် 

ပိုေသာ ပပိုငဘ်က်ကစာဵသမာဵမျာဵသည် ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵ ၌ရှိေန ကေသဵပပီဵ 

ဂိုဵသမာဵက ဂိုဵမှစတင်ကစာဵဖခင်ဵ အာဵ အဖမန်စတငက်စာဵရန်ဆုဳဵဖဖတ်လိကု်ရာ 

ပပိုင်ဘက်မျာဵအေနဖဖငဴ် ဧရယိာအတွင်ဵ မှထွကခ်ွာရန် အချနိ်မရိှပါက ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵမှ 

ဆက်လက် ကစာဵခွငဴ်ဖပုရမည်။ 

 

အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵသည် ဂိုဵမှစတင်ကစာဵဖခင်ဵ အာဵ မှန်ကန်စွာဖပုလုပ်ေနစဉ်တွင် 

ပပိုင်ဘက်ကစာဵသမာဵအာဵေဘာလုဳဵဖဖငဴ် ရည်ရွေယ်ချက်ဖဖငဴ်ပစ်ေသာ်လည်ဵ သတိမူဖခင်ဵ ၊ 

မဆငမ်ဖခင ်ဖပု မူဖခင်ဵ၊ လိအုပ်သည်ဴအင်အာဵထက်ပိမုိုသဳုဵစွဲဖခင်ဵ မဖပုပါက ဒိုင်လကူကီဵမျာဵမှ 

ဆက်လက်ကစာဵခွငဴ် ဖပုရမည်။ 

 

အကယ်၍ ဂိုဵမှစတငက်စာဵရာတွင် ဂိုဵသမာဵသည် ပင်နယ်တီဧရိယာအတွင်ဵမှ ေဘာလုဳဵ 

ကို မလွတ်ထုတ်ပါက ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵမှ ဂိုဵမှစတင်ကစာဵဖခင်ဵ အာဵ ဖပန်လည်ကစာဵေစပပီဵ၊ 

ဂိုဵသမာဵ မှဖပန်လည်ကစာဵရန်အဆင်သငဴ်ဖဖစ်လျှင် ရပ်တန့်ထာဵေသာအမှတ်မှေန၍ (၄) 

စက္ကန့်ေရတွက်မှု့ ဆက်သွာဵရမည်။ 

 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ေဘာလုဳဵကိုဂိုဵသမာဵမှ လက်ဖဖင်ဴဖဖစ်ေစ၊ ေဖခေထာက်ဖဖင်ဴဖဖစ်ေစ 

ထိန်ဵချုပ်ထာဵသည်ဴအခါတိုင်ဵ (၄) စက္ကန့်ေရတွက်မှု့ကိုစတင်ရမည်။ 

 

အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ဂိုဵမှစတငက်စာဵဖခင်ဵ အာဵမှန်ကန်စွာဖပုလုပ်ပပီဵ၊  

ကစာဵမှု့ ေဖမာက်ပပီဵေနာက် အဖခာဵကစာဵသမာဵတစ်ဦဵတစ်ေယာက်မထိမီ၊ သူတို္ဓ၏ 

ပင်နယ်တီဧရိယာ အဖပင်ဘက်တွင် ေဘာလုဳဵအာဵ လက် သို္ဓမဟုတ် လက်ေမာင်ဵ ဖဖငဴ် 

တမင်တကာထိကိုငခ်ဲဴလျှင ်ဒိုင်လူကကီဵမျာဵမှ ပပိုင်ဘက်အသင်ဵ အာဵ တိုက်ရိုက်အလွတ် 

တည်ကန်ေဘာေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ၊ ဂိုဵသမာဵအာဵဖူဆယ်ဥပေဒမျာဵနှင်ဴအညီ စည်ဵကမ်ဵ 

ပိုင်ဵဆိုငအ်ေရဵယူေဆာင်ရွေက်ရမည်။ 
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အကယ်၍ ဂိုဵသမာဵသည် ေဖခေထာက်ဖဖင်ဴဂိုဵမှစတငက်စာဵဖခင်ဵ အာဵကစာဵခဲဴလျှင် 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ မှဂိုဵသမာဵအာဵသတိေပဵဖခင်ဵ၊ လက်ဖဖင်ဴဂိုဵမှစတင် ကစာဵဖခင်ဵ အာဵ 

ဖပန်လည်ကစာဵေစပပီဵ၊ဂိုဵသမာဵ မှဖပန်လည်ကစာဵရန်အဆင်သငဴ်ဖဖစ်လျှင ်ရပ်တန့် 

ထာဵေသာအမှတ်မှေန၍ (၄) စက္ကန့်ေရတွက်မှ့ု  အာဵဆက်သွာဵရမည်။ 

 

 

 

ဥပေဒ ၁၇ ေထာင်ဴကန်ေဘာ 

 

ခပစမ်ှု့မျာဵအတွက်လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵသည် ေဘာလုဳဵကစာဵမှု့မဖဖစ်ေဖမာက်မီအထိ ေထာငဴ်ကန်စက်ဝိုင်ဵစိတ်မှ 

အနည်ဵ ဆုဳဵ (၅) မီတာအကွာတွငရှ်ိေနရမည်ဟု ခဳစစ်ကစာဵသမာဵမျာဵအာဵ သတိ 

ေပဵရမည်။ လိုအပ်ပါက ေထာငဴ်ကန်ေဘာမကန်မီ အနည်ဵဆုဳဵအကွာအေဝဵကို ဒိုင်လူကကီဵ 

မျာဵကသတိေပဵပပီဵ၊ မှန်ကန်ေသာအကွာအေဝဵသုိ္ဓ ေနာက်ဖပန်ဆုတ်ရန်ပျက်ကွက်သည်ဴ 

ကစာဵသမာဵကို အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵရမည်။ 

 

ေဘာလုဳဵကို ေထာငဴ်ကန်စက်ဝိုင်ဵ စိတ်အတွင်ဵ ထာဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ၊ ေဘာလုဳဵအာဵကန်လိကု် 

လျှင် ကစာဵမှု့ေဖမာက်သည်၊ ထို္ဓေ ကာငဴ်ေဘာလုဳဵ သည် ကစာဵမှု့ေဖမာက်ရန်အတွက် 

ေထာငဴ်ကန် စက်ဝိုင်ဵ စိတ်ဧရိယာမှ ထွက်ရန်မလိေုပ။ 

 

 

ဂိုဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ကစာဵမှု့၏ လှုပ်ရှာဵမှုတစ်စ်တ်တပိုင်ဵ အေနဖဖင်ဴ ၎င်ဵ တို္ဓ၏ဂိုဵအဖပင် 

ဘက် သို္ဓမဟုတ် ကွင်ဵဖပငပ်တွင်အဆုဳဵ သတ်ပါက ပပိုင်ဘက်အသင်ဵမှ ေထာငဴ်ကန်ေဘာ 

ကို အဖမန်ကန်သွင်ဵ နိုင်မည်ဖဖစ်သည်။ 
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ဖူဆယအ်သဳုဵအနှုန်ဵမျာဵ 

 

ရတု်သိမ်ဵခြင်ဵ 
အချနိ်ဇယာဵမပပီဵဆုဳဵမီ ပွဲစဉ်တစ်ခုကို ပပီဵဆုဳဵ/ အဆုဳဵသတ်ဖခင်ဵ ။ 

လှုပ်ရှာဵမှုဧရိယာ 
ေဘာလုဳဵကွင်ဵ ရှိရာကွင်ဵ ဧရယိာနှငဴ်ကစာဵသည်ဴေနရာ။ 

 

စေုပါင်ဵခပစမ်ှု့မျာဵ 
ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵမှကျူဵလွန်သည်ဴတိုက်ရိုက်အလွတ်တည်ကန်ေဘာ သုိ္ဓမဟုတ် 

ပယ်နယ်တီ ကန်သွင်ဵ မှု့ဖဖင်ဴဖပစ်ဒဏ်ချမှတ်ခဳထာဵရေသာဖပစ်မှု့အာဵ အသင်ဵ တစ်ချင်ဵ စီ 

၏အေရအတွက်မျာဵကိုသဳုညမှစတင၍်ပွဲ၏ပထမပိငု်ဵ နှငဴ်ဒုတိယပိုင်ဵကာလမျာဵတွင်ေပါင်

းထည်ဴပါသည်။အကယ်၍အချနိ်ပိုလိုအပ်ပါက ဒုတိယပိုင်ဵ 

အချနိ်အတွင်ဵ ကျူဵလွန်ခဲဴေသာ စုေပါင်ဵဖပစ်မှု့မျာဵကို အချနိ်ပို အတွင်ဵ 

ကျူဵလွန်မှု့မျာဵတွင်ေပါင်ဵထည်ဴမည်။ 

 

အြွင်ဴသာမှုေပဵခြင်ဵ 
ဖပစ်မှုတစ်ခုဖဖစ်ပွာဵသည်ဴအခါ အကယ်၍ ဖပစ်မှုကျူဵလွန်ဖခင်ဵ  မရိှသညဴ် အသင်ဵ မှ အကျ ို ဵ 

သက်ေရာက်မှု ရှိလျှင ်ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵမှ ဆက်လက်ကစာဵခွငဴ် ဖပုေပဵရမည်။ 

 

ဒဏ်ရာရ ကစာဵသမာဵ 
ကစာဵသမာဵသည် ကုသမှုခဳယူရန် လိုအပ်ဖခင်ဵ ရှိ/ မရိှ စစ်ေဆဵရန် မျာဵေသာအာဵဖဖငဴ် 

ေဆဵဘက်ဆိုင်ရာပုဂ္ဂိုလ်မှ ဒဏ်ရာကို အဖမန်စစ်ေဆဵပါ။ 

 

အေဝဵဂိုဵစည်ဵမျဉ်ဵ 
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နှစ်သင်ဵစလုဳဵ  ဂိုဵအေရအတွက် တူညီေသာအခါတွင ်ပွဲစဉ်/ ပွဲအာဵ ဆုဳဵဖဖတ်သည်ဴ 

နည်ဵ လမ်ဵ၊ အမိ်ကွင်ဵ မှ သွင်ဵယူေသာဂိုဵမျာဵကို ေရတွက်ပါက နှစ်ဆ။ 

 

ပိတဆ်ို္ဓခြင်ဵ 
ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ပပိုင်ဘက်ကို အာရုဳေဖပာင်ဵ ေစရန် သို္ဓမဟုတ် ပပိုင်ဘက်အာဵ 

ေဘာလုဳဵသုိ္ဓမဟုတ် ကွင်ဵ ၏သီဵဖခာဵဧရိယာသုိ္ဓ မေရာက်ရိှေစရန် တာဵဆီဵဖခင်ဵ ၊ သုိ္ဓေသာ် 

တမင်မထိေတွ့ေစဘဲ။ 

 

ရက်စက်မှု 
ရက်စက် ကမ်ဵ ကုတ်ေသာ သို္ဓမဟုတ် တမငတ်ကာ အ ကမ်ဵဖက်သညဴ် လုပ်ရပ်တစ်ခု 

 

သတိမမူခြင်ဵ 
အာရုဳစူဵစိုက်မှု မရှိဖခင်ဵ ၊ ထညဴ်သွင်ဵ စဉ်ဵစာဵဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ကကိုတင်သတိထာဵမှု 

ကင်ဵမဲေဴ ကာင်ဵ ဖပသသည်ဴ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵမှ (အမျာဵအာဵဖဖငဴ် လုယူဖျက်ထတု်ဖခင်ဵ  

သုိ္ဓမဟုတ် စိန်ေခ္ဒမှု) 

 

သတိေပဵခြင်ဵ 
အဝါကတ်ဖပသဖခင်ဵဖဖငဴ် ေဖာ်ဖပထာဵေသာ စည်ဵကမ်ဵထိမ်ဵ သိမ်ဵေရဵဆိုင်ရာ 

အာဏာပိငု်မျာဵထဳ အစီရငခ်ဳစာ တစ်ခု ထွက်ေပ္ဒလာသည်ဴ စည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵဆိုင်ရာ 

အေရဵယူမှု၊ ပွဲစဉ်တစ်ခုတွင် သတိေပဵချက် နှစ်ခုသည် ကစာဵသမာဵ၊ အရဳကစာဵသမာဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် အသင်ဵ တာဝန်ရှိသူမျာဵအာဵ ထုတ်ပယ်ဖခင်ဵ  ဖဖစ်ေပ္ဒေစသည်။ 

 

စနိေ်ြ္ဒမှု 
ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ေဘာလုဳဵအတွက် ပပိုင်ဘက်နှငဴ် ယှဉ်ပပိုငေ်သာ အခါ/ 

ယှဉ်ပပိုင်မှု တစ်ခု 

 

တိက်ုြိက်ုခြင်ဵ 
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မျာဵေသာအာဵဖဖငဴ် ပုခုဳဵနှငဴ် လက်ေမာင်ဵ  အသဳုဵဖပုပပီဵ ပပိုင်ဘက်ကို ရုပ်ပိုင်ဵ ဆိုင်ရာ 

စိန်ေခ္ဒဖခင်ဵ 

 

လှညဴ်စာဵခြင်ဵ 
လှညဴ်ဖဖာဵသူနှငဴ် သုိ္ဓမဟုတ် ၎င်ဵတို္ဓ၏အဖွဲ့ ကို အကျ ို ဵရိှေစမည်ဴ မှာဵယွင်ဵေသာ 

ဆုဳဵဖဖတ်ချက်/ စည်ဵ ကမ်ဵပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာ ဒဏ်ခတ်မှုအာဵ ဒိုင်လူကကီဵအာဵ လှည်ဴဖဖာဵရန်/ 

အထငမ်ှာဵေစရန်ဖပုမူသည်။ 

 

တမင်တကာ 
ကစာဵသမာဵက ရည်ရွေယ်/ ဖပုလုပ်ရန် ရည်ရွေယ်ထာဵေသာ လုပ်ေဆာငခ်ျက်တစ်ခု၊ 

၎င်ဵသည် “တုဳ္ဓဖပန်မှု” သုိ္ဓမဟုတ် မရည်ရွေယ်ပဲ တုဳ္ဓဖပန်မှု မဟုတ်ပါ။ 

 

တိက်ုရုိက်အလွတ်တည်ကနေ်ဘာ 
အလွတ်တည်ကန်ေဘာမှ ေဘာလုဳဵအာဵ ကန်လိုက်၍ တဖခာဵကစာဵသမာဵတစ်ဦဵမှ 

မထဘိဲ ပပိုင်ဘက်အတွင်ဵသို္ဓ တိုက်ရိုက်ကန်သွင်ဵ ဂိုဵရယူနိုင်သည်။ 

 

သမာသတိ 
ဆုဳဵဖဖတ်ချက်ချရာတွင် ဒိုငလ်ူကကီဵမျာဵ သုိ္ဓမဟုတ် အဖခာဵပွဲတာဝန်ရိှသူမျာဵက အသုဳဵဖပုရ 

ေသာ စီရငခ်ျက် 

 

သေဘာထာဵကဲွလဲွခြင်ဵ 
ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူ တစ်ဦဵ၏ ဆုဳဵဖဖတ်ချက်အာဵ လူထုဆန္ဒဖပဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

သေဘာမတူဖခင်ဵ (နုတ်ဖဖငဴ် သို္ဓမဟုတ် ရုပ်ပိုင်ဵဆိုင်ရာ) သတိေပဵရမည်။(အဝါကတ်) 

 

အာရဳုေခပာင်ဵ 
ေနှာင်ဴယှက်ရန်၊ စိတ်ရှုပ်ေထွဵေစရန် သို္ဓမဟုတ် အာရုဳစိုက်ရန်( မျာဵေသာအာဵဖဖငဴ် 

မတရာဵသဖဖငဴ်) 
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ေခမြျေဘာ 
ကစာဵပွဲကိုဖပန်လည်စတငသ်ည်ဴ  ကာဵေနနည်ဵလမ်ဵ- ေဘာလုဳဵအာဵ ေနာက်ဆုဳဵထိခဲဴသည်ဴ 

အသင်ဵမှ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵအာဵ ဒိုင်လူကကီဵမှ ေဘာလုဳဵချေပဵရမည်ဖဖစ်ပပီဵ 

ေဘာလုဳဵ ကမ်ဵဖပငက်ို ထိသည်နှငဴ် ကစာဵမှုေဖမာက်သည်။ 

 

အီလက်ထရွေနန်စ် စွမ်ဵေဆာင်ရည်နှင်ဴ ေခြရာြဳစနစ် 
စနစ်သည် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵ၏ ရုပ်ပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာနှငဴ ်ဇီဝကမ္မဆိုင်ရာစွမ်ဵေဆာငမ်ှုဆိုင်ရာ 

အချက်အလက်မျာဵကို မှတ်တမ်ဵတငခ်ွဲဖခမ်ဵစိတ်ဖဖာေပဵသည်။ 

 

ပပိုင်ဘက်၏ ေဘဵကင်ဵမှုကုိ အန္တရာယ်ခဖစေ်စေသာ 
ပပိုင်ဘက်ကို အန္တရာယ်ဖဖစ်ေစ သုိ္ဓမဟုတ် ေဘဵဖဖစ်ေစ (ဒဏ်ရာရ) 

 

လုိအပ်သည်ဴအာဵထက် ပုိမိုသဳုဵစွဲခြင်ဵ 
လိအုပ်သည်ထက် အာဵ/ စွမ်ဵအင်ကို ပိုမိုသုဳဵစွဲဖခင်ဵ 

 

အြျနိပ်ို  
ကစာဵပွဲ၏ ရလဒ်ကိ ုဆုဳဵဖဖတ်ရန် ကကိုဵစာဵသည်ဴ နည်ဵလမ်ဵတစ်ခု၊ တစ်ခုလျှင ်(၅) 

မိနစ်ထက် မပိုေသာ တူညီေသာ အချနိ်နှစ်ပိငု်ဵပါဝငသ်ည်။ 

 

ဟန်ေဆာင်လှညဴ်ခဖာဵခြင်ဵ 
ပပိုင်ဘက်ကို စိတ်ရှုပ်ေထွဵေအာင ်ကကိုဵပမ်ဵသည်ဴ လုပ်ေဆာငခ်ျက်။ ဖူဆယ်ဉပေဒက 

ခွငဴ်ဖပုထာဵပပီဵ “တရာဵမဝင်” ဟန်ေဆာင်လှည်ဴဖဖာဵမှုဟု သတ်မှတ်ပါသည်။ 

 

ပျသဳန်ဵ ေနေသာ ဂိုဵသမာဵ 
(ယာယီ) ကွင်ဵ ဖပငက်စာဵသမာဵအဖဖစ် ကစာဵေသာ ဂိုဵသမာဵတစ်ဦဵသည် 

ပပိုင်ဘက်မျာဵ၏ ကွင်ဵ တစ်ဝက်တွင် မ ကာခဏ ေနရာယူကစာဵပပီဵ ဂိုဵအာဵေစာငဴ် ကပ်မှု 
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မရိှဘဲထာဵခဲဴ သည်။  ဤရည်ရွေယ်ချက်အတွက် အသင်ဵ ၏ ပုဳမှန်ဂိုဵသမာဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

ပုဳမှန်ဂိုဵသမာဵ ေနရာကို အစာဵထိုဵရန်အတွက် အဖခာဵကစာဵသမာဵမှ ဤအခန်ဵကဏ္ဍကို 

လုပ်ေဆာင် နိုငပ်ါသည်။ 

 

ဆွဖဲက်ထာဵခြင်ဵခပစမ်ှု 
ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ပပိုင်ဘက်၏ ခန္ဓာကိုယ် သို္ဓမဟုတ် အသဳုဵအေဆာငမ်ျာဵနှငဴ် 

ထိေတွ့ကိုင်တွယ် မှုအာဵ ပပိုင်ဘက်၏ လှုပ်ရှာဵမှုကို အဟန့်အတာဵဖဖစ်ေစသည်ဴအခါတွင် 

ဆွဲဖက်ထာဵေသာ ဖပစ်မှုတစ်ခုဖဖစ်ပွာဵသည်။ 

 

အတာဵအဆီဵ 
ပပိုငဘ်က်၏လှုပ်ရှာဵမှု သုိ္ဓမဟုတ် ေရွေ့လျာဵမှုကို ေနှာင်ဴေနှဵေစဖခင်ဵ ၊ ပိတ်ဆို္ဓဖခင်ဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် တာဵဆီဵဖခင်ဵ ။ 

 

တဆင်ဴအလွတတ်ည်ကနေ်ဘာ 
အလွတ်တည်ကန်ေဘာမှ ကန်ပပီဵသည်ဴေနာက် အဖခာဵကစာဵသမာဵ(မည်သည်ဴအသင်ဵ မှ) 

ေဘာလုဳဵကို ထိမှသာလျှင ်ဂိုဵသွင်ဵယနူိုငမ်ည်ဖဖစ်သည်။ 

 

လွှမ်ဵမုိဵမှု ဧရိယာ 
ေဘာလုဳဵမကစာဵရသညဴ် ကွင်ဵဧရိယာ၊ သုိ္ဓေသာ် ကစာဵသမာဵမျာဵအ ကာဵ အဖငင်ဵ ပွာဵမှု 

ဖဖစ်ပွာဵနိုင်သည်။ 

 

ကကာဵခဖတ် 
ေဘာလုဳဵအာဵ၎င်ဵ ရည်မှန်ဵထာဵသည်ဴ ေနရာသို္ဓ မေရာက်ေစရန် တာဵဆီဵဖခင်ဵ  

 

ကနခ်ြင်ဵ 
ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ေဖခနှင်ဴ သို္ဓမဟုတ် ေဖခကျင်ဵဝတ်ကို အသုဳဵဖပု၍ ၎င်ဵနှင်ဴ 

ထိေတွ့ပပီဵ ရှင်ဵရှင်ဵလင်ဵလင်ဵေရွေ့လျာဵသညဴ်အခါ ေဘာလုဳဵကို ကန်ဖခင်ဵ ဖဖစ်သည်။ 



232 
 
 

 

ပယ်နယ်တီ အမှတအ်သာဵမှ ကနသွ်င်ဵခြင်ဵ 
အသင်ဵတစ်သင်ဵ မှ တစ်ဂိုဵပိုမသွင်ဵမဖခင်ဵ နှစ်သင်ဵ စလုဳဵမှ တူညီေသာ ကန်သငွ်ဵမှု 

အေရအတွက် တူညီပပီဵ တလှညဴ်စီ ကန်သွင်ဵ၍ ပွဲရလဒ်ကို ဆုဳဵဖဖတ်ရေသာ 

နည်ဵ လမ်ဵဖဖစ်သည်။ 

 

အာဵနည်ဵေသာ 
အေရဵမပါ၊ အနည်ဵငယ်မျှေသာ 

 

ခပစမ်ှု 
ဖူဆယ်ဥပေဒမျာဵကို ေဖာက်ဖျက/် ချ ို ဵေဖာက်သည်ဴ လုပ်ေဆာငခ်ျက် 

 

ေစာ်ကာဵခြင်ဵ၊ ပုတြ်တ်ခြင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ ်ရိုင်ဵစိုင်ဵေသာ ဘာသာစကာဵနှငဴ် 

လုပ်ေဆာင်ြျက်  
ရိုင်ဵ စိုင်ဵေသာ နာကျငေ်စေသာ သို္ဓမဟုတ် မရိုမေသဖဖစ်ေစေသာ အဖပုအမူ (နုတ်ဖဖငဴ် 

သုိ္ဓမဟုတ် နုတ်ဖဖငဴ်မဟုတ်ေသာ) ထုတ်ပယ်ဖခင်ဵ  အဖပစ်ေပဵရမည်။ 

 

ခပင်ပပဂု္ဂိုလ် 
ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရှိသူ မဟုတ်သူ သို္ဓမဟုတ် အသင်ဵအမည်စာရင်ဵ တွင် မပါဝငသူ် (ကစာဵ 

သမာဵ၊ အရဳကစာဵသမာဵနှငဴ ်အသင်ဵ တာဝန်ရှိသူမျာဵ) မည်သူမဆို သုိ္ဓမဟုတ် တိရိစ္ဆာန်၊ 

အရာဝတ္တု၊ ဖွဲ့စည်ဵပု ဳစသည်ဖဖင်ဴ။ 

အခပစေ်ပဵခြင်ဵ 
မျာဵေသာအာဵဖဖငဴ် ကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵပပီဵ ဆန့်ကျင်ဘက်အသင်ဵ ကို 

အလွတ်တည်ကန်ေဘာ သုိ္ဓမဟုတ် ပယ်နယတ်ီကန်သွင်ဵ ဖခင်ဵဖဖငဴ် ဖပစ်ဒဏ်ေပဵဖခင်ဵ  

 

ကစာဵကင်ွဵ 
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ဂိုဵပိုက်မျာဵ အသဳုဵဖပုသည်ဴေနရာမျာဵအပါအဝင်  ေဘဵစည်ဵမျာဵနှငဴ် ဂိုဵစည်ဵမျာဵဖဖင်ဴ 

ကန့်သတ် ထာဵေသာ ကစာဵသည်ဴ ဧရိယာ 

 

ကစာဵမှု 

ေဘာလုဳဵနှငဴ်ထေိတွ့သည်ဴ ကစာဵသမာဵ၏ လုပ်ေဆာငခ်ျက် 

 

ကစာဵမှုအကွာအေဝဵ 

ကစာဵမှုအကွာအေဝဵဆိုသည်မှာ ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵအာဵ 

ေဖခေထာက်ဆန့်ထုတ်ဖခင်ဵ ဖဖင်ဴ ေဘာလုဳဵ ကိုထိနိုင်ေစရန် သုိ္ဓမဟုတ် ခုန်ဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် 

ဂိုဵသဵမာဵအတွက် လက်နှစ်ဖက်ကိ ုဆန့်ထုတ်၍ ခုန်ဖခင်ဵ အာဵ ခွငဴ်ဖပုသည်ဴ 

အကွာအေဝဵကို ဆိုလိုသည်။ အကွာအေဝဵသည် ကစာဵသမာဵ၏ ရုပ်ပိုင်ဵဆိုင်ရာ 

အရွေယ်အစာဵေပ္ဒတွင ်မူတည်သည်။ 

 

ကစာဵြျနိ ်

အချနိ်မှတ်ကိရိယာကိုအသဳုဵဖပု၍ အချနိ်သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴအတိုင်ဵ 

ေဘာလုဳဵကစာဵေနသညဴ်အချနိ်၊ အဖခာဵအေ ကာင်ဵတစ်ခုခုေ ကာငဴ် ေဘာလုဳဵ ကစာဵဖခင်ဵ မှ 

ထွက်သွာဵေသာအခါ သို္ဓမဟုတ် အဖခာဵအေဖခအေနတစ်ခုခုေ ကာာငဴ် 

ကစာဵဖခင်ဵ ရပ်ဆိုင်ဵသွာဵေသာအခါ အချနိ်မှတ် ဒိုငလ်ူကကီဵသည် အချနိ်မှတ် ကိရိယာအာဵ 

ရပ်လိုက်သည်။ 

 

အလွတတ်ည်ကနေ်ဘာအခမန်ကနခ်ြင်ဵ 

ကစာဵမှုရပ်ဆိုင်ဵပပီဵေနာက် ( ဒိုင်လူကကီဵ၏ခွငဴ်ဖပုချက်ဖဖငဴ်) အလွတ်တည်ကန်ေဘာအာဵ 

အလွန် လျှငဖ်မန်စွာ ကန်သွင်ဵဖခင်ဵ၊ 

 

 မဆင်မခြင်ခပုမူခြင်ဵ 
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ပပိုင်ဘက်၏အန္တရာယ် သုိ္ဓမဟုတ် အကျ ို ဵဆက်ကို လျစ်လျူရှု၍ ကစာဵသမာဵမှ 

(အမျာဵအာဵဖဖငဴ် လုယူဖဖတ်ထတု်ဖခင်ဵ  သို္ဓမဟုတ် စိန်ေခ္ဒဖခင်ဵ) တစ်ခုခု 

 

ခပနလ်ည်စတင်ခြင်ဵ 

ရပ်တန့်ပပီဵေနာက် ကစာဵဖခင်ဵကို ဖပန်လည်စတင်သည်ဴ မည်သည်ဴနည်ဵလမ်ဵမဆို  

 

ခပနလ်ည်စတင်သညဴ် တည်ေနရာ  

ဖပန်လည်စတငခ်ျနိ်တွင် ကစာဵသဵမာဵတစ်ဦဵ၏ အေနအထာဵကို ၎င်ဵ တို္ဓ၏ ေဖခေထာက် 

အေန အထာဵ သုိ္ဓမဟုတ် ကွင်ဵ နှင်ဴထိမိေနသည်ဴ ၎င်ဵ တို္ဓ၏ ခန္ဓာကိုယ်အစိတ်အပိုင်ဵ  

တစ်ခုခုမှ ဆုဳဵဖဖတ်သည်။ 

 

အခပစေ်ပဵအေရဵယူခြင်ဵ 

ဒိုင်လူကကီဵမှ စည်ဵကမ်ဵပိုင်ဵ အရ အေရဵယူဖခင်ဵ  

 

ထုတပ်ယ်ခြင်ဵ 

ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵသည် ကွင်ဵ အတွင်ဵမှ ထွကခ်ွာရန် သတိေပဵချက်အတွက် 

ကွင်ဵ အတွင်ဵ မှ ထွက်ခွာရန် လိုအပ်သည်ဴအခါ (အနီကတ်ဖပသဖခင်ဵ )။ 

အသင်ဵတာဝန်ရိှသူတစ်ဦဵကိုလည်ဵ ထုတ်ပယ်နိုငသ်ည်။ 

 

ကကီဵေလဵေသာခပစ်မှုကို ကျူဵလနွက်စာဵခြင်ဵ 

ပပိုင်ဘက်၏ ေဘဵကင်ဵ မှုကို အန္တရာယ်ဖဖစ်ေစေသာ သုိ္ဓမဟုတ် အလွန်အကျွန်အင်အာဵ 

သုိ္ဓမဟုတ် ရက်စက်ေသာ  ကမ်ဵ ကုပါမှုကိ ုအသုဳဵဖပု၍ ေဘာလုဳဵအာဵ 

လုယူဖဖတ်ထုတ်ဖခင်ဵ  သုိ္ဓမဟုတ် စိန်ေခ္ဒဖခင်ဵ၊ အနီကတ်ဖပသထုတ်ပယ်ရမည်။ 

 

ခပင်ဵထနေ်သာဒဏ်ရာရရိှမှု 
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ဆိုဵရွောဵေလာက်သည်ဴ  ဒဏရ်ာရရှနိိုင်သည်ဴကစာဵမှုကို ရပ်ဆိုင်ဵရမည်၊လိုအပ်ပါက 

ေဆဵကုသရန် သုိ္ဓမဟုတ် ေဆဵကုသမှု ခဳယူနိုင်ရန်အတွက်ကစာဵသမာဵအာဵ 

ကွင်ဵ အတွင်ဵ မှ ေဆဵဘက်ဆိုင်ရာ ဝန်ထမ်ဵ မျာဵမှ အဖမန်ဖယ်ရှာဵသငဴ်သည်။ သုိ္ဓမှသာ 

ကစာဵမှု ဖပန်လည်စတင်နိုင် မည်ဖဖစ်သည်။ 

အလွန်ခပင်ဵထနသ်ည်ဴဒဏ်ရာရရိှမှု 

အလွန်ဖပင်ဵထန်သည်ဟု စီရင်ဆုဳဵဖဖတ်နိုင်ေသာ ဒဏ်ရာတစ်ခုသည် ကစာဵဖခင်ဵ ကို 

ရပ်တန့်ရမည်ဖဖစ်ပပီဵ ထိခိုက်ဒဏ်ရာရရိှနိုင်သည်ဴ ကစာဵသမာဵကို မဖယ်ရှာဵမီ ကွင်ဵ  

အတွင်ဵ၌ ကုသမှု သုိ္ဓမဟုတ် ကုသမှုဖပုလုပ်နိုင်ရန် 

ေဆဵဘက်ဆိုင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵအတွက် လိုအပ်သည်၊ ထိခိုက်မိဖခင်ဵ၊ အရိုဵကျ ို ဵဖခင်ဵ  

သုိ္ဓမဟုတ် ေကျာရိုဵဒဏ်ရာမျာဵဖဖစ်နိုင်ေချရိှ ေသာ ကိစ္စမျာဵတွင်  

 

အြျက်ခပသခြင်ဵ 

ဒိုင်လူကကီဵမျာဵ သုိ္ဓမဟုတ် မည်သညဴ်ပပိုင်ပွဲတာဝန်ရိှသူထဳမှ ရုပ်ပိုင်ဵ ဆိုငရ်ာ ညွှန်ဖပချက် 

မျာဵေသာအာဵဖဖငဴ်လက် သုိ္ဓမဟုတ် လက်ေမာင်ဵမျာဵ၏ လှုပ်ရှာဵမှု သို္ဓမဟုတ် 

ဝီစီအသဳုဵဖပုဖခင်ဵ 

 

လှညဴ်ဖျာဵခြင်ဵ 

လုပ်ေဆာငခ်ျက်တစ်ခုသည် ၎င်ဵတွင ်တစ်စုဳတစ်ရာဖဖစ်ေပ္ဒလာသည်ဟု 

ထင်ဖမင်ယူဆဖခင်ဵ  (“လှည်ဴဖျာဵဖခင်ဵ” ကိုလည်ဵ ကည်ဴပါ) မတရာဵေသာ အခွငဴ်ေကာင်ဵ ရရိှ 

  ရန် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵမှ ကျူဵလွန်သည်ဴ မှာဵယွင်ဵ ေသာ/ 

အတုအေယာငထ်ငဖ်မငခ်ျက်ကို ဖန်တီဵေပဵသည်ဴ လုပ်ေဆာင ်ချက်တစ်ခု  

 

ပပိုင်ပွဲ၏ကျငဴ်ဝတ် 

 အာဵကစာဵတစ်ခုအေနဖဖငဴ် ဖူဆယ်၏အဓိက/မရှိမဖဖစ်အေဖခခဳမူမျာဵ/ ကျငဴ်ဝတ်မျာဵ 

 

 ဆိငု်ဵငဴဳသည် 
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ေနာက်ဆုဳဵတွင် ဖပန်လည်စတင်ရန် ရည်ရွေယ်ချက်ဖဖငဴ် ပွဲတစ်ပွဲကို အချနိ်အတိုင်ဵ အတာ 

တစ်ခု အထိ ရပ်တန့်ရန် ဥပမာ - ကွင်ဵ အတွင်ဵ၌ ေပါက် ကာဵမှုေ ကာငဴ် သုိ္ဓမဟုတ် 

အလွန်ဖပင်ဵထန်ေသာ ဒဏ်ရာရရှိမှု 

 

လုယူဖျက်ထုတခ်ြင်ဵ 

ေဖခေထာက်ဖဖငဴ် ေဘာလုဳဵအာဵ စိန်ေခ္ဒမှုတစ်ခု ( ကမ်ဵဖပင်ေပ္ဒ သို္ဓမဟုတ် ေလထဲတွင)် 

 

အသင်ဵလူစာရင်ဵ 

တရာဵဝင်အသင်ဵ သာရွေက်သာတန်ဵမှာဵသည်မှာဵေသာအာဵဖဖငဴ်ကစာဵသမာဵ၊ 

အရဳကစာဵသမာဵနှင်ဴအသင်ဵ တာဝန်ရိှသူမျာဵကိုစာရင်ဵဖပုစုထာဵသည်။ 

 

အသင်ဵတာဝန်ရိှသူ 

တရာဵဝင်အသင်ဵ စာရင်ဵ တွင်ေဖာ်ဖပထာဵဖခင်ဵ မရိှေသာကစာဵသမာဵမဟုတ်သည်ဴမည်သူမ

ဆို၊ ဥပမာ...နည်ဵဖပ၊ အရိုဵအေ ကာအဆစ်ကုဆရာဝန်၊ ဆရာဝန်။ 

 

နည်ဵစနစဧ်ရိယာ 

အသင်ဵတာဝန်ရိှသူမျာဵနှငဴ်အရဳကစာဵသမာဵအတွက်ထိုငခ်ုဳေနရာမျာဵပါဝင်ေသာသတ်မှ

တ် ဧရယိာ။  

 

ေြတ္တရပ်နာဵြျနိ် 

ကစာဵချနိ်ကာလနှစ်ခုစီတွင်အသင်ဵ တစ်သင်ဵ ကေတာင်ဵ ဆိုေသာတစ်မိနစ်နာဵချနိ်။ 

 

နှစမ်ိနစစ်ာ ကိန်ဵဂဏာန်ဵ ေလျာဴခြင်ဵ 

အသင်ဵတစ်သင်ဵ တွင် ကစာဵသမာဵတစ်ဦဵအထုတ်ခဳရပပီဵေနာက် နှစ်မိနစ် ကာ ကစာဵ 

သမာဵေလျာဴ သွာဵသည်ဴအေဖခအေန၊ အချ ို ့ေသာအေဖခအေနမျာဵတွင် နှစ်မိနစ်မတိုင်မီ 

တဘက်သင်ဵ က ဂိုဵသွင်ဵ ယူခဲဴပါက ကစာဵသမာဵအေရအတွက် တိုဵလာနိုငသ်ည်။ 
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လွန်ကဲစွာစွက်ဖက်ခြင်ဵ  

မလိုအပ်ေသာလုပ်ေဆာငခ်ျက်/ လွှမ်ဵမိုဵမှု 

အာဵကစာဵေကာင်ဵ မဆန်ေသာအဖပုအမူ 

တရာဵမျှသမှုမရိှေသာလုပ်ရပ်/ အဖပုအမ ူ- အဝါကတ်ဖပသ သတိေပဵဖခင်ဵ 

 

ဆိုဵ သမွ်ဵရုိင်ဵခပေသာ အမူအကျငဴ် 

ေဘာလုဳဵအာဵစိန်ေခ္ဒကစာဵဖခင်ဵ မဟုတ်ဘဲပပိုင်ဘက်ကို အင်အာဵအလွန်အကျွန်သဳုဵဖခင်ဵ  

သုိ္ဓမဟုတ်  ရက်ဆက် ကမ်ဵ ကုတ်စွာအသဳုဵဖပုဖခင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် ကစာဵသမာဵ တစ်ဦဵ မ ှ

တစ်စုဳ တစ်ဦဵအာဵဦဵေခါင်ဵ သုိ္ဓမဟုတ် မျက်နှာ ကို တမင် တကာ ရည်ရွေယ် ချက်ဖဖငဴ ်

ထိုဵ ရိုက ်သည်ဴ အခါ အသဳုဵဖပုသညဴ်အငအ်ာဵမှာေပါ္ဓဆမှုမရိှပါက။   

 

ဒိုင်လူကကီဵအသဳုဵအနှုန်ဵမျာဵ 

ပပိုင်ပွဲတာဝန်ရိှသူ(မျာဵ) 

ေဘာလုဳဵ/ဖူဆယ်အသင်ဵအဖဲွ့အစည်ဵ/သုိ္ဓမဟုတ်ပပိုင်ပွဲကိုမည်သူ၏တရာဵစီရင်ပိုင်ခွငဴ်ေအ

ာက်တွင်ရိှေသာဖူဆယ်ပပိုငပ်ွဲကိုထိန်ဵချုပ်ရန်တာဝန်ရှိပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအတွက် သို္ဓမဟုတ် 

အေထွေထ ွအသဳုဵ အနှုန်ဵ။ 

 

“ကွင်ဵအတွင်ဵ” ပပိုင်ပဲွတာဝန်ရိှသူမျာဵ 

ဒိုင်လူကကီဵ 

ကွင်ဵ ထဲတွငရ်ှိေသာအဓိကပွဲတာဝန်ရိှသူဖဖစ်သည်။အဖခာဵပွဲတာဝန်ရိှသူမျာဵသည် 

ဒိုင်လူကကီဵ၏ထိန်ဵချုပ်မှုနှငဴလ်မ်ဵညွှန်မှုေအာက်တွင်လုပ်ေဆာင်ရသည်။ဒိုင်လူကကီဵသည်ေ

ောက်ဆုဳဵအဆုဳဵ အဖဖတ်ေပဵသူဖဖစ်သည်။ 

 

ဒတုိယဒုိင်လူကကီဵ 
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ဒုတိယပပိုငပ်ွဲတာဝန်ရှိသူသည်ကွင်ဵအတွင်ဵမှေန၍ေဆာင်ရွေက်ရသည်။ အဖခာဵပွဲ တာဝန် 

ရိှသူ မျာဵသည် ဒိုင်လူကကီဵ၏ ထိန်ဵချုပ်မှုနှငဴ်လမ်ဵ ညွှန်မှု ေအာက်တွင် လုပ်ေဆာငရ်သည်။ 

ဒုတိယ ဒိုငလ်ူကကီဵသည် ဒိုင်လူကကီဵ၏ကကီဵ ကပ်မှု့ေအာကတ်ွင်အပမဲရိှေနပါသည်။ 

 

အခြာဵပပိုင်ပဲွတာဝန်ရိှသူမျာဵ 

ပပိုင်ပဲွမျာဵတွင်ဒိုင်လူကကီဵမျာဵအာဵကူညီရန်အဖခာဵပွဲတာဝန်ရိှသူမျာဵအာဵခန့်အပ်နိုင်သည်။ 

 တတိယဒိုငလ်ူကကီဵ 

အထူဵသဖဖငဴ်အသင်ဵ တာဝန်ရှိသူမျာဵနှင်ဴအရဳကစာဵသမာဵမျာဵ၊စုေဆာင်ဵ ထာဵေသာစုေပါ

င်ဵ ဖပစ်မှုကဲဴသုိ္ဓေသာပွဲအချက်အလက်မျာဵကိုမတှ်တမ်ဵတငဖ်ခင်ဵ နှငဴ်ဆုဳဵဖဖတ်ချက်မျာဵချဖခ

င်ဵ စသည်ဴဒိုင်လူကကီဵမျာဵကိုကူညီေပဵသညဴ်အကူဒိုငလ်ူကကီဵ။ 

 အရဳအကူဒုိငလ်ူကကီဵ 

ဆက၍်တာဝန်မထမ်ဵ ေတာငန်ိုငေ်သာ တတိယဒိုငလ်ူကကီဵ သုိ္ဓမဟုတ် အချနိ်မှတ် 

ဒိုင်လူ ကကီဵေနရာတွငအ်စာဵထိုဵ ေသာအကူဒိုင်လူကကီဵ။ 

 အြျနိ်မှတ်ဒိုင်လူကကီဵ 

ကစာဵချနိ်ကိုထိန်ဵချုပ်ရန်အဓိကတာဝန်ရှိသူ။ 

 

 


